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Basisinformationsblatt

Zweck

Dieses Informationsblatt stellt Ihnen wesentliche Informationen Uber dieses Anlageprodukt zur Verfligung. Es handelt sich nicht
um Werbematerial. Diese Informationen sind gesetzlich vorgeschrieben, um Ihnen dabei zu helfen, die Art, das Risiko, die
Kosten sowie die mdglichen Gewinne und Verluste dieses Produkts zu verstehen, und Ihnen dabei zu helfen, es mit anderen
Produkten zu vergleichen.

Produkt
MeinPlan Netto / MeinPlan Kids Netto (FRV netto)
Hersteller: Zustandige Aufsichtsbehérde:

Lebensversicherung von 1871 a. G. Mlnchen (LV 1871) Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
www.lv1871.de www.bafin.de

Weitere Informationen erhalten Sie telefonisch unter
089/55167-1111. Stand Basisinformationsblatt: 01.01.2021

Warnhinweis
Sie sind im Begriff, ein Produkt zu erwerben, das nicht einfach ist und schwer zu verstehen sein kann.

Um welche Art von Produkt handelt es sich?

Art Das Versicherungsanlageprodukt FRV netto ist eine aufgeschobene fondsgebundene Rentenversiche-
rung.

Ziele Die Kapitalanlage nutzt Investmentfonds, an deren Wertentwicklung der Kunde im Versicherungsanlage-
produkt direkt partizipiert. Spezifische Informationen zu den zugrunde liegenden Anlageoptionen finden
Sie unter www.lv1871.de/priip .

Kleinanleger- Das Produkt eignet sich fir Kunden, die Uber einen langerfristigen Zeitraum Vorsorgekapital fur ihre

Zielgruppe Altersvorsorge aufbauen und zum Rentenbeginn eine lebenslange Rente oder eine Kapitalzahlung erhal-

ten méchten. Es kénnen bei Bedarf andere Todesfallleistungen oder / und das biometrische Risiko Be-
rufsunféhigkeit abgesichert werden.

Deutliche Schwankungen im Vertragsverlauf, die durch die Nutzung von Investmentfonds entstehen
kénnen, nimmt der Kunde in Kauf. Es besteht ein Verlustrisiko fiir die gezahlten Anlagebetréage. Je héher
die Risikoklasse der zugrundeliegenden Anlageoptionen ist, desto hdher ist dieses Risiko. Weitere Infor-
mationen zum Anlegertyp finden Sie in der spezifischen Information zu den dem Produkt zugrunde lie-
genden Anlageoptionen.

Der Kunde verzichtet bewusst auf Garantien zur Hohe des Kapitals im Vertragsverlauf und zum Renten-
beginn. Die Rente wird aus dem zum Rentenbeginn verfugbaren Kapital mindestens mit dem zu Ver-
tragsbeginn festgelegten garantierten Rentenfaktor ermittelt.

Versicherungs- Erlebt die versicherte Person den vereinbarten Rentenbeginn, zahlen wir eine lebenslange, ab Renten-
leistungen und beginn garantierte, konstante Rente als Geldleistung. Wir zahlen die Rente je nach vereinbarter Renten-
Kosten zahlungsweise an den vereinbarten Falligkeitstagen. Erlebt die versicherte Person den vereinbarten

Rentenzahlungsbeginn und ist eine Rentengarantiezeit vereinbart, zahlen wir die Rente mindestens bis
zum Ablauf der Rentengarantiezeit, unabhangig davon, ob die versicherte Person diesen Termin erlebt.
Stirbt die versicherte Person vor Beginn des Rentenbezugs, wird das zum Todeszeitpunkt vorhandene
"Fonds-Deckungskapital" als Todesfallleistung ausgezahlt. Der Wert dieser Leistungen ist im Abschnitt
"Welche Risiken bestehen und was konnte ich im Gegenzug dafiir bekommen?" dargestellt. Fir die
Berechnungen in diesem Basisinformationsblatt gehen wir von einer 27 Jahre alten versicherten Person
und 40 jahrlichen Anlagen von je 1.000 EUR aus. In diesem Modellfall ergibt sich eine durchschnittliche
jahrliche Versicherungspramie fur den Versicherungsschutz von 0 EUR. Die durchschnittliche jéhrliche
Versicherungspramie betragt 0,00 % der gesamten jéhrlichen Anlage. Damit flieBen durchschnittlich
jahrlich 1.000 EUR in die Kapitalanlage. Die Auswirkung der Versicherungspramie auf die Anlagerendite
zum Ende der empfohlenen Haltedauer ist durchschnittlich jahrlich 0,00 % und ist in der Tabelle ,Zu-
sammensetzung der Kosten® in den sonstigen laufenden Kosten enthalten. Die Auswirkung des Prami-
enanteils, der dem geschatzten Wert der Versicherungsleistungen entspricht, ist darin beriicksichtigt.

Laufzeit Die empfohlene Haltedauer (Aufschubzeit) fir dieses Produkt entspricht dem Zeitraum bis zum verein-
barten Rentenbeginn (67 Jahre). Fir die Berechnungen in diesem Musterfall betragt die empfohlene
Haltedauer 40 Jahre.

Wir kénnen den Vertrag unter bestimmten Voraussetzungen einseitig auflésen, wenn der Versicherungs-
nehmer bzw. die versicherte Person die vorvertragliche Anzeigepflicht verletzt hat (siehe Allgemeine
Versicherungsbedingungen unter der Uberschrift ,Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht®).
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Welche Risiken bestehen und was kénnte ich im Gegenzug dafiir bekommen?
Das Risiko und die Rendite der Anlage kdnnen je nach zugrunde liegendem Fonds variieren. Spezifische Informationen zu den

Fonds stellen wir Ihnen unter www.lv1871.de/priip zur Verfligung.
Risikoindikator

Der Gesamtrisikoindikator hilft Ihnen, das mit diesem
Produkt verbundene Risiko im Vergleich zu anderen
Produkten einzuschatzen. Er zeigt, wie hoch die
Wahrscheinlichkeit ist, dass Sie bei diesem Produkt

Geld verlieren, weil sich die Mérkte in einer bestimm-
ten Weise entwickeln oder wir nicht in der Lage sind,
Sie auszubezahlen.

Nledrlgeres Risiko Hoéheres Risiko

Wir haben dieses Produkt auf einer Skala von 1 bis 7
in die Risikoklassen 5 bis 6 eingestuft, wobei 5 einer
mittelhohen und 6 der zweith6chsten Risikoklasse
entspricht.

Dieser Risikoindikator beruht auf der Annah-
me, dass Sie das Produkt 40 Jahre lang hal-
ten.

Wenn Sie die Anlage friihzeitig auflésen, kann
das tatséchliche Risiko erheblich davon ab-
weichen und Sie erhalten unter Umsténden
weniger zurlick.

Das Risiko potenzieller Verluste aus der kiinftigen
Wertentwicklung wird als mittelhoch bis hoch einge-
stuft. Bei unglinstigen Marktbedingungen ist es wahr-
scheinlich bis sehr wahrscheinlich, dass unsere Fa-
higkeit beeintréchtigt wird, Sie auszuzahlen.

Dieses Produkt beinhaltet keinen Schutz vor kiinftigen Marktentwicklungen, sodass Sie das angelegte Kapital ganz oder teil-
weise verlieren kénnten.

Performance-Szenarien

Diese Tabelle zeigt, wie viel Sie in den nachsten 40 Jahren unter verschiedenen Szenarien zurlickerhalten kdnnten, wenn Sie
1.000 EUR pro Jahr anlegen. Die dargestellten Szenarien zeigen, wie sich Ihre Anlage entwickeln kdnnte. Sie kdnnen sie mit
den Szenarien fUr andere Produkte vergleichen.

Anlage 1.000 EUR pro Jahr
Szenarien 20 Jahre 40 Jahre

(Empfohlene
Haltedauer)

Erlebensfall-Szenarien

Stressszenario Was Sie nach Abzug der 345 bis 363 EUR 1.205 bis 1.322 EUR 1.255 bis 1.372 EUR
Kosten erhalten kénnten
Jahrliche Durchschnitts- -65,51 bis -63,73 % -45,35 bis -43,07 % -44,35 bis -42,16 %
rendite
Pessimistisches Was Sie nach Abzug der 803 bis 823 EUR 8.475 bis 10.296 EUR 10.068 bis 13.355 EUR
Szenario Kosten erhalten kénnten
Jahrliche Durchschnitts- -19,73 bis -17,65 % -9,15 bis -6,86 % -8,83 bis -6,53 %
rendite
Mittleres Was Sie nach Abzug der 899 bis 917 EUR 22.903 bis 28.451 EUR 55.802 bis 88.031 EUR
Szenario Kosten erhalten kénnten
Jahrliche Durchschnitts- -10,13 bis -8,28 % 1,27 bis 3,25 % 1,56 bis 3,52 %
rendite
Optimistisches Was Sie nach Abzug der 980 bis 1.000 EUR 62.306 bis 81.184 EUR  509.982 bis 935.962 EUR
Szenario Kosten erhalten kénnten
Jahrliche Durchschnitts- -2,01 bis 0,01 % 9,91 bis 12,05 % 10,17 bis 12,30 %
rendite
Kumulierter Anlagebetrag 1.000 EUR 20.000 EUR 40.000 EUR

Todesfall-Szenario

Versicherungsfall Was lhre Begiinstigten 949 bis 967 EUR 22.953 bis 28.501 EUR 55.802 bis 88.031 EUR
nach Abzug der Kosten
erhalten konnten

Die dargestellten Szenarien entsprechen einer Schatzung der kiinftigen Wertentwicklung aufgrund friiherer Wertanderungen
dieses Investments; sie sind kein exakter Indikator. Wie viel Sie tatsachlich erhalten, hangt davon ab, wie sich der Markt entwi-
ckelt und wie lange Sie das Produkt halten. Das Stressszenario zeigt, was Sie im Fall extremer Marktbedingungen zurlickerhal-
ten kénnten und beriicksichtigt nicht den Fall, dass wir womdglich nicht in der Lage sind, die Auszahlung vorzunehmen. In den
angefiihrten Zahlen sind samtliche Kosten des Produkts selbst enthalten jedoch unter Umstanden nicht alle Kosten, die Sie an
Ihren Berater oder Ihre Vertriebsstelle zahlen miissen. Bei den angeflihrten Zahlen ist Ihre persénliche steuerliche Situation
nicht berticksichtigt, die sich ebenfalls darauf auswirken kann, wie viel Sie zurlickerhalten.
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Was geschieht, wenn die LV 1871 nicht in der Lage ist, die Auszahlung vorzunehmen?

Es besteht ein gesetzlicher Sicherungsfonds (§§ 221 ff. Versicherungsaufsichtsgesetz), der bei der Protektor Lebensversiche-
rungs-AG eingerichtet ist. Die LV 1871 gehort dem Sicherungsfonds an. Dieser schiitzt die Anspriiche aus der Versicherung der
Versicherungsnehmer, der versicherten Personen, der Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem Versicherungsvertrag be-
glnstigter Personen. Die Aufsichtsbehérde kann die vertraglich garantierten Leistungen um maximal 5 Prozent herabsetzen.

Welche Kosten entstehen?
Die Kosten der Anlage kénnen je nach zugrunde liegendem Fonds variieren. Spezifische Informationen zu den Fonds stellen

wir Ihnen unter www.lv1871.de/priip zur Verfligung.

Die Renditeminderung (Reduction in Yield - RIY) zeigt, wie sich die von lhnen gezahlten Gesamtkosten auf die Anlagerendite,
die Sie erhalten kénnten, auswirken. In den Gesamtkosten sind einmalige, laufende und zusétzliche Kosten beriicksichtigt. Die
hier ausgewiesenen Betrage entsprechen den kumulierten Kosten des Produkts bei drei verschiedenen Haltedauern. Sie bein-
halten etwaige Vertragsstrafen bei vorzeitigem Ausstieg. Bei den angegebenen Zahlen wird davon ausgegangen, dass Sie
1.000 EUR pro Jahr anlegen. Die Zahlen sind Sch&tzungen und kénnen in der Zukunft anders ausfallen.

Kosten im Zeitverlauf

Anlage 1.000 EUR pro Jahr

Szenarien Wenn Sie nach Wenn Sie nach Wenn Sie nach

1 Jahr einlésen 20 Jahren einlésen 40 Jahren einlésen
Gesamtkosten 70 bis 94 EUR 1.536 bis 7.024 EUR 4.543 bis 27.355 EUR
Auswirkung auf die Rendite (RIY) pro Jahr 6,92 bis 9,30 % 0,69 bis 3,26 % 0,42 bis 2,99 %

Die Person, die Ihnen dieses Produkt verkauft oder Sie dazu beréat, kann Ihnen weitere Kosten in Rechnung stellen. Sollte dies
der Fall sein, informiert Sie die Person Uber diese Kosten und zeigt Ihnen, wie sich samtliche Kosten im Zeitverlauf auf lhre
Anlage auswirken werden.

Zusammensetzung der Kosten

Aus der nachfolgenden Tabelle geht Folgendes hervor:

- wie sich die verschiedenen Arten von Kosten jedes Jahr auf die Anlagerendite auswirken, die Sie am Ende der empfohle-
nen Haltedauer erhalten kénnten;

- was die verschiedenen Kostenkategorien beinhalten.

Diese Tabelle zeigt die Auswirkungen auf die Rendite pro Jahr

Einmalige Einstiegskosten 0,00 %  Auswirkung der im Preis bereits inbegriffenen Kosten.
Kosten Ausstiegskosten 0,00 % Auswirkung der Kosten, die anfallen, wenn Sie bei Félligkeit
aus lhrer Anlage aussteigen.
Laufende Portfolio-Transaktions- 0,00 bis 0,40 % Auswirkung der Kosten, die dafiir anfallen, dass wir fiir das
Kosten kosten Produkt zugrunde liegende Anlagen kaufen und verkaufen.
Sonstige laufende Kos- 0,42 bis 2,59 %  Auswirkung der Kosten, die wir lhnen jéhrlich fir die Anlage-
ten verwaltung abziehen, sowie der in Abschnitt Il (Um welche Art

von Produkt handelt es sich?) genannten Kosten.

Die tatsachlichen Kosten kénnen von den oben genannten Kosten abweichen, da sie z.B. von Ihrem persénlichen Anlagebetrag
oder den von Ihnen gewahlten Optionen abhangen.

Wie lange sollte ich die Anlage halten, und kann ich vorzeitig Geld enthehmen?
Empfohlene Haltedauer: 40 Jahre

Sie kdnnen lhre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail)
widerrufen. Die ausfihrliche Widerrufsbelehrung finden Sie in lhrem Versorgungsvorschlag unter "Widerrufsbelehrung".

Versicherungsanlageprodukte, die eine Altersvorsorge in Form einer lebenslangen Rente vorsehen, sind hinsichtlich des Anla-
gehorizonts auf den Beginn der Altersversorgung ausgerichtet. Wir empfehlen das Produkt bis zum vereinbarten Rentenbeginn
zu halten. Die Berechnungen wurden fir eine Haltedauer von 40 Jahren durchgefiihrt. Sie konnen lhre Versicherung jederzeit
zum Schluss der Versicherungsperiode kiindigen. Sie erhalten dann den fiir diesen Zeitpunkt vorgesehenen Riickkaufswert
abzlglich eines Stornoabzugs. Weitere Informationen finden Sie in Ihren Versicherungsbedingungen unter dem Abschnitt ,Kiin-
digung und Beitragsfreistellung Ihres Vertrages®, die Sie vor Abschluss des Vertrags erhalten.

Wie kann ich mich beschweren?

Falls Sie sich Uber das Produkt, den Vermittler oder das Versicherungsunternehmen beschweren méchten, kénnen Sie unsere
Hotline unter 089 /5 51 67 — 11 11 anrufen. Sie kdnnen die Beschwerde auch Uber unsere Internetseite unter
www.lv1871.de/lv/kontakt/#beschwerde, per Brief (LV 1871, Maximiliansplatz 5, 80333 Miinchen) oder per E-Mail (beschwer-
de@Iv1871.de) bei uns einreichen.

Sonstige zweckdienliche Angaben

Sonstige zweckdienliche Angaben finden Sie in Ihrem personlichen Angebot. Bei Abschluss des Vertrages erhalten Sie wichtige
Informationen in den folgenden Unterlagen, auf die Sie einen gesetzlichen Anspruch haben: Versicherungsschein, Informatio-
nen nach dem Versicherungsvertragsgesetz (VVG) und der VVG-Informationspflichtenverordnung (VVG-InfoV), Allgemeine
Versicherungsbedingungen, Allgemeine Steuerhinweise.
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MaRstabe in Vorsorge seit 1871

Versorgungsvorschlag der LV 1871

Vorteile, Informationen & Berechnungen fiir lhren Versicherungsvertrag

MEIN

PLA

Fondsgebundene Rentenversicherung

A

MeinPlan - die Fondsrente der LV 1871
FRV PCS netto (22) als Privatversicherung

far

Herr Florian M.

vom

24 .12.2021

Lebensversicherung von 1871 a. G. Miinchen (LV 1871)
Hauptverwaltung: Maximiliansplatz 5 - 80333 Minchen
Briefanschrift: 80326 Miinchen

Telefon 089 / 5 51 67 - 0 - Telefax 089 / 5 51 67 - 12 12
info@Iv1871.de - www.Iv1871.de

Vorsitzender des Aufsichtsrats UniCredit Bank AG
Dr. Peter Hohenemser SWIFT (BIC): HYVEDEMMXXX

IBAN: DE76 7002 0270 0053 3007 58
Vorstand
Wolfgang Reichel (Vorsitzender des Vorstands),

Dr. Klaus Math, Hermann Schrégenauer

Rechtsform
Versicherungsverein auf
Gegenseitigkeit

Sitz Miinchen

AG Miinchen HRB 194
USt-IdNr.: DE 129274608



1640359129117

8.75.7-e7ad33d/Online-Version Tarifsoftware/A-V/02/25

Auf einen Blick

MeinPlan - die Fondsrente der LV 1871

Kombinieren Sie Flexibilitat mit Renditechancen. Mit der fondsgebundenen Rentenversiche-
rung "MeinPlan" kénnen Sie immer wieder neu entscheiden: Wéhlen Sie einfach aus inter-
essanten Bausteinen und Fondsanlagen, die am Besten zu lhrer aktuellen Lebenssituation
passen. Dabei bleiben Sie so flexibel, wie es nétig ist. Egal, was passiert oder was Sie mor-
gen vorhaben — Sie kénnen Einzahlungen, Auszahlungen und andere Optionen jederzeit op-

timal auf lhre momentane Situation einstellen.

So bauen Sie Ihr Vermdgen auf: Entweder sparen Sie Schritt fir Schritt durch monatliche
Beitrage, oder Sie legen l|hr bereits angespartes Kapital an. Natirlich kénnen Sie beide Me-

thoden auch intelligent miteinander kombinieren.

Sie haben die Wahl: lhre optionalen Komponenten

Beitragsdynamik: Ihre Beitrdge wachsen mit und die Rente passt sich Ihrem steigenden

Lebensstandard an

\/ Rentengarantiezeit: In diesem vorab fest vereinbarten Zeitraum sind Hinterbliebene im

Todesfall zuverlassig abgesichert

Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung: Damit sind Sie im Falle einer Berufsunféhigkeit

abgesichert

Garantierte Rentensteigerung: Die Rente erhoht sich jahrlich um den vereinbarten Pro-

zentsatz

Automatisches Fondsmanagement: Einmal jéhrlich wird die Zusammensetzung lhrer

Fonds automatisch wiederhergestellt (Ausgleichsmanagement)

Vermdgenssicherung bei Rentenbeginn: Fiinf Jahre vor Rentenbeginn wird Ihr Vorsorge-
vermdgen schrittweise in einen risikodrmeren Fonds umgeschichtet (Ablaufmanage-

ment)

Start-Optimierung: Zum Start lhrer Anlage stellen Sie mit diesem Mechanismus sicher,
dass Sie bei einmaligen Zahlungen von optimalen Fondskursen profitieren (Anlaufmana-

gement). Naheres erklart Ihnen gerne Ihr Betreuer.

In diesem Versorgungsvorschlag bereits beriicksichtigte Komponenten sind mit einem Hakchen gekennzeichnet.

Nicht gekennzeichnete Komponenten stehen Ihnen noch zur Auswahl offen.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.

LVi571

il
) . |

Seite 1

Lebensversicherung von 1871 a. G. Minchen (LV 1871) Vorsitzender des Aufsichtsrats UniCredit Bank AG

Hauptverwaltung: Maximiliansplatz 5 - 80333 Miinchen Dr. Peter Hohenemser SWIFT (BIC): HYVEDEMMXXX

Briefanschrift: 80326 Miinchen IBAN: DE76 7002 0270 0053 3007 58
Vorstand

Telefon 089 / 5 51 67 - 0 - Telefax 089 / 5 51 67 - 12 12 Wolfgang Reichel (Vorsitzender des Vorstands),

info@Iv1871.de - www.lv1871.de Dr. Klaus Math, Hermann Schrégenauer

Rechtsform
Versicherungsverein auf
Gegenseitigkeit

Sitz Miinchen

AG Miinchen HRB 194
USt-IdNr.: DE 129274608
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* Ihre Vorteile im Uberblick

®  Baustein fir Ihre Altersvorsorge, um die Versorgungsliicke zu verringern oder zu schlie-

Ren

®  Variabel anpassbar bei veranderten Lebensumstanden — Sie kénnen sich zum Beispiel
auch zum Renteneintritt Ihr angespartes Vermdgen als einmaligen Betrag auszahlen las-

sen
*®  Jederzeit sind flexibel Ein- und Auszahlungen aus Ihrem Fondsguthaben mdglich
*  Umfangreiche Fondsauswahl, von sicherheitsbewusst bis renditeorientiert
*  Andern Sie die Fondsanlage nach lhren aktuellen Wiinschen (Shift und Switch)

* Intelligente Sicherungssysteme fiir das angesparte Kapital

Ihre Vertragsdaten

2 T
=8 Personliche Daten
Versicherte Person: Herr Florian M. geb. XXXX.1994
Laufzeiten
Produktbaustein Versicherungs- Ende der Aufschubzeit Endalter
beginn
Fondsgebundene Renten- 1.1.2022 31.12.2060 67 Jahre

versicherung

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden. Seite 2
Lebensversicherung von 1871 a. G. Miinchen (LV 1871) Vorsitzender des Aufsichtsrats UniCredit Bank AG Rechtsform
Hauptverwaltung: Maximiliansplatz 5 - 80333 Miinchen Dr. Peter Hohenemser SWIFT (BIC): HYVEDEMMXXX Versicherungsverein auf
Briefanschrift: 80326 Miinchen IBAN: DE76 7002 0270 0053 3007 58 Gegenseitigkeit
Vorstand Sitz Miinchen
Telefon 089 / 5 51 67 - 0 - Telefax 089 / 5 51 67 - 12 12 Wolfgang Reichel (Vorsitzender des Vorstands), AG Miinchen HRB 194

info@Iv1871.de - www.lv1871.de Dr. Klaus Math, Hermann Schrégenauer USt-IdNr.: DE 129274608
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% Beitrag
Produktbaustein monatlicher Beitragszah- erstmals bis Endalter
Zahlbeitrag lungsdauer
Fondsgebundene Rentenversiche- 100,00 € 39 Jahre 1.1.2022 67 Jahre
rung
eXtra-Renten-Option ohne
Mehrbeitrag
Pflege-Option ohne
Mehrbeitrag
Gesamtbeitrag 100,00 €
Bitte beachten Sie den Punkt ,Beitrag” unter den nachfolgenden Erlauterungen zu unserem Versorgungsvor-
schlag fir Sie.
€ Leistungen
Produktbaustein Ver- Garantierte Renten- Garantierter monatlich
sicherungs- Kapital- faktor*) Rentenfaktor garantierte
dauer abfindung monatlich je monatlich je Rente
10.000 € 10.000 €
Vertragsgut-  Vertragsgut-
haben haben
Fondsgebundene Rentenver- 39 Jahre 0,00 € 28,25 € 24,35 € 0,00 €
sicherung
Alternativ: Rente bei Wahl der 39 Jahre 24,68 € 21,65 € 0,00 €
Pflege-Option
Rente bei Wahl der Pflege- 39 Jahre 49,36 € 43,30 € 0,00 €
Option und Pflege-
bediirftigkeit zu Rentenbeginn
Fondsgebundene Rentenversicherung FRV PCS netto (22) als Privatversicherung, Rente: lebenslang, Rentenga-
rantiezeit: 15 Jahre, Rentenzahlweise: monatlich, erste Rentenzahlung: 1.1.2061, Leistung im Todesfall:
Vertragsguthaben, Vergiitungsmodell: PCS
€ Individuelle Hochrechnung zum Rentenbeginn
Wertentwicklung Fonds mit Beriicksichtigung der Fondskosten *) 3% 6 % 9 %
Vertragsguthaben *) 78.026 € 157.488 € 337.967 €
monatliche flexible Gesamtrente *) 295 € 596 € 1.280 €

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.

Seite 3

Lebensversicherung von 1871 a. G. Miinchen (LV 1871)
Hauptverwaltung: Maximiliansplatz 5 - 80333 Miinchen
Briefanschrift: 80326 Minchen

Telefon 089 / 5 51 67 - 0 - Telefax 089 / 5 51 67 - 12 12
info@Iv1871.de - www.lv1871.de

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Dr. Peter Hohenemser

Vorstand
Wolfgang Reichel (Vorsitzender des Vorstands),

Dr. Klaus Math, Hermann Schrégenauer

UniCredit Bank AG
SWIFT (BIC): HYVEDEMMXXX

IBAN: DE76 7002 0270 0053 3007 58

Rechtsform
Versicherungsverein auf
Gegenseitigkeit

Sitz Miinchen

AG Miinchen HRB 194
USt-IdNr.: DE 129274608
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Alternativ: monatliche flexible Gesamtrente bei Wahl der Pflege-Op- 254 € 514 € 1.104 €
tion *)
monatliche flexible Gesamtrente bei Wahl der Pflege-Option und 509 € 1.029 € 2.208 €

Pflegebediirftigkeit zu Rentenbeginn *)

Bitte beachten Sie:

Ihre vertraglichen Anspriiche richten sich nur auf die ausdriicklich als “garantiert” ge-
kennzeichneten Leistungen, nicht jedoch auf die in den individuellen Hochrechnun-
gen genannten Werte.

Ausfiihrliche Informationen dazu finden Sie im Kapitel ,Individuelle Hochrechnungen®.

Wenn Sie alternativ die eXtra-Renten-Option wéahlen, berechnen wir lhnen eine individuelle
Rente.

Gewlinschte Fondsaufteilung

Die LV 1871 stellt hnen bei Abschluss einer fondsgebundenen Versicherung Aktien-, Ren-
ten- und Geldmarktfonds zur Verfligung. Fur jeden der ausgewéhlten Fonds stehen Ihnen

detaillierte Informationen in Form von Fact Sheets zur Verfigung.

Die Aufteilung der von Ihnen gewahlten Fondsanlage gestaltet sich wie folgt:

Fondsname ISIN Anteil
in %
iShares Core MSCI World UCITS ETF IE00B4L5Y983 100

1 Erlauterungen zu unserem Versorgungsvorschlag fir Sie

Beitrag

Die errechneten Beitrége sind die Beitrédge, die Sie tatsachlich leisten. Die Beitrdge sind zum
1. eines jeden Monats fallig. Letztmals am 1.12.2060. Die Hohe lhres Gesamtbeitrags fin-
den Sie in der Zeile ,Gesamtbeitrag” der Tabelle unter ,Beitrag”. Dieser Versorgungsvor-
schlag wurde in der Variante "Nettotarif" erstellt. Das bedeutet, wir haben in die Beitrége kei-

ne Provisions-oder Courtagezahlungen fur Vermittler eingerechnet. Eventuell anfallende Pro-

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden. Seite 4
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visions-oder Courtagezahlungen des Vermittlers fur die Beratung und Vermittlung lhres Ver-
trages beruhen auf einer individuell zwischen lhnen und dem Vermittler liegenden Vereinba-
rung.

Zur steuerlichen Abzugsfahigkeit Ihrer Beitrdge beachten Sie bitte die Allgemeinen

Angaben Uber die Steuerregelungen.

Beitragserh6hung

Unter bestimmten Voraussetzungen haben Sie die Méglichkeit, anlassunabhangig oder bei
Vorliegen eines bestimmten Ereignisses, zum Beispiel Hochzeit oder Geburt eines

Kindes, den laufenden Beitrag wahrend der Vertragslaufzeit zu erhéhen.

Beitragsfreistellung

Sie kénnen lhre Versicherung beitragsfrei stellen. Dann zahlen Sie ab diesem Zeitpunkt kei-
ne Beitrdge mehr. Sie kénnen |hre Versicherung auch nur teilweise beitragsfrei stellen. Bitte

beachten Sie, dass sich dadurch auch lhre Leistungen reduzieren.

Stundungsmdglichkeit

Zur Uberbriickung kurzfristiger Zahlungsschwierigkeiten kénnen Sie unter bestimmten Vor-
aussetzungen verlangen, dass die Beitragszahlung fir lhre Versicherung ausgesetzt wird.
Eine solche Stundung ist ohne Angabe eines Grundes fiir maximal zwélf Monate méglich.
Bei Vorliegen bestimmter Lebenssituationen (zum Beispiel Elternzeit) ist dies fiir bis zu 24
Monate mdglich. Sie zahlen dann wahrend dieses Zeitraums keine Beitrdge mehr. Bitte be-
achten Sie, dass sich dadurch auch Ihre Leistungen reduzieren. Auf Wunsch kénnen Sie die

gestundeten Beitrdge auch nachzahlen.

Erlauterungen zu den Rentenfaktoren

Die in der oben stehenden Tabelle “Leistungen” aufgelisteten Rentenfaktoren geben an, wie
hoch die monatliche, ab Rentenbeginn dann garantierte Rente je 10.000 Euro Vertragsgut-
haben ist. Ausfiihrliche Erléduterungen zu den Rentenfaktoren finden Sie in Ihren Allgemei-

nen Versicherungsbedingungen.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Leistungen im Erlebensfall

Mit der Fondsgebundenen Rentenversicherung kénnen Sie von der Wertentwicklung ver-
schiedener Investmentfonds profitieren. Erlebt die versicherte Person den vereinbarten
Rentenbeginn, zahlen wir lebenslang eine Rente. Zu Beginn der Rentenzahlung wird das
Vertragsguthaben mit dem Rentenfaktor in eine lebenslange Rente mit Uberschussbeteili-

gung, gegebenenfalls mit einer Mindestlaufzeit (Rentengarantiezeit) umgewandelt.

Kapitalabfindung statt Rentenzahlung
Statt der Rente kann auch eine Kapitalabfindung als einmalige Auszahlung gewahlt

werden. Der Vertrag endet dann am 31.12.2060.

Leistungen im Todesfall

Im Todesfall wahrend der Aufschubzeit erhalten die Hinterbliebenen das zum Zeitpunkt des
Todesfalles vorhandene Vertragsguthaben ausgezahit.

Wenn die versicherte Person nach dem Rentenzahlungsbeginn stirbt, gilt Folgendes: Wir
zahlen die ermittelte Rente bis zum Ende der Rentengarantiezeit an die anspruchsberechtig-
ten Hinterbliebenen aus. Beispiel: Haben Sie eine Rentengarantiezeit von zehn Jahren ver-
einbart und die versicherte Person stirbt drei Jahre nach Rentenbeginn, zahlen wir noch sie-
ben Jahre lang die Rente. Gibt es im Todesfall keine anspruchsberechtigten Hinterbliebenen,

endet diese Versicherung. Wir erbringen keine weitere Leistung.

Alternativ: eXtra-Renten-Option

Sie haben die Méglichkeit, im Falle einer schweren Krankheit eine alternative, héhere Alters-

rente zu erhalten.

Auf Ihren Wunsch hin priifen wir zum Rentenbeginn einmalig die Gesundheit der versicher-
ten Person. Voraussetzung hierfiir ist, dass wir zu diesem Zeitpunkt eine monatliche Alters-
rente von mindestens 100 Euro garantieren kdnnen. Auf Basis der Gesundheitspriifung er-
mitteln wir die statistische Lebenserwartung der versicherten Person. Fallt diese niedriger
aus als bei Vertragsabschluss zugrunde gelegt, kdnnen wir Ihnen gegebenenfalls eine alter-

native, hdhere Rente anbieten. In diesem Fall kann sich die Rentengarantiezeit verkirzen.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Alternativ: Pflege-Option

Zum Rentenbeginn haben Sie die Mdglichkeit, anstatt Ihrer reguldren Altersrente eine niedri-

gere Altersrente mit Pflegeschutz zu wahlen.

Ist die versicherte Person gemaR der Besonderen Bedingungen bereits zu Altersrentenbe-
ginn pflegebedurftig oder wird wahrend des Rentenbezugs pflegebediirftig, verdoppeln wir
auf Antrag lhre Altersrente. Die Uberschussrente, die aus den laufenden Uberschissen im
Rentenbezug finanziert wird, erhoht sich ebenfalls. Die Hohe der Uberschussrente hangt da-
bei von der festgelegten Uberschussbeteiligung ab. Nach derzeitigem Stand der Uber-
schussbeteiligung bedeutet dies eine Verdoppelung Ihrer Uberschussrente.

Bitte beachten Sie, dass sich im Todesfall auch nach dem bereits erfolgten Eintreten der
Pflege-Option die monatliche Rente wieder auf die urspriingliche Summe reduziert, also zum
Beispiel auf 100 Euro monatlich. Fiir diese 100 Euro gilt die vereinbarte Rentengarantiezeit.
Die Hohe der in diesem Fall falligen Altersrenten zu Rentenbeginn finden Sie in den individu-
ellen Hochrechnungen. Sollten Sie sich fir die Pflege-Option im Rentenbezug entscheiden,

ist die Austibung der eXtra-Renten-Option ausgeschlossen.

Ein- und Auszahlungen aus dem Fondsguthaben

Wahrend der Ansparzeit kdnnen Sie jederzeit lhre Altersvorsorge durch Zuzahlungen erhé-
hen. Der Mindestbetrag, den Sie einzahlen kénnen, betragt 200 Euro.

Sie haben die Mdglichkeit, bereits vor Beginn der Rente Geld aus dem Fondsguthaben zu
entnehmen. Mit der Cash-to-Go-Option sind wahrend der Ansparphase mehrmals hinterein-
ander Auszahlungen aus dem Fondsguthaben mdglich. Beispielsweise kdnnen Sie sich
einen monatlichen Beitrag zur Finanzierung eines Sabbaticals auszahlen lassen. Das ist kurz

vor Rentenbeginn und wahrend der Vertragslaufzeit mdglich.

Die Hohe und Laufzeit lhrer Auszahlungen ist abh&ngig von der Héhe des vorhandenen
Fondsguthabens zu Beginn des Auszahlungswunsches. Bei Vereinbarung einer hohen Bei-
tragsgarantie kann es sein, dass nicht ausreichend Vermdgen in Ihrem Fondsguthaben ist,

um eine Auszahlung zu ermdglichen.

Bitte beachten Sie: Bei hohen oder mehreren Auszahlungen kann es sein, dass |hr urspriing-
liches Absicherungsziel unter Umstanden nicht mehr erreicht werden kann. Dadurch reduzie-
ren sich auch lhre Leistungen.

Nahere Informationen finden Sie in lhren Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter
"Wann kénnen Sie eine Auszahlung aus dem Fondsguthaben oder eine Zuzahlung vorneh-

men?".

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.
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Fondsaufteilung

lhre Anlagebeitrage werden renditeorientiert fur die Auszahlung der Rentenzahlung angelegt.
Von diesen Anlagebeitragen entnehmen wir eine vorab individuell definierte Summe, um das
Risiko eines Todesfalls abzudecken. Zudem entstehen Kosten fiir Abschluss und Verwal-
tung, die auch abgezogen werden. Das verbleibende Kapital legen wir in die von lhnen aus-
gewahlten Fonds an.

lhre Anlagestrategie kénnen Sie jederzeit wechseln und dabei sowohl shiften als auch swit-

chen.

Wichtige Hinweise: Garantierte Leistungen, Uberschussbe-
teiligung und Fondsentwicklung

Garantierte Leistungen

Sie haben Anspruch auf diejenigen Leistungen, die ausdriicklich als garantiert gekennzeich-
net sind. Um diese Leistungsverpflichtung Ihnen gegeniber erfiilllen zu kdnnen, missen wir
entsprechend vorsichtig kalkulieren. Dadurch entstehen im Allgemeinen Uberschiisse, an
denen Sie im Rahmen der Uberschussbeteiligung teilhaben — zusatzlich zu den garantierten

Leistungen.

Die Uberschussbeteiligung: |hr Plus zu garantierten Leistungen

Die Hohe der Uberschussanteile hangt von der Verzinsung der Kapitalanlagen, vom Verlauf
des versicherten Risikos in unserem Bestand und von der Entwicklung unserer Kosten ab.
Da diese Faktoren Schwankungen unterliegen, stellen wir die Uberschussanteile fiir jedes
Geschaftsjahr neu fest. Kurzfristige Schwankungen kénnen wir in aller Regel ausgleichen.
Bei lang anhaltenden Anderungen ist allerdings eine Anpassung nétig. Aus diesem Grund
kann die Hohe Ihrer Uberschussbeteiligung nicht garantiert werden. Die laufenden Uber-

schussanteile werden jedes Jahr festgestellt und dem Vertrag verbindlich zugeteilt.

Unverbindliche Modellrechnungen fiir Ihre Uberschussbeteiligung

Uber die Hohe Ihrer kiinftigen Anteile an den Uberschiissen kdnnen wir heute keine verbind-
lichen Aussagen machen.

Auch die Wertentwicklung der Fonds ist nicht vorhersehbar. Sie ist abhéngig von der Ent-
wicklung der Kapitalmarkte, die Schwankungen unterworfen sind. Unter bestimmten Voraus-

setzungen kann sich zudem der Rentenfaktor &ndern.

Auf Leistungen, die wir inklusive Uberschussbeteiligung angegeben haben, kénnen
Sie keinen Anspruch erheben. Die Gesamtleistungen, die wir Ihnen tatsachlich aus-

zahlen werden, kénnen héher oder niedriger ausfallen.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Dennoch méchten wir Ihnen einen Eindruck vermitteln, wie sich lhre Rente inklusive Uber-
schussbeteiligung entwickeln kdnnte. Deshalb haben wir in den individuellen Hochrechnun-
gen hierfiir beispielhafte Werte angegeben. Die tatsachlichen Werte kénnen hoher oder nied-

riger ausfallen.

Rechnerisch sind wir von den folgenden Voraussetzungen ausgegangen:

* In den individuellen Hochrechnungen entwickeln sich rechnerisch alle Anlagemdglichkei-
ten wahrend der gesamten Versicherungsdauer mit 3 Prozent, 6 Prozent beziehungswei-

se 9 Prozent.

* die Verwaltungsgebiihren die die Kapitalanlagegesellschaften (KAGs) erheben, werden
beriicksichtigt. Wir gehen bei den angenommenen Wertentwicklungen von einer Brutto-

Fondsentwicklung aus.

*  Mit beriicksichtigt haben wir die Riickvergiitungen der Kapitalanlagegesellschaften

(KAGs) im Rahmen der Uberschussbeteiligung.

*  Die fiir dieses Jahr festgesetzten Anteilsatze fir Uberschiisse und Bewertungsreserven

bleiben wéhrend der gesamten Vertragsdauer unveréandert.

Nicht berticksichtigt haben wir bei den individuellen Hochrechnungen:

*  ob sich die angenommene Fondsentwicklung realistisch erreichen lasst.

Tatsachlich unterliegen all diese Faktoren Anderungen und Schwankungen. Die Wertent-
wicklung der Fonds kann bei einer sehr guten Entwicklung héher ausfallen als die angenom-

menen Prozentsatze. Bei einem Kursriickgang kann sie jedoch auch niedriger liegen.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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B Individuelle Hochrechnungen

Auf Leistungen, die wir inklusive Uberschussbeteiligung angegeben haben, kénnen
Sie keinen Anspruch erheben. Die Gesamtleistungen, die wir Ihnen tatséchlich aus-

zahlen werden, kénnen héher oder niedriger ausfallen.

Dennoch méchten wir Ihnen einen Eindruck vermitteln, wie sich lhre Rente inklusive Uber-
schussbeteiligung entwickeln kdnnte. Deshalb haben wir in den individuellen Hochrechnun-
gen hierfiir beispielhafte Werte angegeben. Die tatsachlichen Werte kénnen hoher oder nied-
riger ausfallen.

Bitte beachten Sie: Weitere Informationen hierzu finden Sie im oben aufgefiihrten Kapitel

Wichtige Hinweise: Garantierte Leistungen, Uberschussbeteiligung und Fondsentwicklung®.

Individuelle Hochrechnung zum Vertragsverlauf

Die nachfolgende Tabelle zeigt Ihnen, wie sich der Riickkaufswert und Ihre Todesfallleistung

die nachsten Jahre entwickeln wiirden.

Wenn Sie Ihre Versicherung schon vor Erreichen des vereinbarten Rentenbeginndatums
kiindigen, zahlen wir lhnen einen Rickkaufswert (nicht garantiert) aus. Unsere Leistung ist
dabei auf die Leistung bei Tod der versicherten Person begrenzt. Ubersteigt der Riickkaufs-
wert die Todesfallleistung, nehmen wir von diesem Differenzbetrag zusatzlich einen Abzug in
Hohe von 10 % vor (Selektionsabzug). Wir haben diesen Abzug in der folgenden Tabelle be-

reits beriicksichtigt.

Bitte beachten Sie: Wenn Sie lhren Vertrag kiindigen, kann das fiir Sie Nachteile haben. In
der Anfangszeit Ihres Vertrages ist wegen der Verrechnung von Abschluss- und Vertriebs-
kosten nur ein geringer Ruckkaufswert vorhanden. Der Riickkaufswert erreicht auch in den

Folgejahren nicht unbedingt die Summe der gezahlten Beitrage.

Datum Zahlbei- Riickkaufswert inkl. Uberschussbe- Todesfallleistung inkl. Uberschuss-
trag im Ka- teiligung *) beteiligung *)
lenderjahr

3 % 6 % 9% 3% 6 % 9 %
31.12.2022 1.200 € 1.089 € 1.107 € 1125€ 1139 € 1157 € 1475 €
31.12.2023 1.200 € 2261€ 2333 € 2405 € 2311€ 2383 € 2455 €
31.12.2024 1.200 € 3467 € 3630 € 3798 € 3517 € 3680 € 3848 €
31.12.2025 1.200 € 4709 € 5.005 € 5316 € 4759 € 5.055 € 5.366 €

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden. Seite 10
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Datum Zahlbei- Riickkaufswert inkl. Uberschussbe- Todesfallleistung inkl. Uberschuss-
trag im Ka- teiligung *) beteiligung *)
lenderjahr
3 % 6 % 9% 3% 6 % 9%

31.12.2026 1.200 € 5.985 € 6.460 € 6.968 € 6.035 € 6.510 € 7.018 €
31.12.2027 1.200 € 7.299 € 8.001 € 8.768 € 7.349 € 8.051 € 8.818 €
31.12.2028 1.200 € 8.651 € 9.633 € 10.728 € 8.701 € 9.683 € 10.778 €
31.12.2029 1.200 € 10.042 € 11.361 € 12.861 € 10.092 € 11.411€ 12.911 €
31.12.2030 1.200 € 11.473 € 13.190 € 15.184 € 11.523 € 13.240 € 15.234 €
31.12.2031 1.200 € 12.945 € 15.127 € 17.708 € 12.995 € 15177 € 17.758 €
31.12.2032 1.200 € 14.460 € 17.173 € 20.451 € 14510 € 17.223 € 20.501 €
31.12.2033 1.200 € 16.015 € 19.335 € 23431 € 16.065 € 19.385 € 23.481 €
31.12.2034 1.200 € 17612 € 21619 € 26.669 € 17.662 € 21.669 € 26.719 €
31.12.2035 1.200 € 19.251 € 24.033 € 30.187 € 19.301 € 24.083 € 30.237 €
31.12.2036 1.200 € 20.934 € 26.583 € 34.010 € 20.984 € 26.633 € 34.060 €
31.12.2037 1.200 € 22,662 € 29.278 € 38.164 € 22712 € 290.328 € 38214 €
31.12.2038 1.200 € 24.435 € 32125 € 42,677 € 24.485 € 32175 € 42727 €
31.12.2039 1.200 € 26.256 € 35.134 € 47.581 € 26.306 € 35.184 € 47.631 €
31.12.2040 1.200 € 28.126 € 38.312 € 52.910 € 28.176 € 38.362 € 52.960 €
31.12.2041 1.200 € 30.046 € 41.671¢€ 58.699 € 30.096 € 41.721€ 58.749 €
31.12.2042 1.200 € 32,016 € 45219 € 64.990 € 32.066 € 45.269 € 65.040 €
31.12.2043 1.200 € 34.039 € 48.969 € 71.825 € 34.089 € 49.019 € 71.875 €
31.12.2044 1.200 € 36.116 € 52.931 € 79.252 € 36.166 € 52.981 € 79.302 €
31.12.2045 1.200 € 38.248 € 57117 € 87.322 € 38.298 € 57.167 € 87.372 €
31.12.2046 1.200 € 40.437 € 61.539 € 96.091 € 40.487 € 61.589 € 96.141 €
31.12.2047 1.200 € 42.685 € 66.213 € 105.618 € 42.735 € 66.263 € 105.668 €
31.12.2048 1.200 € 44.992 € 71.150 € 115.970 € 45.042 € 71.200 € 116.020 €
31.12.2049 1.200 € 47.361 € 76.368 € 127.219 € 47411 € 76.418 € 127.269 €
31.12.2050 1.200 € 49.793 € 81.880 € 139.440 € 49.843 € 81.930 € 139.490 €
31.12.2051 1.200 € 52.289 € 87.705 € 152.720 € 52.339 € 87.755 € 152.770 €
31.12.2052 1.200 € 54.853 € 93.859 € 167.150 € 54.903 € 93.909 € 167.200 €
31.12.2053 1.200 € 57.484 € 100.362 € 182.828 € 57.534 € 100.412 € 182.878 €
31.12.2054 1.200 € 60.236 € 107.282 € 199.913 € 60.236 € 107.282 € 199.913 €
31.12.2055 1.200 € 63.009 € 114542 € 218.423 € 63.009 € 114,542 € 218.423 €
31.12.2056 1.200 € 65.857 € 122.212 € 238.536 € 65.857 € 122212 € 238.536 €
31.12.2057 1.200 € 68.780 € 130.317 € 260.389 € 68.780 € 130.317 € 260.389 €
31.12.2058 1.200 € 71.781 € 138.880 € 284.133 € 71781 € 138.880 € 284.133 €
31.12.2059 1.200 € 74.862 € 147.928 € 309.933 € 74.862 € 147.928 € 309.933 €
31.12.2060 1.200 € 78.026 € 157.488 € 337.967 € 78.026 € 157.488 € 337.967 €

Alle Angaben in Euro.

. ie: Di . . . ) i
* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden Seite 11
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Individuelle Hochrechnung zum Rentenbeginn

Der folgenden Tabelle kdnnen Sie die méglichen Gesamtleistungen zum Rentenbeginn ent-

LV iy

Malkstat

nehmen.
Wertentwicklung der Fonds mit Beriicksichtigung
der Fondskosten *)
3 % 6 % 9 %
Fondsguthaben *) 76.493 € 153.967 € 329.686 €
Schlussiiberschussanteil *) 1.532 € 3.521 € 8.281 €
Vertragsguthaben zur Verrentung *) 78.026 € 157.488 € 337.967 €
monatliche flexible Gesamtrente *) 295 € 596 € 1.280 €
monatliche, flexible Gesamtrente *) mit Pflege- 254 € 514 € 1.104 €
bediirftigkeit
monatliche, erhdhte flexible Gesamtrente bei Pflege- 509 € 1.029 € 2.208 €
bedurftigkeit zu Rentenbeginn *)
Individuelle Hochrechnung zum Rentenverlauf
Vor Beginn der Rentenzahlung kénnen Sie wahlen, wie die laufenden Uberschiisse im Ren-
tenbezug verwendet werden sollen. Zur Auswahl stehen lhnen hierfir:
*  die flexible Rente
*  die teildynamische Rente
* die dynamische Rente
Diese Tabelle zeigt Ihnen den Verlauf Ihrer Rente ab Rentenbeginn. Sie gibt die Werte fur
die Uberschussverwendungen dynamische Rente und 40 % teildynamische Rente an. Die
flexible Rente finden Sie in der Tabelle "Leistungen” unter "lhre Vertragsdaten".
im ..ten Jahr monatliche, dynamische Gesamtrente *) monatliche, teildynamische Gesamtrente *)
Wertsteigerung Fonds *) Wertsteigerung Fonds *)
3 % 6 % 9% 3% 6 % 9 %
1 224 € 453 € 973 € 267 € 539 € 1.157 €
2 229 € 462 € 992 € 269 € 543 € 1.165 €

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.
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= LVi571

im ..ten Jahr monatliche, dynamische Gesamtrente *) monatliche, teildynamische Gesamtrente *)
Wertsteigerung Fonds *) Wertsteigerung Fonds *)

3 % 6 % 9% 3% 6 % 9%
3| 233 € 471 € 1.012 € 270 € 546 € 1.173 €
4 238 € 480 € 1.032 € 272 € 550 € 1.181 €
5] 242 € 490 € 1.052 € 274 € 554 € 1.189 €
6 247 € 499 € 1.072 € 276 € 557 € 1.197 €
7 252 € 509 € 1.093 € 278 € 561 € 1.205 €
8 257 € 519 € 1.115 € 280 € 565 € 1.214 €
® 262 € 529 € 1.136 € 282 € 569 € 1.223 €
10 267 € 540 € 1.159 € 284 € 574 € 1.231 €
11 272 € 550 € 1.181 € 286 € 578 € 1.240 €
12 278 € 561 € 1.204 € 288 € 582 € 1.250 €
13 283 € 572 € 1.227 € 290 € 586 € 1.259 €
14 288 € 583 € 1.251 € 292 € 591 € 1.268 €
15 294 € 594 € 1.276 € 295 € 595 € 1.278 €
16 300 € 606 € 1.300 € 297 € 600 € 1.288 €
17 306 € 617 € 1.325 € 299 € 605 € 1.298 €
18 311 € 629 € 1.351 € 302 € 609 € 1.308 €
19 318 € 641 € 1.377 € 304 € 614 € 1.319 €
20 324 € 654 € 1.403 € 307 € 619 € 1.329 €

Garantiewerte

Durch die Wahl der Fondsgebundenen Rentenversicherung ohne Erlebensfallgarantie ha-
ben Sie die Mdglichkeit, maximal an der Wertentwicklung von Investmentfonds teilzuhaben.
Daher garantieren wir bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung keine Leistung. Das heilt der
garantierte Riickkaufswert sowie die garantierte Leistung bei Beitragsfreistellung betragen

0,00 Euro. Die Leistung ist von der Fondsentwicklung abhangig.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Abzug

Bei Kundigung oder Beitragsfreistellung Ihres Vertrages erheben wir einen Abzug in Héhe
von jeweils 50,00 Euro. Der Abzug ist nicht gesondert zu entrichten, er wird mit dem

Vertragsguthaben verrechnet. In Rahmen einer flexiblen Altersgrenze erfolgt kein Abzug.

Ausweis der Kosten

Abschluss- und Vertriebskosten und tbrige Kosten (Verwaltungskosten)

Mit IThrem Vertrag sind Kosten verbunden. Es handelt sich um Abschluss- und Vertriebskos-
ten sowie um Ubrige Kosten (Verwaltungskosten). Dazu gehdren zum Beispiel: Aufwénde fir
die Angebotssoftware, das Einrichten des Vertrages, Kundenbetreuung und -service, Ver-
triebsunterstiitzung, Risikopriifung und laufende Vertragsverwaltung. Die Abschluss- und
Vertriebskosten sowie die Ubrigen Kosten sind im kalkulierten Beitrag von jahrlich

1.200,00 Euro bereits enthalten. Fir den Beratungsaufwand sind keine Abschluss- und Ver-

triebskosten eingerechnet. Bei den lbrigen Kosten handelt es sich um Verwaltungskosten.

Wir berechnen folgende Kosten:

Abschluss- und Vertriebskosten

LV 1571

in Euro in Prozent

einmalig 0,00 € 0,00 % lhrer Beitragssumme

In der Ansparphase fallen bei Zuzahlungen einmalige Abschluss- und Vertriebskosten in H6-

he von 0,00 % der Zuzahlung an.

Ubrige Kosten (Verwaltungskosten) bis zum Rentenzahlungsbeginn

in Euro in Prozent

jahrlich fur eine Laufzeit von 39 48,00 € 4,00 % lhres Jahresbeitrags

Jahren
Alle Angaben in Euro.
* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden. Seite 14
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in Euro in Prozent
jahrlich fur eine Laufzeit von 39 2,20 € je 1.000 Euro Fondsgutha- 0,22 % lhres Fondsguthabens
Jahren ben

(mindestens jedoch 30,00 € jahr-
lich)

In der Ansparphase fallen bei Zuzahlungen einmalige ubrige Kosten in Héhe von 0,50 % der

Zuzahlung an.

Ubrige Kosten (Verwaltungskosten) im Rentenbezug

Zum Rentenbeginn

einmalig 5,00 €
je 1.000 Euro Vertragsguthaben

Wahrend des Rentenbezugs

jahrlich 1,50 €

je 100 Euro Jahresrente

Wahlen Sie anstelle der Rentenzahlungen die Kapitalabfindung, entfallen die tbrigen Kos-
ten (Verwaltungskosten) im Rentenbezug. In die Beitrédge sind keine Provisions- oder Cour-
tagezahlungen fir den Vermittler eingerechnet. Eventuell anfallende Vergiitungen fir die Be-
ratung oder Vermittlung des Vertrages waren zwischen lhnen und dem Berater oder Vermitt-
ler zu vereinbaren. Diese Wertangaben basieren auf einer vorsichtigen Kalkulation, zu der
wir nach § 138 VAG (Versicherungsaufsichtsgesetz) gesetzlich verpflichtet sind. Die Wertan-
gaben sind daher in der Regel hoher als die tatséchlich entstehenden Kosten. Dadurch ent-
stehen Uberschiisse, an denen wir Sie im Rahmen der Uberschussbeteiligung angemessen
beteiligen. Die Auswirkung der gesamten Abschluss-und Vertriebskosten sowie der ubrigen
Kosten (Verwaltungskosten) auf die Wertentwicklung Ihres Vertrages bis Rentenbeginn stel-
len wir lhnen mit Hilfe der Effektivkosten unter dem Punkt ,Effektivkosten” in diesem Versor-

gungsvorschlag dar.

Sonstige Kosten

Falls aus besonderen von Ihnen veranlassten Griinden ein zuséatzlicher Verwaltungsauf-
wand verursacht wird, kdnnen wir die entstehenden Kosten gesondert in Rechnung stellen.
Dies erfolgt entweder als pauschaler Abgeltungsbetrag oder in Héhe der tatséchlich entste-

henden Kosten.

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden. Seite 15
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Als pauschale Abgeltung legen wir derzeit folgende Betrédge zugrunde (Stand: 1.9.2020; ei-

ne aktuelle Kostentabelle kdnnen Sie jederzeit bei uns anfordern):

Anderung des Versicherungsnehmers, Abschrift der Erklarungen, die Sie mit Bezug auf Ihren 10 Euro

Vertrag abgegeben haben, jeweils

vorzeitige Auszahlung von Fondsguthaben (Teilauszahlungen), Ausstellen einer Ersatzurkun- 20 Euro
de / neuer Versicherungsschein, Stundung, Teilkiindigung, Wiederinkraftsetzung, Durchfiihren

sonstiger Vertragsanderungen jeweils

Cash-to-Go-Option 20 Euro
Abtretung / Verpfandung / Pfandung, Postvollmacht jeweils 25 Euro
Anderung der Erlebensfallgarantie (Erhdhung, Reduzierung), Absicherung des Fondsvermo- 50 Euro

gens (Inanspruchnahme der Lock-in-Funktion) jeweils
fur die Ubertragung von Wertpapieren stellen wir die dabei entstehenden Kosten in Rechnung

fur die Teilung wegen Versorgungsausgleich stellen wird die dabei entstehenden Kosten in

Rechnung

Ausfiihrliche Informationen zu den Kosten finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbe-
dingungen unter ,Wie werden die Kosten |hres Vertrages verrechnet?* sowie unter ,Welche

Kosten stellen wir lhnen gesondert in Rechnung?*.

Verwaltungsgebiihren der Kapitalanlagegesellschaften

Fir die Verwaltung von Fonds erheben die jeweiligen Kapitalanlagegesellschaften Verwal-
tungsgebiihren aus dem Guthaben der zugrundeliegenden Fonds. Diese Verwaltungsgebiih-
ren werden lhrer Versicherung nicht direkt belastet, sondern fondsintern verrechnet. Sie be-
einflussen daher die Wertentwicklung der Ihrem Vertrag zugrundeliegenden Fonds. Nahere
Informationen zu den jéhrlichen Verwaltungsgebihren der Kapitalanlagegesellschaften zum
Zeitpunkt des Vertragsabschlusses kdnnen Sie den jeweiligen Verkaufsprospekten entneh-

men. Verwaltungsgebiihren kénnen von den Kapitalanlagegesellschaften gedndert werden.

Effektivkosten

Die Auswirkung der Kosten auf die Wertentwicklung Ihres Vertrages stellen wir Ihnen mit Hil-
fe der Effektivkosten dar. Bei deren Berechnung werden samtliche Kosten des Versiche-
rungsvertrages bis Rentenbeginn in eine Renditeminderung umgerechnet. Einbezogen wer-
den alle vorab quantifizierbaren und eindeutig zuordenbaren Kosten lhres konkreten Ange-

bots. Dies sind neben den laufenden Kosten insbesondere auch die einmalig zu Vertragsbe-

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden. Seite 16
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ginn anfallenden Kosten. Ebenso werden die Verwaltungsgebihren der Fonds bericksich-
tigt, die von der jeweiligen Kapitalanlagegesellschaft fur die Verwaltung des Fonds erhoben
werden. Die Effektivkosten stellen somit die Minderung der Wertentwicklung durch Kosten in
Prozentpunkten dar. Sofern Sie eine vertragliche Anderung vornehmen, zum Beispiel den
Beitrag erhéhen, hat dies Auswirkungen auf die Effektivkosten und die Wertentwicklung Ih-
res Vertrages.

Bitte beachten Sie: Die Verwaltungsgebiihren der Fonds werden gemaR Ihrer getroffenen

Auswahl und in dem MaRe beriicksichtigt, wie sie in dem jeweiligen Szenario anfallen.

= LVI571

Jahrliche Wertentwicklung vor Ab- - Effektivkosten (Versicherungskos- = jahrliche Wertentwicklung nach

zug der Kosten (Brutto-Wertent- ten und Verwaltungsgebiihren der Abzug der Kosten *)
wicklung) *) Fonds) *)

6,00 % 0,53 % 5,47 %

n Die Begriffe, die wir im Versorgungsvorschlag verwenden, haben wir im Glossar

erlautert. Das Glossar ist in lhren vorvertraglichen Informationen enthalten.

S Vertragsgrundlagen

Fir den angebotenen Versicherungsvertrag gelten die im Folgenden n&her bezeichneten All-

gemeinen und/oder Besonderen Versicherungsbedingungen:

*  Aligemeine Versicherungsbedingungen fir "MeinPlan - die fondsgebundene Rente der

LV 1871" (L-B11122/10.20)

*  Aligemeine Versicherungsbedingungen fur den vorlaufigen Versicherungsschutz bei Un-

falltod in der Lebensversicherung (L-B1713/01.12)

* Besondere Bedingungen fiir die Erhéhung der Rente aufgrund Pflegebediirftigkeit (Pfle-
ge-Option) (L-B21164/10.19)

*  Besondere Bedingungen fir den Nettotarif (L-B21166/10.19)

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Ihr Ansprechpartner

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.

- LV 1577

MaRstabe in Vorsorge seit 18
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Widerrufsbelehrung

Abschnitt 1

Widerrufsrecht, Widerrufsfolgen und besondere Hinweise

Widerrufsrecht

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb einer Frist von 30 Tagen ohne Angabe
von Grinden in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen.
Die Widerrufsfrist beginnt, nachdem lhnen

das Basisinformationsblatt zur Verfligung gestellt worden ist und

der Versicherungsschein,

die Vertragsbestimmungen,
einschliellich der fir das Vertragsverhaltnis geltenden Allgemeinen Versicherungsbe-

dingungen, diese wiederum einschlieBlich der Tarifbestimmungen,
diese Belehrung,

und die weiteren in Abschnitt 2 aufgefuhrten Informationen

jeweils in Textform zugegangen sind.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist genligt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der

Widerruf ist zu richten an:

Lebensversicherung von 1871 a. G. Munchen
Maximiliansplatz 5

80333 Miinchen

Bei einem Widerruf per Telefax ist der Widerruf an folgende Faxnummer zu richten:

089 /55167 -1212

Bei einem Widerruf per E-Mail ist der Widerruf an folgende E-Mail-Adresse zu richten:

kundenservice@Iv1871.de

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.
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Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet der Versicherungsschutz und der Versiche-
rer hat Ihnen den auf die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallenden Teil der Beitra-
ge zu erstatten, wenn Sie zugestimmt haben, dass der Versicherungsschutz vor dem
Ende der Widerrufsfrist beginnt. Den Teil des Beitrags, der auf die Zeit bis zum Zu-
gang des Widerrufs entfallt, darf der Versicherer in diesem Fall einbehalten; dabei
handelt es sich um einen Betrag in Héhe von 3,33 € * je Tag, an dem Versicherungs-
schutz bestanden hat. Den Riickkaufswert einschlieRlich der Uberschussanteile hat
der Versicherer Ihnen auszuzahlen.

Der Versicherer hat zurlickzuzahlende Betrage unverziglich, spatestens 30 Tage nach

Zugang des Widerrufs, zu erstatten.
Beginnt der Versicherungsschutz nicht vor dem Ende der Widerrufsfrist, so hat der

wirksame Widerruf zur Folge, dass empfangene Leistungen zuriickzugewahren und

gezogene Nutzungen (z. B. Zinsen) herauszugeben sind.

Besondere Hinweise

Ihr Widerrufsrecht erlischt, wenn der Vertrag auf lhren ausdriicklichen Wunsch so-
wohl von lhnen als auch vom Versicherer vollstandig erfillt ist, bevor Sie Ihr Wider-

rufsrecht ausgetbt haben.

Abschnitt 2

Auflistung der fiir den Fristbeginn erforderlichen weiteren

Informationen

Hinsichtlich der in Abschnitt 1 Satz 2 genannten weiteren Informationen werden die Informa-

tionspflichten im Folgenden im Einzelnen aufgefiihrt:

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden.
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Unterabschnitt 1

Informationspflichten bei allen Versicherungszweigen

Der Versicherer hat lhnen folgende Informationen zur Verfligung zu stellen:

1. die Identitat des Versicherers und der etwaigen Niederlassung, Uber die der Vertrag ab-
geschlossen werden soll; anzugeben ist auch das Handelsregister, bei dem der Rechtstra-

ger eingetragen ist, und die zugehdrige Registernummer;

2. die ladungsfahige Anschrift des Versicherers und jede andere Anschrift, die fiir die Ge-
schéaftsbeziehung zwischen dem Versicherer und lhnen maRgeblich ist, bei juristischen Per-
sonen, Personenvereinigungen oder -gruppen auch den Namen eines Vertretungsberechtig-
ten; soweit die Mitteilung durch Ubermittlung der Vertragsbestimmungen einschlieRlich der
Allgemeinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bedirfen die Informationen einer hervorge-

hobenen und deutlich gestalteten Form;

3. die Hauptgeschaftstatigkeit des Versicherers;

4. Angaben Uber das Bestehen eines Garantiefonds oder anderer Entschadigungsregelun-

gen; Name und Anschrift des Garantiefonds sind anzugeben;

5. die wesentlichen Merkmale der Versicherungsleistung, insbesondere Angaben Uber Art,

Umfang und Falligkeit der Leistung des Versicherers;

6. den Gesamtpreis der Versicherung einschlieBlich aller Steuern und sonstigen Preisbe-
standteile, wobei die Beitrage einzeln auszuweisen sind, wenn das Versicherungsverhaltnis
mehrere selbsténdige Versicherungsvertrdge umfassen soll, oder, wenn ein genauer Preis

nicht angegeben werden kann, Angaben zu den Grundlagen seiner Berechnung, die Ihnen

eine Uberpriifung des Preises erméglichen;

7. gegebenenfalls zusatzlich anfallende Kosten unter Angabe des insgesamt zu zahlenden
Betrages sowie mégliche weitere Steuern, Geblihren oder Kosten, die nicht Gber den Versi-

cherer abgefihrt oder von ihm in Rechnung gestellt werden;

8. Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der Erfiillung, insbesondere zur Zahlungsweise

der Beitrage;

9. die Befristung der Glltigkeitsdauer der zur Verfigung gestellten Informationen, beispiels-

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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weise die Glltigkeitsdauer befristeter Angebote, insbesondere hinsichtlich des Preises;

1 0. den Hinweis, dass sich die Finanzdienstleistung auf Finanzinstrumente bezieht, die we-
gen ihrer spezifischen Merkmale oder der durchzufiihrenden Vorgange mit speziellen Risi-
ken behaftet sind oder deren Preis Schwankungen auf dem Finanzmarkt unterliegt, auf die
der Versicherer keinen Einfluss hat, und dass in der Vergangenheit erwirtschaftete Betrage
kein Indikator fir kiinftige Ertrage sind; die jeweiligen Umsténde und Risiken sind zu be-

zeichnen;

11. Angaben darlber, wie der Vertrag zustande kommt, insbesondere uber den Beginn der
Versicherung und des Versicherungsschutzes sowie die Dauer der Frist, wahrend der der

Antragsteller an den Antrag gebunden sein soll;

12. das Bestehen oder Nichtbestehen eines Widerrufsrechts sowie die Bedingungen, Einzel-
heiten der Ausuibung, insbesondere Namen und Anschrift derjenigen Person, gegeniiber der
der Widerruf zu erklaren ist, und die Rechtsfolgen des Widerrufs einschlieRlich Informatio-
nen Uber den Betrag, den Sie im Falle des Widerrufs gegebenenfalls zu zahlen haben; so-
weit die Mitteilung durch Ubermittiung der Vertragsbestimmungen einschlieRlich der Allge-
meinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bediurfen die Informationen einer hervorgehobe-

nen und deutlich gestalteten Form;

13. Angaben zur Laufzeit des Vertrages;

14. Angaben zur Beendigung des Vertrages, insbesondere zu den vertraglichen Kindi-

gungsbedingungen einschlieBlich etwaiger Vertragsstrafen; soweit die Mitteilung durch Uber-

mittlung der Vertragsbestimmungen einschlieRlich der Allgemeinen Versicherungsbedingun-
gen erfolgt, bedlrfen die Informationen einer hervorgehobenen und deutlich gestalteten

Form;

15. die Mitgliedstaaten der Européischen Union, deren Recht der Versicherer der Aufnah-

me von Beziehungen zu lhnen vor Abschluss des Versicherungsvertrags zugrunde legt;

16. das auf den Vertrag anwendbare Recht, eine Vertragsklausel Gber das auf den Vertrag

anwendbare Recht oder Uber das zustandige Gericht;

17. die Sprachen, in denen die Vertragsbedingungen und die in diesem Unterabschnitt ge-
nannten Vorabinformationen mitgeteilt werden, sowie die Sprachen, in denen sich der Versi-
cherer verpflichtet, mit lhrer Zustimmung die Kommunikation wéhrend der Laufzeit dieses

Vertrags zu fiihren;

18. einen moglichen Zugang fiir Sie zu einem auBergerichtlichen Beschwerde- und Rechts-

behelfsverfahren und gegebenenfalls die Voraussetzungen fur diesen Zugang; dabei ist aus-

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kénnen nicht garantiert werden.
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Malistabe in Vorsorge s

driicklich darauf hinzuweisen, dass die Mdglichkeit fir Sie, den Rechtsweg zu beschreiten,

hiervon unberihrt bleibt;

19. Name und Anschrift der zusténdigen Aufsichtsbehérde sowie die Méglichkeit einer Be-

schwerde bei dieser Aufsichtsbehdrde.

Unterabschnitt 2
Zuséatzliche Informationspflichten bei dieser Lebensversi-

cherung

Bei dieser Lebensversicherung hat der Versicherer Ihnen zusétzlich zu den oben genannten

Informationen die folgenden Informationen zur Verfligung zu stellen:

1. Angaben in Euro zur H6he der in die Beitrdge einkalkulierten Kosten; dabei sind die ein-
kalkulierten Abschlusskosten als einheitlicher Gesamtbetrag und die Gbrigen einkalkulierten

Kosten als Anteil des Jahresbeitrags unter Angabe der jeweiligen Laufzeit auszuweisen; bei
den Ubrigen einkalkulierten Kosten sind die einkalkulierten Verwaltungskosten zusatzlich ge-

sondert als Anteil des Jahresbeitrags unter Angabe der jeweiligen Laufzeit auszuweisen;

2. Angaben in Euro zu méglichen sonstigen Kosten, insbesondere zu Kosten, die einmalig

oder aus besonderem Anlass entstehen kdnnen;

3. Angaben (ber die fiir die Uberschussermittiung und Uberschussbeteiligung geltenden Be-

rechnungsgrundsétze und MaRstébe;

4. Angabe in Euro der in Betracht kommenden Riickkaufswerte;

5. Angaben in Euro Uber den Mindestversicherungsbetrag fir eine Umwandlung in eine bei-

tragsfreie oder eine beitragsreduzierte Versicherung und tber die Leistungen aus einer bei-

tragsfreien oder beitragsreduzierten Versicherung;

6. das AusmaR, in dem die Leistungen nach den Nummern 4 und 5 garantiert sind; die An-

gabe hat in Euro zu erfolgen;

7. Angaben uber die der Versicherung zugrundeliegenden Fonds und die Art der darin ent-

haltenen Vermégenswerte;

8. allgemeine Angaben Uber die fiir diese Versicherungsart geltende Steuerregelung;

Alle Angaben in Euro.

. ie: Di . . . ) i
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Malistabe in Vorsorge ¢

9. die Minderung der Wertentwicklung durch Kosten in Prozentpunkten (Effektivkosten) bis

zum Beginn der Auszahlungsphase.

Ende der Widerrufsbelehrung

Alle Angaben in Euro.

* Bitte beachten Sie: Diese Werte kdnnen nicht garantiert werden. Seite 24
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GLOSSAR FUR DIE FONDSRENTE — MEINPLAN

Abzug (gemaB § 169Absatz 5VVG)
Der Abzug ist der vertraglich vereinbarte Betrag, der bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung von dem Rickkaufs-
wert (gemal § 169 Absatz 3 VVG) abgezogen wird.

Ablaufmanagement

Das Ablaufmanagement dient zur Sicherung von Borsenerfolgen in den letzten fiinf Jahren vor Rentenbeginn. Um
das mdogliche Risiko von Verlusten zu minimieren, fliet monatlich ein Anteil in einen risikodrmeren Investment-
fonds.

Anlagestock

lhre Versicherung ist vor Ablauf der Aufschubzeit unmittelbar an der Wertentwicklung eines Sondervermdgens
(Anlagestock) beteiligt. Dieses Sondervermdgen besteht aus Anteilen von Fonds, an die die Leistungen aus lhrem
Vertrag gebunden sind. Wir legen den Anlagestock gesondert von unserem sonstigen Vermdgen an.

Anlaufmanagement

Das Anlaufmanagement dient der Start-Optimierung bei Einmalbeitragen und Zuzahlungen. Um das mdgliche
Risiko zu minimieren, zum falschen Zeitpunkt zu investieren, fliel3t der Anlagebeitrag zunachst in einen risiko-
armeren Investmentfonds. Sie kdnnen die Dauer festlegen, in der wir monatlich einen Anteil aus dem risiko-
armeren Investmentfonds in die von lhnen gewlnschten Fonds umschichten. Die Umschichtungen erfolgen
unabhangig vomKapitalmarktverlauf.

Aufschubzeit

Die Aufschubzeit bezeichnet den Zeitraum vom vereinbarten Versicherungsbeginn bis zum vereinbarten Renten-
beginn. Es handelt sich somit um die Ansparzeit Ihres Versicherungsvertrages. Die Aufschubzeit kann verkuirzt
oder verlangert werden.

Ausgleichsmanagement

Das Ausgleichsmanagement behalt ein gewahltes Risikoprofil wahrend der Laufzeit bei. Einmal jahrlich zum
Stichtag des Versicherungsbeginns wird das vorhandene Fondsvermégen entsprechend der gewéhlten Fondsauf-
teilung umgeschichtet. So wird sichergestellt, dass ein gewahltes Risikoprofil immer wieder hergestellt wird.

AuszahlungenausdemFondsguthaben
Wahrend der Vertragslaufzeit kbnnen Sie Auszahlungen aus dem Fondsguthaben vornehmen. Hierflr sind
Voraussetzungen zu beachten.

Beitragsdynamik

Wourde eine Beitragsdynamik vereinbart, erhéht sich der Bruttobeitrag/Beitrag jahrlich um den vereinbarten
Prozentsatz. So lasst sich die Versorgung an eine allgemeine und anhaltende Erhéhung des Preisniveaus von
Gutern und Dienstleistungen (Teuerung) anpassen. Sowohl der Beitrag als auch die Leistungen werden durch die
Dynamik regelméaRig erhéht. Eine erneute Risikopriifung ist nicht nétig. Dieser automatischen Erhéhung kénnen
Sie ohne Angabe von Griinden widersprechen, ohne dabei Ihr Recht auf weitere Erhéhungen zu verlieren. Nutzen
Sie dieses Recht zweimal in Folge nicht, werden wir Sie nicht mehr tber die Méglichkeit zu erhéhen
benachrichtigen. Die Erhdhungen werden so lange ausgesetzt, bis Sie uns mitteilen, dass Sie lhr Recht auf
Erhéhungen wieder in Anspruch nehmen wollen.

Beitragsfreie Versicherungssumme (vor Abzug)
Dieser Wert ist die Versicherungssumme, die sich bei Beitragsfreistellung nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik unter Zugrundelegung des Rickkaufswertes (gemaf § 169 Absatz 3 VVG) ergibt.

Beitragsfreie Versicherungssumme (nach Abzug)
Mit der beitragsfreien Versicherungssumme (nach Abzug) wird der Vertrag nach Beitragsfreistellung weitergefiihrt.

GlossarflurdieFondsrente-MeinPlanL-G3201/01.21 Seite 1 von 4
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Beitragszahlungsdauer
Wahrend der Beitragszahlungsdauer leisten Sie die Beitrdge zu Ihrer Versicherung.

Bewertungsreserven

Bei der Bewertung unserer Kapitalanlagen kénnen Bewertungsreserven entstehen. Diese ergeben sich, wenn der
Marktwert der Kapitalanlagen tber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanlagen in unserer Bilanz ausgewiesen
sind. Die Bewertungsreserven sorgen fur Sicherheit und ermdglichen es, kurzfristige Schwankungen auf den
Kapitalméarkten auszugleichen.

Borsentage
Bdrsentage sind die Tage, an denen an einer bestimmten Bbérse Handel stattfindet.

Erlebensfallleistung/Erlebensfallsumme/Erlebensfallgarantie

Die Erlebensfallleistung ist diejenige Summe, die zum vereinbarten Ablauftermin ausgezahlt wird. Die versicherte
Person muss diesen Zeitpunkt erleben. Erlebensfallleistung und Erlebensfallsumme werden synonym verwendet.
Eine Erlebensfallgarantie gibt an, in wie weit die Erlebensfallleistung zum vereinbarten Ablauftermin garantiert ist.

Fondsguthaben
Die Anteile an Investmentfonds, die auf lhren Vertrag entfallen, bilden das Fondsguthaben Ihrer Versicherung.

Garantieguthaben
Wir bezeichnen das konventionelle Sicherungsvermdgen lhresVertrages als Garantieguthaben. Das Garantiegut-
haben stellt sicher, dass die vereinbarte Erlebensfallgarantie zum vereinbarten Ablauftermin erreicht wird.

Mindesttodesfallleistung
Das ist die garantierte Leistung imTodesfall, die wir mindestens auszahlen. Ist eine solche vereinbart, wird sie im
Versicherungsschein ausgewiesen.

Rechnungsgrundlagen
Rechnungsgrundlagen sind die Grundlagen flr die Kalkulation Ihres Vertrages. Dies sind die Sterbetafel, der
Rechnungszins und die vertraglichen Kosten.

RechnungsmaBiges Alter
Das rechnungsmaRige Alter der versicherten Person ist die Differenz zwischen dem aktuellen Kalenderjahr und
dem Geburtsjahr.

Rechnungszins

Der Rechnungszins ist ein Zinssatz aus der Versicherungsmathematik und z&hlt zu den Rechnungsgrundlagen fiir
die Kalkulation Ihres Vertrages. Die Hohe fiir den Rechnungszins ist gesetzlich festgeschrieben. Er gibt die Hohe
der Verzinsung an, um die vereinbarten garantierten Versicherungsleistungen erbringen zu kénnen.

Rentengarantiezeit
Eine Rentengarantiezeit bietet einenTodesfallschutz nach Beginn der Rentenzahlung. Sie ist ein vereinbarter
Zeitraum, in dem Hinterbliebene imTodesfall abgesichert sind.

Rentenfaktor
Der Rentenfaktor ist die garantierte monatliche Rente je 10.000 Euro Vertragsguthaben.

Riickkaufswert (gemaB § 169 Abs. 3VVG)

Bei Kiindigung zahlen wir den Rickkaufswert (gemaf § 169 Abs. 3 VVGQG) aus, héchstens jedoch die bei Tod fallige
Leistung. Dieser Auszahlungsbetrag lhrer Versicherung berechnet sich nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik.

GlossarflurdieFondsrente-MeinPlanL-G3201/01.21 Seite 2 von 4
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ShiftundSwitch

Shift und Switch stellen zwei Moglichkeiten dar einen Fondswechsel vorzunehmen. Mit einem Shift kann das
bisher angesparte Fondsguthaben in andere Fonds umgeschichtet werden. Es kénnen auch nur die klnftigen
Beitrdge in anderen Fonds angelegt werden. Dies bezeichnet man als Switch. Zur Auswahl stehen Ihnen jeweils
die von uns angebotenen Fonds.

Sterbetafel

Eine Sterbetafel gibt an, wie viel Personen des gleichen Alters das nachsthdhere Alter wahrscheinlich erleben und
(daraus abgeleitet) wie viel Personen dieses Alters wahrscheinlich sterben. Wir verwenden zur Kalkulation
unserer Versicherungstarife eine Sterbetafel.

Textform

Textform heil’t zum Beispiel in Papierform, per E-Mail oder per Fax.

Todesfallleistung
Die Todesfallleistung zahlen wir aus, wenn die versicherte Person vor Ablauf der Aufschubzeit stirbt.

Uberschussbeteiligung

Beitrage und Leistungen werden von uns vorsichtig kalkuliert. Deswegen kénnen sich Uberschiisse ergeben, an
denen die Versicherungsnehmer zu wesentlichenTeilen beteiligt werden. Hinzu kommt eine Beteiligung an den
Bewertungsreserven. Die Héhe der Uberschussbeteiligung hdngt von vielen Einfliissen ab, die nicht vorhersehbar
sind. Die Héhe der Uberschussbeteiligung kann nicht garantiert werden. Sie kann auch Null Euro betragen.

VersichertePerson
Die versicherte Person ist diejenige Person, auf deren Leben oder Gesundheit die Versicherung abgeschlossen wird.

Versicherungsnehmer

Der Versicherungsnehmer ist diejenige Person, die den Versicherungsvertrag beantragt. Dieser Vertrag wird
zwischen dem Versicherer und dem Versicherungsnehmer geschlossen. Als Versicherungsnehmer sind Sie unser
Vertragspartner.

Versicherungsschein
Der Versicherungsschein dokumentiert einen zustande gekommenen Versicherungsvertrag. Er wird von uns
regelmaRig als Urkunde ausgestellt.

Vertragsguthaben
BeiVereinbarung einer Erlebensfallgarantie setzt sich dasVertragsguthaben zusammen aus dem Garantiegut-
haben und dem Fondsguthaben |hrer Versicherung sowie den zugeteilten Anteilen an Bewertungsreserven.

Bei einer Versicherung ohne Erlebensfallgarantie entspricht das Vertragsguthaben dem Fondsguthaben.

Versicherungsperiode

Die Versicherungsperiode richtet sich nach der gewahlten Zahlungsweise. Bei Jahreszahlung betragt sie ein Jahr.
Bei unterjahriger Beitragszahlung betragt sie entsprechend der Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr
beziehungsweise ein halbes Jahr.
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Ergdnzung fiir MEINPLAN Kids

Versorger
Der Versorger ist der Versicherungsnehmer, wenn einer der Zusatzbausteine Versorgerschutz,
Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung oder Pflegebediirftigkeits-Zusatzversicherung abgeschlossen wird.

Versorgungsphase

Die Versorgungsphase entspricht der ersten Phase der Aufschubzeit. Die Versorgungsphase kann wahlweise
zwischen dem 18. und 27. Lebensjahres des zu versorgenden Kindes enden. In der Versorgungsphase ist der
Versicherungsnehmer auch Beitragszahler. Versicherte Person ist das zu versorgende Kind.

Zweite versichertePerson

Die zweite versicherte Person im Verhaltnis zu Hauptversicherung ist diejenige Person, auf deren Leben oder
Gesundheit einer der Zusatzbausteine Versorgerschutz, Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung oder
Pflegebediirftigkeits-Zusatzversicherung abgeschlossen wird.
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A  Vertragsinformationen

fir eine Versicherung mit Fondsbeteiligung
Informationen zum Versicherer

1. Identitat und ladungsfahige Anschrift des Versicherers

Lebensversicherung von 1871 a. G. Miinchen
Maximiliansplatz 5
80333 Miinchen

vertreten durch den Vorstand:
Wolfgang Reichel (Vorstandsvorsitzender),
Dr. Klaus Math, Hermann Schréogenauer

Vorsitzender des Aufsichtsrats:
Dr. Peter Hohenemser

Sitz Miinchen, AG Miinchen HRB 194
Rechtsform: Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

2. Hauptgeschaftstatigkeit des Versicherers

Die Lebensversicherung von 1871 a. G. Mlnchen (LV 1871) betreibt unmittelbar und mittelbar alle Ar-
ten der Lebensversicherung einschlieBlich ihrer Zusatzversicherungen sowieKapitalisierungsgeschéf-
te und die Verwaltung von Versorgungseinrichtungen.

3. Garantiefonds

Zur Absicherung der Anspriiche aus der Lebensversicherung besteht ein gesetzlicher Sicherungs-
fonds (§§ 221 ff. des Versicherungsaufsichtsgesetzes), der bei der Protektor Lebensversicherungs-
AG (Sicherungsfonds fiir die Lebensversicherer), WilhelmstraBe 43 G, 10117 Berlin, www.protektor-
ag.de, errichtet ist. Im Sicherungsfall wird die Aufsichtsbehérde die Vertrdge auf den Sicherungs-
fonds Ubertragen. Geschitzt durch den Fonds sind die Anspriiche der Versicherungsnehmer, der ver-
sicherten Personen, der Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem Versicherungsvertrag beglinstig-
ter Personen. Die Lebensversicherung von 1871 a. G. Minchen gehért dem Sicherungsfonds an.

Informationen zur angebotenen Leistung

4. Versicherungsbedingungen, wesentliche Merkmale der Versicherungsleistung

Die fir das Versicherungsverhéltnis geltenden Allgemeinen und ggf. Besonderen Versicherungsbe-
dingungen kdnnen Sie Ihrem Versorgungsvorschlag entnehmen. In den Bedingungen sind Angaben
Uber Art, Umfang und Falligkeit der Leistung des Versicherers enthalten. Einzelheiten enthalt |hr Ver-
sorgungsvorschlag unter "Leistungen”.

5. Gesamtpreis der Versicherung

In Ihrem Versorgungsvorschlag ist unter "Beitrag" der Gesamtpreis der Versicherung einschlieBlich
aller Steuern und sonstigen Preisbestandteile ausgewiesen.
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Zusatzlich anfallende Steuern, Gebilihren oder Kosten

Etwaige zusatzlich anfallende Geblhren oder Kosten finden Sie:
- bei Tarifen mit einem Produktinformationsblatt in lhrem Produktinformationsblatt unter “pramie; Kosten'.
- bei Tarifen mit Basisinformationsblatt in Inrem Versorgungsvorschlag unter der Uberschrift

"Ausweis der Kosten".

Informationen Uber anfallende Steuern entnehmen Sie bitte dem Dokument "Allgemeine Angaben
Uber die Steuerregelungen".

Effektivkosten

Die Minderung der Wertentwicklung durch Kosten in Prozentpunkten (Effektivkosten) bis zum Beginn

der Auszahlungsphase sind bei Lebensversicherungsvertragen, die Versicherungsschutz fir ein Risi-

ko bieten, bei dem der Eintritt der Verpflichtung des Versicherers gewiss ist, in lnrem Versorgungsvor-
schlag unter dem Abschnitt "Effektivkosten" ausgewiesen.

Zahlung und Erfiillung

Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der Erflllung, insbesondere zur Zahlungsweise der Beitra-
ge sind in lhren Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter der Uberschrift "Was missen Sie bei

der Beitragszahlung beachten?' “was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?" sowie in

Ihrem Versorgungsvorschlag unter "Beitrag" dargestellt.

Giiltigkeitsdauer der zur Verfligung gestellten Informationen

Die Gultigkeit der Thnen zur Verfligung gestellten Informationen ist auf 60 Tagebefristet.
Hinweis auf spezielle Risiken bei Versicherungen mitFondsbeteiligung

Die Fondsgebundene Lebens-, Renten-, Berufsunfahigkeits- und Sterbegeldversicherung bietet Versi-

cherungsschutz unter unmittelbarer Beteiligung an der Wertentwicklung eines Sondervermdgens.

Dieses Sondervermdgen wird getrennt von unserem sonstigen Vermdgen vollstandig in Investment-

fonds angelegt (Anlagestock) und in Anteileinheiten aufgeteilt. Die Wertentwicklung der Anteile ist
vom Kapitalmarkt sowie von der wirtschaftlichen Entwicklung der Investmentfonds abhangig und

kann daher nicht garantiert werden. Sie haben die Chance, bei Kursanstieg der Investmentfonds des

Anlagestocks einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursriickgang tragen Sie aber auch das Risiko der
Wertminderung. Dies bedeutet, dass die Leistung bei einer guten Fondsentwicklung héher sein wird

als bei einer weniger guten Fondsentwicklung. Da die Wertentwicklung des Anlagestocks nicht vo-
rauszusehen ist, kdnnen wir den Wert der Leistung nicht garantieren. Die in der Vergangenheit erwirt-

schafteten Ertrédge sind kein Indikator fir kiinftige Ertrage.

Informationen zum Vertrag

11.

Zustandekommen des Vertrages

Der Versicherungsvertrag kommt durch zwei tbereinstimmende Willenserklarungen zustande. Im Fal-
le der Antragsstellung ist Ihre Willenserklarung der Antrag, unsere Willenserklarung ist der Versiche-
rungsschein. Mit Zugang unserer Annahmeerklérung, die durch Ubersendung des Versicherungs-
scheins erfolgt, ist der Versicherungsvertrag rechtlich wirksam zustande gekommen. Auf die Einhal-
tung einer Antragsbindefrist wird verzichtet. Im Falle einer unverbindlichen Angebotsanfrage durch
Sie, ist unsere Willenserklarung das verbindliche Angebot. Ihre Willenserklarung erfolgt durch schriftli-
che Annahme dieses Angebots. Der Versicherungsvertrag kommt drei Tage nach Absenden lhrer An-
nahmeerkldrung an uns zustande. Wir dokumentieren den Vertragsschluss nochmals durch die Uber-
sendung eines Versicherungsscheines.

Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungsvertrag zustande gekommen ist und Sie
den ersten oder einmaligen Beitrag (Erster Beitrag oder Einldsungsbeitrag) gezahlt haben.

Vor dem im Versicherungsschein angegebenen Beginn der Versicherung besteht jedoch noch kein
Versicherungsschutz.

12. Widerrufsrecht

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden
in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen.

Die ausfiihrliche Widerrufsbelehrung finden Sie in lhrem Versorgungsvorschlag
unter "Widerrufsbelehrung".
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13.

14.

15.

16.

Laufzeit des Vertrages

Angaben zur Laufzeit und gegebenenfalls zur Mindestlaufzeit des Vertrages enthalt Ihr Versorgungs-
vorschlag unter “Laufzeiten” oder "Leistungen”.

Beendigung des Vertrages

Angaben zur Beendigung des Vertrages, insbesondere zu den vertraglichen Kiindigungsbe-
dingungen einschlieBlich etwaiger Vertragsstrafen entnehmen Sie bitte Ihren Allgemeinen Ver-
sicherungsbedingungen unter den Uberschriften "Wann kdnnen Sie lhre Versicherung kiindi-
gen oder beitragsfrei stellen?” und "Welchen Abzug erheben wir bei Kiindigung oder
Beitragsfreistellung lIhrer Versicherung?'"/"Welchen Stornoabzug erheben wir bei Kiindigung
oder Beitragsfreistellung lhrer Versicherung?" sowie im "Anhang der AVB zur Kiindigung und
Beitragsfreistellung Ihrer Versicherung".

Falls Sie zu lhrem Vertrag eine oder mehrere Zusatzversicherungen abschlieBen, finden Sie
Angaben zur Beendigung der Zusatzversicherung(en) in den jeweiligen Besonderen Bedingun-
gen unter der Uberschrift "Wie ist das Verhiltnis zur Hauptversicherung?".

Anwendbares Recht und zustandiges Gericht

Auf den Versicherungsvertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung. Anga-
ben Uber den Gerichtsstand sind in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter "Wo ist der
Gerichtsstand?" enthalten.

Vertrags- und Korrespondenzsprache

Die Vertragsbedingungen und die erforderlichen Informationen sowie die Kommunikation wahrend
der Laufzeit dieses Vertrages erfolgen in deutscher Sprache.

Informationen zum Rechtsweg

17.

18.

AuBergerichtliche Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren

Wir haben uns durch die Mitgliedschaft im Verein Versicherungsombudsmann e.V. dazu verpflichtet,
an einem Streitbeilegungsverfahren vor einer Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen. Dadurch
besteht die Mdglichkeit, den unabhangigen und neutralen Ombudsmann in Anspruch zu nehmen. An
ihn kann man sich wenden, wenn man mit einer Entscheidung einmal nicht einverstanden sein sollte.

Das Verfahren ist fir den Beschwerdefiihrer kostenfrei.

Versicherungsombudsmann e. V.

Postfach 080632

10006 Berlin

Tel.: 0800 3696000

Fax: 0800 3699000

E-Mail: beschwerde@versicherungsombudsmann.de
www.versicherungsombudsmann.de

Ist der Vertrag auf elektronischem Wege (z. B. Uber eine Webseite oder per E-Mail) abgeschlossen
worden, kann die Beschwerde auch Uber die Online-Streitbeilegungs-Plattform http://ec.europa.eu/
consumers/odr/ eingereicht werden. Die Beschwerde wird von dort an den
Versicherungsombudsmann weitergeleitet. Fragen hierzu kénnen auch per E-Mail an uns gestellt
werden: info@Iv1871.de.

Wenn das Ombudsmannverfahren in Anspruch genommen wird, bleibt davon die Méglichkeit unbe-
rihrt, den Rechtsweg zu beschreiten.

Zustandige Aufsichtsbehérde

Sollte es einmal Probleme mit Ihrer Versicherung geben, die Sie mit uns nicht I6sen kénnen, so ha-
ben Sie die Mdglichkeit, sich an die

Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
Graurheindorfer Str. 108


mailto:beschwerde@versicherungsombudsmann.de
mailto:beschwerde@versicherungsombudsmann.de
mailto:beschwerde@versicherungsombudsmann.de
http://www.versicherungsombudsmann.de/
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53117 Bonn

Tel.: 0228/4108-0

Fax: 02 28 /41 08 - 1550

E-Mail: poststelle@bafin.de zu wenden.

Weitere Informationen zur Lebensversicherung und Berufsunfahigkeitsversiche-
rung

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Kosten

Angaben zur Hoéhe der in die Pramie einkalkulierten Kosten entnehmen Sie:

- bei Tarifen mit einem Produktinformationsblatt lhrem Produktinformationsblatt unter “pramie; Kosten®.

- bei Tarifen mit Basisinformationsblatt in lnrem Versorgungsvorschlag unter der Uberschrift
"Ausweis der Kosten".

Falls aus besonderen, von lhnen veranlassten Griinden ein zusatzlicher Verwaltungsaufwand verur-

sacht wird, kénnen wir aul3erdem die in solchen Fallen durchschnittlich entstehenden Kosten als

pauschalen Abgeltungsbetrag in Rechnung stellen. Die Einzelheiten hierzu sind in den Allgemeinen

Versicherungsbedingungen unter "Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rechnung?"

geregelt.

Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung

In den Allgemeinen und ggf. Besonderen Versicherungsbedingungen sind unter der Uberschrift "Wie
erfolgt die Uberschussbeteiligung?" die fiir die Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung gel-
tenden Berechnungsgrundsatze und Mal3stéabe dargestellt.

Riickkaufswerte, Umwandlung in pramienfreie oder pramienreduzierte Versicherung

In Ihren Allgemeinen Versicherungsbedingungen wird unter der Uberschrift "Wann kénnen Sie lhre
Versicherung kindigen oder beitragsfrei stellen?" angegeben, ob bei Kiindigung Ihrer Versicherung
ein Ruckkaufswert anfallt. Falls Sie zu Threm Vertrag eine oder mehrere Zusatzversicherungen
abschliel3en, finden Sie hierzu aul3erdem Angaben in den jeweiligen Besonderen Bedingungen unter
der Uberschrift "Wie ist das Verhaltnis zur Hauptversicherung?". Die in Betracht kommenden
Ruckkaufswerte, sofern ein Rickkaufswert anféllt, sowie etwaige Leistungen aus einer pramienfreien
oder pramienreduzierten Versicherung sind in Ihrem Versorgungsvorschlag in den Individuellen
Hochrechnungen zum Riickkaufswert bzw. zur Beitragsfreistellung dargestellt. Unter der Uberschrift
"Garantiewerte" ist angegeben, in welchem Ausmal die Leistungen garantiert sind.

Angaben Uber den Mindestversicherungsbetrag fur eine Umwandlung in eine pramienfreie oder eine
pramienreduzierte Versicherung finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen unter der
Uberschrift "Wann kénnen Sie Ihre Versicherung kiindigen oder beitragsfrei stellen?". Falls Sie zu
Ihrem Vertrag eine oder mehrere Zusatzversicherungen abschliel3en, finden Sie hierzu auRerdem
Angaben in den jeweiligen Besonderen Bedingungen unter der Uberschrift "Wie ist das Verhéltnis
zur Hauptversicherung?".

Zugrunde liegende Fonds

Die Ihrer Versicherung zugrunde liegenden Fonds entnehmen Sie lhrem Versorgungsvorschlag unter
"Gewinschte Fondsaufteilung”. Informationen tber die Art der darin enthaltenden Vermogenswerte
sind in dem/den beigeflgten FactSheet dargestellt.

Steuerregelung

Allgemeine Angaben fir die fur Ihre Versicherungsart geltende Steuerregelung sind in dem Doku-
ment "Allgemeine Angaben Uber die Steuerregelungen” enthalten.

Hinweis flr Berufsunfahigkeits-(Zusatz-)Versicherungen

Der in den Versicherungsbedingungen verwendete Begriff der Berufsunféhigkeit ist nicht mit dem Be-
griff der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsminderung im sozialrechtlichen Sinne oder dem Begriff
der Berufsunféhigkeit im Bereich der Krankentagegeldversicherung identisch.


mailto:poststelle@bafin.de
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Informationen zu Nachhaltigkeitsrisiken

Unter Nachhaltigkeitsrisiken (,ESG-Risiken®) werden die potenziellen negativen
Auswirkungen von Nachhaltigkeitsfaktoren auf den Wert einer Investition verstanden.
Nachhaltigkeitsrisiken werden dabei im engeren Sinne definiert und umfassen nicht die
potentiellen nachteiligen Auswirkungen eines zugrunde liegenden Unternehmens auf die
Umwelt oder die Gesellschaft.

Nachhaltigkeitsfaktoren werden in die Bereiche Umwelt (,Environment®), Soziales und
Unternehmensfihrung (,Corporate Governance®) unterteilt und kénnen entweder
gesamtwirtschaftlicher Natur sein oder in direktem Zusammenhang mit der Tatigkeit eines
Unternehmens stehen.

Dabei umfassen gesamtwirtschaftliche Nachhaltigkeitsfaktoren physische Klimarisiken wie
zum Beispiel Klimaerwdrmung und daraus resultierende Wetterextreme wie Stirme oder
Uberflutungen. Auch sogenannte Transitionsrisiken im Zusammenhang mit der Umstellung
auf eine kohlenstoffarme Wirtschaft zéhlen dazu. So kénnen beispielsweise politische
MaBnahmen wie eine CO2?-Steuer fur fossile Kraftstoffe Hersteller von alternativen
Antriebssystem beglnstigen.

Nachhaltigkeitsfaktoren im Zusammenhang mit der Tétigkeit eines Unternehmens kénnen
beispielsweise umweltvertragliche Produktion, Einhaltung von zentralen Arbeitsrechten oder
MaBnahmen bzgl. Verhinderung von Korruption sein.

Nachhaltigkeitsrisiken in unserem Sicherungsvermogen

Nachhaltig zu investieren ist ein wichtiger Grundsatz fur uns. Wir erwarten, dass eine
Beriicksichtigung von ESG-Risiken im Anlageprozess langfristig zu einem besseren Rendite-
Risiko-Profil fihrt. Dabei verfolgen wir innerhalb des Sicherungsvermdégens das Ziel, Gelder
moglichst breit zu diversifizieren und langfristig ertragreich anzulegen. Dadurch stellen wir fur
alle unsere Kunden einen langfristig leistungsstarken Versicherungsschutz sicher. Viele der
von uns investierten Anlageklassen sind von Nachhaltigkeitsrisiken nur in begrenztem
Umfang betroffen. Wir erwarten daher keine wesentlichen negativen Auswirkungen auf die
Rendite durch Nachhaltigkeitsrisiken.

Wir haben im Februar 2021 die ,UN-Prinzipien fir verantwortliches Investieren“ (UN
Principles for Responsible Investment, UN-PRI) unterzeichnet, um damit unser
Selbstverstandnis von gesellschaftlicher Verantwortung zu unterstreichen. Die UN-PRI
fordern von ihren Unterzeichnern die konsequente Berlcksichtigung von
Nachhaltigkeitsrisiken im Anlageprozess und eine regelméaBige Berichterstattung zu deren
Umsetzung.
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Dies unterstreicht zusétzlich, dass wir schon heute das Thema Nachhaltigkeit in unseren
Kapitalanlageentscheidungen fir das Sicherungsvermégen ernst nehmen. Investitionen in
den folgenden Bereichen werden beispielsweise kinftig ausgeschlossen:

- Unternehmen, die in die Herstellung von oder den Handel mit kontroversen Waffen
involviert sind

- Unternehmen, die sehr schwerwiegend gegen (mindestens) eines der 10 Prinzipien
des UN Global Compact verstoBen (www.globalcompact.de) — diese umfassen
Menschenrechte, Arbeitsnormen, sowie Normen aus den Bereichen Umweltschutz
und Korruptionspravention

- Unternehmen, die den Uberwiegenden Teil ihres Umsatzes (= 50%) aus der
Gewinnung von Kohle oder Energiegewinnung durch Kohle generieren

- Staatspapiere unfreier Staaten laut Definition von Freedom House
(www.freedomhouse.org) — d.h. von Staaten, welche die politischen und zivilen
Freiheitsrechte ihrer Birger wesentlich einschréanken

Nahere Informationen zu unserer Nachhaltigkeitsstrategie und der damit verbundenen
Bericksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken in der Kapitalanlage finden Sie unter

www.lv1871.de/nachhaltigkeit.

Nachhaltigkeitsrisiken des Vertrages

(gemasB. Artikel 6 Verordnung (EU) 2019/2088 liber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im
Finanzdienstleistungssektor)

Die diesem Finanzprodukt zugrunde liegenden Investitionen bertcksichtigen nicht die EU-
Kriterien fir 6kologisch nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten.

Im Rahmen unserer Nachhaltigkeitsstrategie flr das Sicherungsvermdgen bertcksichtigen
wir allerdings die Nachhaltigkeitsrisiken wie eingangs beschrieben. Dies gilt auch far
fondsgebundene Vertrage, die eine garantierte Erlebensfallleistung eingeschlossen haben
und/oder sich in der Rentenbezugsphase befinden.

Nachhaltigkeitsrisiken in der Fondsauswabhl

Sollten Sie einen fondsgebundenen Vertrag gewahlt haben, so kénnen Sie selbst die
Nachhaltigkeit Ihrer Anlage bestimmen. Mit unserer Fondsauswahl, als auch unseren
Anlagestrategien ,Exklusive Losungen®, bieten wir die Méglichkeit einer nachhaltigen
individuellen Kapitalanlage.

Bei der Aufnahme von neuen Fonds in unsere Fondsauswahl priifen wir im Vorfeld, ob der
Fondsmanager ESG-Kriterien konsequent im Investmentprozess bertcksichtigt. Dies stellt
neben soliden finanzwirtschaftlichen Kennzahlen ein wichtiges Kriterium fir die Aufnahme
dar.

Far lhre individuelle Auswahl unterstitzen wir Sie durch Angabe des Morningstare
Sustainability Rating™ (,Globe Rating®) auf den Fonds-Factsheets. Diese Angabe ermdglicht
es lhnen auf einen Blick, den Grad der enthaltenen Nachhaltigkeitsrisiken zu erkennen. Das
Morningstare Sustainability Rating™ berlicksichtigt die im Portfolio des Fonds enthaltenen
ESG-Risiken, sowie deren wesentliche finanzielle Auswirkung auf dessen Rendite-Risiko-
Profil. Zusétzlich geht ein historischer Vergleich der ESG-Risiken lhres gewéahlten Fonds zu
anderen Fonds in der jeweils gleichen Fondskategorie ein. Im Rahmen dieses mehrstufigen
Rating-Prozesses, wird dabei das Globe Rating ermittelt. Die Logik des Globe Rating ist
dabei wie folgt:
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Finf Globen — hohe Berlcksichtigung von ESG-Risiken
Vier Globen - Uiberdurchschnittliche Berticksichtigung von ESG-Risiken

Drei Globen - durchschnittliche Bericksichtigung von ESG-Risiken
Zwei Globen — unterdurchschnittliche Berlcksichtigung von ESG-Risiken
Ein Globe  — niedrige Berlcksichtigung von ESG Risiken

Eine hohes Globe Rating des ausgewahlten Fonds zeigt somit an, dass
Nachhaltigkeitsthemen eine hohe Berlcksichtigung finden.

Unter gewissen Umstanden ist es auch mdéglich, dass kein Morningstar® Sustainability
RatingTM und somit kein Nachhaltigkeitsrisiko fiir Inren Fonds ermittelt werden kann. Dies ist
dann der Fall, wenn nicht mindestens fur zwei Drittel der enthaltenen Vermdgenswerte im
Fonds die ESG-Risiken ermittelt werden kénnen. Dies trifft derzeit unter anderem auf Fonds
zu, die einen hohen Anteil von Geldmarktprodukten, Staatsanleihen und/oder Derivaten
aufweisen.

Nahre Informationen Uber das Morningstare Sustainability Rating™, kdnnen Sie auch

einsehen unter www.morningstar.com/company/esg-investing.

Zusatzlich zum Globe Rating weisen wir auf den Fonds-Factsheets aus, ob die
Kapitalverwaltungsgesellschaft den gewahlten Fonds laut Verkaufsprospekt als
.-Nachhaltigkeitsfonds” einstuft. Den Verkaufsprospekt sowie weitere Informationen kénnen
Sie auf www.lv1871.de/fonds einsehen.

Sollten Sie eine unserer ,Exklusiven Lésungen® als Anlagestrategie gewahlt haben, kdnnen
Sie die Berlcksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken sowohl den beigefligten Factsheets
entnehmen als auch unserer Homepage.
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iShares Core MSCI World UCITS ETF USD (Acc) (EUR) IWDA

Morningstar® Benchmark Fondshenchmark Morningstar Rating™  Morningstar® Sustainability Rating Morningstar Kategorie™
MSCI ACWI NR USD MSCI World NR USD 12,3294 MO Aktien weltweit Standardwerte
(Giiltig fir den gesamten Bericht) . Blend

Rendite (in %)

DeriSharesMSCIWorld(Acc)isteinbdrsengehandelter

Indexfonds (Exchange Traded Fund, ETF), der mdglichst ?Sz
genau die Wertentwicklung vom MSCI World Index 150
abbildet. Der ETF investiert direkt in die im Index 195
enthaltenen Wertpapiere. Der Index bietet Zugang zu 100
Aktien aus den weltweit entwickelten 75
Volkswirtschaften, die den Kriterien von MSCI an
GroRe, Liquiditat und Freefloat-Marktkapitalisierung 2016 2017 2018 2019 2020 2021-06
entsprechen. Der Index ist entsprechend der Freefloat- 1087 749 -416 29,58 6.20 17.32 e Fonds
Markikapitalisierung gewichtet. 11,09 8,89 -4,85 28,93 6,65 15,87 o Index
6,62 8,25 1,74 26,09 4,68 - Kategorie
Risikokennzahlen Rollierende Renditen % Fonds Index  Kat Rendite kumul. % Fonds Index  Kat
Alpha 3 J. 1,76 SharpeRatio3J. 0,96 3 Monate 646 643 577 3 Jahre 4936 4805 3853
Beta 3 J. 0,95 Standardabweich 15,73 6 Monate 17,32 1587 1491 5 Jahre 88,39 8528 70,53
R23J. 97,93 ung3J. 1 Jahr 3266 31,90 29,89 10 Jahre 23724 214,20 164,81
Berechnungsgrundlage MSCI ACWI NR USD (wenn zutreffend) 3 Jahre pa. 14’31 13’97 1 ,48 Overall 311 ,48 296,83 21 5,60
5 Jahre p.a. 1350 1313 11,27 Daten per 30.06.2021
Daten per 30.06.2021
Portfolio 28.06.2021
Vermogensaufteilung Net Aktien Stylebox Mkt Cap % Fonds America Europe Asia
o Aktien 99,59 Ig £ SehrGroB 49,73 '
o Anleihen 0,00 _% Grog 35,49
» Cash 0,38 #  MittelgroR 14,77
Sonstige 0,02 z  Klein 0,01
Wert  Blend Wachslim Micro 0,00
Anlagestil
Ave Mkt Cap USD 111.53
4 <25 25-50 50-75 =75
Top Positionen Sektorengewichtung Aktien % Fonds Regionale Aufteilung % Fonds
Name Sekior  k Zyklisch 3380  Amerika 70,12
Apple Inc [ 389 Rohstoffe 4,20 USA 66,56
Microsoft Corp [#] 331 Konsumgiiter zyklisch 11,39 Kanada 341
Amazon.com Inc B o254 Finanzdienstleistungen 15,38 Lateinamerika 0,15
Facebook Inc A E] 1,47 Immobilien 2,82 Europa 19,42
AIphabetIncCIassC[l AAAAAAA 128 v Sensibel 43,37 Vereinigtes Kénigreich 4,48
Alphabet Inc A o127 g Telekommunikation 9,51 Eurozone 9,60
Tesla Inc 091 Energie 3,25 Europa - ex Euro 517
NVIDIA Corp ¥l 085 I+ Industriewerte 10,38 Europa -Schwellenlander 0,00
JPMorgan Chase & Co 3 081 B Technoloic 20,23 Afrika 0,00
Johnson & Johnson 1 o074 . Mittlerer Osten 0,16
------------------------------------------------------------------------------- — Defensiv 22,83
% des Vermdgens in Top 10 Positionen 17,06 Konsumgiiter nicht zyklisch 7,37 Asien 10,46
Gesamtanzahl der Aktienpositionen 1.564 E3 Gesundheitswesen 12.70 Japan 6,82
Gesamtanzahl der Anleihenpositionen 0 K2 versorger 276 Australasien 2,16
Asien - Industrielander 1,27
Asien - Schwellenlander 0,21
Fondsgesellschaft BlackRock Asset Domizil Irland Verwaltungsgebihr p.a. (aktuell) 0,20%
Management Ireland - ETF Wahrung EUR Laufende Kosten ( 27 Jan 2021) 0,20%
Telefon - Ertragsverwendung Thesaurierend
Internet www.blackrock.com ISIN IE00B4L5Y983
Auflagedatum 25 Sep 2009 WKN AORPWH
Fondsmanager Nicht offengelegt Nachhaltiger Fonds nach Prospekt Nein
Manager seit 25 Sep 2009
Fondsvolumen (Mio.) 40.354,40 USD

Der Verkaufsprospekt ist kostenlos erhaltlich bei der LV 1871, z. B. iiber info@Iv1871.de.

www.morningstar.de erhéltlichen Nutzungsbedingungen. Es wird keine Haftung fiir die Vollstandigkeit, inhaltliche Richtigkeit und Aktualitét der Informationen tibernommen. Die in der Vergangenheit erzielten Erfolge sind
keine Garantie fiir die zukiinftige Entwicklung. Die Berechnungen der Wertentwicklung erfolgen ohne Berticksichtigung eines Ausgat hlags bzw. Riicknahmeabschlags und unter der Annahme der Reinvestition aller
Ausschiittungen.

© 2021 Morningstar. Alle Rechte vorbehalten. Morningstar stellt ausschlieRlich Produktinformationen zur Verfiigung, die weder eine Anlageberatung noch eine Produktempfehlung darstellen. Es gelten die unter MOHNINGSTAH@)
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Allgemeine Angaben liber die Steuerregelungen

LV i/

M 1aDe

Fondsgebundene Rentenversicherungen

A Einkommensteuer

1

. ndsgebundene Rentenversicherungen mit aufgeschobener
Rentenzahlung gegen laufende Beitragszahlungen

Beitragszahlungen/Zuzahlungen

Die Beitrdge/Zuzahlungen zu Fondgebundenen Rentenversicherungen mit
aufgeschobener Rentenzahlung kénnen bei der Veranlagung zur
Einkommensteuer gemal § 10 Abs. 1 Nr. 2b) EStG nicht als
Sonderausgaben abgezogen werden.

Leistungen

Rentenleistungen

Die Rentenzahlungen sind mit dem Ertragsanteil zu versteuern (§ 22 Nr. 1
Satz 3a) bb) EStG).

Werden Leibrenten nach dem Tod der versicherten Person wahrend einer
Rentengarantiezeit weitergezahlt, unterliegen die Renten der Rentengarantie
weiterhin mit ihrem Ertragsanteil der Einkommensteuer.

Kapitalleistungen

Leistungen, die im Fall des Todes der versicherten Person ausgezahlt
werden, sind gemaR § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG nicht einkommensteuerpflichtig.

Der Unterschiedsbetrag zwischen der Versicherungsleistung und
den auf sie entrichteten Beitrdgen (Ertrag) unterliegt gemal § 20 Abs.
1 Nr. 6 Satz 1 EStG im Erlebensfall oder bei Rickkauf
des Vertrages zu 100 Prozent der Einkommensteuer. Dieser Ertrag wird bei
fondsgebundenen Rentenversicherungen pauschal gekirzt. Die Kirzung
betragt 15 Prozent der im Ertrag enthaltenen ab dem 01.01.2018
entstandenen Ertrédge aus Investmentfonds (Teilfreistellung gemaR § 20 Abs.
1 Nr. 6 Satz 9 EStG).

Der danach verbleibende Ertrag unterliegt gemaR § 20 Abs. 1 Nr. 6 Satz 1
EStG der Einkommensteuer und ist Bemessungsgrundlage fir den
Kapitalertragsteuerabzug (siehe unten B).

Der Ertrag unterliegt gemaR § 20 Abs. 1 Nr. 6 Satz 2 EStG nur zur Halfte der
Einkommensteuer, wenn die Versicherungsleistung

- bei Vertragsabschliissen vor dem 01.01.2012: nach Vollendung des 60.
Lebensjahres des Steuerpflichtigen

- bei Vertragsabschliissen nach dem 31.12.2011: nach Vollendung des 62.
Lebensjahres des Steuerpflichtigen

und

- nach Ablauf von 12 Jahren ausgezahlt wird

und

- fir ab 1. April 2009 neu abgeschlossene Versicherungsvertrage: wahrend
der Laufzeit des Vertrages auRerdem die bei Vertragsabschluss gtltigen
"Mindesttodesfallschutzregelungen" eingehalten werden.

Entsprechende Ertrdge auf Zuzahlungen, die in den letzten 12 Jahren der
Vertragsdauer erfolgen, unterliegen gemaf § 20 Abs. 1 Nr. 6 Satz 1 EStG im
Erlebensfall oder bei Rickkauf zu 100 Prozent der Einkommensteuer. § 20
Abs. 1 Nr. 6 Satz 2 EStG, wonach unter bestimmten Voraussetzungen
Leistungen nur zur Halfte der Einkommensteuer unterliegen, kann in diesem
Fall nicht zur Anwendung kommen, weil die o. g. Zwdlf-Jahres-Frist nicht
eingehalten wird.

Bei Teilauszahlungen wird der anteilig entrichtete Beitrag wie folgt ermittelt:

. . Summe der entrichteten
Versicherungsleistung x Beitrige  abziiglich bereits
verbrauchte Beitrage

Zeitwert des Versicherungsvertrages zum Auszahlungszeitpunkt

Fur jede Teilauszahlung ist gesondert zu prifen, ob die
Voraussetzungen des § 20 Abs. 1 Nr. 6 Satz 1 oder des § 20 Abs. 1 Nr.
6 Satz 2 EStG (s.0.) vorliegen.

Von dem zu versteuernden Betrag ist Kapitalertragsteuer (siehe
B) einzubehalten.

2. Fondsgebundene Rentenversicherungen mit aufgeschobener
Rentenzahlung gegen Einmalbeitrag

Beitragszahlungen
Fir die steuerliche Behandlung von Beitragszahlungen zu Fonds-
gebundenen Rentenversicherungen mit aufgeschobener
Rentenzahlung gegen Einmalbeitrag gelten die Hinweise zu den
Beitragen in Tz 1.

Leistungen

Rentenleistungen

Fir die steuerliche Behandlung von Rentenleistungen aus
Fondsgebundenen Rentenversicherungen mit aufgeschobener
Rentenzahlung gegen Einmalbeitrag gelten die Hinweise zu den
Rentenleistungen in Tz 1.

3. Fondsgebundene Rentenversicherungen mit dynamischem Zu-
wachs von Leistung und Beitrag (Zuwachsversicherungen)

Beitragszahlungen
Zuwachsversicherungen sind Fondsgebundene Rentenversicherungen
mit aufgeschobener Rentenzahlung gegen laufende Beitragszahlungen.

Fur die steuerliche Behandlung von Beitragszahlungen zu Zuwachs-
versicherungen gelten die Hinweise zu den Beitragszahlungen in Tz 1.

Leistungen
Fir die steuerliche Behandlung von Leistungen aus Zuwachs
versicherungen gelten die Hinweise zu den Leistungen in Tz 1.

4. Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen zu Fondsgebundenen
Rentenversicherungen

Beitragszahlungen
Beitrdge zu Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen kénnen geman
§ 10 Abs. 1 Nr. 2 a) EStG nicht als Sonderausgaben abgezogen werden.

Leistungen

Renten aus Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sind als zeitlich
begrenzte Leibrenten mit dem Ertragsanteil gemal § 55 EStDV oder
bei lebenslanger Zahlung mit dem Ertragsanteil gemaR § 22 Nr. 1 Satz
3a) bb) EStG zu versteuern.

B Kapitalertragsteuerabzug (Abgeltungsteuer)

Mit dem Kapitalertragsteuerabzug ist die Steuerschuld des
Steuerpflichtigen grundsatzlich abgegolten (Abgeltungsteuer).
Kapitalertragsteuerabzug bedeutet hier:

Kapitalertragsteuer (grundsatzlich 25 Prozent)

+  Solidaritatszuschlag (5,5 Prozent der Kapitalertragsteuer)

*+  Kirchensteuer (von der Religionsgemeinschaft abhangiger
Prozentsatz der um den Sonderausgabenabzug gekiirzten
Kapitalertragsteuer)

Erlauterungen:

Wir sind verpflichtet, den Kirchensteuerabzug mit Hilfe eines automatisierten
Verfahrens durchzufihren (§ 51 a Abs. 2 ¢ EStG). Zu diesem
Zweck missen wir vor jeder Auszahlung einer Versicherungs-
leistung die Kirchensteuerabzugsmerkmale (KiStAM) des  Steuerpflichtigen
beim Bundeszentralamt fir  Steuern  (BZSt) maschinell abfragen.
Uber die bevorstehende Abfrage - mit der gegebenenfalls auch die
Steueridentifikationsnummer erfragt  werden darf - und das Wider-
spruchsrecht des Steuerpflichtigen wird rechtzeitig gesondert informiert.
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Liegt eine Kirchensteuerpflicht vor, dann erhalten wir als Antwort die
Angabe der Religionsgemeinschaft, der der Steuerpflichtige angehort,
sowie den entsprechenden Kirchensteuersatz in Prozent und kdnnen mit
dieser Information den Kirchensteuerabzug ordnungsgemaR vornehmen.
Auch die Kirchensteuerschuld des Steuerpflichtigen ist mit dem
Kirchensteuerabzug grundsatzlich abgegolten.

Liegt keine Kirchensteuerpflicht vor, oder hat der Steuerpflichtige beziiglich
der Weitergabe der KiStAM durch das Setzen eines Sperrvermerks beim
BZSt widersprochen, dann erhalten wir einen Nullwert und wir werden keinen
Kirchensteuerabzug vornehmen.

Ist der Steuerpflichtige kirchensteuerpflichtig und wird im Rahmen des
Kapitalertragsteuerabzugs kein Kirchensteuerabzug vorgenommen, (zum
Beispiel, weil beziiglich der Weitergabe der KiStAM ein Sperrvermerk
beim BZSt gesetzt wurde), so missen diese Einkinfte fir Zwecke der
Kirchensteuerfestsetzung in der Einkommensteuererklarung angegeben
werden.

Betragt bei mindestens einem Vertragsbestandteil die
Laufzeit mindestens 12 Jahre und erfolgt die Kapitalauszahlung

- bei Vertragsabschlissen vor dem 1.1.2012: nach Vollendung des
60. Lebensjahres des Steuerpflichtigen,

- bei Vertragsabschlissen nach dem 31.12.2011: nach Vollendung
des 62. Lebensjahres des Steuerpflichtigen,

dann ist dieser Teil der Einkiinfte in der Einkommensteuerer-
klarung separat anzugeben. In diesem Fall wird diesbeziglich nur
die Halfte des Ertrags mit dem personlichen Steuersatz versteuert,
was nach Anrechnung der in der Steuerbescheinigung (siehe unten)
ausgewiesenen  Betrdge regelmaRig zu einer Verminderung der
Steuerzahllast fuhrt.

In Fallen, in denen der persénliche Steuersatz eventuell niedriger
als 25 Prozent sein kénnte, kann  der  Steuerpflichtige im

Rahmen seiner Einkommensteuererklarung beantragen, dass
seine gesamten Einkinfte aus  Kapitalvermégen (inklusive  der
Ertrdge aus Versicherungsvertragen) mit dem personlichen Steuer-

satz veranlagt werden. Das Finanzamt fihrt in diesem Fall bei der
Veranlagung zur Einkommensteuer eine sogenannte Glinstigerpriifung durch
und setzt als Einkommensteuer den Betrag fest, welcher beim
Vergleich der beiden Verfahren (Abgeltungsteuer oder personlicher
Steuersatz) niedriger ist.

Durch Abgabe eines Freistellungsauftrages fir Kapitalertrage koénnen
die steuerpflichtigen Ertrage maximal bis zur Hohe des
jeweils geltenden Sparer-Pauschbetrages freigestellt werden.

Der Steuerpflichtige erhdlt eine  Steuerbescheinigung, die er
gegebenenfalls beim  Finanzamt einreichen muss, um die
einbehaltenen Betrage anrechnen zu kénnen.

C Erbschaftsteuer/Schenkungsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Fondsgebundenen Rentenversicherungen
unterliegen der Schenkungs- beziehungsweise Erbschaftsteuer, wenn sie
aufgrund einer Schenkung des Versicherungsnehmers oder bei dessen Tod
als Erwerb von Todes wegen (zum Beispiel aufgrund eines Bezugsrechts
oder als Teil des Nachlasses) erworben werden.

Erhalt der Versicherungsnehmer die Versicherungsleistung, unterliegt sie
grundsatzlich nicht der Erbschaftsteuer oder der Schenkungsteuer.
D Versicherungsteuer

Beitrdge zu Fondsgebundenen Rentenversicherungen sind von der
Versicherungsteuer befreit.

Fir die Vollstindigkeit und Richtigkeit dieser allgemeinen
Angaben iiber die Steuerregelungen konnen wir keine Gewahr
iibernehmen. Sie ersetzen nicht die im Einzelfall erforderliche
steuerliche Beratung. Die Angaben beruhen auf den nach
derzeitigem Stand (Mai 2018) geltenden Rechtsvorschriften;
kiinftige Anderungen sind méglich.
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Malistabe

Steuerpflicht im Ausland

1. Umsetzung des US-amerikanischen

Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA)

FATCA steht fur "Foreign Account Tax Compliance Act" und ist die Kurzbezeichnung eines US-Gesetzes.

Ziel des FATCA ist die Erfassung von Vermdgenswerten US-steuerpflichtiger Personen und Gesellschaften
auf Konten im Ausland. Durch das bilaterale Abkommen zwischen den USA und Deutschland uber die
Umsetzung des FATCA ergeben sich fiir Sie als Versicherungsnehmer Melde- und Mitwirkungspflichten,

wenn Sie (auch) in den USA steuerpflichtig sind oder es kiinftig werden.

Im Falle von natlrlichen Personen gilt derzeit als in den USA steuerpflichtig und damit als "US-Person"

wer zum Beispiel

- US-Staatsbiirger oder US-Doppelbdrger ist,

- als Nicht-US-Staatsbiirger oder Nicht-US-Doppelbirger seinen Wohnsitz in den USA hat,

- Uber eine permanente Aufenthaltsbewilligung fiir die USA verfligt (zum Beispiel Greencard),
- sich langere Zeit in den USA aufhélt oder aufgehalten hat (sog. 183 Tage-Regel)

- oder aus einem anderen Grund dort steuerpflichtig ist.

Hinweis:

Diese Aufzahlung hat lediglich illustrierenden Charakter. Sie gibt die zum Zeitpunkt der Erstellung
dieses Dokuments geltende Rechtslage wieder. MaRgebend fiir die Beurteilung des US-Steuerstatus

beziehungsweise des Status als "US-Person" ist ausschlieBlich das zum Beurteilungszeitpunkt anwendbare

US-amerikanische Recht.

Bei Geschaftskunden (juristische Personen, Personengesellschaften oder ahnlich) gelten zur Feststellung
der US-Steuerpflicht andere Regeln: Eine Gesellschaft mit Sitz in den USA ist "US-Person".
Hat eine Gesellschaft, die Geschaftskunde ist, eine beherrschende Person und ist diese ihrerseits

"US-Person", dann ist dies fir FATCA eventuell relevant.

Als Versicherungsnehmer sind Sie verpflichtet, der LV 1871 umgehend mitzuteilen, wenn lhnen selbst,
einer fur die Pramienzahlung aufkommenden Person oder einer bezugsberechtigten Person der Status
einer "US-Person" zukommt. Daher verlangen wir im Versicherungsantrag eine entsprechende

Selbstauskunft. Auch der umgekehrte Fall ist mitzuteilen, wenn Sie oder eine der genannten Personen

den Status als "US-Person" verlieren.
Zur Klérung der Frage lhrer personlichen US-Steuerpflicht, wenden Sie sich bitte an Ihren Steuerberater.

Liegt eine US-Steuerpflicht vor, dann missen wir die Daten und Konten fiir riickkaufsfahige Lebensver-
sicherungsvertrage (wie zum Beispiel kapitalbildende Lebensversicherungen und Rentenversicherungen
im privaten Altersvorsorgebereich) an das Bundeszentralamt fiir Steuern (BZSt) melden, das seinerseits
diese Informationen an den Internal Revenue Service (IRS), die malRgebende Steuerbehdrde der USA,

weiterleitet.
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2. Automatischer Informationsaustausch

Uber Finanzkonten in Steuersachen

Die OECD (Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) hat gemeinsam mit den
G20-Staaten — unter anderem vor dem Hintergrund von FATCA - einen globalen Standard fur den
automatischen Informationsaustausch tiber Finanzkonten entwickelt. Dieser Standard wird

Common Reporting Standard (CRS) genannt. Ziel ist die Bekdmpfung der Steuerhinterziehung auf
globaler Ebene. Derzeit nehmen 74 Staaten an dem automatischen Informationsaustausch teil

(Stand 29. Oktober 2015).

Der globale Meldestandard sieht vor, dass sich die Staaten bestimmte Informationen von bei

ihnen bestehenden Finanzinstituten beschaffen und diese Daten jahrlich mit anderen Staaten austauschen.

Deutschland hat den Meldestandard mit dem Gesetz zum automatischen Austausch von Informationen
Uber Finanzkonten in Steuersachen (Finanzkonten-Informationsaustauschgesetz) umgesetzt. Das Gesetz
regelt die Einzelheiten des automatischen Informationsaustauschs in Deutschland, soweit sie nicht
FATCA betreffen.

Danach sind wir als Versicherungsunternehmen verpflichtet, steuerpflichtige auslandische Kunden zu
identifizieren und deren Daten an das Bundeszentralamt fiir Steuern (BZSt) zu tbermitteln.

Das BZSt tauscht die Daten mit der zustandigen Behorde des anderen Staates aus.

Zu den zu Ubermittelnden Daten gehéren unter anderem:

- Name, Anschrift, Ansassigkeitsstaat, Steueridentifikationsnummer, Geburtsdatum und -ort
- Versicherungsnummer
- Kontosaldo oder Kontowert einschlieRlich des Barwerts oder Rickkaufswerts bei riickkaufsfahigen

Versicherungs- und Rentenversicherungsvertragen

Aufgrund der Meldepflicht missen wir im Versicherungsantrag eine entsprechende Selbstauskunft
verlangen. Zur Klarung der Frage lhrer personlichen auslandischen Steuerpflicht, wenden Sie sich

bitte an Ihren Steuerberater.
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Malistabe in Vorsorge seit 1871

L-R3002/06.21/m

Datenschutzhinweise fir die Verarbeitung von Daten im Rahmen von Versicherungsvertragen
ab dem 25. Mai 2018

Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die Lebensversiche-
rung von 1871 a.G. Miinchen (LV 1871) und die Ihnen nach dem Datenschutzrecht zustehenden Rechte.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung

Lebensversicherung von 1871 a.G. Minchen
Maximiliansplatz 5

80333 Munchen

Telefon: 089/55167-1150

Fax: 089/55167-1212

Email: info@Iv1871.de

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie per Post unter der 0.g. Adresse mit dem Zusatz — Datenschutzbeauftrag-
ter — oder per E-Mail unter: datenschutz@lv1871.de

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), des Bun-
desdatenschutzgesetzes (BDSG), der datenschutzrechtlich relevanten Bestimmungen des Versicherungsvertragsgesetzes
(VVG) sowie aller weiteren malgeblichen Gesetze. Daruber hinaus hat sich unser Unternehmen auf die ,Verhaltensregeln
fur den Umgang mit personenbezogenen Daten durch die deutsche Versicherungswirtschaft, den Code of Conduct (CoC)"
verpflichtet, die die oben genannten Gesetze fir die Versicherungswirtschaft prazisieren. Den Code of Conduct kénnen Sie
im Internet unter www.lv1871.de in der Rubrik Datenschutz abrufen.

Stellen Sie eine Risikovoranfrage oder einen Antrag auf Versicherungsschutz, benétigen wir die von lhnen hierbei gemachten
Angaben fiir den Abschluss des Vertrages und zur Einschatzung des von uns zu Ubernehmenden Risikos. Kommt der Versi-
cherungsvertrag zustande, verarbeiten wir diese Daten zur Durchfihrung des Vertragsverhaltnisses, z. B. zur Policierung
oder Rechnungsstellung. Angaben zur Leistung benétigen wir etwa, um prifen zu kdnnen, ob ein Leistungsfall eingetreten ist
oder nicht.

Der Abschluss bzw. die Durchfiihrung des Versicherungsvertrages ist ohne die Verarbeitung lhrer personenbezoge-
nen Daten nicht moglich.

Beauftragen Sie die LV 1871 mit der Beratung oder Erstellung eines Angebots (iber die betriebliche Altersversorgung so lei-
ten wir Ihre personenbezogenen Daten zu diesem Zwecke an die Unternehmen der LV 1871 Unternehmensgruppe sowie die
LV 1871 Unterstiitzungskasse e.V. weiter.

Dariber hinaus benétigen wir Ihre personenbezogenen Daten zur Erstellung von versicherungsspezifischen Statistiken, z. B.
fur die Entwicklung neuer Tarife oder zur Erfillung aufsichtsrechtlicher Vorgaben. Die Daten aller mit der LV 1871 bestehen-
den Vertrage nutzen wir fiir eine Betrachtung der gesamten Kundenbeziehung, beispielsweise zur Beratung hinsichtlich einer
Vertragsanpassung, -erganzung, fiir Kulanzentscheidungen oder fiir umfassende Auskunftserteilungen.

Rechtsgrundlage fiir diese Verarbeitungen personenbezogener Daten fiir vorvertragliche und vertragliche Zwecke ist
Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO. Soweit dafiir besondere Kategorien personenbezogener Daten (z. B. Ihre Gesundheitsdaten oder |h-
re biometrischen Unterschriftsdaten bei Abschluss eines Versicherungsvertrages) erforderlich sind, holen wir lhre Einwilli-
gung nach Art. 9 Abs. 2 a) i. V. m. Art. 7 DSGVO ein. Erstellen wir Statistiken mit diesen Datenkategorien, erfolgt dies auf
Grundlage von Art. 9 Abs. 2 j) DSGVO i. V. m. § 27 BDSG.
lhre Daten verarbeiten wir auch, um berechtigte Interessen von uns oder von Dritten zu wahren (Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO).
Dies kann insbesondere erforderlich sein:
- zur Gewabhrleistung der IT-Sicherheit und des IT-Betriebs,
- zum Werbescoring und zur Werbung flr unsere eigenen Versicherungsprodukte und fir andere Produkte der Unternehmen
der LV 1871 Unternehmensgruppe und deren Kooperationspartner sowie fir Markt- und Meinungsumfragen,
- zur Verhinderung und Aufkldrung von Straftaten, insbesondere nutzen wir Datenanalysen zur Erkennung von Hinweisen,

die auf Versicherungsmissbrauch hindeuten kénnen.
- zur Erstellung von Analysen. Die Analysen helfen uns, unsere Produkte zu verbessern und belastbare Entscheidungen zu
treffen. Bevor wir lhre Vertragsdaten daflir nutzen, anonymisieren oder pseudonymisieren wir sie. Daflir ersetzen wir bei-
spielsweise Ihren Namen durch einen zuféllig gewahlten Wert. Dadurch sind Sie als Person hinter den Daten entweder gar
nicht mehr oder nur mit besonders geschuitzten Zusatzinformationen zu erkennen.

Seite 1/3
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Dariiber hinaus verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten zur Erflllung gesetzlicher Verpflichtungen wie z. B. auf-
sichtsrechtlicher Vorgaben, handels- und steuerrechtlicher Aufbewahrungspflichten oder unserer Beratungspflicht. Als
Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung dienen in diesem Fall die jeweiligen gesetzlichen Regelungeni. V. m. Art. 6 Abs. 1 c)
DSGVO. Sollten wir Ihre personenbezogenen Daten fiir einen oben nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, werden wir
Sie im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen dariiber zuvor informieren. Die Informationen hieriiber finden Sie auf unse-
rer Homepage www.lv1871.de in der Rubrik Datenschutz.

Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Von uns Ubernommene Risiken versichern wir bei speziellen Versicherungsunternehmen (Rickversicherer). Dafiir kann es
erforderlich sein, Ihre Vertrags- und ggf. Leistungsdaten an einen Rickversicherer zu Gbermitteln, damit dieser sich ein ei-
genes Bild Uber das Risiko oder den Versicherungsfall machen kann. Dartiber hinaus ist es moglich, dass der Riickversi-
cherer unser Unternehmen aufgrund seiner besonderen Sachkunde bei der Risiko- oder Leistungspriifung sowie bei der
Bewertung von Verfahrensablaufen unterstiitzt. Wir Gbermitteln Ihre Daten an den Riickversicherer nur soweit dies fiir die
Erflillung unseres Versicherungsvertrages mit lhnen erforderlich ist bzw. im zur Wahrung unserer berechtigten Interessen
erforderlichen Umfang. RegelmaRig werden folgende Gesundheitsdaten an den Riickversicherer Ubermittelt: Kennwert
zum medizinischen Zuschlag oder Bonus, Raucherkennzeichen, GroRRe und Gewicht. Von uns ibernommene Risiken ha-
ben wir bei der General Reinsurance AG, der Miinchener Rickversicherungs-Gesellschaft AG und bei der E+S Riickversi-
cherung AG versichert. Nahere Informationen zum eingesetzten Rickversicherer und deren Datenschutzhinweise kdnnen
Sie unter folgenden Links abrufen:

de.genre.com/datenschutz/HinweiseArt14DSGVO/

www.munichre.com/de/service/information-gdpr/index.html

www.es-rueck.de/datenschutz-es

Sie kénnen die Informationen auch unter den oben genannten Kontaktinformationen anfordern.

Vermittler:

Soweit Sie hinsichtlich lhrer Versicherungsvertrage von einem Vermittler betreut werden, verarbeitet Ihr Vermittler die zum
Abschluss und zur Durchfiihrung des Vertrages bendtigten Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten. Auch Ubermittelt unser
Unternehmen diese Daten an die Sie betreuenden Vermittler, soweit diese die Informationen zu Ihrer Betreuung und Bera-
tung in lhren Versicherungs- und Finanzdienstleistungsangelegenheiten bendtigen. Setzt der Sie betreuende Vermittler Un-
tervermittler, Maklerpools oder Finanzvertriebe fiir die Betreuung und Beratung ein, werden lhre personenbezogenen Da-
ten auch an diese Stellen Ubermittelt.

Spezialisierte Unternehmen bzw. Bereiche unserer Unternehmensgruppe nehmen bestimmte Datenverarbeitungsaufgaben
fur die in der Gruppe verbundenen Unternehmen zentral wahr. Soweit ein Versicherungsvertrag zwischen Ihnen und einem
oder mehreren Unternehmen unserer Gruppe besteht, kdnnen lhre Daten etwa zur zentralen Verwaltung von Anschriften-
daten, fiir den telefonischen Kundenservice, zur Vertrags- und Leistungsbearbeitung, fiir In- und Exkasso oder zur gemein-
samen Postbearbeitung zentral durch ein Unternehmen der Gruppe verarbeitet werden.

E Di o
Wir bedienen uns zur Erflllung unserer vertraglichen und gesetzlichen Pflichten zum Teil externer Dienstleister.

Zur Antrags- oder Leistungspriifung kann es erforderlich sein, dass wir lhre Daten an Dritte ibermitteln oder bei diesen er-
heben. Dies geschieht in dem Umfang und auf Grundlage der von Ihnen abgegebenen datenschutzrechtlichen Einwilli-
gungserklarung.

Weitere Empfinger:

Dartiber hinaus kénnen wir lhre personenbezogenen Daten an weitere Empfanger Gbermitteln, wie etwa an Behdrden zur
Erfullung gesetzlicher Mitteilungspflichten (z. B. Sozialversicherungstrager, Finanzbehdrden oder Strafverfolgungsbehér-
den).

Im Internet finden Sie unter www.Iv1871.de in der Rubrik Datenschutz eine Dienstleisterliste. In dieser Dienstleisterliste
sind die Unternehmen der Unternehmensgruppe aufgefihrt, die an einer zentralisierten Datenverarbeitung teilnehmen so-
wie die von uns eingesetzten externen Auftragnehmer und Dienstleister, zu denen nicht nur voriibergehende Geschéaftsbe-
ziehungen bestehen. Sie kénnen diese Informationen auch unter den oben genannten Kontaktdaten anfordern.

Dauer der Datenspeicherung

Wir I6schen lhre personenbezogenen Daten sobald sie fur die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Dabei
kann es vorkommen, dass personenbezogene Daten fir die Zeit aufbewahrt werden, in der Anspriiche gegen unser Unter-
nehmen geltend gemacht werden kénnen (gesetzliche Verjahrungsfrist von drei oder bis zu dreilig Jahren). Zudem spei-
chern wir Ihre personenbezogenen Daten, soweit wir dazu gesetzlich verpflichtet sind. Entsprechende Nachweis- und Auf-
bewahrungspflichten ergeben sich unter anderem aus dem Handelsgesetzbuch, der Abgabenordnung und dem Geldwa-
schegesetz. Die Speicherfristen betragen danach bis zu zehn Jahren.
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Betroffenenrechte

Sie kénnen unter der 0. g. Adresse Auskunft tUber die zu lhrer Person gespeicherten Daten verlangen. Dariiber hinaus
kénnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen die Berichtigung oder die Ldschung Ihrer Daten verlangen. lhnen kann
weiterhin ein Recht auf Einschrédnkung der Verarbeitung lhrer Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von Ihnen
bereitgestellten Daten in einem strukturierten, gdngigen und maschinenlesbaren Format zustehen.

Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, einer Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu Zwecken der Direktwerbung zu widerspre-
chen.

Verarbeiten wir lhre Daten zur Wahrung berechtigter Interessen, kdnnen Sie dieser Verarbeitung widersprechen, wenn
sich aus Ihrer besonderen Situation Griinde ergeben, die gegen die Datenverarbeitung sprechen.

Beschwerderecht
Sie haben die Mdglichkeit, sich mit einer Beschwerde an den oben genannten Datenschutzbeauftragten oder an eine Da-
tenschutzaufsichtsbehérde zu wenden. Die fir uns zustandige Datenschutzaufsichtsbehdrde ist:

Bayerisches Landesamt fiir Datenschutzaufsicht
Promenade 27
91522 Ansbach

Datenaustausch mit lhrem friiheren Versicherer

Um lhre Angaben bei Abschluss des Versicherungsvertrages (z. B. bei Deckungskapital-Ubertragungsverfahren bei Ries-
tervertragen und in der betrieblichen Altersversorgung) bzw. lhre Angaben bei Eintritt des Versicherungsfalls Uberpriifen
und bei Bedarf ergdnzen zu kénnen, kann im daflr erforderlichen Umfang ein Austausch von personenbezogenen Daten
mit dem von Ihnen im Antrag benannten friheren Versicherer erfolgen.

Bonitats- und Identitatsauskiinfte

Soweit es zur Wahrung unserer berechtigten Interessen notwendig ist, fragen wir bei Auskunfteien Informationen zur Be-
urteilung lhres allgemeinen Zahlungsverhaltens ab. Weitere Informationen zu den eingesetzten Auskunfteien finden Sie
auf unserer Homepage www.lv1871.de in der Rubrik Datenschutz. Bei Versicherungen im Rahmen der betrieblichen Al-
tersversorgung werden lediglich Informationen Uber das allgemeine Zahlungsverhalten der Inhaber bzw. der vertretungs-
berechtigten Personen des Arbeitgebers bzw. des Versicherungsnehmers bei den Auskunfteien abgefragt.

Datentibermittlung an die SCHUFA und Befreiung vom Berufsgeheimnis:

Die LV1871 Ubermittelt im Rahmen dieses Vertragsverhaltnisses erhobene personenbezogene Daten lber die Beantra-
gung, die Durchfihrung und Beendigung dieses Versicherungsvertrages sowie Daten tber nicht vertragsgemafies Verhal-
ten oder betriigerisches Verhalten an die SCHUFA Holding AG, Kormoranweg 5, 65201 Wiesbaden. Rechtsgrundlagen
dieser Ubermittlungen sind Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b und Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f der Datenschutz-Grundver-
ordnung (DS-GVO). Ubermittlungen auf der Grundlage von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f DS-GVO diirfen nur erfolgen,
soweit dies zur Wahrung berechtigter Interessen der LV 1871 oder Dritter erforderlich ist und nicht die Interessen oder
Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern, liberwie-
gen. Der Datenaustausch mit der SCHUFA dient auch der Durchfihrung von Kreditwirdigkeitsprifungen von Kunden.
Der Datenaustausch mit der SCHUFA kann auch der Identitats- sowie der Geldwaschepriifung dienen. Die LV 1871 kann
anhand der von der SCHUFA iibermittelten Ubereinstimmungsraten erkennen, ob eine Person unter der vom Kunden an-
gegebenen Anschrift im Datenbestand der SCHUFA gespeichert ist. Die SCHUFA verarbeitet Daten und verwendet sie
auch zum Zwecke der Profilbildung (Scoring), um ihren Vertragspartnern im Europaischen Wirtschaftsraum und in der
Schweiz sowie ggf. weiteren Drittlandern (sofern zu diesen ein Angemessenheitsbeschluss der Europaischen Kommissi-
on besteht) Informationen unter anderem zur Beurteilung der Kreditwirdigkeit von naturlichen Personen zu geben. Nahe-
re Informationen zur Tatigkeit der SCHUFA kdnnen dem SCHUFA-Informationsblatt entnommen oder online unter
www.schufa.de/datenschutz eingesehen werden. Bei Versicherungen im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung wer-
den lediglich die personenbezogenen Daten der Inhaber bzw. der vertretungsberechtigten Personen des Arbeitgebers
bzw. des Versicherungsnehmers an die SCHUFA Holding AG lbermittelt.

Datentibermittlung in ein Drittland

Sollten wir personenbezogene Daten an Dienstleister aufierhalb des Europaischen Wirtschaftsraums (EWR) Gibermitteln,
erfolgt die Ubermittlung nur, soweit dem Drittland durch die EU-Kommission ein angemessenes Datenschutzniveau besta-
tigt wurde oder andere angemessene Datenschutzgarantien (z. B. verbindliche unternehmensinterne Datenschutzvor-
schriften oder EU-Standardvertragsklauseln) vorhanden sind. Sollten wir personenbezogene Daten an solche Dienstleis-
ter Ubermitteln, finden Sie detaillierte Information dazu sowie tUber das Datenschutzniveau bei unseren Dienstleistern in
Drittlandern auf unserer Homepage www.lv1871.de unter der Rubrik Datenschutz. Sie kénnen die Informationen auch un-
ter den oben genannten Kontaktinformationen anfordern.
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Name und Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle sowie des betrieblichen

Datenschutzbeauftragten

SCHUFA Holding AG, Kormoranweg 5, 65201 Wiesbaden, Tel.: +49 (0) 6 11-92 78 0;

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte der SCHUFA ist unter der 0.g. Anschrift,

zu Hd. Abteilung Datenschutz oder per E-Mail unter datenschutz@schufa.de erreichbar.

Datenverarbeitung durch die SCHUFA

Zwecke der Datenverarbeitung und berechtigte Interessen, die von der SCHUFA oder einem Dritten verfolgt werden

Die SCHUFA verarbeitet personenbezogene Daten, um berechtigten Empfangern Informationen zur Beurteilung der Kreditwiirdigkeit von natirlichen und juristischen Personen zu

geben. Hierzu werden auch Scorewerte errechnet und Ubermittelt. Sie stellt die Informationen nur dann zur Verflgung, wenn ein berechtigtes Interesse hieran im Einzelfall glaubhaft

dargelegt wurde und eine Verarbeitung nach Abwdgung aller Interessen zuldssig ist. Das berechtigte Interesse ist insbesondere vor Eingehung von Geschaften mit finanziellem Aus-

fallrisiko gegeben. Die Kreditwiirdigkeitsprifung dient der Bewahrung der Empfanger vor Verlusten im Kreditgeschaft und eréffnet gleichzeitig die Méglichkeit, Kreditnehmer durch

Beratung vor einer (ibermaBigen Verschuldung zu bewahren. Die Verarbeitung der Daten erfolgt darlber hinaus zur Betrugspravention, Seriositatsprifung, Geldwdscheprévention,

Identitats- und Alterspriifung, Anschriftenermittlung, Kundenbetreuung oder Risikosteuerung sowie der Tarifierung oder Konditionierung. Uber etwaige Anderungen der Zwecke

der Datenverarbeitung wird die SCHUFA gemaB Art. 14 Abs. 4 DS-GVO informieren.

Rechtsgrundlagen fiir die Datenverarbeitung

Die SCHUFA verarbeitet personenbezogene Daten auf Grundlage der Bestimmungen der Datenschutz-Grundverordnung. Die Verarbeitung erfolgt auf Basis von Einwilligungen sowie

auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f DS-GVO, soweit die Verarbeitung zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten erforderlich ist

und nicht die Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern, iiberwiegen. Einwilligungen kdnnen

jederzeit gegentiber dem betreffenden Vertragspartner widerrufen werden. Dies gilt auch fir Einwilligungen, die bereits vor Inkrafttreten der DS-GVO erteilt wurden. Der Widerruf

der Einwilligung berihrt nicht die RechtmaBigkeit der bis zum Widerruf verarbeiteten personenbezogenen Daten.

Herkunft der Daten

Die SCHUFA erhélt ihre Daten von ihren Vertragspartnern. Dies sind im europaischen Wirtschaftsraum und in der Schweiz sowie ggf. weiteren Drittlandern (sofern zu diesen ein

entsprechender Angemessenheitsbeschluss der Europdischen Kommission existiert) ansdssige Institute, Finanzunternehmen und Zahlungsdienstleister, die ein finanzielles Ausfall-

risiko tragen (z.B. Banken, Sparkassen, Genossenschaftsbanken, Kreditkarten-, Factoring- und Leasingunternehmen) sowie weitere Vertragspartner, die zu den unter Ziffer 2.1

genannten Zwecken Produkte der SCHUFA nutzen, inshesondere aus dem (Versand-)Handels-, eCommerce-, Dienstleistungs-, Vermietungs-, Energieversorgungs-, Telekommu-

nikations-, Versicherungs-, oder Inkassobereich. Dariiber hinaus verarbeitet die SCHUFA Informationen aus allgemein zuganglichen Quellen wie 6ffentlichen Verzeichnissen und

amtlichen Bekanntmachungen (Schuldnerverzeichnisse, Insolvenzbekanntmachungen).

Kategorien personenbezogener Daten, die verarbeitet werden (Personendaten, Zahlungsverhalten und Vertragstreue)

- Personendaten, z.B. Name (ggf. auch vorherige Namen, die auf gesonderten Antrag beauskunftet werden), Vorname, Geburtsdatum, Geburtsort, Anschrift, frihere Anschriften

- Informationen Uber die Aufnahme und vertragsgemaBe Durchfiihrung eines Geschaftes (z.B. Girokonten, Ratenkredite, Kreditkarten, Pfandungsschutzkonten, Basiskonten)

- Informationen Uber unbestrittene, fallige und mehrfach angemahnte oder titulierte Forderungen sowie deren Erledigung

- Informationen zu missbrauchlichem oder sonstigem betriigerischem Verhalten wie Identitéts- oder Bonitétstauschungen

- Informationen aus 6ffentlichen Verzeichnissen und amtlichen Bekanntmachungen

- Scorewerte

Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Empfanger sind im europdischen Wirtschaftsraum, in der Schweiz sowie ggf. weiteren Drittldndern (sofern zu diesen ein entsprechender Angemessenheitsbeschluss der Europa-

ischen Kommission existiert) ansdssige Vertragspartner gem. Ziffer 2.3. Weitere Empfanger konnen externe Auftragnehmer der SCHUFA nach Art. 28 DS-GVO sowie externe

und interne SCHUFA-Stellen sein. Die SCHUFA unterliegt zudem den gesetzlichen Eingriffsbefugnissen staatlicher Stellen.

Dauer der Datenspeicherung

Die SCHUFA speichert Informationen Uber Personen nur fiir eine bestimmte Zeit. MaBgebliches Kriterium fiir die Festlegung dieser Zeit ist die Erforderlichkeit. Fiir eine Priifung

der Erforderlichkeit der weiteren Speicherung bzw. die Léschung personenbezogener Daten hat die SCHUFA Regelfristen festgelegt. Danach betrdgt die grundsatzliche Speicher-

dauer von personenbezogenen Daten jeweils drei Jahre taggenau nach deren Erledigung. Davon abweichend werden z.B. geléscht:

- Angaben (iber Anfragen nach zwdlf Monaten taggenau

- Informationen iiber stérungsfreie Vertragsdaten tiber Konten, die ohne die damit begriindete Forderung dokumentiert werden (z. B. Girokonten, Kreditkarten, Telekommuni-
kationskonten oder Energiekonten), Informationen Uber Vertrége, bei denen die Evidenzpriifung gesetzlich vorgesehen ist (z.B. Pfandungsschutzkonten, Basiskonten) sowie
Biirgschaften und Handelskonten, die kreditorisch gefihrt werden, unmittelbar nach Bekanntgabe der Beendigung.

- Daten aus den Schuldnerverzeichnissen der zentralen Vollstreckungsgerichte nach drei Jahren taggenau, jedoch vorzeitig, wenn der SCHUFA eine Loschung durch das zentrale
Vollstreckungsgericht nachgewiesen wird

- Informationen iiber Verbraucher-/Insolvenzverfahren oder Restschuldbefreiungsverfahren taggenau drei Jahre nach Beendigung des Insolvenzverfahrens oder Erteilung der
Restschuldbefreiung. In besonders gelagerten Einzelféllen kann auch abweichend eine frihere Léschung erfolgen.

- Informationen iiber die Abweisung eines Insolvenzantrages mangels Masse, die Aufhebung der SicherungsmaBnahmen oder iiber die Versagung der Restschuldbefreiung
taggenau nach drei Jahren

- Personenbezogene Voranschriften bleiben taggenau drei Jahre gespeichert; danach erfolgt die Prifung der Erforderlichkeit der fortwdhrenden Speicherung fiir weitere drei Jahre.
Danach werden sie taggenau geldscht, sofern nicht zum Zwecke der Identifizierung eine ldnger wahrende Speicherung erforderlich ist.

Betroffenenrechte

Jede betroffene Person hat gegeniiber der SCHUFA das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DS-GVO, das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DS-GVO, das Recht auf L8schung nach

Art. 17 DS-GVO und das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO. Die SCHUFA hat fiir Anliegen von betroffenen Personen ein Privatkunden ServiceCenter

eingerichtet, das schriftlich unter SCHUFA Holding AG, Privatkunden ServiceCenter, Postfach 10 34 41, 50474 Kéln, telefonisch unter +49 (0) 6 11-92 78 0 und Uber ein Internet-

Formular unter www.schufa.de erreichbar ist. Dariiber hinaus besteht die Mdglichkeit, sich an die fir die SCHUFA zustandige Aufsichtsbehdrde, den Hessischen Datenschutzbeauf-

tragten, zu wenden. Einwilligungen kénnen jederzeit gegeniiber dem betreffenden Vertragspartner widerrufen werden.

Nach Art. 21 Abs. 1 DS-GVO kann der Datenverarbeitung aus Griinden, die sich aus der besonderen Situation
der betroffenen Person ergeben, widersprochen werden. Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und ist zu richten an
SCHUFA Holding AG, Privatkunden ServiceCenter, Postfach 10 34 41, 50474 Kaln.

Profilbildung (Scoring)

Die SCHUFA-Auskunft kann um sogenannte Scorewerte ergdnzt werden. Beim Scoring wird anhand von gesammelten Informationen und Erfahrungen aus der Vergangenheit
eine Prognose tiber zukiinftige Ereignisse erstellt. Die Berechnung aller Scorewerte erfolgt bei der SCHUFA grundsatzlich auf Basis der zu einer betroffenen Person bei der SCHUFA
gespeicherten Informationen, die auch in der Auskunft nach Art. 15 DS-GVO ausgewiesen werden. Dar(iber hinaus berlicksichtigt die SCHUFA beim Scoring die Bestimmungen

§ 31 BDSG. Anhand der zu einer Person gespeicherten Eintrdge erfolgt eine Zuordnung zu statistischen Personengruppen, die in der Vergangenheit dhnliche Eintrage aufwiesen.
Das verwendete Verfahren wird als , logistische Regression” bezeichnet und ist eine fundierte, seit langem praxiserprobte, mathematisch-statistische Methode zur Prognose von
Risikowahrscheinlichkeiten.

Folgende Datenarten werden bei der SCHUFA zur Scoreberechnung verwendet, wobei nicht jede Datenart auch in jede einzelne Scoreberechnung mit einflieBt: Allgemeine Daten
(z.B. Geburtsdatum, Geschlecht oder Anzahl im Geschaftsverkehr verwendeter Anschriften), bisherige Zahlungsstérungen, Kreditaktivitét letztes Jahr, Kreditnutzung, Lénge
Kredithistorie sowie Anschriftendaten (nur wenn wenige personenbezogene kreditrelevante Informationen vorliegen). Bestimmte Informationen werden weder gespeichert noch
bei der Berechnung von Scorewerten beriicksichtigt, z.B.: Angaben zur Staatsangehérigkeit oder besondere Kategorien personenbezogener Daten wie ethnische Herkunft oder
Angaben zu politischen oder religidsen Einstellungen nach Art. 9 DS-GVO. Auch die Geltendmachung von Rechten nach der DS-GVO, also z.B. die Einsichtnahme in die bei der
SCHUFA gespeicherten Informationen nach Art. 15 DS-GVO, hat keinen Einfluss auf die Scoreberechnung.

Die Uibermittelten Scorewerte unterstitzen die Vertragspartner bei der Entscheidungsfindung und gehen dort in das Risikomanagement ein. Die Risikoeinschatzung und Beurteilung
der Kreditw(irdigkeit erfolgt allein durch den direkten Geschaftspartner, da nur dieser Uber zahlreiche zusétzliche Informationen — zum Beispiel aus einem Kreditantrag — verfiigt.
Dies gilt selbst dann, wenn er sich einzig auf die von der SCHUFA gelieferten Informationen und Scorewerte verldsst. Ein SCHUFA-Score alleine ist jedenfalls kein hinreichender
Grund einen Vertragsabschluss abzulehnen.

Weitere Informationen zum Kreditwiirdigkeitsscoring oder zur Erkennung auffalliger Sachverhalte sind unter www.scoring-wissen.de erhaltlich.
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Allgemeine Versicherungsbedingungen

=LV 577

Allgemeine Versicherungsbedingungen fir “MeinPlan - die fondsgebundene Rente der
LV 1871¢

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,
als —Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fiir unser Versicherungsverhaltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.

Alle wichtigen Fachbegriffe haben wir fiir Sie In unserem Glossar erlautert. Diese Begriffe sind im Folgenden jeweils mit einem ,,—“
gekennzeichnet.

Inhaltsverzeichnis
Der Versicherungsumfang 2
§ 1 Welche Leistungen erbringen wir? 2
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Allgemeine Versicherungsbedingungen

Der Versicherungsumfang

§1

Welche Leistungen erbringen wir?

lhre Versicherung bietet eine aufgeschobene, lebenslange Ren-
tenzahlung, das Recht auf Kapitalabfindung anstatt der Renten-
zahlung und optional einen Versicherungsschutz im Todesfall bis
zum Rentenzahlungsbeginn, als auch danach.

1.

Art Ihrer Versicherung

Je nachdem welche Tarifvariante Sie gewahlt haben, gilt
eine der zwei folgenden Leistungsbeschreibungen:

Fondsgebundene Rentenversicherung ohne —Erle-
bensfallgarantie:

a)

c)

d)

Die Fondsgebundene Rentenversicherung ohne —Er-
lebensfallgarantie bietet keine garantierte —Erlebens-
fallleistung.

Ihre Versicherung ist vor Ablauf der —Aufschubzeit un-
mittelbar an der Wertentwicklung eines Sondervermé-
gens (—Anlagestock) beteiligt. Dieses Sondervermé-
gen besteht aus Anteilen von Fonds, an die die Leistun-
gen aus lhrem Vertrag gebunden sind. Wir legen den
—Anlagestock gesondert von unserem sonstigen Ver-
mégen an. Die auf Ihren Vertrag anfallenden Fondsan-
teile bilden das —Fondsguthaben lhrer Versicherung.
Anfallende Uberschiisse (vergleiche § 2) werden eben-
falls im —Fondsguthaben investiert.

Mit Beginn der Rentenzahlung entnehmen wir dem
—Anlagestock die auf lhren Vertrag entfallenden An-
teile. Deren Wert legen wir in unserem sonstigen Ver-
mdbgen an.

Das —Fondsguthaben nennen wir auch —Vertragsgut-
haben Ihrer Versicherung. Enthalten ist ebenfalls die
widerrufliche und nicht garantierte Anwartschaft auf
eine Schlussiiberschussbeteiligung (vergleiche § 2).

Die Versicherungsleistungen sind vom Wert des Ver-
tragsguthabens Ihrer Versicherung abhéngig.

Den Wert des —Fondsguthabens ermitteln wir wie folgt:
Die Anteile von Investmentfonds werden mit dem Ruick-
nahmepreis angesetzt. Wir multiplizieren die Anzahl der
Fondsanteile in lhrem Vertrag mit dem am jeweiligen
Stichtag ermittelten Ricknahmepreis. Bei im Voraus
bekannten Transaktionen (wie zum Beispiel einer Aus-
zahlung der Kapitalabfindung), legen wir als Stichtag
den Tag der Falligkeit zugrunde. Sollte dieser Tag kein
Borsentag sein, erfolgt die Umrechnung am darauffol-
genden Borsentag. Bei sofort auszufiihrenden Trans-
aktionen erfolgt die Umrechnung spéatestens am dritten
Borsentag nach Eingang lhres Auftrages bei uns.
Fondsanteile in Fremdwahrung werden zu den dabei
gultigen Tageskursen in Euro umgerechnet.

Soweit die Ertradge aus den im —Anlagestock enthalte-
nen Vermdgenswerten nicht ausgeschittet werden,
flieBen sie unmittelbar dem —Anlagestock zu. Sie er-
héhen damit den Wert der Fondsanteile. Ertrége, die
ausgeschlttet werden, rechnen wir in Fondsanteile um.
Wir schreiben diese Ihrem Vertrag gut.

Da die Wertentwicklung des —Fondsguthabens
nicht vorauszusehen ist, konnen wir den Wert der
Versicherungsleistung vor Beginn der Rentenzah-
lung nicht garantieren.

Sie haben die Chance, insbesondere bei Kursstei-
gerungen der Investmentfonds im —Anlagestock
einen Wertzuwachs zu erzielen. Bei Kursriickgén-
gen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertmin-
derung. Dies bedeutet, dass die Versicherungsleis-
tung bei einer guten Fondsentwicklung héher sein
wird als bei einer weniger guten Fondsentwicklung.
Bei Werten, die nicht in Euro gefiihrt werden, kon-
nen Schwankungen der Wahrungskurse den Wert
des —Fondsguthabens zusitzlich beeinflussen.

L-B11122/10.20 AVB-FRV

Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erlebens-
fallgarantie:

a)

Die Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erle-
bensfallgarantie bietet eine garantierte —Erlebensfall-
leistung.

Die garantierte —Erlebensfallleistung ist diejenige
Summe, die zum vereinbarten Ablauftermin mindes-
tens ausgezahlt wird. Die —versicherte Person muss
diesen Zeitpunkt erleben.

Sie kénnen eine garantierte —Erlebensfallsumme zwi-
schen 10 und 100 Prozent der Beitragssumme verein-
baren. Die maximal mégliche Summe ist abhangig von
bestimmten Tarifparametern wie zum Beispiel dem Ein-
trittsalter der versicherten Person oder der Dauer bis
zum Rentenzahlungsbeginn. Die vereinbarte Héhe der
garantierten —Erlebensfallsumme kdnnen Sie Ihrem
—Versicherungsschein entnehmen.

Um die garantierte Leistung im Erlebensfall sicherstel-
len zu kdnnen, verteilen wir nach einem regelbasierten
Mechanismus Ihr Vermégen auf folgende Anlagetopfe:

- konventionelles Sicherungsvermdgen: Wir nennen
dies —Garantieguthaben lhrer Versicherung.

- —Fondsguthaben: lhre Versicherung ist vor Ablauf
der —Aufschubzeit unmittelbar an der Wertentwick-
lung eines Sondervermdgens (—Anlagestock) be-
teiligt. Dieses Sondervermdgen besteht aus Antei-
len von Fonds, an die die Leistungen aus lhrem Ver-
trag gebunden sind. Wir legen den —Anlagestock
gesondert von unserem sonstigen Vermdgen an.
Die auf lhren Vertrag anfallenden Fondsanteile bil-
den das —Fondsguthaben lhrer Versicherung. Mit
Beginn der Rentenzahlung entnehmen wir dem
—Anlagestock die auf lhren Vertrag entfallenden
Anteile und legen deren Wert in unserem sonstigen
Vermdgen an.

—Garantieguthaben und —Fondsguthaben bilden zu-
sammen das —Vertragsguthaben |hrer Versicherung.
Enthalten sind ebenfalls die widerrufliche und nicht ga-
rantierte Anwartschaft auf eine Schlusslberschussbe-
teiligung sowie die zugeteilten Anteile an den —Bewer-
tungsreserven (vergleiche § 2).

Der regelbasierte Mechanismus zur Sicherstellung der
—Erlebensfallgarantie funktioniert wie folgt:

Wir legen so viel im —Garantieguthaben an, wie es er-
forderlich ist, um nach versicherungsmathematischen
Grundsétzen die vereinbarte —Erlebensfallgarantie si-
cherzustellen.

Alle (ibrigen Teile legen wir im —Fondsguthaben an.
Anfallende Uberschisse (vergleiche § 2) werden eben-
falls im —Fondsguthaben investiert.

Mindestens an jedem Monatsersten sowie mit jeder
Einzahlung, priifen wir, ob die Aufteilung des Vermo-
gens auf —Garantieguthaben und —Fondsguthaben
so gewdhlt ist, dass die —Erlebensfallgarantie sicher-
gestellt ist.

Insbesondere bei einer unginstigen Wertentwicklung
des —Fondsguthabens kann es erforderlich sein, dass
wir einen Teil in das —Garantieguthaben umschichten
mussen. Bei einer glnstigen Wertentwicklung des —
Fondsguthabens kann es zu Umschichtungen vom
—Garantieguthaben in das —Fondsguthaben kom-
men.

Die Versicherungsleistungen sind vom Wert des —Ver-
tragsguthabens lhrer Versicherung abhéngig.

Den Wert des —Fondsguthabens ermitteln wir, wie
folgt: Die Anteile von Investmentfonds werden mit dem
Riicknahmepreis angesetzt. Wir multiplizieren die An-
zahl der Fondsanteile in Ihrem Vertrag mit dem am je-
weiligen Stichtag ermittelten Riicknahmepreis. Bei im
Voraus bekannten Transaktionen (wie zum Beispiel ei-
ner Auszahlung der Kapitalabfindung), legen wir als
Stichtag den Tag der Falligkeit zugrunde. Sollte dieser
Tag kein Boérsentag sein, erfolgt die Umrechnung am
darauffolgenden Bérsentag. Bei sofort auszuflihrenden
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Transaktionen erfolgt die Umrechnung spatestens am
dritten Borsentag nach Eingang lhres Auftrages bei
uns. Fondsanteile in Fremdwé&hrung werden zu den da-
bei giiltigen Tageskursen in Euro umgerechnet.

Den Wert des —Garantieguthabens berechnen wir
nach den anerkannten Regeln der Versicherungsma-
thematik mit den —Rechnungsgrundlagen der Préami-
enkalkulation zum Tag der Falligkeit.

e) Soweit die Ertrage aus den im —Anlagestock enthalte-
nen Vermdgenswerten nicht ausgeschittet werden,
flieBen sie unmittelbar dem —Anlagestock zu. Sie er-
héhen damit den Wert der Anteileinheiten. Ertrage, die
ausgeschittet werden, rechnen wir in Anteileinheiten
um. Wir schreiben diese lhrem Vertrag gut.

f) Da die Wertentwicklung des —Fondsguthabens
nicht vorauszusehen ist, kdnnen wir den Wert der
Versicherungsleistung vor Beginn der Rentenzah-
lung nur in Hohe der vertraglich vereinbarten Werte
garantieren.

Sie haben die Chance, insbesondere bei Kursstei-
gerungen der Investmentfonds im —Anlagestock,
einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursriickgéan-
gen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertmin-
derung. Dies bedeutet, dass die Versicherungsleis-
tung bei einer guten Fondsentwicklung héher sein
wird als bei einer weniger guten Fondsentwicklung.
Bei Werten, die nicht in Euro gefiihrt werden, kon-
nen Schwankungen der Wahrungskurse den Wert
des —Fondsguthabens zusitzlich beeinflussen.

Unsere Leistungen ab Rentenzahlungsbeginn

Wenn die —versicherte Person den vereinbarten Renten-
zahlungsbeginn erlebt, zahlen wir eine lebenslange, ab
Rentenbeginn garantierte Rente. Wir zahlen die Rente so-
lange die —versicherte Person lebt. Wir zahlen die Rente je
nach Vereinbarung jéhrlich, halbjahrlich, vierteljahrlich oder
monatlich an den vereinbarten Falligkeitstagen.

Gesamte Rente (Ermittlung mittels —Rentenfaktor und
garantierter —Rentenfaktor)

Die Héhe der gesamten Rente wird aus dem zum Renten-
zahlungsbeginn vorhandenen Wert des —Vertragsgutha-
bens und dem vereinbarten —Rentenfaktor ermittelt. Der
—Rentenfaktor gibt an, wie viel Rente wir lhnen je 10.000
Euro —Vertragsguthaben, zahlen. Dabei berlicksichtigen
wir die vereinbarte Rentenzahlungsweise.

Fir die Berechnung des —Rentenfaktors legen wir zu-
grunde:

- den —Rechnungszins von 0,9 Prozent und

- die unternehmenseigene Unisextafel fir die Annahmen
zur Lebenserwartung, basierend auf der von der Deut-
schen Aktuarsvereinigung e.V. (DAV) entwickelten
—Sterbetafel DAV2004R.

Anpassung nach oben

Bei Rentenbeginn vergleichen wir die vereinbarten —Rech-
nungsgrundlagen mit den dann geltenden —Rechnungs-
grundlagen fiir vergleichbare Neuabschlisse bei uns. Ergibt
sich ein héherer —Rentenfaktor, beriicksichtigen wir diesen
fur die Berechnung der Rente.

Anpassung nach unten

Wir sind in bestimmten Fallen berechtigt, den —Rentenfak-
tor an aktuelle —Rechnungsgrundlagen anzupassen. Dies
gilt, wenn die —Rechnungsgrundlagen zur Berechnung des
—Rentenfaktors voraussichtlich nicht mehr ausreichen, um
unsere Rentenzahlungen auf Dauer zu sichern. Dabei muss
einer der folgenden Umstande vorliegen, die bei Vertrags-
abschluss nicht vorhersehbar waren:

- die Lebenserwartung der Versicherten hat sich unerwar-
tet stark erhoht oder

- die Rendite der Kapitalanlagen in unserem konventio-
nellen Sicherungsvermégen ist nicht nur voriibergehend
stark gesunken.
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Eine Anpassung erfolgt an dann bei uns giltige —Rech-
nungsgrundlagen flr vergleichbare Neuabschlisse. Das
Recht zur Anpassung des —Rentenfaktors steht uns nur bis
zu dem vereinbarten Rentenzahlungsbeginn zu.

Uber Anderungen des —Rentenfaktors informieren wir Sie
unverzlglich schriftlich.

Wir berechnen die Rente mindestens mit dem garantierten
—Rentenfaktor.

Garantierter —Rentenfaktor

Den garantierten —Rentenfaktor legen wir bereits bei Ab-
schluss des Vertrags fest. Der Berechnung des garantierten
—Rentenfaktors legen wir eine —Sterbetafel auf Basis der
zu Vertragsbeginn glltigen unternehmenseigenen Unisex-
tafel sowie einen —Rechnungszins von 0,9 Prozent zu-
grunde. In die Berechnung der Sterbetafel geht ein Sicher-
heitsabschlag ein.

Sie finden den garantierten —Rentenfaktor in Inrem —Ver-
sicherungsschein.

Garantierte Rente bei Vereinbarung einer —Erlebens-
fallgarantie

Wenn Sie eine —Erlebensfallgarantie vereinbart haben, ga-
rantieren wir Ihnen bereits zu Vertragsabschluss eine garan-
tierte Rente zum vereinbarten Rentenbeginn. Die H6he der
garantierten Rente finden Sie in lhrem —Versicherungs-
schein. Sie ermittelt sich aus dem garantiertem Kapital zur
Verrentung und den bei Vertragsbeginn geltenden —Rech-
nungsgrundlagen. Die Hohe dieser Rente ist lebenslang ga-
rantiert.

Garantierte Rentensteigerung

Ist eine garantierte Rentensteigerung vereinbart, erhéht sich
die garantierte Rente der Hauptversicherung wahrend der
Rentenbezugszeit jahrlich um den im Versicherungsschein
genannten Prozentsatz.

Mindestrente

Zum Rentenzahlungsbeginn muss die jahrliche Rente min-
destens 300 Euro betragen.

Wird der Mindestbetrag nicht erreicht, zahlen wir anstelle ei-
ner Rente einmalig den Wert lhres —Vertragsguthabens
aus. Sie haben die Méglichkeit, die Rentenzahlung zu wéh-
len, wenn Sie den Betrag nachzahlen, der zur Erreichung
der Mindestrente fuhrt.

Unsere Leistung bei Tod der versicherten Person

Wenn die —versicherte Person vor dem vereinbarten Ren-
tenzahlungsbeginn stirbt, gilt —je nachdem welche —Todes-
fallleistung Sie gewahlt haben — Folgendes:

a) ,Beitragsriickgewadhr*:

Die Hinterbliebenen erhalten die in die Hauptversiche-
rung bereits eingezahlten Beitrdge zuriickerstattet.

b) ,—Vertragsguthaben*:

Die Hinterbliebenen erhalten das zum Zeitpunkt des
Todesfalles vorhandene —Vertragsguthaben ausge-
zahlt.

c) ,Mindesttodesfallschutz ohne Risikofragen®:

Die Hinterbliebenen erhalten das zum Zeitpunkt des
Todesfalles vorhandene —Vertragsguthaben ausge-
zahlt. Nach Ablauf der ersten drei Versicherungsjahre
wird mindestens die vereinbarte —Mindesttodesfall-
Leistung geleistet.

d) ,Todesfallsumme frei wahlbar*:

Die Hinterbliebenen erhalten das zum Zeitpunkt des
Todesfalles vorhandene —Vertragsguthaben ausge-
zahlt. Mindestens zahlen wir die vereinbarte —Mindest-
todesfall-Leistung.
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e) ,—Vertragsguthaben, mindestens Beitragsriickge-
wahr:

Die Hinterbliebenen erhalten das zum Zeitpunkt des
Todesfalles vorhandene —Vertragsguthaben ausge-
zahlt. Mindestens werden die in die Hauptversicherung
bereits eingezahlten Beitrédge zurlickerstattet.

f) ,Keine*“:

Ist keine Todesfallleistung vereinbart, erlischt bei Tod
der versicherten Person die Versicherung ohne An-
spruch auf eine weitere Leistung.

Informationen zur vereinbarten —Todesfallleistung finden
Sie in lnrem —Versicherungsschein. Fir die Ermittlung des
Wertes Ihres —Fondsguthabens legen wir die Preise der
Anteileinheiten spatestens des dritten —Bdrsentages, nach
dem die Todesfallmeldung bei uns eingeht, zugrunde.

Die Todesfallleistung ist vor Vollendung des siebten Le-
bensjahres der —versicherten Person auf 8.000 Euro be-
schrankt. Ab Vollendung des siebten Lebensjahres entfallt
die Beschrénkung der Todesfallleistung.

—Rentengarantiezeit

Wenn Sie mit uns eine —Rentengarantiezeit vereinbart ha-
ben und die —versicherte Person nach dem Rentenzah-
lungsbeginn stirbt, gilt Folgendes:

Wir zahlen die ermittelte Rente bis zum Ende der —Ren-
tengarantiezeit. (Beispiel: Haben Sie eine —Rentengaran-
tiezeit von zehn Jahren vereinbart und die —versicherte
Person stirbt drei Jahre nach Rentenbeginn, zahlen wir noch
sieben Jahre lang die Rente.) Wenn Sie mit uns keine
—Rentengarantiezeit vereinbart haben und die —versi-
cherte Person nach Ablauf der —Rentengarantiezeit stirbt,
endet der Vertrag. Wir erbringen keine weitere Leistung.
Waéhrend der Rentengarantiezeit ist eine Kapitalisierung der
verbleibenden Garantierenten méglich.

§2 Wie erfolgt die —Uberschussbeteiligung?

1.

Wir beteiligen Sie geman § 153 des Versicherungsvertrags-
gesetzes (VVG) an dem Uberschuss und an den —Bewer-
tungsreserven. Uberschuss und —Bewertungsreserven zu-
sammen bezeichnen wir als —Uberschussbeteiligung. Die
Leistung aus der —Uberschussbeteiligung kann auch Null
Euro betragen. In den folgenden Absatzen erldutern wir
lhnen,

- wie wir den in einem Geschaftsjahr entstandenen Uber-
schuss unseres Unternehmens ermitteln und wie wir die-
sen verwenden (Absatz 2),

- wie lhr Vertrag an dem Uberschuss beteiligt wird (Ab-
satze 3 und 4),

- wie »Bewertungsreserven entstehen und wie wir diese
Ihrem Vertrag zuordnen (Absatz 5),

- wie wir Ihren Vertrag bis zum Rentenbeginn an dem
Uberschuss beteiligen (Absatze 6 und 7)

- wie wir lhren Vertrag nach Rentenbeginn an dem Uber-
schuss beteiligen (Abséatze 8 und 9)

- warum wir die Héhe der —Uberschussbeteiligung lhres
Vertrages nicht garantieren kénnen (Absatz 10) und

- wie wir Sie iber die —Uberschussbeteiligung informie-
ren (Abséatze 11 und 12)

Wie ermitteln wir den in einem Geschéftsjahr entstandenen
Uberschuss unseres Unternehmens und wie verwenden wir
diesen?

2.

Den in einem Geschéftsjahr entstandenen Uberschuss un-
seres Unternehmens (Rohliberschuss) ermitteln wir nach
handels- und aufsichtsrechtlichen Vorschriften.

Mit der Feststellung des Jahresabschlusses legen wir fest,
welcher Teil des Rohiiberschusses fir die —Uberschussbe-
teiligung aller Uberschussberechtigten Vertrdge zur Verfi-
gung steht. Dabei beachten wir die aufsichtsrechtlichen Vor-
gaben, derzeit insbesondere die Verordnung Uber die Min-
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destbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung (Min-
destzuflihrungsverordnung). Den danach zur Verfligung
stehenden Teil des Rohlberschusses fihren wir der Rlck-
stellung fur Beitragsriickerstattung zu, soweit wir ihn nicht
als Direktgutschrift unmittelbar den Gberschussberechtigten
Versicherungsvertragen gutgeschrieben haben. Sinn der
Rickstellung fur Beitragsriickerstattung ist es, Schwankun-
gen des Uberschusses Uber die Jahre auszugleichen. Die
Rickstellung flr Beitragsriickerstattung dirfen wir grund-
sétzlich nur fiir die —Uberschussbeteiligung der —Versi-
cherungsnehmer verwenden. Nur in gesetzlich festgelegten
Ausnahmefallen kénnen wir hiervon mit Zustimmung der
Aufsichtsbehdrde abweichen.

Anspriiche auf eine bestimmte H6he der Beteiligung Ih-
res Vertrages am Uberschuss ergeben sich weder aus
der Hohe des Rohiiberschusses noch aus der Hohe der
Zufiihrung zur Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung.

Wie wird Ihr Vertrag an dem Uberschuss beteiligt?

3.

Bei der Verteilung des Uberschusses auf die einzelnen Ver-
trdge wenden wir ein verursachungsorientiertes Verfahren
an. Hierzu haben wir gleichartige Versicherungen in Be-
standsgruppen zusammengefasst. Bestandsgruppen bilden
wir, um die Unterschiede bei den verschiedenen Versiche-
rungsarten zu berlcksichtigen. Unterscheiden sich die Ta-
rife in einer Bestandsgruppe, so bilden wir innerhalb der Be-
standsgruppen Gewinnverbande.

Je nachdem, welche Tarifvariante Sie gewéhlt haben, gilt
das Folgende:

Fondsgebundene Rentenversicherung ohne —Erle-
bensfallgarantie:

Ihre Versicherung gehért vor dem Rentenzahlungsbeginn
dem Gewinnverband ,FRV6 2018“ in der Bestandsgruppe
Fondsgebundene Rentenversicherung an und ab dem Be-
ginn der Rentenzahlung zum Gewinnverband ,FRV2 2017
in Auszahlung“. Wird bei Ausiibung der eXtra-Renten-Op-
tion (vergleiche § 3 Absatz 4) eine erhohte Altersrente ge-
leistet, gehdrt Ihre Versicherung ab dem Beginn der Renten-
zahlung zum Gewinnverband ,FRV2K 2017 in Auszahlung®.

Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erlebens-
fallgarantie:

Ihre Versicherung gehért vor dem Rentenzahlungsbeginn
dem Gewinnverband ,FRV7 2018" in der Bestandsgruppe
Fondsgebundene Rentenversicherung an und ab dem Be-
ginn der Rentenzahlung zum Gewinnverband ,FRV3 2017
in Auszahlung®. Wird bei Austibung der eXtra-Renten-Op-
tion (vergleiche § 3 Absatz 4) eine erhdhte Altersrente ge-
leistet, gehort Ihre Versicherung ab dem Beginn der Renten-
zahlung zum Gewinnverband ,FRV3K 2017 in Auszahlung*.

Wir verteilen den Uberschuss in dem MaB, wie die Be-
standsgruppen und Gewinnverbédnde zu seiner Entstehung
beigetragen haben. Hat eine Bestandsgruppe oder ein Ge-
winnverband nicht zur Entstehung des Uberschusses beige-
tragen, besteht insoweit kein Anspruch auf —Uberschuss-
beteiligung.

Der Vorstand legt jedes Jahr auf Vorschlag des Verantwort-
lichen Aktuars fest, wie der Uberschuss auf die Gewinnver-
béande verteilt wird. Ebenso_setzt er die entsprechenden
Uberschussanteilsatze fest (Uberschussdeklaration). Dabei
achtet er darauf, dass die Verteilung verursachungsorien-
tiert erfolgt.

Ihr Vertrag erhalt auf der Grundlage der Uberschussdekla-
ration Anteile an dem auf Ihren Gewinnverband entfallenden
Teil des Uberschusses. Die Mittel hierfiir werden bei der Di-
rektgutschrift zulasten des Ergebnisses des Geschéftsjah-
res finanziert, ansonsten der Ruckstellung fur Beitragsriick-
erstattung entnommen.

Wie entstehen —Bewertungsreserven und wie ordnen wir
diese lhrem Vertrag zu?

5.

—Bewertungsreserven. kdnnen entstehen, wenn der Markt-
wert der Kapitalanlagen tber ihrem jeweiligen handelsrecht-
lichen Buchwert liegt. Die —Bewertungsreserven, die nach
den mafBgebenden rechtlichen Vorschriften fir die Beteili-
gung der Vertrage zu berlicksichtigen sind, ordnen wir den
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Vertragen anteilig rechnerisch zu. Dabei wenden wir ein ver-
ursachungsorientiertes Verfahren an. Die Héhe der —Be-
wertungsreserven ermitteln wir jéhrlich neu.

Je nachdem, ob Sie eine —Erlebensfallgarantie einge-
schlossen haben oder nicht, gilt das Folgende:

Fondsgebundenen Rentenversicherung ohne —Erle-
bensfallgarantie:

Ihre Beitrage werden nach Abzug der Kosten vollstidndig in
Investmentfonds angelegt. Daher werden durch diesen Ver-
trag wéhrend der Aufschubzeit keine —Bewertungsreser-
ven verursacht. Eine Beteiligung an den —Bewertungsre-
serven erfolgt daher wahrend der —Aufschubzeit nicht.

Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erlebens-
fallgarantie:

Bei Beendigung des Vertrags durch Tod oder Kiindigung
wahrend der —Aufschubzeit sowie bei Erleben des verein-
barten Rentenbeginns teilen wir den fiir diesen Zeitpunkt ak-
tuell ermittelten Betrag an —Bewertungsreserven lhrer Ver-
sicherung mindestens zur Hélfte zu. Bei Renteniibergang
werden die Anteile an den —Bewertungsreserven in eine
Zusatzrente umgewandelt. Bei Tod oder Kiindigung zahlen
wir die Anteile an den —Bewertungsreserven zusammen
mit den Ubrigen Leistungsteilen aus.

Unabhéngig davon, ob eine garantierte —Erlebensfallleis-
tung vereinbart wurde, werden Rentenversicherungen in der
Rentenbezugszeit (iber eine angemessene erhdhte lau-
fende oder eine angemessene Schlussiberschussbeteili-
gung an den —Bewertungsreserven beteiligt.

Bei der Festlegung dieser Uberschussanteilsitze wird ins-
besondere die aktuelle Situation der —Bewertungsreserven
beriicksichtigt.

Néhere Erlauterungen zu den fir lhren Vertrag maBgebli-
chen —Bewertungsreserven koénnen Sie unserem Ge-
schaftsbericht entnehmen. Aufsichtsrechtliche Regelungen
kénnen dazu fiihren, dass die Beteiligung an den —Bewer-
tungsreserven ganz oder teilweise entfallt.

Wie beteiligen wir Sie am Uberschuss vor Rentenbeginn?

6.

Die einzelne Versicherung erhalt laufende Uberschussan-
teile. Eine Wartezeit entféllt. Die laufenden Uberschussan-
teile bestehen aus einem Kostenliberschussanteil in Pro-
zent der kalkulierten Kosten und des —Fondsguthabens so-
wie aus einem Risikolberschussanteil in Prozent der Risi-
koprémie. Ist eine garantierte —Erlebensfallleistung verein-
bart, wird zusatzlich ein Zinsliberschuss in Prozent des kon-
ventionellen Sicherungsvermdgens festgesetzt.

Die Kapitalanlagegesellschaften (KAGs) erheben fiir die
dem Vertrag zugrundeliegenden Fonds Verwaltungsgebih-
ren. Diese Verwaltungsgebiihr wird jedem Fonds direkt be-
lastet.

Bei Fonds mit einer héheren Verwaltungsgebihr erhalten
wir Ublicherweise von der KAG einen Teil der Verwaltungs-
geblihr als sogenannte Rickvergitung zuriick. An dieser
Rickvergitung beteiligen wir Sie in Form der fondsabh&n-
gigen Uberschussbeteiligung.

Die Hohe der fondsabhingigen Uberschussbeteiligung ist
abhéngig vom gewéhlten Fonds. Wir legen die Hohe einmal
jahrlich im Rahmen der Uberschussbeteiligung fest.

Zusétzlich wird ein Teil der Uberschussanteile als widerruf-
liche und nicht garantierte Anwartschaft auf eine Schluss-
Uberschussbeteiligung berechnet und geméan der gewahlten
Anlageaufteilung (vergleiche § 8) geflhrt. Anteileinheiten
aus dem Schlussiberschuss werden erst am Ende der
—Aufschubzeit verbindlich zugeteilt. Davor kénnen diese
zum Ausgleich von Schwankungen der Ertrage aus Risiko-
verlauf und Kostenverlauf reduziert werden, wenn

- sich der Leistungsbedarf nicht nur voriibergehend und
nicht voraussehbar gegeniiber den —Rechnungsgrund-
lagen des vereinbarten Beitrags geandert hat,

- die Reduzierung angemessen und erforderlich ist, um
die dauernde Erfillbarkeit der Versicherungsleistung zu
gewabhrleisten, und

L-B11122/10.20 AVB-FRV

- ein unabhangiger Treuhander die —Rechnungsgrundla-
gen und die Voraussetzungen der vorhergehenden
Punkte Uberprift und bestatigt hat.

Fir den Schlussiuiberschuss gelten dieselben Regelungen,
die auch fir das —Fondsguthaben gelten. Dies betrifft die
Entnahme von Risikopramien und Kosten sowie die Berech-
nung der Leistungen im Erlebensfall (Renten oder Kapital-
abfindung), bei Rickkauf, bei Beitragsfreistellung und bei
Tod.

Ist eine garantierte —Erlebensfallleistung vereinbart, erbrin-
gen wir bei vollstandiger Vertragsbeendigung durch Tod —
falls eine Todesfallleistung vereinbart wurde - oder Kiindi-
gung wahrend der —Aufschubzeit sowie bei Erleben des
vereinbarten Rentenbeginns dariber hinaus eine Leistung
in Form von Anteilen an den —Bewertungsreserven. Diese
werden zusammen mit den Ubrigen Leistungsteilen ausge-
zahlt beziehungsweise in eine Rente umgewandelt. Die
Héhe des Anteilsatzes fiir die Beteiligung an den —Bewer-
tungsreserven wird jedes Jahr vom Vorstand unseres Unter-
nehmens auf Vorschlag des Verantwortlichen Aktuars unter
Beachtung der maBgebenden aufsichtsrechtlichen Bestim-
mungen festgelegt.

Die Uberschiisse schreiben wir wihrend der —Aufschubzeit
den gewéhlten Investmentfonds jeweils monatlich gut. An-
fallende Uberschisse erhdhen somit das —Fondsguthaben.

Wie beteiligen wir Sie am Uberschuss nach Rentenbeginn?

8.

Die einzelne Versicherung erhalt laufende, jahrliche Uber-
schussanteile (inklusive angemessener Beteiligung an den
—Bewertungsreserven). Sie bestehen aus einem Grund-
und einem Zinslberschussanteil. Diese werden in Prozent
des konventionellen Sicherungsvermdgens festgesetzt.
Eine Wartezeit entfallt. Die Verwendung der Uberschussan-
teile ist in Absatz 9 geregelt. Zusatzlich kann noch ein
Schlussiiberschussanteil hinzukommen. Dieser wird eben-
falls jahrlich in Prozent des konventionellen Sicherungsver-
moégens festgesetzt und zur Bildung einer Schlussiiber-
schussrente verwendet, die zusammen mit der garantierten
Rente ausgezahlt wird. Die Schlussiiberschussrente ist
nicht garantiert. Sie kann fir zuklnftige Rentenzahlungen
ganz oder teilweise entfallen.

Sie kénnen vor Beginn der Rentenzahlung wéhlen, wie die
laufenden Uberschiisse im Rentenbezug verwendet werden
sollen.

Diese kénnen neben der flexiblen Zusatzrente fiir eine dy-
namische Zusatzrente oder eine teil-dynamische Zusatz-
rente verwendet werden.

a) Flexible Zusatzrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden fiir die Bildung
einer Zusatzrente verwendet. Die HOhe dieser Zusatz-
rente ist so berechnet, dass bei unveranderten Uber-
schiissen diese Uber die gesamte Rentenbezugszeit
gleichbleibt. Bei einer Anderung der Uberschiisse wird
die Zusatzrente neu berechnet. Sie kann dann héher o-
der niedriger sein als die bisherige Zusatzrente.

b) Dynamische Zusatzrente

Die laufenden Uberschussanteile werden einmal jahrlich
wie Einmalbeitrage fir eine zusétzliche Rente (Bonus-
rente) verwendet. Einmal erreichte Erhéhungen sind fir
die Dauer des Rentenbezugs garantiert. Die jahrlich zur
Erhéhung der laufenden Rentenleistung gebildete Bo-
nusrente wird zusammen mit der vereinbarten Alters-
rente ausgezahlt.

c) Teil-dynamische Zusatzrente

Ein Teil der jahrlichen Uberschussanteile wird fiir eine
konstante Zusatzrente (Sockelrente) verwendet. Die
verbleibenden Uberschussanteile werden wie Einmal-
beitrdge zur Bildung zusétzlicher Renten (Bonusrenten)
verwendet. Einmal erreichte Erhéhungen sind fir die
restliche Dauer des Rentenbezugs garantiert. Die kon-
stante Zusatzrente und die Bonusrente erhéhen die lau-
fende Rentenleistung. Die Aufspaltung der Uberschus-
santeile erfolgt mit Hilfe eines zu vereinbarenden "So-
ckel-Prozentsatzes". Dieser ist bei der Wahl des Renten-
modells mit uns zu vereinbaren.
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Sofern Sie mit uns nichts anderes vereinbart haben, werden
die Uberschussanteile als flexible Zusatzrente verwendet.
Sie kdnnen bis zum Rentenbeginn das gewahlte Uber-
schussverwendungssystem andern.

Warum kénnen wir die Héhe der —Uberschussbeteiligung
nicht garantieren?

10. Die Héhe der —Uberschussbeteiligung hangt von vielen
Einflissen ab, die nicht vorhersehbar sind. Sie sind von uns
auch nur begrenzt beeinflussbar. Einflussfaktoren sind die
Entwicklung der Kosten und des versicherten Risikos.

Bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung mit —Erle-
bensfallgarantie ist die Entwicklung des Kapitalmarkts ein
wichtiger Einflussfaktor. Bei der Fondsgebundenen Renten-
versicherung ohne —Erlebensfallgarantie spielt die Entwick-
lung des Kapitalmarkts erst ab dem Rentenzahlungsbeginn
eine Rolle.

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann also
nicht garantiert werden. Sie kann auch Null Euro betragen.

Wie informieren wir Sie iiber die —Uberschussbeteiligung?

11. Die festgelegten Uberschussanteilsatze verdffentlichen wir
jahrlich in unserem Geschéftsbericht. Diesen kdnnen Sie je-
derzeit bei uns anfordern.

Uber den Stand Ihrer Anspriiche unterrichten wir Sie jahr-
lich. Dabei berlcksichtigen wir die —Uberschussbeteili-
gung lhres Vertrages.

lhre Gestaltungsmaglichkeiten

§3 Welche Leistungsoptionen bietet Ihr Vertrag?
1. Kapitalwahirecht

Sie kdénnen verlangen, dass wir statt der Rentenzahlungen
eine einmalige Leistung (Kapitalabfindung) zahlen. Dazu
muss die —versicherte Person diesen Termin erleben. lhr
Antrag auf Kapitalabfindung muss uns spéatestens einen Mo-
nat vor dem Falligkeitstag der ersten Rente vorliegen. Zur
Austiibung dieses Wahlrechts werden wir Sie rechtzeitig in-
formieren. In diesem Fall zahlen wir das vorhandene —Ver-
tragsguthaben zum Faélligkeitstag der ersten Rente aus. Mit
Auszahlung der Kapitalabfindung endet der Vertrag.

2.  Wahlirecht zur Ubertragung der Fondsanteile

Unsere Leistungen erbringen wir grundsétzlich in Geld. Sie
kénnen jedoch abweichend hiervon die Kapitalabfindung
nach Absatz 1 in Fondsanteile des —Anlagestocks verlan-
gen. lhr Antrag auf Ubertragung der Fondsanteile muss uns
spatestens einen Monat vor dem Falligkeitstag der Kapital-
abfindung vorliegen. Zur Ausilibung dieses Wahlrechts wer-
den wir Sie rechtzeitig informieren. Auszahlungen unter
1.000 Euro, Bruchteile von Fondsanteilen, Fondsanteile in-
stitutioneller Anlageklassen und ein vorhandenes —Garan-
tieguthaben erbringen wir in jedem Fall in Geld.

Wenn Sie die Ubertragung der Fondsanteile verlangen,
mussen Sie uns ein bestehendes Wertpapierdepot benen-
nen, auf welches die Anteile Ubertragen werden kénnen. Die
Ubertragungskosten tragen in diesem Fall Sie.

3. Teil-Kapitalabfindung/Teilrente

Sie kénnen sich zum Falligkeitstag der ersten Renten auch
nur einen Teil des vorhandenen —Vertragsguthabens aus-
zahlen lassen. Aus dem restlichen Teil bilden wir eine Rente
gemaB § 1 Absatz 3 bis 6. lhr Antrag auf Teil-Kapitalabfin-
dung/Teilrente muss uns spatestens einen Monat vor dem
Félligkeitstag der ersten Rente vorliegen. Zur Ausiibung die-
ses Wahlrechts werden wir Sie rechtzeitig informieren.

4. eXtra-Renten-Option

Zum Rentenbeginn kénnen Sie einmalig eine individuelle
Einschatzung des Gesundheitszustandes der versicherten
Person verlangen. Wir setzen hierfir voraus, dass wir zu
diesem Zeitpunkt bereits eine monatliche Altersrente von
mindestens 100 Euro garantieren kénnen. Der Antrag muss
uns spatestens sechs Wochen vor dem Félligkeitstag der
ersten Rente zugehen.
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Die Hoéhe der Altersrente bei der eXtra-Renten-Option be-
rechnen wir unter Beibehaltung von —Rechnungszins sowie
unter Berlicksichtigung der statistischen Lebenserwartung
der versicherten Person. Diese ergibt sich anhand der von
Ihnen oder der versicherten Person eingereichten sowie der
von uns beigezogenen Unterlagen. Ist hiernach die statisti-
sche Lebenserwartung der versicherten Person niedriger
als die bei Vertragsschluss zugrunde gelegte statistische
Lebenserwartung, kann dies zu einem alternativen Renten-
angebot fiir eine héhere Altersrente fihren, gegebenenfalls
mit verkirzter —Rentengarantiezeit. Dieses Angebot sen-
den wir Ihnen in —»Textform zu. Auf eine eventuell verein-
barte garantierte Rentensteigerung besteht kein Anspruch
mehr. Die Leistungshéhe von eingeschlossenen Zusatzver-
sicherungen bleibt hiervon unberihrt.

Beachten Sie bitte auch die Obliegenheiten zur eXtra-Ren-
ten-Option in § 15.

Vorverlegung des Rentenbeginns

a) Vor Ablauf der —»Aufschubzeit kdnnen Sie einen friihe-
ren Rentenbeginn verlangen. Eine Vorverlegung kann
jeweils zum nachsten Monatsersten in —Textform be-
antragt werden.

Hierfir setzen wir voraus, dass

- die —versicherte Person zum Zeitpunkt der ersten
vorverlegten Rentenzahlung das 60. Lebensjahr
vollendet hat und

- die vorgezogene monatliche Rente mindestens 25
Euro betragt.

Bei Versicherungen gegen laufende Beitragszahlung
ist eine Vorverlegung erst ab Beginn des sechsten Ver-
sicherungsjahres maéglich.

b) Wenn Sie den Rentenbeginn vorverlegen, berechnen
wir

- die —Erlebensfallleistung (vergleiche § 1 Absatz 1)
- die —»Todesfallleistung (vergleiche § 1 Absatz 7)

- die Rente, den —Rentenfaktor sowie den garantier-
ten —Rentenfaktor gemaf § 1 Absatz 3 bis 6

nach den Regeln der Versicherungsmathematik neu.
Dabei legen wir die —Rechnungsgrundlagen zum Zeit-
punkt des Vertragsabschlusses zugrunde. Die neuen
garantierten Leistungen hédngen maBgeblich vom Zeit-
punkt der Vorverlegung des Rentenbeginns ab.

c) Die vereinbarte —Rentengarantiezeit bleibt bei einer
Vorverlegung unverandert.

d) Eine Kapitalabfindung in Héhe des —Riickkaufswertes
(vergleiche § 10 Absatz 3 bis 7) anstelle der Renten-
zahlung ist méglich.

e) Sie kénnen in —Textform verlangen, dass nur ein Teil
des vorhandenen —Vertragsguthabens zum vorgezo-
genen Rentenzahlungsbeginn verrentet wird (Teil-
rente).

Voraussetzung dafur ist, dass die jahrliche Rente min-
destens 300 Euro betragt.

Das zur Bildung der vorgezogenen Rente benétigte Ka-
pital entnehmen wir dem —Vertragsguthaben Der rest-
liche Teil wird beitragsfrei weitergefiihrt. Hieraus bilden
wir zum urspriinglich vereinbarten Rentenzahlungsbe-
ginn, eine weitere Rente.

Aufschub des Rentenbeginns

a) Sie kénnen den Rentenbeginn lhrer Versicherung ma-
ximal bis zum 85. Lebensjahr ohne Risikoprifung hin-
ausschieben (Rentenaufschub). Dies kénnen Sie in
—Textform spatestens einen Monat vor dem vereinbar-
ten Ablauf der —Aufschubzeit bei uns beantragen.

Sie kdnnen auch mehrmals aufschieben.

Hierflir setzen wir voraus, dass die —versicherte Per-
son den urspriinglich vereinbarten Rentenbeginn er-
lebt.

Seite 6/17

=LV 577



1640359129117

8.75.7-e7ad33d/Online-Version Tarifsoftware/A-V/07/17

AVB

Allgemeine Versicherungsbedingungen

c)

Wahrend des Rentenaufschubs fiihren wir Ihre Versi-
cherung beitragsfrei weiter.

Bei einem Rentenaufschub berechnen wir
- die —Erlebensfallleistung (vergleiche § 1 Absatz 1)
- die —>Todesfallleistung (vergleiche § 1 Absatz 7)

- die Rente, den —Rentenfaktor sowie den garantier-
ten —Rentenfaktor gemé&n § 1 Absatz 3 bis 6

nach den Regeln der Versicherungsmathematik neu.
Dabei legen wir die —Rechnungsgrundlagen zum Zeit-
punkt des Vertragsabschlusses zugrunde. Die neuen
garantierten Leistungen hédngen maBgeblich vom Zeit-
punkt der Aufschiebung des Rentenbeginns ab.

Die erste Rente wird unter Berlicksichtigung von § 1
Absatz 3 bis 6 am Ende der —Aufschubzeit fallig. Die
vereinbarte —Rentengarantiezeit reduziert sich nur,
wenn die gesetzlich bestimmte Hdochstgarantiezeit
Uberschritten wird.

Winschen Sie anstelle der Rentenzahlung eine Kapi-
talabfindung, kénnen Sie diese unter Beachtung der
Bestimmungen von Absatz 1 bei uns beantragen.

7. Anderung der vereinbarten —Erlebensfallgarantie / Ab-
sicherung lhres Borsenerfolges (Lock — in - Funktion)

a)

c)

Sie kénnen in —»Textform beantragen, dass

- die zum Rentenbeginn vereinbarte —Erlebensfall-
garantie lhrer Versicherung geandert wird (erhdht
oder reduziert) oder

- lhr bisheriger Borsenerfolg abgesichert wird.

Damit die Anderung zum nachsten Monatsersten wirk-
sam wird, muss uns die Erklarung zehn Werktage vor
dem Ende des Versicherungsmonats zugegangen sein.
Eine Anderung ist jedoch friihestens nach Ablauf des
ersten Versicherungsjahres méglich.

Anderung der vereinbarten —Erlebensfaliga-
rantie (Erhéhung, Reduzierung)

Fur zukinftige Beitrage kénnen Sie das Garanti-
eniveau zum Rentenbeginn in Prozent der Bei-
tragssumme neu festlegen. Zur Auswahl steht
Ihnen eine der folgenden Mdglichkeiten:

- Sie kénnen bestimmen, dass lhre zukinftigen Bei-
trédge vollstéandig oder teilweise zum Rentenbeginn
garantiert werden. Dadurch wechseln Sie in die Ta-
rifvariante Fondsgebundene Rentenversicherung
mit —Erlebensfallgarantie (vergleiche § 1 Absatz 1).

- Sie kdnnen bestimmen, dass zukiinftige Anlagebei-
trage nicht abgesichert werden. Damit sind Sie un-
mittelbar an der Wertentwicklung der Investment-
fonds beteiligt.

Absicherung lhres Borsenerfolges (Lock in-
Funktion)

Sie kdnnen einen Teil lhres aktuellen —Fondsgut-
habens ab dem nachsten Monatsersten absi-
chern. Dies bedeutet, dass lhnen der abzusi-
chernde Betrag zum vereinbarten Rentenbeginn
garantiert zur Verfligung steht (Lock -in-Funktion).

Bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung
ohne —Erlebensfallgarantie kénnen Sie das
—Fondsguthaben (ohne Schlussiiberschussan-
teile) vollstandig oder teilweise absichern.

Bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung
mit —Erlebensfallgarantie kénnen Sie maximal
den Betrag aus dem —Fondsguthaben (ohne
Schlussiiberschussanteile) absichern, welcher
nicht zur Darstellung der vereinbarten Erlebensfall-
garantie vor dem Lock-in bendtigt wird.

Die Absicherung erfolgt gemaf der Tarifvariante
Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erle-
bensfallgarantie (vergleiche § 1 Absatz 1).

Pro Versicherungsjahr ist entweder eine Anderung
der —Erlebensfallgarantie oder eine Absicherung
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des Borsenerfolges méglich. Die Ubrigen versiche-
rungstechnischen Daten, wie etwa die Beitrags-
zahlungsweise, die Hohe Ihres Beitrages oder der
vorgesehene Rentenzahlungsbeginn bleiben bei
einer Anderung unverandert. Es werden jeweils
Kosten erhoben (vergleiche § 13).

e) Bei einer Anderung der —Erlebensfallgarantie o-
der einer Absicherung des Bdrsenerfolges behal-
ten wir uns das Recht vor, den gesamten Vertrag
in einen Neuvertrag nach dann aktuell giltigen
—Rechnungsgrundlagen umzuwandeln.

Wann kénnen Sie eine —Auszahlung aus dem
—Fondsguthaben oder eine Zuzahlung vorneh-
men?

—Auszahlung vor Rentenbeginn

a) Sie kdnnen sich schon vor dem Rentenbeginn einen
Betrag aus lhrem —Fondsguthaben (ohne Schluss-
Uberschussanteile) auszahlen lassen.

b) Fir die —Auszahlung gelten folgende Regelungen:

- die —Auszahlung muss mindestens 200 Euro be-
tragen

- bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung
mit —Erlebensfallgarantie muss das —Fondsgut-
haben nach der —Auszahlung mindestens zehn
Prozent des Garantieguthabens betragen

- das —Vertragsguthaben muss nach der Auszah-
lung mindestens 1.000 Euro betragen

- die —Auszahlung ist auf die Leistung begrenzt,
die wir bei Tod der —versicherten Person aus-
zahlen wiirden (siehe § 1 Absatz 7).

c) Wir setzen die —Auszahlung in Euro fest. Den Betrag
entnehmen wir anteilmaBig den Investmentfonds lhres
—Fondsguthabens. MaBgeblich fir die Wertfestlegung
der —Auszahlung ist der Preis der Fondsanteile des
—Bodrsentages, an dem die —Auszahlung ausgeflhrt
wird. Ist eine sofortige Auszahlung gewinscht, legen
wir den Preis der Anteileinheiten spatestens des dritten
—Bodrsentages nach dem der Antrag auf Auszahlung
bei uns eingegangen ist zugrunde.

d) Bitte beachten Sie, dass —Auszahlungen das —Fonds-
guthaben mindern. Entsprechend vermindern sich auch
die Leistungen aus dem —Fondsguthaben. Informatio-
nen dazu kdnnen Sie der Abrechnung lhrer —Auszah-
lung entnehmen.

e) Es werden Kosten erhoben (vergleiche § 13).

RegelméBige —Auszahlungen vor Rentenbeginn fiir ei-
nen festgelegten Zeitraum (Cash-to-Go-Option)

a) Sie haben die Mdglichkeit, sich vor Rentenbeginn
mehrmals hintereinander einen bestimmten Betrag aus
dem —Fondsguthaben (ohne Schlussiiberschussan-
teile) auszahlen zu lassen. Die Auszahlungen erfolgen
monatlich. Sie definieren vorab einen Zeitraum, wie
lange die Auszahlungen erfolgen sollen.

b) Fir die Cash-to-Go-Option gelten folgende Regelun-
gen:

die Auszahlung muss mindestens 200 Euro pro
Monat betragen

bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung
mit —Erlebensfallgarantie muss das —Fondsgut-
haben nach jeder —Auszahlung mindestens
zehn Prozent des Garantieguthabens betragen

- das —Vertragsguthaben muss nach jeder Aus-
zahlung mindestens 1.000 Euro betragen

- die —Auszahlung ist auf die Leistung begrenzt,
die wir bei Tod der —versicherten Person aus-
zahlen wirden (siehe § 1 Absatz 7).
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c) Ist eine der Voraussetzungen nicht erfillt, ist die Cash-
to-Go-Option nicht mdglich beziehungsweise endet
vorzeitig.

d) Wir setzen die —Auszahlungen in Euro fest. Den Be-
trag entnehmen wir anteilméaBig den Investmentfonds
Ihres —Fondsguthabens. MafRgeblich fir die Wertfest-
legung der —Auszahlung ist der Preis der Fondsanteile
des —Borsentages, an dem die —Auszahlung jeweils
ausgefihrt wird.

e) Bitte beachten Sie, dass —Auszahlungen das —Fonds-
guthaben mindern. Entsprechend vermindern sich auch
die Leistungen aus dem —Fondsguthaben. Informatio-
nen dazu kénnen Sie der Abrechnung lhrer —Auszah-
lung entnehmen.

f)  Es werden Kosten erhoben (vergleiche § 13).
Zuzahlung

Sie kénnen jederzeit, eine Zuzahlung leisten. Fir die Zuzah-
lung gelten folgende Regelungen:

- die Zuzahlung muss mindestens 200 Euro betragen

- die Zuzahlungen kénnen ausschlieBlich im Lastschrift-
verfahren gezahlt werden.

Durch die Zuzahlung erhéhen Sie Ihr —Fondsguthaben. Die
Zuzahlung legen wir in dem oder den gewahlten Investment-
fonds an. MaBgeblich fir die Wertfestlegung der Zuzahlung
ist der Preis der Fondsanteile spatestens des dritten —Bor-
sentages, nach dem wir die Zuzahlung erhalten haben. Zu-
zahlungen kdnnen wir bis zum Ablauf der gesetzlichen Wi-
derspruchsfrist im Lastschriftverfahren in einem in unserer
Fondsauswahl enthaltenen Geldmarktfonds anlegen. In die-
sem Fall wird die Zuzahlung erst nach Ablauf der gesetzli-
chen Widerspruchsfrist des Lastschriftverfahrens in den o-
der die gewahlten Investmentfonds umgeschichtet.

Zuzahlungen sind in unbegrenzter H6he mdglich.

Zuzahlungen erhéhen — je nachdem welche Leistung Sie
vereinbart haben — auch die —Todesfallleistung Ihrer Versi-
cherung (vergleiche § 1 Absatz 7). Entsprechende Informa-
tionen kénnen Sie der Abrechnung Ihrer Zuzahlung entneh-
men. Fir Zuzahlungen gelten die —Rechnungsgrundlagen
zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses. Hinsichtlich der
Kosten gelten die Regelungen von § 12 entsprechend.

Beginn des Versicherungsschutzes

§5 Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

lhr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Vertrag abgeschlos-
sen worden ist, jedoch nicht vor dem mit Ihnen vereinbarten, im
—Versicherungsschein angegebenen Versicherungsbeginn. Al-
lerdings entfallt unsere Leistungspflicht bei nicht rechtzeitiger
Beitragszahlung (vergleiche § 6 Absatz 2 und 4 und § 7).

Beitragszahlung

§6 Was miissen Sie bei der Beitragszahlung beach-

ten?

Die Beitrage zu lhrer Versicherung kdnnen Sie je nach Ver-
einbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag) oder
monatlich, viertel-, halbjahrlich oder jahrlich zahlen. Die
—Versicherungsperiode entspricht der Zahlungsweise. Bei
Jahreszahlung betragt sie beispielsweise ein Jahr und bei
halbjahrlicher Beitragszahlung ein halbes Jahr.

Den ersten Beitrag missen Sie unverziglich nach Ab-
schluss des Versicherungsvertrages zahlen, jedoch nicht
vor dem mit Ihnen vereinbarten Versicherungsbeginn. Un-
verziiglich heiBt, ohne schuldhaftes Zégern. Der Versiche-
rungsbeginn ist im —Versicherungsschein angegeben. Alle
weiteren Beitrage (Folgebeitrdge) werden jeweils zu Beginn
der vereinbarten —Versicherungsperiode fallig.
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3. Die Beitrage kdnnen ausschlieBlich im Lastschriftverfahren
gezahlt werden. Wir buchen sie jeweils zu den in Absatz 2
genannten Terminen von dem uns angegebenen Konto ab.
Sie haben den Beitrag rechtzeitig gezahlt, wenn Sie bis zum
Félligkeitstag (Absatz 2) alles getan haben, damit der Bei-
trag bei uns eingeht. Wenn wir vereinbart haben, den Bei-
trag von einem Konto einzuziehen, gilt die Zahlung in folgen-
dem Fall als rechtzeitig:

- Der Beitrag konnte am Félligkeitstag eingezogen wer-
den und

- Sie haben einer berechtigten Einziehung nicht wider-
sprochen.

Konnten wir den félligen Beitrag ohne Ihr Verschulden nicht
einziehen, ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn
sie unverziglich nach unserer Zahlungsaufforderung er-
folgt. Haben Sie zu vertreten, dass der Beitrag wiederholt
nicht eingezogen werden kann, sind wir berechtigt, kiinftig
die Zahlung auBerhalb des Lastschriftverfahrens zu verlan-
gen.

4. Sie Ubermitteln Ihre Beitrage auf Ihre Gefahr und Ihre Kos-
ten.

5. Bei laufender Beitragszahlung sind die Beitrdge bis zum
Schluss der —Versicherungsperiode zu entrichten, in der
die —versicherte Person stirbt, langstens jedoch bis zum
vereinbarten Ablauf der —Beitragszahlungsdauer.

6. Wenn eine Leistung féllig wird, werden wir etwaige Beitrags-
rickstande mit dieser verrechnen.

Stundung

7. Sie kdnnen verlangen, dass die Beitragszahlung fir lhre
Versicherung ausgesetzt wird. Eine solche Stundung ist fir
maximal 24 Monate mdglich.

Der Todesfallschutz bleibt wahrend dieser Zeit in vollem
Umfang erhalten.

Fir eine Stundung der Beitrége ist eine schriftliche Verein-
barung mit uns erforderlich. Wir setzen voraus, dass das
—Vertragsguthaben mindestens 1.000 Euro betragt.

Nach Ablauf des Stundungszeitraums kdénnen Sie die ge-
stundeten Beitrage:

- in einem Betrag nachzahlen oder

- in Form einer Beitragserhéhung auf die restliche —Bei-
tragszahlungsdauer verteilen.

Sie missen die gestundeten Beitrage jedoch nicht nachzah-
len. In diesem Fall reduzieren sich die garantierten Leistun-
gen nach den Regeln der Versicherungsmathematik um die
gestundeten Beitrage.

Anderungen des Beitrages

Anderungen des Beitrages kénnen Sie in —Textform jeweils zu
dem nachsten Beitragsfélligkeitstermin beantragen. Dabei ist
Folgendes von Ihnen zu beachten:

Ereignisabhéngige Erh6hung (Nachversicherung)

8. Sie kdnnen lhren Beitrag unbegrenzt erhdhen — ohne er-
neute Risikopriifung. Diese Mdglichkeit der Erhéhung be-
zeichnen wir als Nachversicherung.

Fur die Nachversicherungsgarantie gelten folgende Bedin-
gungen:

a) Den Beitrag fir die Erhéhung berechnen wir mit den
—Rechnungsgrundlagen zum Zeitpunkt des Vertrags-
abschlusses.

b) Sie kénnen Ihr Recht auf Nachversicherung beim Ein-
tritt der nachfolgend genannten Ereignisse im Leben
der —versicherten Person ausiben. Das ist innerhalb
von sechs Monaten nach Eintritt des jeweiligen Ereig-
nisses moglich. Diese Ereignisse sind:

Heirat

- Geburt oder Adoption eines Kindes
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Genehmigung zum Bau eines selbst genutzten
Hauses oder Erwerb von selbst genutztem Wohn-
eigentum jeweils mit einem Darlehen von mindes-
tens 100.000 Euro

Gehaltserhdhung (= regelméaBiges Bruttoeinkom-
men) der —versicherten Person um mindestens
zehn Prozent im Zusammenhang mit Arbeitge-
berwechsel oder Beférderung. Als Beférderung
gilt auch, wenn die —versicherte Person eine
Weiterbildung erfolgreich absolviert oder einen
Meisterbrief erhalt

bei Selbststandigen Steigerung des Gewinns vor
Steuern in den letzten drei Geschéftsjahren um
durchschnittlich 30 Prozent im Vergleich zum
durchschnittlichen Gewinn vor Steuern der drei
davorliegenden Geschéftsjahre

c) Aus steuerlichen Grinden kénnen Sie das Recht auf
Nachversicherung nicht mehr in den letzten 12 Jahren
vor dem vereinbarten Rentenbeginn auslben.

d) Wenn Sie eine Nachversicherung beantragen, missen
Sie uns Nachweise zum betreffenden Ereignis erbrin-
gen.

Ereignisunabhéngige Erhéhung

9.

Sie kénnen Ihren Beitrag erhéhen, ohne dass eines der Er-
eignisse nach Absatz 8 vorliegt.

Fur die ereignisunabhangige Erhéhung gelten folgende Be-
dingungen:

a) Den Beitrag fir die Erhéhung berechnen wir mit den
—Rechnungsgrundlagen zum Zeitpunkt des Vertrags-
abschlusses.

b) Falls Sie als —»Todesfallleistung ,Todesfallsumme frei
wahlbar” (vergleiche § 1 Absatz 7) gewéahlt haben, be-
halten wir uns das Recht vor, erneut Risikofragen zu
stellen.

c) Wenn Sie eine —Erlebensfallgarantie gewahlt haben,
darf der neue Beitrag jahrlich 50.000 Euro nicht dber-
schreiten.

d) Aus steuerlichen Griinden kdnnen Sie den Beitrag nicht
mehr in den letzten 12 Jahren vor dem vereinbarten
Rentenbeginn erhéhen.

Reduzierung

10. Sie kdnnen lhren Beitrag reduzieren. Dies entspricht einer

teilweisen Beitragsfreistellung (vergleiche § 10 Absatz 8 bis
11).

§7 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht

rechtzeitig zahlen?

Erster Beitrag

1.

Wenn Sie den ersten Beitrag nicht rechtzeitig zahlen, kén-
nen wir vom Versicherungsvertrag zuriicktreten, solange die
Zahlung nicht bewirkt ist. Wir sind nicht zum Rucktritt be-
rechtigt, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die nicht
rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

Ist der erste Beitrag noch nicht gezahlt, wenn der Versiche-
rungsfall eintritt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet. Dies
gilt nur, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in —Text-
form oder durch einen auffalligen Hinweis im —Versiche-
rungsschein auf diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht
haben. Unsere Leistungspflicht bleibt bestehen, wenn Sie
uns nachweisen, dass Sie das Ausbleiben der Zahlung nicht
zu vertreten haben.

Folgebeitrag

3.

Zahlen Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig, kénnen wir
lhnen in —Textform eine Zahlungsfrist setzen. Die Zah-
lungsfrist muss mindestens zwei Wochen betragen.

Fir einen Versicherungsfall, der nach Ablauf der gesetzten
Zahlungsfrist eintritt, entfallt oder vermindert sich der Versi-
cherungsschutz, wenn Sie sich bei Eintritt des Versiche-
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rungsfalls noch mit der Zahlung in Verzug befinden. Voraus-
setzung ist, dass wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf
diese Rechtsfolge hingewiesen haben.

5. Nach Ablauf der gesetzten Zahlungsfrist kbnnen wir den
Vertrag fristlos kiindigen, wenn Sie sich noch immer mit Bei-
trdgen, Zinsen oder Kosten in Verzug befinden. Vorausset-
zung ist, dass wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf diese
Rechtsfolge hingewiesen haben.

Wir kénnen die Kiindigung bereits mit der Fristsetzung er-
klaren. Sie wird dann automatisch mit Ablauf der Frist wirk-
sam, wenn Sie zu diesem Zeitpunkt noch immer mit der Zah-
lung in Verzug sind. Auf diese Rechtsfolge missen wir Sie
ebenfalls hinweisen.

6. Sie kdnnen den angeforderten Betrag auch dann noch nach-
zahlen, wenn unsere Kiindigung wirksam geworden ist.
Nachzahlen kénnen Sie nur innerhalb eines Monats nach
der Kiindigung. Wurde die Kiindigung bereits mit der Frist-
setzung verbunden, kénnen Sie innerhalb eines Monats
nach Fristablauf nachzahlen.

Zahlen Sie innerhalb dieses Zeitraums, wird die Kiindigung
unwirksam und der Vertrag besteht fort. Fiir Versicherungs-
falle, die zwischen dem Ablauf der Zahlungsfrist und der
Zahlung eintreten, besteht kein oder nur ein verminderter
Versicherungsschutz.

7. Koénnen Sie einen Folgebeitrag nicht zahlen, bieten wir
Ihnen umfangreiche Méglichkeiten zur Anpassung (verglei-
che § 6). Sie kdnnen sich jederzeit an uns wenden, um die
verschiedenen Méglichkeiten zu besprechen.

Regelungen zur Fondsauswahl

§8 Wie konnen Sie Fonds wechseln?
Umschichtung des —Fondsguthaben (—Shift)

1. Sie kdnnen jederzeit Ihr bereits angespartes —Fondsgutha-
ben in andere Fonds umschichten (—Shiften). Sie kénnen
aus allen Fonds unserer aktuellen Auswahl wéhlen. Dies be-
deutet jedoch nicht, dass gleichzeitig auch zukiinftige Bei-
trage in neue Fonds investiert werden. Solange Sie die An-
lageaufteilung der kinftigen Betrage nicht andern (verglei-
che Absatz 2), erfolgt die Anlage entsprechend lhrer bisher
gewdhlten Fondsaufteilung.

Bei der Umschichtung wird das —Fondsguthaben entspre-
chend lhrer Festlegung ganz oder teilweise auf die neu be-
stimmten Fonds Ubertragen. Wir rechnen dieses in Antei-
leinheiten der neu bestimmten Fonds um. Dabei legen wir
den Kurs des —Borsentages zugrunde, an dem der Fonds-
wechsel ausgefihrt wird.

Die Umschichtung flihren wir spatestens am zweiten Bor-
sentag nach Eingang lhres Auftrages bei uns durch, jedoch
nicht vor dem von lhnen genannten Termin. Die Umschich-
tung von —Fondsguthaben auf Fonds, die Inrem —Fonds-
guthaben bereits zugrunde liegen, gilt ebenfalls als —Shift.
Bei einer Umschichtung fallen keine Ausgabeaufschlage an.

Die Umschichtung lhres —Fondsguthaben ist immer kos-
tenfrei.

Anderung der Anlageaufteilung (—Switch)

2. Sie kdnnen auch nur lhre kiinftigen Beitrage in anderen von
uns angebotenen Fonds anlegen (—Switchen). Dabei kdn-
nen Sie aus den zur Verfligung stehenden Fonds insgesamt
bis zu 20 verschiedene Fonds wahlen. Fir die Anlageauftei-
lung muss der Prozentanteil pro Fonds mindestens 5 Pro-
zent betragen. Es sind nur ganzzahlige Prozentsdtze még-
lich. Die Summe der prozentualen Anteile muss 100 Prozent
ergeben. Das bereits angesammelte —Fondsguthaben ist
von dieser Anderung nicht betroffen und verbleibt in den bis-
her angesparten Fonds.

Die Anderung flihren wir spétestens am zweiten Bérsentag
nach Eingang lhres Auftrages bei uns durch. Ist ein —»Switch
von lhnen zu einem spéteren Termin gew(inscht, wird die
Anderung an diesem Termin durchgefihrt.
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Die Anderung lhrer Anlageaufteilung (—Switch) ist fiir Sie
immer kostenfrei.

Bei einem Wechsel lhrer Fondsanlage (—Shift oder
—Switch) bleiben die technischen Daten zu |hrer Versiche-
rung unverandert. Technische Daten sind beispielsweise
der Versicherungsbeginn, der Rentenzahlungsbeginn, der
Beitrag, die garantierte —Todesfallleistung sowie eine even-
tuell vereinbarte —Erlebensfallgarantie.

lhrem —Fondsguthaben dirfen insgesamt bis zu 40 Invest-
mentfonds zugrunde liegen.

Automatisches Fondsmanagement (—Ausgleichsmanage-
ment)

5.

Wir bieten lhnen die Méglichkeit eines kostenfreien —Aus-
gleichsmanagements. Haben Sie ein —Ausgleichsmanage-
ment vereinbart, wird jahrlich zum Stichtag des Versiche-
rungsbeginns das vorhandene —Fondsguthaben entspre-
chend der gewahlten Aufteilung der Fonds umgeschichtet.
Damit kann verhindert werden, dass sich das Risikoprofil Ih-
res Portfolios in eine nicht vorhersehbare Richtung veran-
dert. Sie kénnen das —Ausgleichsmanagement jederzeit
mit einer Frist von zwei Wochen kiindigen. Sie kénnen ein
gekindigtes —Ausgleichsmanagement jederzeit wieder ak-
tivieren.

Vermogenssicherung bei Rentenbeginn (—Ablaufmanage-
ment)

6.

Bei Versicherungen ab einer Vertragslaufzeit von zwolf Jah-
ren bieten wir lhnen die Méglichkeit eines kostenfreien pas-
siven —Ablaufmanagements an. Dadurch werden die Risi-
ken einer Wertminderung aufgrund von Kursriickgangen re-
duziert (Sicherung lhres Bérsenerfolges).

Haben Sie das passive —Ablaufmanagement bei Vertrags-
abschluss vereinbart, beginnen wir finf Jahre vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn mit der Sicherung lhres Borsener-
folges. Wir schichten unabhéngig vom Kapitalmarktverlauf
Ihr —Fondsguthaben monatlich in einen risikoarmen Fonds
um. Den risikoarmen Fonds wahlen wir aus unserer dann
gultigen Fondsauswahl aus. Uber den Beginn des —Ablauf-
managements werden wir Sie rechtzeitig informieren. Wei-
tere Informationen und Erlauterungen erhalten Sie mit unse-
rem Schreiben.

Sie kénnen jederzeit das —Ablaufmanagement beenden.
Die Frist fir die Beendigung zum n&chsten Monatsersten
betragt zwei Wochen. Eine erneute Aktivierung ist ebenfalls
maoglich.

Haben Sie das —Ablaufmanagement nicht bei Vertragsab-
schluss vereinbart, werden wir Sie dennoch rechtzeitig auf
diese Option hinweisen (Ablaufcheck). Sie haben dann die
Méglichkeit das —Ablaufmanagement nachtréglich zu be-
antragen oder einmalig Ihr —Fondsguthaben kostenlos in ri-
sikoarmere Investmentfonds umzuschichten.

Start-Optimierung bei Einmalbeitrdgen und Zuzahlungen
(—Anlaufmanagement)

7.

§9

Fir Einmalbeitrdge und Zuzahlungen bieten wir Ihnen die
Méglichkeit eines kostenfreien —Anlaufmanagements.

Mit dem —Anlaufmanagement legen wir den Einmalbeitrag
beziehungsweise die Zuzahlung schrittweise in Zielfonds
an. Sie kénnen die Lange der Anlaufphase zwischen drei
und 60 Monaten frei wéhlen. Dabei flieBt der Einmalbeitrag
beziehungsweise die Zuzahlung zun&chst in einen risikoar-
meren Investmentfonds.

Wahrend der Anlaufphase schichten wir das Guthaben aus
dem risikodrmeren Investmentfonds monatlich und unab-
héngig vom Kapitalmarktverlauf in die Fonds um, die Sie
ausgewahlt haben. Sie kénnen das —Anlaufmanagement
jederzeit kiindigen.

Was geschieht bei unplanmaBigen Verénderungen
der Fonds?

Das Fondsangebot kann im Laufe der Zeit aus unterschied-
lichen Griinden Veranderungen unterworfen sein.

Solche Griinde kdnnen beispielsweise sein:
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- die SchlieBung oder Auflésung eines Investmentfonds
durch die Fondsgesellschaft

- die nachtréagliche Erhebung oder Erhéhung von Kosten,
mit denen wir beim Fondseinkauf belastet werden

- die Einstellung von An- und Verkauf

- die Beendigung unserer Kooperation mit der entspre-
chenden Fondsgesellschaft

- Investmentfonds erfilllen die urspriingliche Anlagestra-
tegie aus Sicht des Vermdgensverwalters oder des Ver-
sicherers nicht mehr beziehungsweise entsprechen der
Anlagephilosophie des gewahlten Portfolios nicht mehr.

2. Insolchen Fallen sind wir berechtigt, den betroffenen Invest-
mentfonds aus unserer Auswahl zu entfernen. Dies gilt auch
fur bereits bestehende Versicherungsvertrage.

3. Sollte Inre Versicherung von einer Anderung nach Absatz 1
oder 2 betroffen sein, werden wir Sie unverzlglich schriftlich
benachrichtigen. Ab Zugang einer derartigen Benachrichti-
gung kénnen Sie innerhalb von vier Wochen einen Invest-
mentfonds aus unserer aktuellen Auswahl benennen, der
anstelle des bei uns nicht mehr zur Anlage zur Verfligung
stehenden Investmentfonds treten soll. Dies gilt fiir die An-
lage zukinftiger Betrage und gegebenenfalls — je nach Art
des Vorfalls — auch fiir die Umschichtung des bestehenden
—Fondsguthabens.

4. Benennen Sie innerhalb der gesetzten Frist keinen Invest-
mentfonds, sind wir berechtigt, einen Wechsel vorzuneh-
men. Dabei wahlen wir einen Investmentfonds, der nach
Meinung des Verantwortlichen Aktuars ein vergleichbares
Anlageprofil bietet. Einen entsprechenden Investmentfonds
sowie den Fondswechselstichtag werden wir Ihnen bereits
in der in Absatz 3 genannten Benachrichtigung benennen.

5. Kosten entstehen hierbei flr Sie nicht.

Kindigung und Beitragsfreistellung
lhres Vertrages

§ 10 Wann konnen Sie lhre Versicherung kiindigen o-
der beitragsfrei stellen?

Kiindigung

1. Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit - jedoch nur vor dem
vereinbarten Rentenzahlungsbeginn - zum Schluss der lau-
fenden —Versicherungsperiode (vergleiche § 6 Absatz 1) in
—Textform kiindigen. Die Kiindigung wird zum Schluss der
—Versicherungsperiode wirksam, in der wir Ihre Kiindigung
erhalten haben. MaBgebend ist der Eingang des Kiindi-
gungsschreibens bei uns.

2. Sie kénnen den Vertrag auch teilweise kindigen. Hierfir
setzen wir voraus, dass das verbleibende —Vertragsgutha-
ben mindestens 1.000 Euro betrégt. Liegt der Wert unter
dem Mindestbetrag missen Sie lhre Versicherung vollstan-
dig kiindigen.

Auszahlung eines —Riickkaufswertes bei Kiindigung

3. Bei Kindigung zahlen wir nach § 169 VVG den —Riick-
kaufswert aus, héchstens jedoch die bei Tod fallige Leistung
(siehe Absatz 5). Dieser Auszahlungsbetrag ist der —Ruck-
kaufswert lhrer Versicherung. Diesen berechnen wir nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den
—Rechnungsgrundlagen der Pramienkalkulation fir den ge-
manB Absatz 1 maBgeblichen Kiindigungstermin.

Der —Rickkaufswert ist das —Vertragsguthaben Ihrer Ver-
sicherung zum Zeitpunkt der Kiindigung.

Wir bestimmen das —Vertragsguthaben gemaf § 1 Absatz
1. Von dem so berechneten Betrag nehmen wir einen als
angemessenen angesehenen —Abzug gemal § 11 vor.

4. Wenn Sie eine Versicherung mit —Erlebensfallgarantie ge-
wahlt haben, dirfen wir nach § 169 Absatz 6 VVG bei Kiin-
digung den nach Absatz 3 ermittelten, auf das —Garantie-
guthaben entfallenden Auszahlungsbetrag angemessen
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herabsetzen. Dies dlirfen wir nur, soweit dies erforderlich ist,
um eine Geféhrdung der Belange der —Versicherungsneh-
mer auszuschlieBen. Dies gilt insbesondere, wenn eine Ge-
fahrdung der dauernden Erfiillbarkeit der sich aus den Ver-
tragen ergebenden Verpflichtungen gegeben ist. Die Herab-
setzung ist jeweils auf ein Jahr befristet (§ 169 Absatz 6
VVG).

Wir zahlen héchstens die im Todesfall zum Kiindigungster-
min fallige —Todesfallleistung (vergleiche § 1 Absatz 7). Ist
der —Rickkaufswert hoher als die —Todesfallleistung, bil-
den wir aus dem Differenzbetrag eine beitragsfreie Anwart-
schaft auf eine Rente (ohne —Todesfallleistung und Min-
destrentenlaufzeit). Der Differenzbetrag muss daflir mindes-
tens 1.000 Euro betragen. Die Rente wird fallig, wenn die
—versicherte Person den vereinbarten Rentenzahlungsbe-
ginn erlebt. Sie kdnnen jedoch auch die Auszahlung des Dif-
ferenzbetrages verlangen. In diesem Fall nehmen wir von
dem Differenzbetrag einen als angemessenen angesehe-
nen —Abzug geman § 11 vor. Ist der Differenzbetrag kleiner
als 1.000 Euro, erhalten Sie den vollen —Rickkaufswert.
Das heiRt die —»Todesfallleistung zuzuglich des Differenz-
betrages sowie die Ihrer Versicherung geman § 2 zugeteil-
ten Anteile an den —Bewertungsreserven. Auch in diesem
Fall nehmen wir auf den Differenzbetrag einen als angemes-
sen angesehenen —Abzug gemaR § 11 vor.

Die Kiindigung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen
verbunden. Wenn Sie lhren Vertrag kiindigen, kann das fir
Sie Nachteile haben. In der Anfangszeit lhres Vertrages ist
wegen der Verrechnung von Abschluss-und Vertriebskosten
(siehe § 12) nur ein geringer —Riickkaufswert vorhanden.
Der —Ruckkaufswert erreicht auch in den Folgejahren nicht
unbedingt die Summe der gezahlten Beitrdge. Wir nehmen
auBerdem den oben erwahnten —Abzug vor.

Informationen zur Hohe der garantierten —Riickkaufswerte
wahrend der Vertragsdauer kénnen Sie lhrem —Versiche-
rungsschein entnehmen.

Den —Rickkaufswert erbringen wir als Geldleistung in
Euro. Sie kdnnen verlangen, dass statt der Auszahlung des
—Fondsguthabens die entsprechenden Fonds Ubertragen
werden. Die Bestimmungen des § 3 Absatz 2 gelten ent-
sprechend.

Beitragsfreistellung

8.

10.

Anstelle einer Kiindigung nach Absatz 1 kénnen Sie jeder-
zeit in —Textform verlangen, zum Beginn der nachsten
—Versicherungsperiode von der Pflicht zur Beitragszahlung
befreit zu werden. Die Beitragsfreistellung wird zum Schluss
der —Versicherungsperiode wirksam, in der wir lhren An-
trag erhalten haben. MaBgebend ist der Eingang des Schrei-
bens bei uns.

Haben Sie die vollstédndige Befreiung von der Beitragszah-
lungspflicht verlangt, setzen wir hierfiir voraus, dass das
—Vertragsguthaben mindestens 1.000 Euro betragt. Wird
der Mindestbetrag nicht erreicht, zahlen wir Ihnen den
—RUckkaufswert gemaf Absatz 3 bis 4 aus.

Eine teilweise Befreiung von der Beitragszahlungspflicht
kénnen Sie verlangen, wenn der fortzuzahlende Beitrag
jahrlich mindestens 600 Euro beziehungsweise bei einer
verbleibenden —Beitragszahlungsdauer von Gber 20 Jah-
ren ohne Einschluss einer Zusatzversicherung 300 Euro be-
tragt.

Bei Beitragsfreistellung setzen wir das nach Absatz 3 be-
rechnete —Vertragsguthaben lhrer Versicherung, das zum
Zeitpunkt der Beitragsfreistellung in der Versicherung bezie-
hungsweise in dem beitragsfrei gestellten Teil der Versiche-
rung vorhanden ist, um einen als angemessen angesehe-
nen —Abzug gemaB § 11 herab. Auf der Grundlage dieses
Betrages bilden wir ein beitragsfreies Depot. Aus diesem
zahlen wir bei Félligkeit die Versicherungsleistung aus.

Bei der Fondsgebundenen Rentenversicherung mit —Erle-
bensfallgarantie ermitteln wir nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik mit den —Rechnungsgrundlagen
der Pramienkalkulation eine reduzierte garantierte —Erle-
bensfallleistung.

Ist fir den Todesfall eine garantierte —Todesfallleistung
vereinbart (vergleiche § 1 Absatz 7) reduziert sich diese
nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik.
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Die dann garantierten Leistungen hangen maBgeblich vom
Zeitpunkt der Beitragsfreistellung des Vertrages ab.

11. Wenn Sie lhren Vertrag beitragsfrei stellen, kann das fiir
Sie Nachteile haben. In der Anfangszeit lhres Vertrages ist
das —Vertragsguthaben nach Beitragsfreistellung in der
Regel deutlich niedriger als die Summe der gezahlten Bei-
trédge, da aus diesen auch Abschluss- und Vertriebskosten
(siehe § 12) sowie Verwaltungskosten finanziert werden.
Wir nehmen auBerdem den oben erwadhnten —Abzug vor.
Auch in den Folgejahren stehen nicht unbedingt Mittel in
Hoéhe der gezahlten Beitrdge zur Verfligung.

Wiederinkraftsetzung nach Beitragsfreistellung

12. Zu beitragsfreigestellten Versicherungen kénnen Sie inner-
halb von drei Jahren nach der Umstellung die Wiederauf-
nahme der Beitragszahlung beantragen (Wiederinkraftset-
zung). Den notwendigen Anderungsantrag senden wir lhnen
auf Anforderung zu. Dabei legen wir die —Rechnungs-
grundlagen bei Vertragsschluss zugrunde.

Falls Sie als —Todesfallleistung , Todesfallsumme frei wahl-
bar* (vergleiche § 1 Absatz 7) gewéhlt haben, behalten wir
uns das Recht vor, erneut Risikofragen zu stellen. In diesem
Fall mussen die Gesundheitsverhaltnisse der versicherten
Person zum Zeitpunkt der Wiederaufnahme es nach unse-
ren Annahmegrundséatzen zulassen, eine vergleichbare
neue Versicherung ohne erschwerte Bedingungen abzu-
schlieBen. Fir alle anderen —Todesfallleistungen erfolgt die
Wiederinkraftsetzung ohne Risikofragen.

Die Beitragszahlung muss bei Wiederinkraftsetzung in der
urspriinglich vereinbarten Hoéhe wiederaufgenommen wer-
den. Danach ist eine Fortflhrung mit reduziertem Beitrag
mdoglich.

Befristete Beitragsfreistellung

13. Sie kdnnen bereits zu Beginn der Beitragsfreistallung bean-
tragen, dass lhr Vertrag zu einem von lhnen gewiinschten
Termin wieder in Kraft gesetzt wird. Dieser Termin muss in-
nerhalb von drei Jahren nach der Beitragsfreistellung liegen.
Es gelten die Regelungen von Absatz 12.

Keine Beitragsriickzahlung

14. Die Riickzahlung der Beitrage kdnnen Sie nicht verlangen.

§ 11 Welchen —Abzug erheben wir bei Kiindigung und
Beitragsfreistellung lhrer Versicherung?

1. Fondsgebundene Rentenversicherung ohne —Erle-
bensfallgarantie

a) Bei vollstandiger Kiindigung oder Beitragsfreistellung lh-
res Vertrages vor dem vereinbarten Ablauf der —Auf-
schubzeit erheben wir einen —Abzug.

b) Der —Abzug betragt 50 Euro.

2. Fondsgebundene Rentenversicherung mit —Erlebens-
fallgarantie

a) Bei Kiindigung oder Beitragsfreistellung lhres Vertrages
vor dem vereinbarten Ablauf der —Aufschubzeit erhe-
ben wir einen —Abzug.

b) Bei Versicherungen gegen laufende Beitragszahlung
betragt der —Abzug bei Versicherungsbeginn vier Pro-
zent. Die Héhe des —Abzuges ergibt sich als prozentu-
aler Satz auf die bis zum maBgeblichen Kiindigungster-
min beziehungsweise Beitragsfreistellungstermin einge-
zahlten Beitrdge und Zuzahlungen. Der Prozentsatz re-
duziert sich jahrlich bis zum Ende lhrer Vertragslaufzeit.
Somit ist die H6he des Prozentsatzes abhéngig von der
vereinbarten Vertragslaufzeit und vom Zeitpunkt der
Kundigung beziehungsweise vom Zeitpunkt der Bei-
tragsfreistellung.

c) Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag betrégt der
—Abzug in den ersten beiden Dritteln lhrer Vertragslauf-
zeit konstant zwei Prozent. Die Héhe des —Abzuges
ergibt sich als prozentualer Satz auf den eingezahlten
Einmalbeitrag und die bis zum maBgeblichen Kindi-
gungstermin eingezahlten Zuzahlungen. Im letzten Drit-
tel lhrer Vertragslaufzeit reduziert sich der Prozentsatz
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jahrlich bis zum Ende lhrer Vertragslaufzeit. Somit ist die
Hoéhe des Prozentsatzes abhangig von der vereinbarten
Vertragslaufzeit und vom Zeitpunkt der Kiindigung.

e

Bei teilweiser Kundigung oder Beitragsfreistellung fallt
der —Abzug geman Absatz b) und c) anteilig fir den ge-
wilinschten Auszahlungsbetrag beziehungsweise bei-
tragsfrei gestellten Teil entsprechend an.

e) Ist der »Ruckkaufswert im Fall der Kiindigung héher als
die —Todesfallleistung (vergleiche § 10 Absatz 5) und
wird aus dem Differenzbetrag keine beitragsfreie An-
wartschaft auf eine Rente gebildet, nehmen wir auf den
Differenzbetrag einen —Abzug in Héhe von zehn Pro-
zent vor.

3. Der —Abzug ist zulassig, wenn er angemessen ist. Dies ist
im Zweifel von uns nachzuweisen. Wir halten den —Abzug
aus den folgenden Grinden fir angemessen:

Mit dem —Abzug wird eine negative Verédnderung der Risi-
kolage des verbleibenden Versichertenbestandes ausgegli-
chen. Daneben schaffen wir mit dem —Abzug einen Aus-
gleich flr kollektiv gestelltes Risikokapital:

Veranderung der Risikolage

Die Kalkulation von Versicherungsprodukten basiert darauf,
dass die Risikogemeinschaft sich gleichmaRig aus —Versi-
cherungsnehmern mit einem hohen und einem geringeren
Risiko zusammensetzt. Da Personen mit einem geringen Ri-
siko die Risikogemeinschaft eher verlassen als Personen
mit einem hohen Risiko, schaffen wir mithilfe des —Abzuges
einen Ausgleich. Damit entsteht der Risikogemeinschaft
durch die vorzeitige Einstellung der Beitragszahlung kein
Nachteil.

Ausgleich fiir kollektiv gestelltes Risikokapital

Wir bieten lhnen im Rahmen des vereinbarten Versiche-
rungsschutzes Garantien und Optionen. Dies ist mdglich,
weil ein Teil des dafiir erforderlichen Risikokapitals (Sol-
venzmittel) durch den Versichertenbestand zur Verfligung
gestellt wird. Bei Neuabschluss eines Vertrages partizipiert
dieser an bereits vorhandenen Solvenzmitteln. Wahrend der
Laufzeit muss der Vertrag daher Solvenzmittel zur Verfi-
gung stellen. Bei Vertragskiindigung gehen diese Solvenz-
mittel dem verbleibenden Bestand verloren und missen
deshalb im Rahmen des —Abzugs ausgeglichen werden.
Der interne Aufbau von Risikokapital ist regelmaBig fir alle
—Versicherungsnehmer die glinstigste Finanzierungsmdog-
lichkeit von Optionen und Garantien, da eine Finanzierung
Uber externes Kapital wesentlich teurer wére.

Die Darlegungs- und Beweislast fiir die Bemessungsgrund-
lage und die Angemessenheit des —Abzuges liegt bei uns.
Wenn Sie uns nachweisen, dass der von uns vorgenom-
mene —Abzug wesentlich niedriger liegen muss, wird er
entsprechend herabgesetzt. Wenn Sie uns nachweisen,
dass der —Abzug Uberhaupt nicht gerechtfertigt ist, entfallt
er.

4. Wir erheben keinen —Abzug im Rahmen einer flexiblen Al-

tersgrenze. Das heiB3t ab einem Alter von 60 Jahren und
wenn die Restlaufzeit des Vertrages hdchstens sieben
Jahre betrégt. In den ersten drei Versicherungsjahren erhe-
ben wir immer einen —Abzug.

5. Nahere Informationen zu der konkreten Hohe des —Abzu-
ges finden Sie in Inrem —Versicherungsschein.

L-B11122/10.20 AVB-FRV

Kosten flr den Versicherungsschutz

§ 12 Wie werden die Kosten lhres Vertrages verrech-
net?

Mit Ihrem Vertrag sind Kosten verbunden. Diese Kosten haben
wir bei der Tarifkalkulation beriicksichtigt. Diese missen nicht
gesondert gezahlt werden. Es handelt sich dabei um Abschluss-
und Vertriebskosten sowie Ubrige Kosten (Verwaltungskosten).

Je nach dem zugrundeliegenden Vergltungsmodell gibt es Un-
terschiede bei den Kosten. Das zugrundeliegende Vergutungs-
modell erkennen sie an den letzten zwei beziehungsweise drei
Ziffern des Tarifkirzels. Dieses Tarifklrzel finden Sie in Ihrem
—Versicherungsschein. Das zugrundeliegende Vergitungsmo-
dell beruht auf einer Vereinbarung zwischen lhrem Betreuer und
uns. Je nach Vergitungsmodell &ndert sich der Zeitpunkt der Be-
lastung ihres Vertrages mit Kosten oder die BezugsgréBe der
Kosten.

Die Hohe aller einkalkulierten Kosten kénnen Sie lhrem Versor-
gungsvorschlag entnehmen. Den Versorgungsvorschlag erhal-
ten Sie mit den vorvertraglichen Informationen.

1. Abschluss- und Vertriebskosten

a) Einmalige Abschluss- und Vertriebskosten

Verdi PCS* MIX

Einmalige Abschluss- und Vertriebskosten fallen als
Prozentsatz der Beitragssumme an.

Die Beitragssumme ist bei Vertragen mit laufender Bei-
tragszahlung die Summe der vereinbarten Beitrage
Uber die gesamte Laufzeit. Bei Einmalbeitrdgen und Zu-
zahlungen ist die Beitragssumme der Einmalbeitrag be-
ziehungsweise die Zuzahlung selbst.

Getilgt werden diese Kosten bei Vertragen mit laufen-
der Beitragszahlung in gleichmé&Bigen Betrdgen nach
den —Rechnungsgrundlagen der Prémienkalkulation
innerhalb der ersten funf Vertragsjahre. Dies bedeutet:
in diesen fiinf Jahren werden lhre Beitrdge vorrangig
daflr verwendet, die einmaligen Abschluss- und Ver-
triebskosten zu tilgen.

Der auf diese Weise zu tilgende Betrag an Abschluss-
und Vertriebskosten ist nach der Deckungsriickstel-
lungsverordnung auf 2,5 Prozent der Beitrdge be-
schrankt, die von lhnen wahrend der Laufzeit des Ver-
trags zu zahlen sind.

Bei —Beitragszahlungsdauern unter finf Jahren wer-
den die einmaligen Abschluss- und Vertriebskosten in
der verbleibenden —Beitragszahlungsdauer getilgt.

Bei Einmalbeitrdgen und Zuzahlungen werden die ein-
maligen Abschluss- und Vertriebskosten sofort mit Ein-
gang der Zahlung getilgt.

Zu den einmaligen Abschluss- und Vertriebskosten ge-
héren beispielsweise die Aufwendungen fir die Einrich-
tung des Vertrags und insbesondere Provisions- oder
Courtagezahlungen an den Vermittler.

Wir bilanzieren die Abschluss- und Vertriebskosten ge-
maB dem sogenannten Zillmerverfahren. Details zum
Zillmerverfahren kénnen Sie dem Anhang der AVB (All-
gemeine Versicherungsbedingungen) zur Beriicksichti-
gung der Aufwendungen fiir Abschluss- und Vertriebs-
kosten in unserer Bilanz entnehmen. Das Zillmerverfah-
ren hat keine unmittelbaren Auswirkungen auf die Leis-
tungen aus lhrem Versicherungsvertrag. Dieser Hin-
weis dient ausschlieBlich der vertraglichen Klarstellung,
da nur so eine Aktivierung zukinftiger, noch nicht falli-
ger Betrage in Hohe geleisteter, aber noch nicht getilg-
ter Abschlussaufwendungen in unserem Jahresab-
schluss méglich ist. Die Klausel und die Aktivierung ha-
ben fir lhren Vertrag keine Folgen.

Diese Kostenart fallt nicht an, wenn ihrem Vertrag das
Vergltungsmodell ,PP* oder ,NAV* zugrunde liegt.
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b) Laufende Abschluss- und Vertriebskosten

" pp*

Laufende Abschluss- und Vertriebskosten fallen als
Prozentsatz von jedem Beitrag an. Ebenso als Prozent-
satz einer jeden Zuzahlung. Mit jeder Zahlung werden
diese Kosten getilgt.

Zu den laufenden Abschluss- und Vertriebskosten ge-
héren beispielsweise die Aufwendungen fir die Einrich-
tung des Vertrags und insbesondere Provisions- oder
Courtagezahlungen an den Vermittler.

Diese Kostenart fallt nicht an, wenn lhrem Vertrag das
Vergltungsmodell ,PCS*, ,MIX“ oder ,NAV“ zugrunde
liegt.

Ubrige Kosten (Verwaltungskosten) bis zum Rentenbe-
ginn

a) Von jeder Zahlung ziehen wir Verwaltungskosten als
Prozentsatz des Beitrages, Einmalbeitrages oder
auch Zuzahlung ab. Weitere Verwaltungskosten ent-
nehmen wir monatlich lhrem —Vertragsguthaben.

b)  Verwaltungskosten entstehen beispielsweise durch
Aufwande fir die laufende Vertragsverwaltung, fir
Korrespondenzen oder die Betreuung lhres Vertrages.
Bei den Ubrigen Kosten handelt es sich um Verwal-
tungskosten.

c) Die Entnahme von Kosten aus dem —Fondsguthaben
kann bei extrem unglinstiger Entwicklung der im —An-
lagestock enthaltenen Werte dazu fiihren, dass das
—Fondsguthaben vor Falligkeit der Versicherungs-
leistung aufgebraucht ist (vergleiche § 22). Bei der
Fondsgebundenen Rentenversicherung ohne —Erle-
bensfallgarantie erlischt der Versicherungsschutz da-
mit. In einem solchen Fall werden wir Sie rechtzeitig
darauf hinweisen und lhnen MaBnahmen vorschla-
gen, wie Sie den Versicherungsschutz aufrechterhal-
ten kénnen.

Ubrige Kosten (Verwaltungskosten) im Rentenbezug

Zum Rentenbeginn fallen einmalige Kosten als Prozentsatz
des —Vertragsguthabens an.

Fur die Vertragsverwaltung im Rentenbezug ziehen wir lau-
fende Kosten als Prozentsatz der Rente ab.

§ 13 Welche Kosten stellen wir lhnen gesondert in

Rechnung?

Falls aus besonderen, von Ihnen veranlassten Griinden ein
zusétzlicher Verwaltungsaufwand verursacht wird, kénnen
wir die entstehenden Kosten gesondert in Rechnung stellen.
Die anlassbezogenen Kosten sind von lhnen gesondert zu
entrichten. Dies erfolgt entweder als pauschaler Abgel-
tungsbetrag oder in Hohe der tatséchlich entstehenden Kos-
ten. Wir entnehmen diese bei Abschluss der jeweiligen
Transaktion dem —Fondsguthaben. Dabei beriicksichtigen
wir das Verhaltnis der Geldwerte (in Euro) der Investment-
fonds, die Inrem Versicherungsvertrag zugrunde liegen.

Die Hoéhe dieser Kosten kdnnen Sie Ihrem Versorgungsvor-
schlag entnehmen. Den Versorgungsvorschlag erhalten Sie
mit den vorvertraglichen Informationen.

Anlassbezogene Kosten sind:
- Rucklaufer im Lastschriftverfahren

- Ausstellen einer Ersatzurkunde beziehungsweise Aus-
stellen eines neuen —Versicherungsscheines

- Abschriften der Erklarungen, die Sie mit Bezug auf Ihren
Vertrag abgegeben haben

- Anderung des —Versicherungsnehmers
- Abtretungen und Verpfandungen

- Auszahlungen aus dem —Fondsguthaben und Teilkiin-
digung
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- Beitragsénderung, Beitragspausen (Stundung), Wie-
derinkraftsetzung

- Ubertragung der Investmentfonds auf ein Depot

- Durchflihrung von sonstigen Vertragsénderungen wie
zum Beispiel Anderung der Laufzeit, —Rentengarantie-
zeit

- Umwandlung zur Erlangung eines Pfandungsschutzes

- Anderung der vereinbarten —Erlebensfallgarantie (Er-
héhung, Reduzierung), Lock -in- Funktion (vergleiche §
3 Absatz 7)

- Postvollmacht

- Gesundheitsprifung fir die eXtra-Renten-Option nach §
3 Absatz 4

- Teilungskosten, fur die Teilung lhres Vertrages im Rah-
men eines Versorgungsausgleichs

2. Wir haben uns bei der Bemessung des pauschalen Abgel-
tungsbetrags an dem bei uns regelméaBig entstehenden Auf-
wand orientiert. Wenn Sie uns nachweisen, dass der pau-
schale Abgeltungsbetrag der Héhe nach wesentlich niedri-
ger anzusetzen ist, wird er entsprechend herabgesetzt.
Wenn Sie uns nachweisen, dass die dem pauschalen Ab-
geltungsbetrag zugrundeliegenden Annahmen in lhrem Fall
dem Grunde nach nicht zutreffen, entféllt der Betrag.

lhre Pflichten

§ 14 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht
und welche Folgen hat ihre Verletzung?

Vorvertragliche Anzeigepflicht

1. Sie sind bis zur Abgabe lhrer Vertragserklarung verpflichtet,
alle lhnen bekannten gefahrerheblichen Umsténde, nach
denen wir in —»Textform gefragt haben, wahrheitsgeméan
und vollstandig anzuzeigen. Gefahrerheblich sind die Um-
sténde, die fiir unsere Entscheidung erheblich sind, den Ver-
trag Uberhaupt oder mit dem vereinbarten Inhalt zu schlie-
Ben.

Diese Anzeigepflicht gilt auch fir Fragen nach gefahrerheb-
lichen Umstanden, die wir Ihnen nach lhrer Vertragserkla-
rung, aber vor Vertragsannahme in —Textform stellen.

Das gilt insbesondere auch fur Fragen beziiglich der —ver-
sicherten Person nach

gegenwartigen und friheren Erkrankungen
- gesundheitlichen Stérungen und Beschwerden
- Rauchverhalten

- der beruflichen Tatigkeit einschlieBlich deren Ausge-
staltung

- bestehenden, beendeten oder beantragten Versiche-
rungsvertragen

Freizeitverhalten
- Familiensituation

2. Soll eine andere Person versichert werden, ist auch diese —
neben lhnen — fir die wahrheitsgeméaBe und vollstandige
Beantwortung der Fragen verantwortlich.

3. Wird der Vertrag von einem Vertreter des —Versicherungs-
nehmers geschlossen, sind bei einer vorvertraglichen An-
zeigepflichtverletzung und deren Folgen sowohl die Kennt-
nis und die Arglist des Vertreters als auch die des —Versi-
cherungsnehmers zu beriicksichtigen. Der —Versiche-
rungsnehmer kann sich darauf, dass die Anzeigepflicht nicht
vorsétzlich oder grob fahrldssig verletzt worden ist, nur be-
rufen, wenn weder dem Vertreter noch dem —Versiche-
rungsnehmer Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last
fallt.
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Rechtsfolgen einer vorvertraglichen Anzeigepflichtverlet-
zung

4,

Nachfolgend informieren wir Sie, unter welchen Vorausset-
zungen wir bei einer Verletzung der Anzeigepflicht

vom Vertrag zuriicktreten kénnen
- den Vertrag kiindigen kénnen
- den Vertrag dndern kénnen

- den Vertrag wegen arglistiger Tauschung anfechten
kénnen.

Riucktritt

5.

Wenn die Anzeigepflicht verletzt wird, kénnen wir vom Ver-
trag zurdcktreten.

Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass die Anzeige-
pflicht weder vorsétzlich noch grob fahrlassig verletzt wor-
den ist. Bei grob fahrlassiger Verletzung der Anzeigepflicht
haben wir kein Ricktrittsrecht, sofern wir den Vertrag auch
bei Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch
zu anderen Bedingungen, geschlossen héatten. Dies miissen
Sie uns nachweisen.

Im Fall des Rucktritts haben Sie keinen Versicherungs-
schutz. Wenn wir nach Eintritt des Versicherungsfalls zu-
riicktreten, leisten wir jedoch unter folgender Voraussetzung
trotzdem:

Die Verletzung der Anzeigepflicht bezieht sich auf einen ge-
fahrerheblichen Umstand, der

- weder fiir den Eintritt oder die Feststellung des Versi-
cherungsfalls

- noch fir die Feststellung oder den Umfang unserer
Leistungspflicht ursachlich war.

Dies mlssen Sie uns nachweisen.

Wir sind nicht zur Leistung verpflichtet, wenn Sie die Anzei-
gepflicht arglistig verletzt haben.

Wenn wir vom Vertrag zurlicktreten, erlischt die Versiche-
rung, ohne dass ein —Ruckkaufswert fallig wird. Die Ruck-
zahlung der Beitrdge kénnen Sie nicht verlangen.

Kiindigung

8.

10.

Unser Ricktrittsrecht ist ausgeschlossen, wenn die Verlet-
zung der Anzeigepflicht weder vorsatzlich noch grob fahr-
l&ssig erfolgt ist. In diesem Fall kénnen wir den Vertrag unter
Einhaltung einer Frist von einem Monat kindigen.

Unser Kiindigungsrecht ist ausgeschlossen, sofern wir den
Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande
geschlossen hatten, wenn auch zu anderen Bedingungen.
Dies missen Sie uns nachweisen. Wir verzichten auf unser
Kiindigungsrecht, sofern die Anzeigepflichtverletzung un-
verschuldet erfolgt ist.

Wenn wir den Vertrag kindigen, wandelt er sich in einen
beitragsfreien Vertrag nach MaBgabe des § 7 Absatz 3 um.

Vertragsénderung

11.

12.

Kénnen wir nicht zuriicktreten oder kiindigen, weil wir den
Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde
zu anderen Bedingungen geschlossen héatten, werden die
anderen Bedingungen auf unser Verlangen Vertragsbe-
standteil.

Die Vertragsanpassung erfolgt in Form einer Beitragserho-
hung und/oder Ausschlussklausel. Haben Sie oder die
—versicherte Person die Anzeigepflicht schuldhaft verletzt,
erfolgt die Anpassung des Vertrags riickwirkend. Haben Sie
beziehungsweise die —versicherte Person die Anzeige-
pflichtverletzung nicht zu vertreten, verzichten wir auf das
Recht zur Vertragsanpassung.

Sie kénnen den Vertrag innerhalb eines Monats nach Zu-
gang unserer Mitteilung fristlos kiindigen, wenn

- wirim Rahmen einer Vertragsénderung den Beitrag um
mehr als zehn Prozent erhéhen
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- wir den Versicherungsschutz fir einen nicht angezeig-
ten Umstand ausschlieBen.

Auf dieses Recht werden wir Sie in der Mitteilung Uber die
Vertragsénderung hinweisen.

Voraussetzungen fiir die Ausiibung unserer Rechte

13. Unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung oder zur Ver-
tragsanpassung stehen uns nur zu, wenn wir Sie auf die Fol-
gen einer Anzeigepflichtverletzung hingewiesen haben.
Dies muss durch gesonderte Mitteilung in —Textform erfol-
gen.

14. Wir haben kein Recht zum Riicktritt, zur Kiindigung oder zur
Vertragsanpassung, wenn wir den nicht angezeigten Um-
stand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

15. Wir kdnnen unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung o-
der zur Vertragsanpassung nur innerhalb eines Monats
schriftlich geltend machen. Die Frist beginnt mit dem Zeit-
punkt, zu dem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht, die
das von uns geltend gemachte Recht begriindet, Kenntnis
erlangen. Bei Auslibung unserer Rechte miissen wir die
Umsténde angeben, auf die wir unsere Erklarung stiitzen.
Zur Begrilindung kénnen wir nachtréglich weitere Umstande
angeben, wenn fir diese die Frist nach Satz 1 nicht verstri-
chen ist.

16. Nach Ablauf von fiinf Jahren seit Vertragsschluss erléschen
unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung oder zur Ver-
tragsanderung. Ist der Versicherungsfall vor Ablauf dieser
Frist eingetreten, kdnnen wir die Rechte auch noch inner-
halb von zehn Jahren nach Vertragsabschluss geltend ma-
chen. Haben Sie oder die —»Textform die Anzeigepflicht vor-
satzlich oder arglistig verletzt, betragt die Frist nach Satz 1
zehn Jahre.

Anfechtung

17. Wirkdnnen den Vertrag auch anfechten. Voraussetzung ist,
dass unsere Entscheidung zur Annahme des Vertrags durch
unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und ge-
wollt beeinflusst worden ist. Handelt es sich um Angaben
der —versicherten Person, kénnen wir lhnen gegenuber die
Anfechtung erklaren. Dies gilt auch, wenn Sie von der Ver-
letzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis
hatten. Absatz 7 gilt entsprechend.

Die Vereinbarung einer erhéhten Altersrente (eXtra-Renten-
Option) nach § 3 Absatz 4 kénnen wir anfechten, wenn auf
die hierfur zugrunde liegende individuelle Einsch&tzung des
Gesundheitszustandes der versicherten Person durch un-
richtige Angaben bewusst oder gewollt Einfluss genommen
worden ist.

Die Frist fir die Anfechtung betragt ein Jahr und beginnt mit
dem Zeitpunkt, in welchem wir von dem Anfechtungsgrund
Kenntnis erlangt haben. Die Anfechtung kénnen wir nur in-
nerhalb von zehn Jahren nach Vertragsabschluss ausiben.

Leistungserweiterung / Wiederherstellung der Versicherung

18. Die Absétze 1 bis 17 gelten entsprechend, wenn der Versi-
cherungsschutz nachtréglich erweitert oder wiederherge-
stellt wird und deshalb eine erneute Risikoprifung vorge-
nommen wird. Die Fristen nach Absatz 16 beginnen mit der
Anderung oder Wiederherstellung des Vertrags flr den ge-
anderten oder wiederhergestellten Teil neu.

Erklarungsempféanger

19. Die Ausiibung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche
Erklarung, die Thnen gegenlber abzugeben ist.

20. Auf den Rucktritt, die Kiindigung, die Vertragsanpassung o-
der Anfechtung des Versicherungsvertrages kénnen wir uns
auch dritten Berechtigten gegeniber berufen.

§ 15 Welche Mitwirkungspflichten (Obliegenheiten)
sind zu beachten, wenn Sie die eXtra-Renten-Op-
tion ausiiben?

1. Beantragen Sie im Rahmen der eXtra-Renten-Option nach
§ 3 Absatz 4 eine individuelle Einschatzung des Gesund-
heitszustands der versicherten Person miissen Sie uns fol-
gende Unterlagen einreichen:
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Ausfihrliche Berichte der Arzte, die die —versicherte Per-
son gegenwartig behandeln beziehungsweise behandelt o-
der untersucht haben, Gber Beginn, Art, Verlauf und voraus-
sichtliche Dauer der Erkrankung, einschlieBlich Befunde
und, falls vorhanden, Krankenhausberichte.

Die hierdurch entstehenden Kosten hat der Anspruchserhe-
bende zu tragen.

2. Wir kénnen auBerdem — dann allerdings auf unsere Kosten
— weitere arztliche Untersuchungen durch von uns beauf-
tragte Arzte sowie notwendige Nachweise verlangen, insbe-
sondere zusétzliche Ausklnfte und Aufklarungen. Die
—versicherte Person hat Arzte, Krankenhauser, sonstige
Krankenanstalten, Pflegeheime, bei denen sie in Behand-
lung oder Pflege war oder sein wird, sowie Pflegepersonen,
andere Personenversicherer und gesetzliche Krankenkas-
sen sowie Berufsgenossenschaften und Behérden zu er-
méchtigen, uns auf Verlangen Auskunft zu erteilen.

§ 16 Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleis-
tung verlangt wird?

1. Wir erbringen Leistungen aus dem Versicherungsvertrag
gegen Vorlage des —Versicherungsscheines und eines
amtlichen Zeugnisses Uber den Tag der Geburt der versi-
cherten Person. Zudem kénnen wir die Auskunft nach § 19
verlangen.

2. Vor jeder Renten- oder Kapitalzahlung kénnen wir auf un-
sere Kosten ein amtliches Zeugnis darlber verlangen, dass
die —versicherte Person noch lebt.

3. Der Tod der versicherten Person muss uns unverziglich,
das hei3t ohne schuldhaftes Zdgern mitgeteilt werden. Au-
Ber den in Absatz 1 genannten Unterlagen muss uns eine
amtliche Sterbeurkunde mit Angabe von Alter und Geburts-
ort vorgelegt werden.

4. Wenn eine Leistung fiir den Todesfall vor dem vereinbarten
Rentenzahlungsbeginn vereinbart wurde, muss uns zusatz-
lich ein ausflhrliches arztliches oder amtliches Zeugnis tiber
die Todesursache vorgelegt werden. Aus dem Zeugnis
muss sich Beginn und Verlauf der Krankheit, die zum Tod
der versicherten Person gefiihrt hat, ergeben.

5. Wir kdnnen weitere Nachweise und Auskiinfte verlangen,
wenn dies erforderlich ist, um unsere Leistungspflicht zu kl&-
ren. Die Kosten hierfir muss diejenige Person tragen, die
die Leistung beansprucht.

6. Bei Uberweisungen in Lander auBerhalb des Européischen
Wirtschaftsraumes tragt der Empfangsberechtigte auch die
damit verbundene Gefahr.

7. Bei Leistungen in Anteileinheiten hat uns der Empfangsbe-
rechtigte ein Depot mitzuteilen, auf das wir die Anteile tber-
tragen kénnen. Fir Kosten und Gefahrtragung gilt Absatz 6
entsprechend.

§ 17 Was gilt bei Anderung Ihrer Postanschrift und Ih-
res Namens?

1. Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie uns unver-
zliglich mitteilen. Das heiBBt ohne schuldhaftes Zégern. An-
derenfalls kdnnen fir Sie Nachteile entstehen. Wir sind be-
rechtigt, eine an Sie zu richtende Erklarung mit eingeschrie-
benem Brief an lhre uns zuletzt bekannte Anschrift zu sen-
den. In diesem Fall gilt unsere Erklarung drei Tage nach Ab-
sendung des eingeschriebenen Briefs als zugegangen. Dies
gilt auch, wenn Sie die Versicherung auf Ihren Gewerbebe-
trieb abgeschlossen und lhre gewerbliche Niederlassung
verlegt haben. Eine an Sie zu richtende Erklarung ist bei-
spielsweise das Setzen einer Zahlungsfrist.

2. Bei Anderung lhres Namens gilt Absatz 1 entsprechend.

3. Wenn Sie sich fir langere Zeit im Ausland aufhalten, sollten
Sie uns eine im Inland ansassige Person benennen. Dies ist
auch in lhrem Interesse. Die benannte Person missen Sie
bevollmachtigen, unsere Mitteilungen fir Sie entgegenzu-
nehmen. Diese Person fungiert dann als Ihr Zustellungsbe-
vollméachtigter.

L-B11122/10.20 AVB-FRV

§ 18 Welche weiteren Auskunftspflichten haben Sie?

1.

Wir kénnen aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhe-
bung, Speicherung, Verarbeitung und Meldung von Informa-
tionen und Daten zu lhrem Vertrag verpflichtet sein. In die-
sem Fall mussen Sie uns die hierfir notwendigen Informati-
onen, Daten und Unterlagen unverziglich zur Verfligung
stellen. Unverzlglich heiBt: ohne schuldhaftes Zégern.

Dies gilt bei Vertragsabschluss, bei Anderung nach Ver-
tragsabschluss oder auf unsere Nachfrage. Wenn dritte Per-
sonen Rechte an Ihrem Vertrag haben und deren Status fur
Datenerhebungen und Meldungen mafgeblich ist, missen
Sie ebenfalls mitwirken.

Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1 sind bei-
spielsweise Umsténde, die maBgebend sein kdnnen zur Be-
urteilung von:

- lhrer persénlichen steuerlichen Ansassigkeit

- der steuerlichen Ansé&ssigkeit dritter Personen, die
Rechte an lhrem Vertrag haben

- der steuerlichen Ansassigkeit des Leistungsempfangers

Dazu zahlen insbesondere die deutsche oder auslandi-
sche(n) Steueridentifikationsnummer(n), das Geburtsda-
tum, der Geburtsort und der Wohnsitz. Welche Umstande
dies nach derzeitiger Gesetzeslage im Einzelnen sind, kén-
nen Sie dem Informationsblatt ,Steuerpflicht im Ausland®
entnehmen. Dieses Informationsblatt haben Sie mit den vor-
vertraglichen Informationen erhalten.

Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und Un-
terlagen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfligung stellen,
gilt Folgendes: Bei einer entsprechenden gesetzlichen Ver-
pflichtung melden wir Ihre Vertragsdaten an die zustandigen
in- oder auslandischen Steuerbehdrden. Das gilt auch dann,
wenn gegebenenfalls keine steuerliche Anséssigkeit im
Ausland besteht.

Eine Verletzung lhrer Auskunftspflichten gemaf den Abséat-
zen 1 und 2 kann dazu fiihren, dass wir unsere Leistung
nicht zahlen. Dies gilt solange, bis Sie uns die fiir die Erfiil-
lung unserer gesetzlichen Pflichten notwendigen Informati-
onen zur Verfiigung gestellt haben.

Ausschlussklauseln

§ 19 Was gilt bei Selbsttotung der versicherten Per-

son?

Bei vorsétzlicher Selbsttétung der versicherten Person leis-
ten wir, wenn seit Abschluss des Versicherungsvertrags drei
Jahre vergangen sind.

Bei vorséatzlicher Selbsttétung vor Ablauf der Dreijahresfrist
besteht kein Versicherungsschutz. In diesem Fall zahlen wir
eine fir den Todesfall vereinbarte Kapitalleistung nur bis zur
Héhe des fir den Todestag berechneten —Riickkaufswer-
tes (vergleiche § 10 Absatz 3 bis 4).

Wenn uns nachgewiesen wird, dass sich die —versicherte
Person in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBen-
den Zustand krankhafter Stérung der Geistestéatigkeit selbst
getdtet hat, besteht Versicherungsschutz. Die Absatze 1
und 2 gelten entsprechend bei einer unsere Leistungspflicht
erweiternden Anderung oder bei einer Wiederherstellung
der Versicherung. Die Frist nach Absatz 1 beginnt mit der
Anderung oder Wiederherstellung der Versicherung bezlig-
lich des geanderten oder wiederhergestellten Teils neu zu
laufen.

Wenn unsere Leistungspflicht durch eine Anderung des Ver-
trages erweitert wird, beginnt die Dreijahresfrist beziiglich
des geénderten Teils neu. Wenn der Vertrag wiederherge-
stellt wird, gilt dies bezlglich des wiederhergestellten Teils
entsprechend.
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—\/ersicherungsschein, Leistungs-
empfanger

§20 Welche Bedeutung hat der —Versicherungs-
schein?

1. Wirkdnnen lhnen den —Versicherungsschein in —Textform
Ubermitteln. Stellen wir diesen als Dokument in Papierform
aus, dann liegt eine Urkunde vor. Sie kénnen die Ausstel-
lung als Urkunde verlangen.

2. Den Inhaber der Urkunde kénnen wir als berechtigt anse-
hen, lber die Rechte aus dem Vertrag zu verfligen, insbe-
sondere Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kdnnen
aber verlangen, dass uns der Inhaber der Urkunde seine Be-
rechtigung nachweist.

3. Inden Féllen des § 21 Absatz 3 erkennen wir den Nachweis
der Berechtigung nur an, wenn uns die Anzeige des bishe-
rigen Berechtigten in —»Textform vorliegt.

§ 21 Wer erhélt die Versicherungsleistung?

1. Sie kdnnen bestimmen, wer die Leistung erhalt. Wenn Sie
keine Bestimmung treffen, leisten wir an Sie; sind Sie die
—versicherte Person, leisten wir bei lhrem Tod an lhre Er-
ben.

Bezugsberechtigung

2. Sie kénnen uns widerruflich oder unwiderruflich eine andere
Person benennen, die die Leistung erhalten soll. Diese Per-
son ist Bezugsberechtigter des Vertrags.

Bestimmen Sie ein Bezugsrecht widerruflich, erwirbt der Be-
zugsberechtigte das Recht auf die Leistung erst mit Eintritt
des jeweiligen Versicherungsfalls. Sie kénnen lhre Bestim-
mung bis zur jeweiligen Falligkeit jederzeit widerrufen. Nach
dem Tod der versicherten Person kann das Bezugsrecht
nicht mehr widerrufen werden.

Sie kénnen ausdriicklich bestimmen, dass der Bezugsbe-
rechtigte sofort und unwiderruflich das Recht auf die Leis-
tung erhalt. Sobald wir Ihre Erklarung erhalten haben, kén-
nen Sie dieses Bezugsrecht nur mit Zustimmung des unwi-
derruflich Bezugsberechtigten andern.

Abtretung und Verpféandung

3. Sie kdnnen das Recht auf die Leistung bis zum Eintritt des
Versicherungsfalls grundsétzlich an Dritte abtreten und ver-
pfanden. Dies kann ganz oder teilweise erfolgen. Vorausset-
zung ist, dass derartige Verfugungen rechtlich méglich sind.

Anzeige

4. Die Einrdumung und der Widerruf eines Bezugsrechts (Ab-
satz 2) sind uns gegeniber nur und erst dann wirksam,
wenn der bisherige Berechtigte uns diese in —Textform an-
gezeigt hat. Gleiches gilt firr die Abtretung und Verpfandung
(Absatz 3). Der bisherige Berechtigte sind im Regelfall Sie.
Es kénnen aber auch andere Personen sein, sofern Sie be-
reits zuvor Verfligungen getroffen haben.

5. Bei Antragstellung flr Leistungen aus den Zusatzbaustei-
nen bestehende Rechte Dritter (zum Beispiel Abtretungen,
Verpfandungen, Bezugsrechte) bleiben unberihrt.

Besonderheiten der Fondsgebunde-
nen Rentenversicherung

§22 Was passiert, wenn das —Fondsguthaben aufge-
braucht ist?
Die Entnahme von Kosten und Risikopramien aus dem —Fonds-

guthaben kann bei extrem unguinstiger Entwicklung der im —An-
lagestock enthaltenen Werte dazu fiihren, dass das —Fondsgut-
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haben vor dem vereinbarten Rentenzahlungsbeginn der Versi-
cherung aufgebraucht ist. Bei der Tarifvariante Fondsgebundene
Rentenversicherung ohne —Erlebensfallgarantie erlischt der
Versicherungsschutz dann. In einem solchen Fall werden wir Sie
jedoch rechtzeitig darauf hinweisen und Ihnen MaBnahmen vor-
schlagen, wie Sie den Versicherungsschutz aufrechterhalten
kénnen.

Ein vereinbarter garantierter Versicherungsschutz bleibt in jedem
Fall bestehen.

§ 23 Wie konnen Sie den aktuellen Wert lhrer Versiche-
rung erfahren?

1. Sie erhalten von uns einmal jahrlich, ab dem zweiten Versi-
cherungsjahr eine Mitteilung. Dieser kénnen Sie den aktuel-
len Wert lhrer Versicherung entnehmen.

2. Auf Wunsch geben wir Ihnen den aktuellen Wert Ihrer Ver-
sicherung jederzeit an.

Sonstiges

§ 24 Welches Recht findet auf Ihren Vertrag Anwen-
dung?

Auf lhren Vertrag findet deutsches Recht Anwendung.

§25 Wo ist der Gerichtsstand?

1. Fir Klagen aus dem Vertrag gegen uns ist das Gericht zu-
sténdig, in dessen Bezirk unser Sitz oder die fiir den Vertrag
zustandige Niederlassung liegt. Zustandig ist auch das Ge-
richt, in dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren
Wohnsitz haben. Wenn Sie keinen Wohnsitz haben, ist der
Ort lhres gewdhnlichen Aufenthalts maBgeblich. Wenn Sie
eine juristische Person sind, ist auch das Gericht zustandig,
in dessen Bezirk Sie lhren Sitz oder Ihre Niederlassung ha-
ben.

2. Klagen aus dem Vertrag gegen Sie missen wir bei dem Ge-
richt erheben, das fir lhren Wohnsitz zusténdig ist. Wenn
Sie keinen Wohnsitz haben, ist der Ort lhres gewdhnlichen
Aufenthalts maBgeblich. Wenn Sie eine juristische Person
sind, ist das Gericht zustandig, in dessen Bezirk Sie Ihren
Sitz oder lhre Niederlassung haben.

3. Verlegen Sie lhren Wohnsitz ins Ausland sind fiir Klagen
aus dem Vertrag die Gerichte des Staates zustandig, in dem
wir unseren Sitz haben. Dies gilt auch, wenn Sie den Ort
Ihres gewdhnlichen Aufenthalts ins Ausland verlegen.

§26 An welche Verbraucherschlichtungsstelle konnen
Sie sich wenden?

Wir haben uns durch die Mitgliedschaft im Verein Versiche-
rungsombudsmann e.V. dazu verpflichtet, an einem Streit-
beilegungsverfahren vor einer Verbraucherschlichtungs-
stelle teilzunehmen. Dadurch besteht die Méglichkeit, den
unabhangigen und neutralen Ombudsmann in Anspruch zu
nehmen. An ihn kann man sich wenden, wenn man mit einer
Entscheidung einmal nicht einverstanden sein sollte.

Das Verfahren ist fir den Beschwerdefihrer kostenfrei.

Versicherungsombudsmann e.V.

Postfach 080632

10006 Berlin

Tel.: 0800 3696000

Fax: 0800 3699000

E-Mail: beschwerde@versicherungsombudsmann.de
www.versicherungsombudsmann.de

Wenn das Ombudsmannverfahren in Anspruch genommen
wird, bleibt davon die Méglichkeit unberihrt, den Rechtsweg
zu beschreiten.
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§ 27 Welche der vorstehenden Bestimmungen konnen
geédndert werden?

Bedingungsanpassung

1. Ist eine Bestimmung der Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen durch hdchstrichterliche Entscheidung oder durch
bestandskraftigen Verwaltungsakt zum Beispiel bei der Bun-
desanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) oder
der Kartellbehdrde fiir unwirksam erklart worden, kdnnen wir
diese nach § 164 VVG durch eine neue Regelung ersetzen.
Voraussetzung ist, dass

- dies zur Fortfihrung des Vertrags notwendig ist, oder

- dass das Festhalten an dem Vertrag ohne neue Rege-
lung fiir eine Vertragspartei auch unter Berlicksichtigung
der Interessen der anderen Vertragspartei eine unzu-
mutbare Harte darstellen wiirde.

Die neue Regelung ist nur wirksam, wenn sie unter Wahrung
des Vertragsziels lhre Belange angemessen ber{cksichtigt.
Ein Ersatz durch eine neue Regelung ist auch mit Wirkung
fir bestehende Vertrage moglich.

2. Die neue Regelung nach Absatz 1 wird zwei Wochen, nach-
dem lhnen die neue Regelung und die hierflir maBgeblichen
Grlinde mitgeteilt worden sind, Vertragsbestandteil.

Beitrags- und Leistungsédnderung

3. Wir sind nach § 163 VVG berechtigt, den vereinbarten Bei-
trag neu festzusetzen, wenn

- sich der Leistungsbedarf nicht nur voriibergehend und
nicht voraussehbar gegeniiber den —Rechnungsgrund-
lagen des vereinbarten Beitrags geéndert hat,

- der nach den berichtigten —Rechnungsgrundliagen neu
festgesetzte Beitrag angemessen und erforderlich ist,
um die dauernde Erfilllbarkeit der Versicherungsleistung
zu gewabhrleisten, und

- ein unabhéngiger Treuhander die —Rechnungsgrundla-
gen und die Voraussetzungen der vorhergehenden
Punkte Uberprift und bestatigt hat.

Eine Neufestsetzung des Beitrags ist insoweit ausgeschlos-
sen, als

- die Versicherungsleistungen zum Zeitpunkt der Erst- o-
der Neukalkulation unzureichend kalkuliert waren und

- ein ordentlicher und gewissenhafter Aktuar dies insbe-
sondere anhand der zu diesem Zeitpunkt verfligbaren
statistischen Kalkulationsgrundlagen hétte erkennen
missen.

Die Mitwirkung des Treuhanders entfallt, wenn die Neufest-
setzung oder die Herabsetzung der Versicherungsleistung
der Genehmigung der Aufsichtsbehérde bedarf.

4. Sie kénnen verlangen, dass anstelle einer Erhdhung des
Beitrags die Versicherungsleistung entsprechend herabge-
setzt wird. Bei einer beitragsfreien Versicherung sind wir un-
ter den Voraussetzungen des Absatz 3 berechtigt, die Ver-
sicherungsleistung herabzusetzen.

5. Die Neufestsetzung des Beitrags und die Herabsetzung der
Versicherungsleistung werden zu Beginn des zweiten Mo-
nats nach unserer Mittteilung wirksam. Wir teilen lhnen da-
mit die Neufestsetzung oder Herabsetzung und die hierfir
maBgeblichen Griinde mit.

L-B11122/10.20 AVB-FRV

Anhang der AVB zur BerUcksichtigung
der Aufwendungen fiir Abschluss- und
Vertriebskosten in unserer Bilanz

Mit dem Abschluss von Versicherungsvertradgen entstehen auf
unserer Seite Aufwendungen fir die Einrichtung des Versiche-
rungsvertrages und fir Provisions- oder Courtagezahlungen an
den Vermittler. Die mit dem Abschluss verbundenen Aufwendun-
gen beriicksichtigen wir — ausgenommen Versicherungen gegen
Einmalbeitrag — in Hohe der jeweils noch ausstehenden Bei-
tragsforderungen in unserem Jahresabschluss. Hierfir wenden
wir das Verrechnungsverfahren nach § 4 der Deckungsriickstel-
lungsverordnung (DeckRV), auch genannt Zillmerverfahren, an.

Hierbei werden bei der Berechnung der bilanziellen Deckungs-
rickstellung die maximal méglichen Beitragsteile zur Tilgung der
Abschluss- und Vertriebskosten herangezogen. Die maximal
mdoglichen Beitragsteile sind diejenigen, die nicht fir Leistungen
im Versicherungsfall und Kosten des Versicherungsbetriebs in
der jeweiligen —Versicherungsperiode bestimmt sind sowie bei
einer vereinbarten garantierten —Erlebensfallleistung diejeni-
gen, die zur Bildung der erhéhten Deckungsrickstellung benétigt
werden. Der auf diese Weise zu tilgende Betrag ist nach der
DeckRV auf 2,5 Prozent der von Ihnen wahrend der Laufzeit des
Vertrages zu zahlenden Beitrdge beschrankt. Dieses Verrech-
nungsverfahren hat wirtschaftlich zur Folge, dass in der Anfangs-
zeit lhrer Versicherung nur geringe Betrage zur Verfligung ste-
hen, um diese dem —Anlagestock zuzufiihren (vergleiche § 1
Absatz 1 der AVB) und entsprechend der gew&hlten prozentua-
len Aufteilung in Anteileinheiten der zugehérigen Investment-
fonds umzurechnen. Das Zillmerverfahren hat keine unmittelba-
ren Auswirkungen auf die Leistungen aus lhrem Versicherungs-
vertrag.

Dieser Hinweis dient ausschlieBlich der vertraglichen Klarstel-
lung, da nur so eine Aktivierung zukunftiger, noch nicht falliger
Betrage in H6he geleisteter, aber noch nicht getilgter Abschluss-
aufwendungen in unserem Jahresabschluss mdglich ist. Die
Klausel und die Aktivierung haben fir Ihren Vertrag keine Aus-
wirkung.
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LVI57/T

Allgemeine Versicherungsbedingungen fiir den vorlaufigen

Versicherungsschutz bei Unfalltod in der Lebensversicherung

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,
als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner;

fiir unser i h gelten die
Bedingungen.
Inhaltsverzeichnis
§1 Was ist vorlaufig versichert? §1 Was ist vorlaufig versichert?
1. Der vorlaufige Versicherungsschutz erstreckt sich auf die fiir den To-
§2 Unter welchen Voraussetzungen besteht vorlaufiger desfall beantragten Leistungen fir Versicherungsfalle, die aus einem
Versicherungsschutz? Unfall resultieren, der wahrend der Dauer des vorlaufigen Versiche-
rungsschutzes eingetreten ist. Ein Unfall liegt vor, wenn die versicherte
§3 Wann beginnt und endet der vorlaufige Versicherungsschutz? Person durch ein plétzlich von auRen auf lhren Korper wirkendes Er-
eignis (Unfallereignis) unfreiwillig eine Gesundheitsschadigung erleidet.
§ 4 In welchen Féllen ist der vorlaufige Versicherungsschutz Als Unfall git auch, wenn durch erhdhte Kraftanstrengung der versi-
ausgeschlossen? cherten Person an GliedmaRen oder Wirbelséule
a) ein Gelenk verrenkt wird oder
§5 Was kostet der vorlaufige Versicherungsschutz? b) Muskeln, Sehnen, Bander oder Kapseln gezerrt oder zerrissen
werden.
§ 6 Wie ist das Verhaltnis zur beantragten Versicherung und Wenn Sie eine Unfall-Zusatzversicherung beantragt haben, zahlen wir
wer erhélt die Leistungen aus dem vorlaufigen zusétzlich die Unfallversicherungssumme, wenn ein Unfall
Versicherungsschutz? a) wahrend der Dauer des vorlaufigen Versicherungsschutzes ein-

getreten ist und
b)  innerhalb eines Jahres nach dem Unfaltage zum Tode der versi-

cherten Person fiihrt.

2. Aufgrund  des vorlaufigen  Versicherungsschutzes zahlen wir ein-
schlieBlich der Leistungen aus einer Unfall-Zusatzversicherung hoch-
stens 100.000,-- Euro, auch wenn Sie hohere Leistungen beantragt
haben. Diese Begrenzung git auch dann, wenn mehrere Antrage auf

das Leben derselben Person bei uns gestellt worden sind.

§2 Unter welchen Voraussetzungen besteht vorlaufiger Versiche-
rungsschutz?
Sofern nichts anderes vereinbart ist, ist Voraussetzung fir den vorlaufigen
Versicherungsschutz, dass
a) der beantragte Versicherungsbeginn nicht spater als drei Monate nach
der Unterzeichnung des Antrags liegt;
b) uns fir den Fall des Zustandekommens des Versicherungsvertrages

eine achti zum i inzug erteilt worden ist. Bei Vermo-

gensbildungsversicherungen reicht es aus, wenn uns der "Antrag auf
Uberweisung vermégenswirksamer Leistungen durch den Arbeitgeber”

vorliegt;

c) Sie das ommen  der Versicherung nicht von ei-
ner besonderen Bedingung abhangig gemacht haben;

d) Ihr Antrag nicht von den von uns angebotenen Tarifen und Bedingun-
gen abweicht;

e) die versicherte Person bei Unterzeichnung des Antrags das 15. Le-
bensjahr schon vollendet und das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat.

§3 Wann beginnt und endet der vorlaufige Versicherungsschutz?

1. Der vorlaufige Versicherungsschutz beginnt mit dem Tag, an dem Ihr
Antrag bei uns eingeht, spatestens jedoch mit dem 3. Tag nach der
Unterzeichnung des Antrages.

2. Soweit nichts anderes vereinbart ist, endet der vorlaufige Versiche-

rungsschutz, wenn

a) der Versicherungsschutz aus der beantragten Versicherung be-
gonnen hat;

b)  der Antrag von uns abgelehnt und gemaR § 3 Absatz 3 gekiindigt
wird;

c) Sie lhren Antrag angefochten oder zuriickgenommen haben;

d)  Sie von lhrem Widerrufsrecht nach § 8 VWG Gebrauch gemacht
haben;

e) Sie einer Ihnen gemaR § 5 Abs. 1 und 2 VWG mitgeteilten Abwei-

chung des Versicherungsscheins von lhrem Antrag widersprochen
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haben;

f) der Einzug des Einlosungsbeitrages aus von lhnen zu vertreten-
den Griinden nicht méglich war oder dem Einzug widersprochen
worden ist, sofern wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform
oder durch einen auffalligen Hinweis im Versicherungsschein auf
diese Rechtsfolge aufmerksam gemacht haben.

Jede Vertragspartei kann den Vertrag Uber den vorlaufigen Versiche-
rungsschutz ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. Unsere Kindi-
gungserklarung wird jedoch erst nach Ablauf von zwei Wochen nach
Zugang bei Ihnen wirksam.

In welchen Fillen ist der vorldufige Versicherungsschutz aus-
geschlossen?
Grundsétzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig davon, wie
es zu dem unfallbedingten Versicherungsfall gekommen ist.

Soweit nicht etwas anderes vereinbart ist, fallen jedoch nicht unter den
Versicherungsschutz:
a) Unfélle durch Geistes- oder Bewusstseinsstérungen, auch soweit

diese auf Trunkenheit, und  Drogenmi ich
beruhen, sowie durch Schlaganfalle, epileptische Anfélle oder an-
dere Krampfanfalle, die den ganzen Korper der versicherten Per-
son ergreifen. Wir werden jedoch leisten, wenn diese Stérungen
oder Anfalle durch ein unter diese Versicherung fallendes Unfaller-
eignis verursacht waren.

b)  Unfalle, die der versicherten Person dadurch zustoRen, dass sie
vorsétzlich eine Straftat ausfiihrt oder versucht. Verkehrsdelikte und
fahrlassige VerstoRe sind nicht ausgeschlossen.

c) Unfélle, die unmittelbar oder mittelbar durch Kriegs- oder Biirger-
kriegsereignisse verursacht sind; Unfélle durch innere Unruhen,
wenn die versicherte Person auf Seiten der Unruhestifter teilge-
nommen hat.

d)  Unféalle der versicherten Person bei der Benutzung von Luftfahr-
zeugen (Fluggeraten) ohne Motor, Motorseglern, Ultraleichtflug-
zeugen und Raumfahrzeugen sowie beim Fallschirmspringen.

e) Unfalle, die der versicherten Person dadurch zustoRen, dass sie
sich als Fahrer, Beifahrer oder Insasse eines Motorfahrzeuges an
Fahrtveranstaltungen einschlieRlich der dazugehorigen Ubungs-
fahrten beteiligt, bei denen es auf die Erzielung von Hochstge-
schwindigkeiten ankommt.

f) Unfélle, die mitteloar oder unmittelbar durch Kernenergie verur-
sacht sind.

g)  Gesundheitsschadigungen durch Strahlen. Wir werden jedoch lei-
sten, wenn es sich um Folgen eines unter die Versicherung fallen-

den Unfallereignisses handelt.

h)  Gesundhei Aadi durch Heil 1 oder Eingriffe,
welche die versicherte Person an ihrem Korper vornimmt oder vor-
nehmen lasst. Wir werden jedoch leisten, wenn die Eingriffe oder
HeilmaRnahmen, auch strahlendiagnostische und -therapeutische,
durch einen unter diese Versicherung fallenden Unfall veranlasst
waren.

i) Infektionen. Wir werden jedoch leisten, wenn die Krankheitserre-
ger durch eine unter diese Versicherung fallende Unfallverletzung in
den Korper gelangt sind. Nicht als Unfallverletzung gelten dabei

Haut- oder Schleimhautverletzungen, die als solche geringfiigig

sind und durch die Krankheitserreger sofort oder spater in den
Korper gelangen; fir Tollwut und Wundstarrkrampf entfallt diese
Einschrankung. Fur Infektionen, die durch HeilmaRnahmen verur-
sacht sind, gilt § 4 Absatz 2 h) Satz 2 entsprechend.

i) Vergiftungen infolge Einnahme fester oder fliissiger Stoffe durch
den Schlund. Wir werden jedoch leisten, wenn es sich um Folgen
eines unter die Versicherung fallenden Unfallereignisses handelt.

k) Unfélle infolge psychischer Reaktionen, gleichgiiltig, wodurch die-
se verursacht sind.

3. Unsere Leistt i ist  fir die Versicherungsfélle

aufgrund von Ursachen, nach denen im Antrag gefragt ist und von de-

nen die versicherte Person vor seiner bzw. ihrer Unterzeichnung
Kenntnis hatte, auch wenn diese im Antrag angegeben wurden. Dies

gilt nicht fir Umstande, die fir den Eintritt des Versicherungsfalls nur

mitursachlich geworden sind.

4. Bei unfallbedingtem Ableben der versicherten Person in unmittelbarem

und i ‘ang  mit  kri ischen Ereignissen oder
inneren Unruhen entfallt unsere Leistungspflicht, wenn die versicherte
Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat.

5. Bei unfallbedingtem Ableben der versicherten Person in unmittelbarem
oder mittelbarem Zusammenhang mit dem vorsatzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder dem vorsatzli-
chen Einsatz oder der vorsatzlichen Freisetzung von radioaktiven, bio-
logischen oder chemischen Stoffen entfallt unsere Leistungspflicht, so-
fern der Einsatz oder das Freisetzen darauf gerichtet sind, das Leben

einer Vielzahl von Personen zu gefahrden und zu einer nicht vorher-

sehbaren Vera ing des Leist fs gegeniiber den techni-
schen Berechnungsgrundlagen fiihrt, so dass die Erfiillbarkeit der zu-
gesagten Versicherungsleistungen nicht mehr gewahrleistet ist und dies

von einem unabhéngigen Treuhander gutachterlich bestatigt wird.

§5 Was kostet der vorliufige Versicherungsschutz?
Fur den vorlaufigen Versicherungsschutz erheben wir zwar keinen geson-
derten Beitrag. Erbringen wir aber Leistungen aufgrund des vorlaufigen

Versicherungsschutzes, behalten wir ein Entgelt ein. Das Entgelt entspricht

dem Beitrag fir einen i it  des 1 Versi-
cherungsvertrages. Bei Einmalbeitragsversicherungen ist dies der einmalige
Beitrag. Wir berechnen jedoch nicht mehr als den Beitrag, der fir die
Hochstsumme gemaR § 1 Abs. 2 zu zahlen ist. Bereits gezahlte Betrage

rechnen wir an.

§6 Wie ist das Verhiltnis zur beantragten Versicherung und wer
erhélt die Leistungen aus dem vorlédufigen Versicherungs-
schutz?

1. Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die
Aligemeinen und Besonderen Bedingungen fir die beantragte Versi-
cherung Anwendung, einschlieflich derjenigen fir eine mitbeantragte
oder mitvorgesehene Unfall-Zusatzversicherung. Dies gilt insbesonde-
re fir die dort enthaltenen Einschrankungen und Ausschliisse. Eine

Uberschussbeteiligung erfolgt jedoch nicht.

2. Haben Sie im Antrag ein Bezugsrecht festgelegt, gilt dieses auch fir die

Leistungen aus dem vorlaufigen Versicherungsschutz
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Besondere Bedingungen fur die Erhohung der Rente aufgrund Pflegebedurftigkeit

(Pflege-Option)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fiir unser Versicherungsverhéltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.

Inhaltsverzeichnis
§ 1 Was beinhaltet die Pflege-Option? 1 Rentenfaktor fiir die Pflege-Option:
. e
gi afe”;;';gi Zilegzl;?:cur:fjlsgsﬁtt;ﬁéﬁng ) 2 Der Rentenfaktor fir die Pflege-Option gibt die Hahe der

§4  Was missen Sie beachten, wenn Sie eine Leistungen
wegen Pflegebedirftigkeit verlangen (Obliegenheiten)? 3

§5  Was gilt bei Verletzung der Mitwirkungspflichten nach
Eintritt der Pflegebedirftigkeit? 3

Diese Besonderen Bedingungen ergénzen die Allgemeinen Versi-
cherungsbedingungen zu lhrer aufgeschobenen Rentenversiche-
rung. Soweit daher in diesen Besonderen Bedingungen nichts
anderes bestimmt ist, finden die Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen fur die aufgeschobene Rentenversicherung (AVB) Anwen-
dung.

§1 Was beinhaltet die Pflege-Option?
Anspruch auf Pflege-Option

1. Der Anspruch auf die Pflege-Option ist im Versicherungsschein
dokumentiert. Sie kann nicht riickwirkend vereinbart werden.

Ausiibung der Pflege-Option

2. Ist die Pflege-Option vereinbart, kann die Ausibung zum
vereinbarten Rentenbeginn beantragt werden.

Die Pflege-Option kann auch dann ausgetibt werden, wenn Sie
den Rentenbeginn im Rahmen der flexiblen Altersgrenze vor-
verlegen oder aufschieben. Sie kann jedoch nicht mehr nach
dem Beginn der Rentenzahlung ausgeibt werden. Haben Sie
die Pflege-Option ausgeibt, kann diese nicht mehr riickgéngig
gemacht werden.

Inhalt der Pflege-Option

3. Haben Sie eine klassische (nicht fondsgebundene), aufge-
schobene Rentenversicherung abgeschlossen, gilt Folgen-
des:

a) Mit Auslibung der Pflege-Option erbringen wir zum verein-
barten Rentenbeginn - anstatt der urspriinglich vereinbar-
ten Leibrente - eine niedrigere Leibrente. Im Fall der Pfle-
gebedirftigkeit erhéht sich diese Rente.

b) Ist die versicherte Person entweder bereits zu Altersren-
tenbeginn oder wird Sie wahrend des Rentenbezugs pfle-
gebedurftig geman § 2, so verdoppelt sich die garantierte
(reduzierte) Rente. Die aus den bereits zu Altersrentenbe-
ginn zugewiesenen Uberschiissen gebildete Uberschuss-
rente und die aus den laufenden Uberschiissen im Ren-
tenbezug finanzierte Zusatzrente (Bonusrente) erhdhen
sich ebenfalls. Die Hohe der Bonusrente héngt dabei von
der festgelegten Uberschussbeteiligung ab.

4. Haben Sie eine fondsgebundene, aufgeschobene Renten-
versicherung abgeschlossen, gilt Folgendes:

a) Mit Auslibung der Pflege-Option erbringen wir zum verein-
barten Rentenbeginn - anstatt der urspriinglich vereinbar-
ten Altersrente - eine niedrigere Altersrente. Im Fall der
Pflegebedirftigkeit erhéht sich diese Rente.

Die Hoéhe dieser niedrigeren Rente wird aus dem zum Ren-
tenzahlungsbeginn vorhandenen Wert des Vertragsgutha-
bens und dem Rentenfaktor fir die Pflege-Option ermittelt.
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Rente je vereinbarter Rentenzahlungsweise (z.B. monat-
lich, vierteljéhrlich, halbjéhrlich oder jahrlich) an, die fir je
10.000 Euro Vertragsguthaben gezahlt wird.

Fur die Berechnung des Rentenfaktors legen wie zugrun-
de:

- den Rechnungszins von 0,9 Prozent,

- die unternehmenseigene Unisextafel flr die Annahmen
zur Lebenserwartung, basierend auf der von der Deut-
schen Aktuarvereinigung e.V. (DAV) entwickelten Ster-
betafel DAV2004R, sowie

- die Annahmen zur Pflegebedirftigkeit.
Anpassung hach oben

Bei Rentenbeginn vergleichen wir die vereinbarten Rech-
nungsgrundlagen mit den dann geltenden Rechnungs-
grundlagen fur vergleichbare Neuabschliisse bei uns.
Ergibt sich ein hdherer Rentenfaktor, beriicksichtigen wir
diesen fir die Berechnung der Rente.

Anpassung nach unten

Wir sind in bestimmten Fallen berechtigt, den Rentenfaktor
an aktuelle Rechnungsgrundlagen anzupassen. Dies gilt,
wenn die Rechnungsgrundlagen zur Berechnung des Ren-
tenfaktors voraussichtlich nicht mehr ausreichen, um unse-
re Rentenzahlungen auf Dauer zu sichern. Dabei muss ei-
ner der folgenden Umstande vorliegen, die bei Vertragsab-
schluss nicht vorhersehbar waren:

- die Lebenserwartung der Versicherten hat sich unerwar-
tet stark erhdht und/oder

- die Rendite der Kapitalanlagen in unserem konventionel-
len Sicherungsvermdgen ist nicht nur voribergehend
stark gesunken.

Eine Anpassung erfolgt an dann bei uns giltige Rech-
nungsgrundlagen fiir vergleichbare Neuabschliisse. Das
Recht zur Anpassung des Rentenfaktors steht uns nur vor
dem vereinbarten Rentenzahlungsbeginn zu.

Uber Anderungen des Rentenfaktors werden wir Sie un-
verzUglich schriftlich informieren.

Wir berechnen die Rente mindestens mit dem garantierten
Rentenfaktor fir die Pflege-Option.

Garantierter Rentenfaktor fiir die Pflege-Option:

Den garantierten Rentenfaktor fir die Pflege-Option legen
wie bereits bei Abschluss des Vertrages fest. Der Berech-
nung des garantierten Rentenfaktors legen wir eine Sterbe-
tafel auf Basis der zu Vertragsbeginn giltigen unterneh-
menseigenen Unisextafel sowie einen Rechnungszins von
0,9 Prozent zugrunde. In die Berechnung der Sterbetafel
geht ein Sicherheitsabschlag ein.

Sie finden den Rentenfaktor und den garantierten Renten-
faktor fir die Pflege-Option in Ihrem Versicherungsschein.

Ist die versicherte Person entweder bereits zu Altersren-
tenbeginn pflegebediirftig oder wird Sie wahrend des Ren-
tenbezugs pflegebedirftig gemal § 2 werden, so verdop-
pelt sich die Altersrente nach Absatz 4 a). Die Uberschuss-
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rente, die aus den laufenden Uberschissen im Rentenbe-
zug finanziert wird, erhéht sich ebenfalls. Die Hohe der
Uberschussrente hangt dabei von der festgelegten Uber-
schussbeteiligung ab.

Dauer der Rentenzahlung

5. Der Anspruch auf die erhdhte Altersrente im Fall der Pflegebe-
durftigkeit entsteht mit Ablauf des Kalendermonats nach dem
Eintritt der Pflegebedurftigkeit. Der Anspruch entsteht jedoch
frihestens mit dem vereinbarten Beginn der Altersrente. Wird
uns die Pflegebedirftigkeit spater als drei Monate nach ihrem
Eintritt mitgeteilt, entsteht der Anspruch auf die erhdhte Alters-
rente im Fall der Pflegebedirftigkeit erst mit Beginn des Monats
der Mitteilung. Dies gilt nicht, wenn die verspétete Mitteilung
ohne schuldhaftes Versdumen des Anspruchsstellers erfolgte.

6. Die Rente wird bis zum Tod der versicherten Person gezahlt.

7. Wenn Sie mit uns eine Rentengarantiezeit vereinbart haben
und die versicherte Person nach dem Rentenzahlungsbeginn
stirbt, gilt Folgendes:

Wir zahlen die ermittelte Rente mindestens bis zum Ende der
Rentengarantiezeit. (Beispiel: Haben Sie eine Rentengarantie-
zeit von zehn Jahren vereinbart und die versicherte Person
stirbt drei Jahre nach Rentenbeginn, zahlen wir noch sieben
Jahre lang die Rente.)

Im Fall der erh6hten Altersrente bei Pflegebedirftigkeit gilt:

- eine ggf. langer als fiinf Jahre vereinbarte Rentengarantie-
zeit verkirzt sich auf funf Jahre, gemessen vom Beginn der
Altersrente an und

- die Rentengarantiezeit gilt nur fir den nicht erhéhten Teil
der Altersrente, die Zahlung des erhdhten Teils der Alters-
rente endet stets mit dem Tod der versicherten Person.

Kombination der Pflege-Option mit anderen tariflichen Optio-
nen

8. Die Pflege-Option ist nicht mit einer eXtra-Renten-Option,
Rickkaufoption im Rentenbezug oder Kapitalabfindung kombi-
nierbar.

§2 Wann liegt Pflegebediirftigkeit vor?
Pflegebediirftigkeit

Pflegebedurftigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infol-
ge Krankheit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls so hilflos ist,
dass sie der Hilfe einer anderen Person bedarf. Voraussetzung
ist, dass diese Hilfe in erheblichem Umfang téglich nétig ist:

- bei mindestens drei der in Absatz 2 genannten Verrichtun-
gen (sogenannte Activities of Daily Living = ADL)

- auch bei Einsatz technischer oder medizinischer Hilfsmittel

- BeiKindern ist bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres
bei der Beurteilung, ob Pflegebedirftigkeit gegeben ist, der
naturliche Hilfebedarf zu beriicksichtigen und entsprechend
in Abzug zu bringen. Dafiir legen wir einen durchschnittli-
chen altersentsprechenden Entwicklungsstand des Kindes
zu Grunde.

Ist die versicherte Person fiir mindestens sechs Monate unun-
terbrochen pflegebedirftig, gilt die Pflegebedirftigkeit ab Be-
ginn dieses Zeitraums als eingetreten.

2. BewertungsmaBstab fiir die Einstufung des Pflegefalls

BewertungsmaBstab ist die Art und der Umfang der erforderli-
chen téglichen Hilfe durch eine andere Person. Bei der Bewer-
tung legen wir die nachstehenden Verrichtungen zugrunde:

Die versicherte Person benétigt Hilfe beim ...
Fortbewegen im Zimmer

Hilfebedurftig ist, wer die Unterstiitzung einer anderen Person
fur die Fortbewegung benétigt - auch bei Inanspruchnahme ei-
ner Gehhilfe oder eines Rollstuhls.

Aufstehen und Zubettgehen

Hilfebedurftig ist, wer nur mit Hilfe einer anderen Person das
Bett verlassen oder in das Bett gelangen kann.
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An- und Auskleiden

Hilfebedirftig ist, wer sich nicht ohne Hilfe einer anderen Per-
son an - oder auskleiden kann - auch bei Benutzung kranken-
gerechter Kleidung.

Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken

Hilfebedirftig ist, wer nicht ohne Hilfe einer anderen Person es-
sen oder trinken kann - auch bei Benutzung krankengerechter
Essbestecke und Trinkgefaie.

Waschen, Kimmen oder Rasieren

Hilfebedrftig ist, wer von einer anderen Person gewaschen,
gekammt oder rasiert werden muss, da sie selbst nicht mehr
fahig ist, die dafir erforderlichen Kérperbewegungen auszufih-
ren.

Verrichten der Notdurft

Hilfebedirftig ist, wer die Unterstiitzung einer anderen Person
benétigt. Griinde hierfir sind:

- Erkann sich nach dem Stuhlgang nicht allein sédubern.

- Er kann seine Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bett-
schissel verrichten.

- Der Darm beziehungsweise die Blase kann nur mit fremder
Hilfe entleert werden.

Besteht allein eine Inkontinenz des Darms beziehungsweise
der Blase, die durch die Verwendung von Windeln oder speziel-
len Einlagen ausgeglichen werden kann, liegt hinsichtlich der
Verrichtung der Notdurft keine Pflegebedrftigkeit vor.

3. Pflegebediirftigkeit unabhédngig vom BewertungsmaBstab

Unabhangig von der Bewertung aufgrund der Verrichtungen
liegt Pflegebeddrftigkeit vor:

- wenn die versicherte Person wegen einer seelischen Er-
krankung oder geistigen Behinderung sich oder andere ge-
fahrdet und deshalb taglicher Beaufsichtigung bedarf

- wenn die versicherte Person dauernd bettlagerig ist und
nicht ohne Hilfe einer anderen Person aufstehen kann

- wenn die versicherte Person infolge einer schweren oder
mittelschweren Demenz (Hirnleistungsstoérung) kontinuierli-
che Beaufsichtigung benétigt, weil sie sich selbst oder an-
dere sonst erheblich gefdhrden wiirde. Die Diagnose ist
durch einen Facharzt fiir Neurologie auf der Basis einer
ausfiihrlichen Untersuchung zu stellen und unter Verwen-
dung psychometrischer Tests zu bestatigen. Es muss min-
destens ein Schweregrad 5 (,Mittelschwere kognitive Leis-
tungseinbutten*) voriegen, der Uber die Global Deteriorati-
on Scale (GDS 5) nach Reisberg ermittelt wird

4. Voriibergehende Anderung des Gesundheitszustands

Vorubergehende akute Erkrankungen flihren zu keiner héheren
Einstufung. Vorlbergehende Besserungen bleiben ebenfalls
unberlicksichtigt. Eine Erkrankung oder Besserung gilt dann
nicht als voriibergehend, wenn sie nach drei Monaten noch an-
halt.

§3 Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Erganzend zum Paragrafen ,,Wie erfolgt die Uberschussbeteili-
gung?“ beziehungsweise ,,Wie sind Sie an unseren Uberschiis-
sen beteiligt?* der Allgemeinen Versicherungsbedingungen gilt
in Bezug auf die Hohe der Uberschussbeteiligung im Renten-
bezug im Fall der Ausiibung der Pflege-Option Folgendes:

Fur Versicherungen, bei denen die Pflegebedirftigkeit nach § 2
noch nicht eingetreten ist, wird zusétzlich ein Schlussiiberschussan-
teil gewahrt. Der Schlusslberschussanteil ergibt sich aus Zinsuber-
schussanteilen in Prozent des maBgeblichen Deckungskapitals.
Dieser Schlussiiberschussanteil wird zur Bildung einer Anwartschaft
auf eine Zusatzrente verwendet, die nur bei Pflegebedirftigkeit
zusammen mit der garantierten Erhéhungsrente ausgezahlt wird.
Die Anwartschaft ist erst bei Eintritt der Pflegebedurftigkeit garantiert
und kann zuvor gekirzt werden oder auch ganz entfallen.
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§4 Was miissen Sie beachten, wenn Sie eine Leistungen
wegen Pflegebediirftigkeit verlangen (Obliegenhei-
ten)?

1. Sie kdénnen die Leistung auf erhdhte Altersrente aufgrund von
Pflegebedurftigkeit jederzeit beantragen. Es gibt keine Frist, bis
zu der Sie den Eintritt der Pflegebeddrftigkeit melden missen.
Eine verspatete Meldung kann Einfluss auf den Zeitpunkt der
Anspruchsentstehung haben (vergleich § 1 Absatz 5).

2. Wird eine Leistung beansprucht, sind uns unverziglich folgen-
de Unterlagen einzureichen:

a) eine Darstellung der Ursache fir den Eintritt der Pflegebe-
durftigkeit;

b) Berichte der Arzte, die die versicherte Person gegenwartig
behandeln beziehungsweise behandelt oder untersucht
haben. Diese missen folgende ausfiihrliche Informationen
enthalten:

Ursache des Leidens

Beginn des Leidens

Art des Leidens

Verlauf des Leidens

voraussichtliche Dauer des Leidens

Art und Umfang der Pflegebedirftigkeit;

c) Bescheinigung Uber Art und Umfang der Pflegebeddirftig-
keit. Diese ist von der Person oder der Einrichtung zu er-
stellen, die mit der Pflege betraut ist.

Die hierdurch entstehenden Kosten hat der Anspruchserheben-
de zu tragen.

3. Wir kénnen auBerdem auf unsere Kosten weitere &rztliche
Untersuchungen durch von uns beauftragte Arzte sowie not-
wendige Nachweise verlangen - auch Uber die wirtschaftlichen
Verhéltnisse und ihre Veranderungen. Insbesondere umfasst
dies zusétzliche Auskiinfte und Aufklarungen.

Die versicherte Person hat die folgenden Personen und Institu-
tionen zu ermé&chtigen, uns auf Verlangen Auskunft zu erteilen:

- Arzte, Krankenhauser, sonstige Krankenanstalten, Pflege-
heime, bei denen sie in Behandlung oder Pflege war oder
sein wird

- Pflegepersonen

- andere Personenversicherer
- gesetzliche Krankenkassen
- Berufsgenossenschaften

- Behorden.

Wenn sich die versicherte Person im Ausland aufhélt, kénnen
wir verlangen, dass die Untersuchungen in Deutschland durch-
gefiihrt werden. In diesem Fall Gbernehmen wir alle Kosten, die
im Zusammenhang mit diesen Untersuchungen stehen. Hierzu
gehdéren insbesondere angemessene Reise- und Unterbrin-
gungskosten.

4. Das Befolgen von &rztlichen Anordnungen (insbesondere
operative Eingriffe) ist nicht Voraussetzung fir die Anerkennung
von Leistungen. Somit verzichten wir auf die sogenannte Arz-
tanordnungsklausel. Hiervon ausgenommen ist der Einsatz von
einfachen Hilfsmitteln des téglichen Lebens. Darunter fallen
zum Beispiel das Tragen einer Brille, einer Horhilfe oder ortho-
padischer Einlagen. Weiterhin ausgenommen sind einfache und
gefahrlose arztlich angeordnete Heilbehandlungen, die mit kei-
nen besonderen Schmerzen verbunden sind. Voraussetzung
fir diese Ausnahme ist, dass dadurch eine wesentliche Ver-
besserung der gesundheitlichen Beeintrachtigung zu erwarten
ist.

5. Unsere Leistungen werden fallig, nachdem wir die Erhebungen
abgeschlossen haben, die zur Feststellung des Versicherungs-
falls und des Umfangs unserer Leistungspflicht notwendig sind.
Wenn Sie eine der genannten Pflichten nicht erflllen, kann dies
zur Folge haben, dass wir nicht feststellen kénnen, ob oder in
welchem Umfang wir leistungspflichtig sind. Eine Pflichtverlet-
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zung kann somit dazu fiihren, dass unsere Leistung nicht fallig
wird.

6. Bei Uberweisung von Leistungen in Lander auBerhalb des
Europaischen Wirtschaftsraums tragt die empfangsberechtigte
Person die damit verbundene Gefahr.

§5 Was gilt bei Verletzung der Mitwirkungspflichten nach
Eintritt der Pflegebediirftigkeit?

Wir leisten nicht, solange Sie oder die versicherte Person eine
Mitwirkungspflicht nach § 4 vorsétzlich nicht erfillen. Wir sind bei
grob fahrlassiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht berechtigt,
unsere Leistung zu kirzen. Das erfolgt in einem der Schwere des
Verschuldens entsprechendem Verhéltnis.

Weisen Sie nach, dass die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrléssig
verletzt worden ist, bleibt unsere Leistungspflicht bestehen.

Die Anspriiche bleiben auch bestehen, soweit Sie uns nachweisen,
dass die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung oder den
Umfang unserer Leistungspflicht ist. Das gilt nicht, wenn die Mitwir-
kungspflicht arglistig verletzt wird. Erfillen Sie die Mitwirkungspflicht
spéter, leisten wir ab Beginn des Monats, in dem die Mitwirkungs-
pflicht erflllt wird. Wir sind nur vollstdndig oder teilweise leistungs-
frei, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform auf diese
Rechtsfolgen hingewiesen haben.
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Gultig far
- MeinPlan Kids - die fondsgebundene Rente der LV 1871"

- Performer*-Berufsunfahigkeits-Versicherungen

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fiir unser Versicherungsverhiltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die Allgemeinen Versicherungsbedingungen fir die Hauptversicherung Anwen-
dung.

Welche Abschluss- und Vertriebskosten entstehen bei
Nettotarifen?

Abweichend zu Absatz 1 des Paragrafen ,wie werden die Kosten

lhres Vertrages verrechnet?“ der Allgemeinen Versicherungsbediln-

gungen flr die Hauptversicherung sowie, falls Zusatzversicherungen
vereinbart sind, der Besonderen Bedingungen gilt Folgendes:

Auf unserer Seite entstehen Abschluss- und Vertriebskosten ledig-
lich durch die Einrichtung des Vertrages. Hierzu zahlen zum Beispiel
die Kosten fir die Ausfertigung der Vertragsunterlagen, Sachauf-
wendungen, die im Zusammenhang mit der Antragsbearbeitung
stehen, sowie Werbeaufwendungen.

Diese Abschluss- und Vertriebskosten haben wir bereits pauschal
bei der Bestimmung lhres Beitrages bericksichtigt.

Dariiber hinaus haben wir keine weiteren Abschluss- und Vertriebs-
kosten in lhren Beitrag eingerechnet. Insbesondere werden Provisi-
ons- oder Courtagezahlungen an den Vermittler bei der Beitragsbe-
stimmung nicht beriicksichtigt.

Eventuell anfallende Vergutungen fiir die Beratung oder Vermittlung
des Vertrages waren zwischen Ihnen und dem Berater oder Vermitt-
ler zu vereinbaren.

Diese Besonderen Bedingungen bilden zusammen mit den Allge-
meinen Versicherungsbedingungen flr die Hauptversicherung, die
Sie abgeschlossen haben, eine Einheit.
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