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Leitlinien

1. Bei der Verwendung von Marken der DWS Gruppe und der Depotbank des jeweiligen
Fonds gelten folgende Leitlinien:

die Marken mussen grds. wie angemeldet verwendet werden; sollte eine farbige
Darstellung von Bildmarken oder Wort-/Bildmarken aus technischen Griinden
nicht méglich sein, ist eine Darstellung in schwarz/weil’ zu wahlen.

die Marken dirfen nur im Zusammenhang mit den Produkten verwendet werden,
flr die sie angemeldet oder eingetragen sind.

die Marken durfen nicht in rdumlicher Nahe mit Werbeaussagen verwendet
werden, die rechtswidrig sind oder den Grundaussagen der Kommunikation des
jeweiligen Markeninhabers widersprechen.

die Marken diirfen nicht in unmittelbarer raumlicher Nihe von oder sonst im
Zusammenhang mit Konkurrenzprodukten verwendet werden.

Materialien der DWS Gruppe oder der jeweiligen Depotbank, die die Marken
enthalten, durfen nicht verandert werden. Dies gilt insbesondere, aber nicht
ausschlieBlich fur die Antrage (gleich ob diese in physischer oder elektronischer
Form vorliegen), die nicht durch die Aufbringung zusatzlicher Hinweise verandert
werden durfen.

die Marken dirfen nicht als Domain-Namen oder Teile von Domain-Namen, als
Keyword fur Suchmaschinenmarketing, als Meta-Tag 0.4. verwendet werden. So
sind etwa alle Domain-Namen, die den Bestandteil ,DWS" beinhalten ohne
gesonderte Zustimmung der Markenrechtsinhaberin unzulassig.

die Verwendung von Textfolgen und grafischen Darstellungen, die den Marken
ahnlich sind, ist nicht zulassig.

Alle entstehenden Zweifels- bzw. Auslegungsfragen sind mit der DWS als
Markenrechtsinhaberin abzustimmen.

Die vorstehenden Regelungen gelten fur andere Schutzrechte entsprechend,
insbesondere fur Namensrechte, Rechte aus der geschéftlichen Bezeichnung,
Titelschutzrechte und urheberrechtlich geschitzte Darstellungen. Es kommt nicht
darauf an, ob und ggf. in welchem Land das entsprechende Schutzrecht angemeldet
oder eingetragen ist.
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2. Handhabung des Mitarbeitertarifes bei DWS RiesterRente Premium, DWS
Vermdgenssparplan Premium und DWS TopRente

Der DWS RiesterRente Premium, DWS Vermdgenssparplan Premium und DWS
TopRente Mitarbeitertarif ist ausschlieBlich fiir Mitarbeiter unserer
Vertriebspartner und deren unmittelbaren Familienmitglieder vorgesehen
(Ehepartner, Lebensgefahrten mit gemeinsamen Hausstand, eingetragene
Lebenspartner i.S.d. LPartnerG, Kinder)

Der Tarif ist insofern nicht im Sinne eines "Family and Friends"- Tarifes zu
verwenden.

Unsere Vertragspartner bitten wir sicher zu stellen, dass der Tarif ausschliel3lich
in der unter Punkt 1 dargelegten Definition verwendet wird.

Die DWS unternimmt Stichproben bei Auffalligkeiten. Wenn hier bzgl. der
Verwendung Zweifel bestehen, behalten wir uns vor, ggf. von einer Eréffnung
unter Berucksichtigung des Mitarbeitertarifes ab zu sehen bzw. den Vertrag auf
"Normal"-Konditionen umzustellen. Sollte der Kunde mit der Umstellung nicht
einverstanden sein, werden wir den Vertrag aufheben.



