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Aligemeine Versicherungsbedingungen
~ fiir die Berufsunfihigkeits-Versicherung
Sehr geehrie Kundin, sehr geeﬁrter' Kunde,

ais Vers:cherungsnehmer sind Sie unser Veﬂragspartner fir unser Vartragsverhaiinss gelien die nachioligenden
Bedingungen, .

Inhaltsverzeichnis .
Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen? § 1
Was ist Pﬂegebedﬂrﬁigkéit ifn Sinne dieser Bedingungen? § 2
Welche Versicherungsleisturigen erbringen wir? § 3
~ Wie sind Sie an unseren Uberschiissen betelligt? § 4
Wann beginnt und wann endet unsere Leistungspflicht? & 5
in welchen Fallen ist der Versicherungsschutz ausgeschiossen? § 8
- Wann beginnt der VerSi'c;herungSSchutz? _ : § 7
Was haben Sie bei der Beitragszahlurig zu beachten? § 8
Was geschieht, wenn. Sié einen Beitrag nicht rechizeitig zahlen? ' & ¢
-Wann kénnen Sie thré Versioherung kiindigen oder beitragsfrei stellen? §10
Was bedeutet die Verrechnung von Abschlusskosten nach dem Zillmerverfahren? §11
Wann kannen Sie die Vers:chemngs!eistungen threr Berufsunféhigkeztsw\/ersschemng §12
durch Abschluss einer weiteren Vers:cherung ohne erneute Gesundheitspritfung erhdhen?
Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht, und welche Folgen hat ihee \ferleizung‘? ' £13
Welche Mzt\mﬁwngspﬂichten smd zu: beachten, wern Leistungen wegen Rerufsunfahigkeit §14
verlangt werden?
Wanr geben wir eine Erkiarung tiber unsere Leistungspfiicht ab? : £15
Bis wann kdnnen bej Memungsverschledenhe[ten Rechte geltend gemacht werden, und wer §18
entscheidet in dlesen Féllen? '
Warn siellen wir unsere Berufsunfahfgkettsielstungen ein, und welche M:ttealungspﬂachten sind &17
wahrend des Bezuges dieser Leistungen zu beachten?
Was gilt fur die Nachpriifung der Berufsunfahigkeit? o 518
Was g;i‘t bei einer Verietzung der Mitwwkungspﬁtchten aach: Emtntt gder Berufsunfahsgkelt’? £18
Wo und wann erfillen wir unsere Lezstungsverpﬁschtungen? - §20
Welche Bedeutung hat der Versichierungeschein? . _ § 21
Was gilt flir Mitteliungen, d:e sich auf das Vers;chemngsverhaﬁms beziehen? g22
Was st bei Ausiandsaufenihalten Zu beachten? ' ' §23
Wer erhait die Versmherungsiezstung {Bezugsrecht, Abtretung, Verpféndung)‘? ' §24
Welche Kosten steilen wir lhnen gesondert in Rechnung? §£25
Kannen Steuern und &ffentliche Abgaben anfallen? ' _ §26
Welches Recht findet adf thren Vertrag Anwendung? . . _ §27
. Woistder Gerichtsstand? ~ : _ §28
Welche Vertragsbeshmmungen kﬁnnen gedndert werden? §29
Warm kann der Belfrag angepasst werden? §30
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Was ist Berufsunfihigkeit im Sinne dieser Bedin.
gungen?

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt vor,
wenn die varsicherte Person infolge Krankheit, Kémer-
verletzung oder Krafteverfalls, die arztlich nachzuweisen
sind, voraussichilich mindestens sechs Monate ununter-
brochen zu mindestens 50 % aufler Stande ist, ihrem
zuletzt vor Eintrit dieses Zustands ausgelibien Beruf —
so wie er ohne gesundheilliche Beeintrichligung aus-
gestaltel war — nachzugehen. Eine Verweisung auf sine
vergleichbare Tatigkeit kommt nur dann in Betracht,
wenn diese im Sinne von Absalz 4 a} konkret ausgedibt
wird {Verzicht auf absirakie Verweisung).

Berufsunfdhigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt
auch dann vor, wenn die versicherte Peorson infolge
Krankheil, Kdrperverietzung oder Krifteverfalls, die arz-
lich nachzuweisen sind, vorsussichfich mindestens
sechs Monate ununterbrochen pflegebedlrfig im Sinne
von § 2 st

Wird uns nachgewiesen, dass sin in Absaiz 1 oder 2 bhe-
schriebener Zustand fiir einen Zeitraum von sechs Mo-
aagten ununierbrochen vorgelegen hat, gilt dieser Zu-
stand von Beging an als Berufsunfihigkelt,

a) Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt
nicht vor, wenn die versichere Person nach Einfrift
des in Absatz 1, 2 oder 3 beschriebenen Zustands
aine andere, ihrer Ausbildung und Erfabrung sowie
hisherigen Lebensstellung entsprechende Tatigkeit
ausibt und sie dazu auf Grund ihrer gesundheitii-
chen Verhaltnisse zu mehr als 50 % in der Lage ist.

Unter der bisherigen Lebensstellung ist die Lebens-
steflung in finanzieller und sozialer Sichi zu verste-
hen, die vor Bintritt der gesundheitlichen Beeintriich-
tigung gemal Absatz 1 oder 2 hestanden hat Die
dabel fr die versicherte Person zumutbare Einkom-
mensreduzienng wird von uns je nach Lage des
Einzelfalles auf die im Rahmen der hichstrichterli-
chen Rechtsprechung festgelegte Grbfle m Ver
gleich zum jahviichen Bruttosinkommen im zuletzt
ausgeibten Beruf, vor Eintritt der gesundheitlichen
Beeintréchtigung, begrenzt,

b} Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt
eberfalls nichi vor, wenn die versicherte Person
nach Eintritt des in Absaiz 1, 2 oder 3 beschriebenen
Zustands als Selbststindiger oder Angestellier mit
Weisungs- und Direktionsbefugnis nach wirtschaftlich
angemessener Umorganisation inperhalb des Be.
triebes weiter t8tig sein konnte.

Eine Umorgardsation ist angemessen, wenn
» sie keinen erheblichen Kapitaleinsatz erfordert,

s sich kelne auf Dauer ins Gewicht fallenden Ein-
kommenseinbuflen ergeben,

e sie von der versicherten Person auf Grund ibres
maligeblichen Eirflusses auf die Geschicke des
Linternehmens realisiert werden kann und

« der versicherten Person ein der bisharigen Posi-
tion angemessener Tatigkeitsbereich geschaffen
wird und dieser aus medizinischer Sicht mdglich
ist.

a) Scheidet die versicherte Person vorlibergehend
{maximal 12 Monate} aus dem Berufsleben aus und
werden spater Leistungen wegen einer nach dem
Ausscheiden aus dem Berufsieben eingetretenien
Berufsunfahigkeit beantragt, so sind fir dis Frage, ob
eine Berufsunfihigkeit im Sinne der Absitze 1, 2
oder 3 vorliegt, der beim Ausscheiden aus dem Be-
rufsleben susgeiible Beruf und die zu dissem Zeit-
punkt erreichte Lebensstelung mafigehend.
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a)

b}

d}

e}

b} Scheidet die versicherte Person nicht nur voriiberge-
hend (lBnger als 12 Monate) aus dem Berufsieben
aus und werdan spiter Leistungen wegen siner nach
dem Ausscheiden aus dem Berufsieben eingeirete-
nen Berufsunfahigheit beantragh so kommt es bel
der Anwendung der Abséize 1 bis 2 darauf an, dass
die versicherie FPerson aufter Stande ist, sine Tatig-
keit auszufiben, die auf Grund ihrer Ausbildung und
Erfabrung ausgetibt werden kann und ihrer Lebens-
siellung beim Ausscheiden aus dem Berufsieben
erntsprichi.

Ist die versicherte Person beim Eintritt des in Absatz 1, 2
oder 3 beschriebenen Zustands Schiller, Auszubidender
oder Student, so kommi es bel der Anwendung der Ab-
sétze 1| bis 3 darauf an, dass dis versicherte Person au-
fer Slande ist, einer Tétigkeit als Schiller, Auszubilden-
der oder Student nachzugehen oder eine andere Titig-
keit auszuliben, die auf Grund hrer Kenninisse und Fa-
higkeiten ausgelibt werden kann und ihrer bisherigen
Lebensstellung entspricht. Abweichend hiervon erbrin-
gen wir, sofern sich die versicherte Person baim Eintritt
des in Absatz 1, 2 oder 3 beschriebenen Zusiands im
lelzten Ausbildungsiahr befindet und aus medizinizchen
Griinden eine neue Ausbildung beginnt, Leistungen fir
die ersten zwei Jahre der neuen Ausbildung, sofern die-
se tatsachiich absolviert wird.

Was ist Pllegebediirftigheit im Sinne disser Bedin-
gungen?

Pllegebedinttigkeit liegt vor, wenn die versicherte Per-
son so hifios is, dass sie flir die in Absatz 2 genannten
gewdhniichen und regelnilig wiederkehrenden Yerrich-
tungen auch bel Einsalz technischer und medizinischer
Hilfsmittel in erheblichem Umfang tiglich der Hilfe siner
anderen Person bedarf und wenn dabei mindestens drei
Funkte der Tabetle in Absatz 2 erreicht werdan.

Bei der Bewerlung wird die nachsiehende Punktetabelle
2Zu Grunde gelegt:

Die versicherte Person bengtigt Hilfe beim

Forthewegen im Zimmar =1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Parson — auch
bei Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Roll-
stuhis — die Unterstilizung einer andsren Person fiir die
Fortbewegung bendtigh.

Aufstehen und Zubeligehen = 1 Punki

Hilfebadar liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verassen oder in
das Batt getangen kann.

An- und Auskleiden = 1 Punk:

Hilfehadarf liegt vor, wenn die versicharte Person — auch
bei Benutzung krankengerechter Kleidung ~ sich nicht

ohng Hilfe einer anderen Person an- oder auskisiden

kann.

Einnehmen von Mahizeiten und Gelranken =1 Punkt

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherie Person — auch
bei Benutzung krankengerechter Esshestecke und
Trinkgefale — nicht chne Hilfe siner andersn Person es-
sen odey trinken kann.

Waschen, Kémmen oder Rasieran = 1 Funki

Hilfebedarf lisgt vor, wenn die versicherie Person von
einer anderen Person gewaschen, gekdmmt oder rasien
warden muss, da sie selbst nicht mehr fahig ist, die dafir
erforderichen Kérperbewegungern auszufiihren.



_f’3>

Verrichten der Notdurft . =1Punkt
Hifebedard liegt vor, wenn die varsicherte Person die
Unterstiitzung einer anderen Person bendtigh, well sie

.« sich pach c_iem Stuhlgang ni_cht aliein__e subem ka_nn,

o ihre Notdurt nur unter Zuhifenahwme einer Beft.

schilsset verrichien kann oder welt’

s der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe ent-

teert werden kann. -

Besteht allsine eine Inkontinenz des Darms bzw, der
Biase, die durch die Verwendung von Windein oder spe- -

ziellen Einlagen ausgeglichen werden kann, Hegt hin-

. sichtiich der Verrichtung der Notdurft keine Prlegebedif-

tigkeit vor.

Veriibergehende akute Erkrankungen filhren 2u keiner

héheren Einstufung. Voribergehiende Besserungen fihv
ren ebenfalls zu keiner verénderten Bewerung. Eine Er-

- krankung oder Besserung gilt dann nicht als voriberge-

hend, wenn sie nach drei Monaten noch anhéit,

Unabhangig von der Bewertung auf Grund der Punkie-
iabellé liegt Pllegebedirfligkeit vor, wenn die versicherte

Person wegen einer seelischen Erkrankung oder geist- .

~ gen Behinderung, mit der sie sich oder andere gefdhr:
det, tAglicher Beaufsichtigung bedaif oder wenn sis bett-

§3

lagerig ist und nicht ohne Hilfe einer anderen Person
sufstehen kann. S : : _

Welche Ve’rsiéheruhgste_istungen erbringen wir?

Wird die versicherte Person wahrend der vereinbarten

" Versicherungsdaver berufsunfahig im Sinne von & 1 die-

ser Bedingungen, so erbringen ‘wir- folgende Versiche-
rungsteistunger: -~ - . '

@

B

)

a}' Zahiung der versicherten Berufsunishigkeitsrents,

urxt rwar -m-onailich im Voraus;, .
b} volle Befreturig von der Beitragszahlungspilicht,

Die '_\'/ersia'hemngsieisiungén_ 'arbring'eﬁ wir wahrend der

- Dauer einer badingungsgemaRen Berufsunfahigkeit, so-

§4

o

lange die versicherte Person jebt, ingstens jedoch bis.
zum Ablauf der Versicherung. Bel Versicherungen mit -

gegeniber der Leistungsdauer abgekizter Versiche:

rungsdaver werden Leistungen aus der Berufsunfihig- '
“keits-Versicherung nue bai Eintritt der Berufsunfahigkait

vor Ende der Versicherungsdauer erbracht, dann jedach
bis zum Ablauf. der Leistungsdauer, sofern die An-
spruchsvorgussetzingen  weiler -bestehen. Ansprilchs,

Ablauf der Leistungsdauer geltend gemacht werden,

Wie sind Sie an tnseren ijbefschi‘ts_sen_ beteiligt? -
Grundsiitze und Mafistibe fir die Uberschussbeteifi

 gung der Versicherungsnehmer

Uberschiisse: entstehen dann, wenn das Berufsunishig-

keitsristka und die Kosten sich giinstiger entwickein, afs'
bei der Tarifkalkulation angenommen. An diesen Uber-
schilssen werden die Versicherungsnehimer nach Maft-

gabe der Verprdnung Gber die -Mindestheitragsriicker-

stattung in der Lebensversicherung angemessen betel-

ligt. Weitere' Oberschilsse stammen aus . Erfrigen der
Kapitalaniagen. Von dep Netioertrgen derjénigen Kapi-

talaniagen, die fr kiinflige Versicherungsieistungen vor:
. gesehen gind (§ 3 der Verordnung Ober die Mindestbel-
. tragsriickerstattung in der Lebensversicherung), erhalten
die Versicherungsnehiver insgesamt mindestens den in -

der genannten Verordnung festgelogtan Prozentsatz. In

der derzedligen Fassung der Verordnung sind 80 % vor-

geschtisben. Aus dem Bétrag werden zunéichst die Fin-
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sen gedeckt, die zur Finanzierung der garantierten Ver-

. sicherungsigistungen bendtigt werden'(§ 1 Abs. 2 der Ver -
- ordnung). Die verbleibenden Mittel verwanden wir fir die -

Uberschussbeteiii_gurag der Versicherungsnehmer. |

Die’ vers&ied&nqn Versicheningsarten tragen  unter-
schiediich’ zurn  Uberschuss bet. Wir haben  deshalb

" gleicharige Versichérungen zy Bestandsgruppen zu-

sammengefasst, um das jeweils versicherte Risiko zu
berlicksichtigen. ' Darlber hingus haben wir telweise

_ nach engeren Gleichartighsitskriterien innerhalh der Be-

standsgruppen Untergruppen gebildet; diese werden
Gewinnverbdnde genannt Die Verelung des Uber.
schusses flir die Versicherungsnehimer auf die einzelnen

. Gruppen orientiert sich daran, in welchem Umfang sie zu -
~ seiner Enistehung beigetragen haben. In einzeinen Ver-
- sicherungsiahren kann sine Zuteilung von Uberschiissen

gntfalien, sofem dies sachlich gerechtfertigt ist.

Grundsiitie und MaBstibe fir die Uberschussbeteili-
gung ihres Vertrages ' ' :

Zu weicher Bestandsgruppe und zu welchern Gewinn-

verband innerhalb dieser Bestandsgruppe fhre Yersiche-
rung gehdrt, kdnnen Sie dem Versicherungsachein ent-
nehmen. in Abhdingigkelt von dieser Zuordnung erhétt
Ihre Versicherung in der Regel mit jeder Beitragszahlung
Uberschussanteiie bzw. — falis eine Benfsunfahigkeits
rente gezahlt wird — jahdiche Uberschussantedie. Wir

‘verSffentiichen die Uberschussanteiisstze in unserem N

Geschafisbericht, den'Sie bei uns anfordem kéinnen.
Uberschussantsife und ibre Verwendung

Laufende Uberschussantefie vor Eintritt einer Berufsun-

- fahigkeit .

Mit jeder Beitragszahiung werden Iaufende Uberschuss.
anteile zugeteilt, die im Verhdiinis zum Tarifbeitrag be-
messen und direkt auf die Beltragszahlung angerechnet
werden, Dadurch haben Sie statt des Tarifbellrags nur
den grundsétzlich niedrigeren Zahlbeitrag zu entrichten,

Staltdessen kann auch die Zuteilung von faufenden
Uberschussanteilen am Ende jedes Versicherungsishres

~ vereinbast werden, die wir — je nach Vereinbarung —

- rifbeitrag.

‘die durch Eintritt der Berufsunfahigkeit vor Ablauf der -
Varsicherungsdauer entstander sind, kdnnen bis zym:

entweder verznslich. ansammeln oder in hvestment
fonds antegen (furidsgebundene  Uberschusshetedi-
gung}. In diesem Fall entspricht der Zahibsitrag dem Ta-

. Ist die Beltragszahiungsdauer gegentiber der Versiche-

ningsdauer abgekiirzt, werden in der tariflich betrags-

freien Anwartschafiszell ebenfalis laufende Oberschuss-
- anteile gewshit. Sie werden dann nach dem letzien Rei-

trag. bemessen und am Ende sines jeden Versiche-
rungsiafifes zugeteilt. War in der beitragspilichitigen Zaif
die Beitragsanrechnung der Uberschussantelle verein-

bart, werden diese Uberschussantelie in der planmitig

beitragsfreien Zeit verzinstich angesammelt, Durch vor-

. zeitige - Einstellung -der Beitragszahiung beitragsfreie

o Mersicherurigen erhalten iy der beliragsfreien Anwart.

)

schafiszeit keine weiteren laufenden Uhemhussantéiia,

Verzinslich angesammelte Uberschussguthaben baw,
der Geldwert eines in. investmentfonds gefiihrten Ubes-
schussguthabans (Fondsguihaben) werden bei Beentli-
gung der Versichening ausgezahit Der Versichenungs.
‘nehmer kann auch vorher, inshesondere bel Sintritt siner
Beruisuntahigkeit, die Auszahiung des erreichten Gut

. habens verlangen.:

Sehluss-Uberschussanteil

Bel Ablauf der Versicherungsdauer sowie bei varzeitiger

- Beendigung der Versichérung durch. Tod der versicher-

ten Person oder Rackkauf nach Beginn des ditten Ver-
sicherungsjahres kann — sofemn die Varsicherungsdauer
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mindestens 5 Jahre betragt — ein Schiuss-Uherschuss-
anted falig werden. Dieser Schluss-Uberschussanteil
wird dann fir jedes volle Versicherungsiabyr, in dem kei-
ne Leistungen aus der BerufsunfBhigkeits-Versicherung
gewahrt wurden, im Verhiiinis zu dem auf die Versiche-
rung. entfallenden jahrdichen Tarifheitrag — jedoch ohne
etwaige Ralenzuschidgge - bemessen. Bel vorzeitiger
Beendigung durch Tod der versicherten Person oder
Rickkauf wird der ggf. féllige Sehluss-Uberschussanteil
fiir die verbleibenden Jahre bis zum vereinbarten Ablauf
der Versicherungsdauer mit 7.5 % p. a. diskontiert,

Laufende Berufsunfahigkeitsrents

Wird eine Berufsunfahigkeitsrente gezahif, werden jahr-
liche Uberschussanisile jeweils zu Beginn eines Versi-
cherungsjahres zugeteilt, erstmals, nachdem die Berufs-
unfahigkeitsrente fir ein volles Versicherungsjahr geleis-
tet wurde. Die Zutetung erfolgt tm Verhéitnis zu der am
Ende des jewsils abgelaufenen Versicherungsiahres
vornandenen Deckungsriickstellung®) der gesamten Be-
rufsunfahigkeitsrente. Aus den Zutellungen werden je-
weils sofort beginnende zusdizliche Berufsunfinigkeils-
renten gebildet.

Die Hha der Oberschussanteile kann vom vergicherten
Beraf und vom Geschiecht der versicherten Person ab-
hangen.

Weitere Erdulerungen finden Sie im Abschnitt zur
{Uberschussbeteiligung der Verbraucherinformation zu
fhrer Privaten Berufsunfahigkeits-Police.

Wann beginnt und wann endet unsere Lelstungs-
pilicht?

Der Anspruch auf die Berufsunféhigkeiisieistungen ge-
mék § 3 entsteht mit Beginn des Monats, der auf den
Eintritt der Berufsunfihigkelt (§ 1) folgt, es sei denn, aus
dem nachstehenden Absatz 2 ergibt sich sin spéterer
Beginn.

Wird uns die Berufsunidhigkeit spéter als drei Jahre
nach ihrem Eintritt schrifiich mitgeteilt, so entsteht der
Anspruch auf die Berufsunfahigkeitsieistungen erst mit
Beginn des Monats der Mittellung, Wid uns jedoch
nachgewiesen, dass die rechizeitige Mitielung chne
Verschulden urderblieben ist, werden wir rilckwirkend ab
Beginn des aul den Eintritt der Berufsunfihigkeit folgen-
den Monats leisten.

Bis zur Entscheldung iiber die Leistungspflicht missen
Sie die Beiirdge in voller Hohe weiter entrichten; wir
wenden diese jedoch bet Anerkenntnis oder rechiskrafii-
ger Festsiellung der Leistungspflicht fir den Zeifraum,
for denr Anspruch auf die BerufsunfBhigkeitsleistungen
hestanden hat, zurlickzahlen. Auf lhren Antrag werden
wir die kiinftig falligen Beitrdge bis zur endgliltigen Ent-
scheidung (ber die Leislungspfiicht zinslos stunden.
Wird ein Antrag auf Leistungen von ung abgelehnt oder
das Nichtbesiehen einer Leistungspfiicht rechiskriftig
festgestellf, sind die gestundeten Beitrdge von lhnen in
ginem Betrag nachzuzahlen. Wi sind jedoch auf ihren
Antrag hin bereit, eine ratierliche Nachzahlung des ge-
stundeten Beitrags mit thnen zu vereinbaren. Die Nach-
zahlung kann Gher sinen Zellraum von bis zu 12 Mona-~
ten arfolgan,

Der Anspruch auf die Berufsunfghigkeitsieistungen er-
lischt, wenn eine Berufsunfihigkell gemaft §1 nicht
mehe vorliegt, mit Ablauf der Anerkennungsdauer {§ 15
Abs, 2}, wenn die varsicherte Person stirbt oder die ver-
tragiiche Leistungsdaver endet.
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§6 In welchen Fillen ist der Versicherungsschutz aus-

(1}

(2}

§7
(1

2

geschiossen?

Grundsatzlich besteht unsers Leistungspflicht unabhan-
gig davon, wie es zu der Benufsunfahigkelt gelommen iat.

Wir eisten jedoch nicht, wenn die Berufsunfahigkeit var-
ursachi ist

a} unmittelbar oder mittelbar durch Kriegs- oder Birger-
kriegsersignisse oder innere Unruhen. Diess Ein-
schrankung unserer Leistungspiflicht gitt jedoch nicht
fir solche Ereignisse, denen die versicherte Person
wihrend eines Aufenthalts aulerhalb der Bundesre-
publik Deutschland ausgesetzt und an denen sig
nicht aktiv beteiligt war;

b} durch Strahlen infolge Kernenergie, die das Leben
oder die Gesundheit zahlreicher Menschen in 80 un-
gewbhnlichem Mafle gefihrden oder schidigen,
dass es zur Abwehr und Bekimpfung dieser Strah-
len des Einsatzes der Katastrophenschutzbehdrde
der Bundesrepublik Deuischland oder vergleichbarer
Einrichtungen anderer Linder bedarf,

¢} durch vorséitzliche Ausflihrung oder den strafharen
Versuch eines Verbrechens oder Vergehens durch
die versicherte Parsorn;

d) durch eine widerrechtfiche Handiung, mit der Sie als
Versicherungsnehmer vorsatzliich die Berufsunfahig-
keit der versicherien Person herbeigefihrt haber;

e) durch absichiliche Herbeifihrung von Krankheit,
Krafieverfall oder Pllegebediirftigksit, absichtliche
Selbstverietzung oder versuchie SalbsHttung, Wenn
uns jedoch nachgewiesen wird, dass diess Handlun-
gan in einem Zusiand krankhafter Stérung der Gefe-
{estitigkeit begangen worden sind, der die frele Wil
tensbestirmung ausschilief® und ir den sich die ver-
sicherte Person nicht absichitich versetzt hat, werden
wir leisten;

T} unmittelbar oder mittetbar durch den vorsétziichen
Einsalz von atomaren, biclogischen oder chemi-
schen Waffen oder den vorsitziichen Einsatz oder
die vorsatzliche Freiselzung von radioaktiven, biolo-
gischen oder chemischen Stoffen, sofern der Einsatz
stler das Freisetzen darauf gerichtet sing, das Leben
oder die Gesundhelt sinar Vielzahl von Personan zu
gefahrden.

Wann beginnt der Versicherungsschutz?

thr Versicherungsschutr heginnt, wenn Sie den Finls-
sungsbeilrag, d. h. den ersien (Zahl-)Beitrag (vgl. §4
Abs. 43, entrichtet und wir die Annahme lhres Antrags
schriftlich oder durch Aushéindigung des Versicherungs-
scheing erklant haben, Vor dem im Versicherungsschein
angegebenan Beginn der Versicherunyg besteht jedoch
rioch kein Versicherungssehistz,

Haben Sie uns eine Einzugsermachtigung fiir die Beitriige
erteilt, git der Enidsungsheitrag zum Falligkeiistermin
{Abschiuss des Versicherungsvertrags) als gezahit, wenn
zum Abbuchungstermin Deckung auf dem Konto vorhan-
den ist. Eine Information Ober den Abbuchungstermin or-
hatten Sie zusammen mit dem Versicherungsschein, Mat
unser Abbuchungsvarsuch keinen Erfolg, so git der

")

Eine Deckungsriickstellung milssen wir fir Jeden Versiche-
rungsvartrag bitdan, um zu jedem Zeitpunkt den Versicherungs-
schutz gewahrleisten zu kdnnen. Die Berechnung der De-
ckungsrickstellung unter Berlicksichtigurg der hisrbei ange-
sefzten Abschiusskosten erfolgt nach § 65 des Versicherungs-
aufsichisgesetzes (VAG) und 3§ 341e, 341f des Handeisge-
sefzbuches (HGB} sowie den daru erlassenen Rechtsverord-
nungen.
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Beitragsfalligkeit

_ iiber_m'?t_t!ung des Beitrags

Einkisungsbeiirag als nicht gezahlt, und es besteht kein
Versicherungsschutz. = -~ _ .

Was haben Sie bei der Baitragszahlung zu beachten?
Zahlungsweise ' o o
Die Beitrige zu lhrerBefufsuﬁféihigkéits»_\i&rsichemng

sind durch laufende jahriiche Beitragszahiungen {Jah-
resbeitriige) zu ‘entrichten. Selbstverstandlich kérnen

Sie mit uns auch vereinbaren, die Jahresbeifriige in un-
terjéhriichen Raten zu zahlen; hierfiir werden Ratenzu-

schigzge erhoben. lhre Hohe finden Sie im Versiche-
rungsschein, - o E. '

Der erste Beitrag {Ein[ﬁ’sangsheifrag) wird sofort nach -
Abschluss des Versicherungsveitrags fillig, jedach nicht.
~ vor dem vereinbarien Beginn der Versicherung. Alle wel-

teren Beitrdge (Folgebeliriige) sind jewsils zum verein-

barten Falligkeitstag an uns zu- zahien; Jahresbeitrige
“werden zu Beginn eines jeden Versicheringsjahres fal-

lig. Haben Sie mit uns vereinbart, die Jahresbeitrige in
urieridhrlichen Raten zu zahlen, se werden dis Raten
erst zu Beginn eines jeden Ratenzahlungs-Abschnitts
faftig. Dies giif nicht in den Féllen von §'9.ABs. 4 und 3.

Dauer der Beﬂ:a’g&zéhfqng o

Die Beitréige sind bis zum vereinbarten Ablauf der Bei-

fragszahiungsdauer zu entrichten, lingstens jedoch bis
zum Schiuss des Versicherungsiatwes bzw. — bei Ver-
einbarung von unterjdhriicher Ratenzahlung - bis zum
Schiugs des Ratenzahlungs-Abschnitts; in dem die ver-
sicherte Person stirbt, Wahrend einer bedingungsgema-

. fen Berufsunfahigkeit enifallt die _Veg-'pﬁichtung Zu einer

Beitragszahlung (vgl. § 3 Abs. 1).

ihr Beitrag is_t.'rechtieiﬁg_ -éezaﬁit,_ wenn Sie friszgerecﬁt
(v, Absatz 2 ung § 9 Abs. 2) alles getan haben, damit

. der Beilrag bei uns eingeht, ‘Die Gefahr und die Kosten

(5}
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-Was geschieht, wenn
zeitig zahlen? =

fr die Ubermittiung des Beitrags tragen Sie,

Verrechnuni von Beitrégsfﬁbkéténdan_

Bei Falligkeit einer Versicheringsieistung werden wir
etwaige Beitragsriickstinde verrechnen,

Einlosungsbeitrag

Wann Sie den 'E«_iniésurigsbeit:ag nicht rechizeitiq zah-
ien, konnen. wir - sofern Sie dem Versicherungsvertrag

auch bel Vereinbarung vonr Ratenzahlungen sofort ver-

langen. Stattdessen kdnnen wit — solange die Zahlung -

richt bewirkl ist — auch vom Versicherungsvertrag zu-
riickireten, Wenn wir unseren Anspruch auf den Einio-
sungsbedtrag nicht innerhath von. drei Monaten vom Fal-

ligkeitstag an gerichtlich geftend machen, gilt diss als

Rizcktritt. -
Falgebeifrag_

‘Wenn _Sie einen._l‘-‘olgéﬁéiti‘:ag oder eiher;.ison'stigen Be-

frag, den- Sie aus dem Versicherungsverhalinis schul-

- den, nicht rechizeitig zahlen, so erhalten Sie von uns auf

ihre Kosten sine schriffiche Mahnung. Darin Setzen wir
thnen eine Zahlungsfrist von mindestens zwel Wochen,
Begleichen Sie den Rickstand nicht innerhalb der ge-
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Sie einen _Beitrag_ ticht rechi-

setzten Frist, so entfallt oder vermindart ééch Ths Versi-

- cherungsschutz. Auf disse Rechisfoigen warden wir Sia
. irvvger Mahnung ausdticklich hinweisen. S

e

Zahlen Sie schon im ersten Versicherurgsiahr einen
Folgebeitrag nicht rechizeitig, so werden nach Ablauf

. der Zahlungsfrist gema Absatz 2 suRerdem die noch

' beitrags (vgl. § 4 Abs. 4) safort fatig.

§10

beltragsfrel stellen?

ausstehenden Raten des ersten zu zahlenden Jahres-

Wann kénnen Sie thre Versicherung kilndigen oder

Kndigung r_ir’:&‘ Auszahlung des Rickhaufswertes
)

Sie 'kt_&hneﬁ thre Versidhemng s_chﬁﬁlich - ganz oder

teilweise ~ kindigen

° je;dérzeit zum Schiuss des laufanden Ver%ichamng_s-
jahras, . '

+ hei Vereinbarung von Ratenzahlungen auch inner-
haib des Versicherungsiahres mit Frist von -sinem
Monat zum Schiuss eines jeden  Ratenzahiungs-
Abschnitts, frithestens jedoch zum Schiuss des ers-
ten Versicherungsiahres. '

Kindigen. Sie Iive Versicherung nur teilweise, so ist die

- Kindigung unwirksam, wenn die verbleibende beitrags-

- . phichtige Berufsunihigkeitsrente, gerechnet auf das

Jahr, unter einen Mindéstbetrag von 300 € (Mindestren-

- te) sinkt oder der verbleibende Tarifbeitrag. pro Zah-

@)

hungszeitpunkt unter 5,00 € {Mindestbeitrag) falit.

Nach Kiindigung erhalten Sis - sowelt vorhanden - ei-
nen Rickkaufswart, sefern .

o die aeitrag_szahlungsdauéf gegenitber der Leig-
tungsdauer abgekarzt ist, und '

© « noch keine Leistung aus der. Berufsunighigkeits-

Versichenung anerkannt oder rechiskréftig fesige-
stellt worden ist,

- Der Rockkaufswert wird nach den anerkannten Regein

der Versicherunigsmathermatik fir den maftgebenden

~ Kindigungstermin als Zeitwert threr Berufsunfahigkeits.

Versicherung berechnet, wobei ein-als angamessen an-

‘gesehener Abzug vorgencmmen wird {§ 176 Versichie-
. rungsvertragsgesetz VVG). Dieser Abzug. ist gieich der
- Deckungsriicksteliung, mullipliziert mit dem Verhaitnis

der Beitragszahlungsdauer zur Leistungsdauer der Be-.
rufsunfahigkeitsrente. - :

" Die Kiindigung Ihrer Versicherung ist mit Nachteiien ver-

bunden. ln der Anfangszelt ihrer Versichierung ist wegen

© der Verrechnung von Abschlusskosten nach dem Zil-

nicht fristgerecht widersproctien haben — die (Zahl-) Bel- -~
- tréige (vgl. § 4 Abs. 4) des ersten Versicherungsiahres

merverfahren (vgl. § 1) kein Rilckkaufewert vorhanden.
Aich in den Folgejahren sind wegen der benétigten Ri-
sikobeiirige gemessen an den gezahlten Beitragen T
Qeﬁnie. {(sofern - Gberhaupt “vorgesehen) oder keine |
Ruckkaufswerte vorhanden. Nihere informationen zum

‘Rackkaufsweit und seiner Hohe kénnen Sie der entwe-
- der bel Antragstellung ausgehindigien odef in threm
.. Versicherungsschein abgedruckten Ubersicht der Rilck-

kaufswerta entnehman,

o B‘eitragsriicksiénde werden von dem Rickkaufewert ab-

)

gezogen. _
ifmwandiang in eine beitragsfreie Versicherung
Anstelie einer Kandigung nach Absatz 1 kénrien Sie un-

ter Beachiung der dort genaniten Teemine und Fricten
sofem. die Voraussetzungen fr einen Rickkaufewert

' ‘gemaf Absitz 3 gegeben sind und ein solcher vorhan.

den st - schriftich verlangen, von ihrer Beltragszah.

© lungspfiicht befrelt zu werden. In diesetn Fall setzen wir
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die Berufsunfahigkeitsrenie auf sine beitragsfreie Rente
herab, die nach den anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathematik fir den Termin der Beitragsfreisteliung
errachnet wird, mindestens aber die bei Verragsab-
schiuss vereinbarten Garantiewerte erreicht. Der Betrag,
der unter den Voraussetzungen von Absaliz 3 fr die Bil-
dung der beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur Ver-
fiigung steht, belduft sich auf die Deckungsriicksteliung,
vermindert um einen enisprechend Ahsatz 3 ermillelten
Abzug sowie um rickstindige Beifrage.

Die DBeitragsireisteliung  lhrer  Versicherung ist mit
Nachteilen verbunden. In der Anfangszelt threr Versiche-
rung ist wegen der Verrechnung von Abschlusskosten
nach dem Zillmerverfahren (vgl. § 11) keine beitragsfreie
Berufsunfahigkeitsrente vorhanden. Auch in den Folge-
jshren stehen wegen der bendtigten Risikobeitrdge ge-
messen an den gezahllen Beitrdgen nur geringe oder
keine Beifrage fiir die Bidung einer heilragsfreien Be-
rufsunfihigkeitsrente zur Verfigung. Nihere Informatio-
neft zur beitragsireien Berufsunfahigkeitsrente und thrar
Hihe kénnen Sle der entweder bel Antragsteilung aus-
gehdndigten oder in lhrem Versicherungsscheln abge-
drucktenn Ubersicht der garantierten monatiichen bei-
tragsfreien Berufsunfahigkeiisrenten entnehmen.

Haben Sie die Befrelung von der Beitragszahlungspliicht
beantragt und erreicht die nach Atisatz 4 zu berechnen-
de beitragsfreie Berufsunfihigkeitsrente nicht den Min-
destbetrag von jghrlich 300 €, so erhalien Sie den Riick-
kaufswert (vgl. Absatz 3). Haben Sie nur sine teliweise
Befreiung von der Beitragszablungspflicht beantragt, so
ist der Antrag nur wirksarn, wenn die herabgesetzte Be-
rufsunfahigkeifsrente  die  jdhrliche Mindestrente von
300 € erreicht und der Tarifbsitrag mindestens 5,00 € je
Beitragszahiung betragl.

Beitragsriickzatlung

Die Rickzahlung der Beitrdge kénnen Sle nicht verlan-
gan.

Was bedeutet die Verrechnung von Abschiusskos-
ten nach dem Zillmerverfahren

Durch den Abschluss von Versicherungsvertrdgen ent-
stehen Kosten. Diese sog. Abschiusskosten (§ 43 Abs. 2
der Verordnung tber die Rechnungslegung von Versi.
cherungsuniemahmen) sind bereits pauschal bei der Ta-
dfkatkulation beriicksichtigt und werden daher sicht ge-
sondert in Rechnung gestalit.

Fir thren Versicherungsverirag ist das Verrechnungs-
verfahren nach § 4 der Deckungsriickstellungsverord-
nung {Zi#merverfahren) maflgebend. Hierbei werden die
ersten Beitrdge zur TEgung von Abschiugskosten heran.
gezogen, soweil sie nicht fiir Leistungen im Versiche-
rungsfall und Kosten des Versicherungshetriebs im je-
weiligen Ratenzahlungs-Abschnitt bastimmt sind, Der zy
Higende Betrag ist nach der Deckungsriickstellungsver-
ordnung auf 4 % der Summe der Taritbeitrige be-
schrankt.

Das beschiebene Verrechnungsverfzhren hat wirt
schafilich zur Folge, dass in der Anfangszeit ihrer Versi-
cherung kein Rickkaufswert {sofem Uberhaupt vorgese-
hen} und keine beilragsireie Berufsunfahigkeilsrente
vorhanden sind. Nahere Informationen kénnen Sie der in
threm Versicherungsschein abgedruckien Ubersicht ent-
nehmen.

Soweit Abschlusskosten nicht gemal Abs. 1 und 2 ver-
rechnet werden kinnen, mindern sie im betreffenden
Geschiftsighr die fir die Uberschussbeteligung der
Versicherungsnehmer zurickzustellenden Betriigs,; die
gemal § 81c VAG und der dazu erlassenen Rechisver-
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ardnung geltende Mindestzufthrung zur Uberschusshe-
teiligung bleibt unberlhrt (vat. § 4 Abs. 1),

§ 12 Wann kdnnen Sie die Versicherungsleistungen threr

{1}

@

3

Berufsunfihigkeits-Versichorung durch Abschluss
ainer weileran Versicherung ohne erneute Gesund-
heitspriofung erhéhen?

Nachversicherungsgarantie fiir natirliche Personen
als Versicherungsnehmer

Die beim Vertragsabschiuss vereinbarien Versiche-
rungsieistungen kiénnen Sie durch Abschiuss siner zu-
safzlichen Versicherung ohne emeute Gesundhaeitspri-
fung erhbhen, sofern Sie als Versicherungsnehmer eine
natlrliche Person sind. Den neuen Vertrag bezeichnen
wir als Nachversicherung. Das Recht auf Nachversiche-
rung kinnen Sie innerhalb von drei Monaten nach einem
der folgenden Ereignisse ausiben, sofemn dieses wah-
rend der Versicherungsdausr fir die versicherte Person
airirith:

« Heirat

» Ehescheidung

=  Geburt eines Kindes

» Adoption eines Kindes

+ Baubeginn oder Kauf einer Wohnimmobilie dusch die
versicherte Person oder thran Ehepariner

» abgelegtes Hochachulexamen oder abgelegte Meis-
terpritfung

» Aufnahme einer selbststéndigen hauptberuflichen

Tatigkeit

+ Reduzierung oder Wegfall einer betrisbiichen Alters-
versorgung zu Gunsten der versicharten Parson

Das Vorliegen der Vorausselzungen missen Sie uns
durch einen geeigneten Nachweis belagen.

Die Naghversicherungsgarantie nach Absatz 1 basteht
nicht bzw. erlischt, wenn

» auf Grund der Antragsprifung ein Beitragszuschiag
ader eine Leistungselnschriinkung bezw. der Aus-
schiugs der Nachversicherungsgarantie vereinbart ist
cdear

« die Versicherung beitragsfrel gestellt wird oder

* aus diesem Vertrag oder anderen Verirdgen bei un-
serer Geselischaft Leistungen wegen Berufsunfahig-
ket der versicherien Person beantragt oder erbracht
warden bzw. wurden oder

« die versicherie Person das 45. Lebensjahy vollendet
hat oder

+ die jahdiche BerufsunfZhigkeitsrente (einschiiefilich
einer evil. Bonusrente sus der Uberschussbeteili-
gung; aus allen bestehenden und gleichzeltiy bean-
tragien Berufsunfahigkeits-Versicherungsn und Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen  bel  unserer
Gesellschaft mehr als 24.000 € belrigt.

Gegenstand der Nachversicherung

Die Nachversicherung wird fir dieselbe versicherts Par-
son wie bei der urspringlichen Yersicherung nach Mai-
gabe eines bei Austbung des Machvarsicherungsrechis
geltendan Tarifs entsprechend [hrer Wahl abgeschios-
sen. Die jhriche Berufsuntihigkeiterente der einzenen
Nachversicherung derf hichstens 100 % der anfingl-
chen Berufsunfahigkeilsrente, jedoch nicht mehr als
2.400 € betragen. Die anfngliche jahdiche Berufsunfs.
higkeitsrente samilicher Nachversicherungen bel unse-
rer Gesslischaft fiir dieselbe versicherte Parson inner-
halb von fiinf Jahren ist auf 12.000 € begrenzt, Bei den



vorgenannten Hochstsummen wird eing evil. Bonusrente.

aus der Uberschussbeteiligung bel Berufsunfshigkeits-

Versicherungen ~ und  BerufsuniBhigkeits-Zusatzversi-
cherungen angerechnet. Die Varsicherungsdater, der
Berufsunfahigkeits-Versicherung oder eine eingeschios-
sene Berufsunfahigkeits-Zusatzversichierung endet spa-

~ testens 11 Monate nach dem Ablauf der Versicherungs-.

)

dauer der urspriinglichen Berufsunfahigkeits-Versiche-

rung und spétestens zu dein Jahrestag des Versiche-

rungsbeginns, der dem Geburtstag am néchsten liegt,

an dem die versicherte Person das 65. Lebersjahr voll- -

endet. -

. Nac:hvers:‘chemhg einér Versicherung mit Todestafl-

schutz

“Als Nachversicherung kann auch eing Veréi'chemng_'mit’ '
Todesfalischulz. abgeschlossen werden, Die Versiche-.

rungsleistung der einzelnen Nachversicherung darf je-
doch nicht mebhr als 30.000 € betragen. Die Versiche-
rungsieistungen samflicher Naghversicherungen bei un-

. serer' Gesellschaft fir dieselbe versicherte Person inner-
_ halb von finf Jahren sind auf 60.000°€ anfiéingliche To-

(5

desfallsumme begrenzt. Bei den vorgenainten Hachst-

- summen wird ein evil. Todesfaitbonus aus der Uber-
- schussbeteiligung bei Ristke-Lebensversicherungen an-
“gerechnet, Bei der Nachversichering darf die Versiche-

rungsdauer baw, — sofem ‘es sich bei der Nach:

lauf der Versicherungsdauer der ursprimglichen Versi-
chening enden, .- T o . :

Jede einzeine Nachversicherung gilt fir sich als Ab-
schiuss eines neuen Versicherungsvertrags mit gigenen

. Versicherungsbedingungen: ..

_ §13
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- volistindiy beantwortet haben
- - pflicht). Das gilt insbesondere

Was bedeutet die vémmag_!iche . Anzeigepflicht,
und weiche Folgen hat ityre Verletzung?

Wir ibémehmen den Versicherungsschutz i Vertrauer
_darauf, dass Sie alie in Verbindung mit dem Versiche-

rungsantrag . gesteliten Fragen wahiheitsgemal -und
{vorvertragliche. Anzeige-
it dig Fragen nach ge-

. uns nachgewiesen wird, dass die nicht oder riicht richtig
- angegebenen Umsiinde keinen Einfluss auf den Eintrit

" des Versicherungsfalles oder den Umfang unserer Leis-
- ung gehabt haben, . C ’

(4)

Wir kOnnen dén Versichernungsvertrag auch anfechien,
falls durch urwichtige oder unvolisténdige Angaben be-
wusst und. gewollt aul. unsere. Annahmeentscheidung
Einfluss gencimimen worden ist. Mandelt es sich um An-
gaben der versicherten Person, 5o kénnen wir thnen ge-

- genliber den Verirag auch danm anfochten, wenn Sie
. ¥on der Verglzung der vorveriraglichen Arzeigepficht

keine Kenninis hatlen, Wenrn die Versicherung durch An.

- fechhung. ungererselts aufgehoben wird, zahlen wir den

Rickkaufswert gemifl § 10 Abs. 3, sofern ein Rilck-

. kaufswert vorhanden ist. Die Rickzahbiung der Beilrage

. '.{'5)_.

kdnnen Sie nicht vedangen.

Die Absdtze 1 bis 4 gelen auch flir Angaben, die bei ei-

ner Anderung oder Wiederhersteliung der Versicherung
2u machen $ind. Die Finfiahresfrist nach Absatz 3 Satz
1 beginnt mit der Vereinbarung (ber die Anderung oder
Wiederherstellung der Versicherung beziighich des ge-

“anderten oder wiederhergestellten Tells neu zu laufen,

©)

_ ) ach: - - - berechtigter . ais
versicherung um eine Rentenversicherung handelt < dia’
Aufschubzei nicht spater als 11 Monate nach dem Ab-

.S_ofém' S uns keine andere Person éié Beavolimachtig-

ten benantt haben, giit nach threm Ableben ein Bezugs-
Bevolimachtigt, eine Rickbilts-

" oder Anfechtungserkidning enigegenzunehmen. st auch
-gin Bezugsberechiigler nicht vorhanden oder kann sein

- Aufenthail nicht ermittelt werden, so kdunen wir den In-

haber des Versicherungsscheing zur Entgegennahme

- . der Erkidrung als bevollméachtigh ansehen.

514
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genwartigen oder fritheren Erkrankungen, gesundheits- .

- chen Stdrungen und Beschwerden.

{2)

3}

Soll das Leben einer anderen Pérson versichert werden,
ist auch diese - neben thnen - fiir die wahrheitsgemafie
und, voBstandige Beanhm_rtung der Fragen verantwort- -

lich.

‘Wenn Umsténde, die for die: Ubermafime des Versiche-
. rungsschutzes Bedeutung haber, von .lhnen oder der

versicherien Person (vgl. Absatz 2) nicht oder nicht rich-
tig angegeben worden sind, kdnnen. wir binnen finf Jah-

- ren seit Vertragsabschiuss vom Vertrag zurlicketen, bei
- Eintrff des Versicherungsfalis wiihrend der ersten fanf . -
- dahre zuch noch nach Ablauf dieser Frist. Den Rickdritt

kdnnen wir sber nur innerhalb eines Monats erkidren,

nachderm wir .von der Verelzung der Anzeigepflicht
Kenntnig erhalten haben: die Kenninis sines Vermitiiers.

stebt hinsichtiich des Fristbeginns unserer Kenntnis nicht
gleich. Wenn die Versicherung durch Rickiilt unserer-
seils aufgehoben wird, -zahlen wir den Rickkalfswert

- gemésd § 10 Abs. 3, sofemn ein Rilckkaufswert vorharn-

den ist. Bie Rilekzahlung der Beitrige kinnen Sie nicht

- vedangen. Wenn uns nachgewiesen wird, dass die fal-
- schen oder unvolistandigen. Angaben nicht schuidhaft
- gemacht worden sind, haben wir kein Rilckirittsracht,

- wir den Ricktitt nach Eintritt des' Versicherungsfafles

-und der Vertrag wird unverandert fortgefahr. In diesem
Fall-machen wir auch von uaserem gesetziichen Recht

{§ 41 VVG), den Vertrag zu kindigen oder zu einem er-
hihten Beitrag fortzufilhren, keinen Gebrauch. Haben

erklart, bleibt unsere: Leistungspfiicht bestehen, wenn
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Welche Mitwirkungspflichten sind. =zu beachten,
wenn Leistungen wegen Berufsunfihigkeit verangt
werden? o ' :

Lelstungen aus dem Versicherungsverirag erbringen wir
gegen Vorlage des Versicherungsschelns, Zusaiziich
kdnnen wir auch den Nachweis der letrten Beitragszah-

king veriangen.

Werden Leistungen verlangt; sind L.ins_ insbesonders fol-
gende Auskiinfte 2u geben und Nachweise in deutscher

Sprache vorzuiegen;

~ &) éine Darstellung Uber Ursache, Beginn, Art, Verauf

- b)

- urd vorgussichifiche Dauer des Lsidens der versh
gheréien. Person sowie vorhandens srtiiche Befund:
- berichte; ) . :

eine Beschreibung des zuletzt ausgefblen Beruls
der versicherten Person und der inzwischen einge-
tretonen Verinderungen mit Einkommensnachwei-
sen; - _ :

eine Darsteliung der durch Ausbildung und Erfahning
_bisher erangten berufiichen Kenntnisse und Fahig-
“ketten der versicherien Person sowie Zeugnisss;

c)

- d) eine Aufsteliung

o der Amte, 'Krankenhfiuser, Krarkenansiaiien,
Pliegeeinrichtungen oder Plegepersonen, bei
“ denen die versicherte Ferson in Behandiung war

odar gein wird, ' _

e der Versicherungsgeselischafien, Soziaiversiche.
rungsiréiger und sonstiger. Versoigungstrager, bei
denan die versicherte Person ebenfalls Leistun-

- gen wegen Berufsunfihighelt geitend machen
kénnte, ' o

" o tiber den derzeitigen Arbeligeber und friihers Ar-
 beitgeber der versicherten Person :



)

&

und die Erméchiigung, dort oder bei Behéirden Aus-
kiinfte zur Prifung der Anspriiche einzuhglen.

Die Kosten fiir diese und die noch von uns einzuholen-
den Auskinfie und Nachweise hat der Anspruchshe-
rechiigie zu fragen.

Wir konnen auflerdem — dann allerdings auf unsere Kos-
ien — &rzHliche Untersuchungen durch von uns beauf-
tragte Arzte verlangen.

Die versicherte Person ist verpfiichtet, zumudbare Mal-
flahmen 2y ergreifen, die geeignet sind, die Berufsunfs.
higkeit zu mindern oder ausruschiiefen {(z. B. Tragen
von Schutzkleidung oder Einsalz von Hiffsmitteln), Die
Befolgung von Anosdnungen, die der untersuchende
oder behandeinde Arzt nach gewissenhaltern Ermessen
trifft, um die Heilung zu fordem, ist alerdings nicht Vor-
aussetzung fir das Anerkenninis der Leistungen aus der
Berufsunflhigkeis-Versicherung.

§ 15 Wann geben wir eine Erkifirung Ober unsere Leis-

M

tungspiicht ab?

Mach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns
heigezogenen Unlerlagen erkifiren wir, ob und filr wel-
chen Zeitraum wir eine |eistungspflicht anerkennen. Un-
sere Erklérung geben wir innerhalh von vier Wochen
nach dem deilpunkt ab, zu dem uns die fiir die Leis-
tungspriffung relevanten und gemaft § 14 von uns ange-
forderten Unterlagen vorliegen, Solange Unteriagen
noch aussieben, informieren wir Sie spafestens alle
sechs Wochen Gber den alduellen Bearbeifungsstand,

Bis auf die nachstehenden Ausnahmefille werden wir
kelne zeitliche Befristung unserer Leistungspficht aus-
sprechen. Wir kdnnen ungere Leistungspfiicht befristen,
wenn

= sich Limstande, die fir die Beurtellung der Frage, ob
Berufsunfihigkeit im Sinne dieser Bedingungen be-
steht, voraussichilich dndern werden,

« die medizinischen und beruflichen Gegehenhelten im

Zeitpunkt unserer Leistungsentscheidung noch nicht
endglitig beurteilt werden kénnen,

+ die versicherte Person eine Rehabilitations., Um-

schulungs- oder Wiedersinglisderungsmalinahme
absolviert oder eine solche Mallnahme vorgesehen
oder heabsichtigt ist.

In unserer Erkigrung {ber unsere Leistungspflicht wer-
den wir thnen die mabgeblichen Grinde fir ein zeitlich
begrenzies Anerkenntnis mitteilen.

§ 16 Bis wann kénnen bel Meinungsverschiedenheiten

)

(23

Hechte geltend gemacht werden, und wer entschei-
det in diesen Fallen?

Wenn derienige, der den Anspruch auf die Berufsuniz.
higkeitsleistung geltend macht, mit unserer Leistungs-
entscheidung (§ 15} nicht einverstanden ist, kann er in-
nerhatb von sechs Monalen nach Zugang unserer End-
scheidung den Anspruch gerichilich geltend machen.

tasst der Ansprucherhebende die Sechsmonatsfrist ver-
streichen, ohne dass er den Anspruch gerichtlich geltend
macht, s sind weitergehende Anspriiche, als wir sie
anerkannt haben, ausgeschlossen, Auf diese Rechtsfol-
ge werden wir in unserer Erkl&rung nach § 15 besonders
hinweisen.

AVE BLUV {01.04)

§ 17 Wann stellen wir unsere Berufsunfahigkeitsieistun-

M

2

3

gen gin, und welche Miltsilungspflichten sind wih-
rend des Baruges dieser Leistungen zu beachten?

Liegt eine Berufsunfahigkeit im Sinne von § 7 dieser Be-
dingungen nich! mehr vor, stellen wir unsere Berufaun-
fahigkedsieistungen sin, Die Einstellung teilen wir dem
Anspruchsberechligian unter Hinweis auf seine Rechis
aus § 18 mit; sie wird zu Beginn des {ibemachsten Mao-
nats nach Absenden dieser Mitteilung wirksam. Zu die-
sem Zeitpunkt muss auch die Beilragszahlung wieder
auigenommen warden, sofem die versinbarte Beitrags-
zahlungsdauer noch nicht abgelaufen ist,

Bei sinem befristeten Anerkenninis stelfen wir die Leis-
hungen zum Ende des Befristungszeltraums ein. Mach
Ablauf des Leistungszeitraumes prifen wir die Voraus-
seizungen des Anspruchs auf Ihren Anfrag hin neu. Als
Voraussetzung fir sine weitere Leistungspflicht ist uns
nachzuweisen, dass nach den zu diesem Zeitpunkt ak-
tuelien medizinischen und beruflichen Verhalinissen der
versicherten Person Berufsunfahigkeit im Sinne von § 1
besteht. Hierbel gelten dis Mitwirkungspflichten rach
§ 14. In diesem Fall werden wir § 1 Abs. 5 nicht anwen-
den,

Eine Besserung des Gesundheilszustandes oder die
Wiederavfnahma bzw. Anderung der beruflichen Tatig-
keit muss uns unverziiglich migeteilt werden.

§ 18 Was gilt fiir die Nachprifung der Berufsunfahigiait?

)

2}

Wir sind berechiigt, das Fortbestehen der Berufsunis-
higkeit nachzuprifen; dies gilt nicht bai sinem reitlich
begrenzten Anerkenninis nach § 15, Dabet kbanen wir
inshesondere emeut priffen, ob die versicherte Person
sing andere Tatigkel im Sinne von § 1 Abs. 4 8) ausoht
bzw. — fails § 1 Abs. 5 b) maRgebend ist — eine Tatigkeit
im Sinne von § 1 Abs. 5b) ausCben kann, wobei ney
erworbene berufiche Fahigkeiten zu beriicksichtigen
sind. Die Mitwirkungspfichien des § 14 Abs, 2 gelten
entsprechend mit der Maligabe, dass die dber die Be-
fragung der versicherien Parson hinaus entstehender
Kosten vonr uns zu tragen sind.

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsers Kosten jederzel
wellere notwendige Nachweise, insbesonders zusdtzli-
che Auskinfte und Aufklérungen, einholen und einmal
jéhrlich Untersuchunigen der versicherten Person durch
¥On ung zu beaufiragende Arzle verangen.

§ 19 Was gilt bai einer Yerletzung der Mitwirkungspflich-

ten nach Eintritt der Berufsunfiihigkeit?

Solange eine Mitwirkungspfiicht nach §§ 14, 17 oder 18
van thnen oder der versicherten Person vorsitzlich oder
grob fahridssig nichi edldlt wird, sind wir von der vVer-
pllichtung zur Leistung frei. Bel grob fahrldssiger Verlet-
zung einer Mitwirkungspfiicht bleiben dis Anspriiche aus
der Versicherung jedoch insoweit bestehen, als die ver-
letzung chne Einfluss auf die Feststellung oder den Um-
fang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungs-
phlicht spater erfilit wird, sind wir ab Reginn des taufen-
den Monats nach Mallgabe dieser Bedingungen zur
Leistung verpflichist.

§ 20 Wo und wann erflitlen wir unsere Leistungsverpfiich-

tungen?

Erfiliungsort fr die Leistung ist der Sitz unserer Gesell-
schaft in Aachen oder unserer jeweifigen Kundenservi-
ce-Direlttion. Unsere Leistungsverplichtung ist rechizei-
tig erfGlt, wenn wir die Leistung nach Vorlisgen der Leis-
tungsvoraussetzungen und Abschluss unserer Priffung
an den Empfangsberechiiglen Uberweizsen. Die Kosten



der Uherwersung gt der Empfangsberechtigte dse Ge-

fand,

§ 21 Welche Bedeutung hat der \ferﬁi;}hemngsschein?'

{1)  Den Inhaber des Versicherahgésdheins Knnen Wir'.a"iS'
berechiigt ansehen, dber die Rechte aus dem Versiche-

rungsvertrag zu verfixgen insbesondere Leistungen in
- Empfang 2u nehmen. Wir kiinnen aber auch verlangen,

dass uns der Inhaber des. Versmherungsschems seine

)

Berechtigung nachwe;st

{2} in den Fallen des § 24 Abs. 4 hrauchen wir den Nach- '

wais der Berechtiging nur dann .anzuerkennen, wenn

fahr tragen wir, auler. bei Gberweisungen in das Aus- -

@

Sie kénnen ausdriiciiich bestzmmen ‘dass der Bezugs-

_ berachtigte sofort und unwiderruflich die Anspruche aus

©dem Versicherungsvertrag erwerben sol, Sobald wir thre

uns die schnﬂéache Anze:ge des. bisheﬂgen Berechtcgten' o

vorlleg‘t

§ 22 Was g:lt fiir Mttteitungen die smh auf das Vers;che- _'

rungsverhﬁltms beziehen?

{1} Mitzefiungen ‘die das Vefsicherungsvemaiims betreﬁen
milssen stels schrifilich erfolgen. Fir ung bestimmie

Mitteilungen . werden witksam; sobald sie uns, der

Aachenbiinchener. Lebensversnchemng AG, Zugegan-
gen sind. \fers:chamngsverb'eter st zu inrer Entge»
gennahme nicht bevollméc:hhgt .

: {2)._ Eine ah\ndemﬂg threr Posianschnft mﬁssan Sle LA Un-
. _verziglich  mittelien. ~ Anderenfalls  kdnnen  fliir  Sie

Nashtefie entstehen, da eine an Sie 2y r:chtende Wil

lenserkddrung mi emgeschnebenem Biief an lhre uns

zidetzt hekannte Wohnung abgesandt werder kann und-

unsere Erkifirung in dem Zeitpunkt wirksam wird, in wel
“chem sie hnen ohne die Wohnungsaﬂdemng bei regel-
-maBiger Befdrderung zugegangen sein wiirde. Dies gilt
-aych, wenn Sie die Versicherung in lhrem Gewerbebe-

trieb ganammen und lhre gewer‘hhche N:ederiassung_

veriegt haben.

(3} Bei And_e_rung Ihres Namens gilt'Absatz 2 entsprechend.

'§:23 Was ist bei Auslandsaufenthalten zu beachten?

{1y Der Varsmhemngsschutz grlt weltwait, Wern Sie ssch fur.

langere Zeit auBarhalo der. Bunc}esrepublak Deutschland

- authalten, bitten wir Sie; uns eine im Inland ansissige
Person zu benennen, die bevolimachtigt ist, unsere Mit- "

tefungen fir Sie en{gegenzunehmen (Zustailungsb&
voliméchtigter). :

2 Veriegt die vers:eherte Person thran W{ahnmtz cder ge-

wohnlichen Aufenthalt in ein Gebist auRerhalb der Bun-

desrepublik Deutschiand, kénnen wir verlangen,. dass
_die gemaR §§ 14, 17 und 18 erforderiichen Nachweise in
deufscher Sprache vorgelegt und &rziiiche Untersy-
chungen in Deutschiland vorgenommen werden. In die-
sem Fali Obemehmen wir die Kosten derdrziiches Un-

tersuchung, nichi jedoch dig Reisé- und Aufenthaliskos-

fen. Als gewdhnlicher Aufenthatt ist ein’ zeitich zusam-
menhéingender Aufenthalt von mehr als sechs Monaten

" Dauer anzusghen, kurzfr;s{:ge Untefbrachungen bleiben

-unbewcks:chtrgt

§24 War arhalt dle Versmhemngslefstung (Bezugsrecht

Abtretung, Verpfandung)?

{1} Die Leishing aus dern Vemscherungsver&ag erbringen

wir an Sie als ungeren Versicherungsnehmer oder an th-

re Erben, falls Sie uns keine andere Person benannt ha-
ben, die die Anspriiche aus derm Versicherungsvertrag
bei deren Falligkelt erwerben soll {Bezugsberechtigter).
Bis zur jeweiligen Falligkelt kinnen Sie das B&zugsrecht
jederzeit widerrufen (vgi auch Absatz 4}
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- Erktiirung erhiatten haben ohd wir thner schriftlich bests-

tigl haben, dass der Widemuf des Bezugsrechis ausge-
schiossen ist, kann dieses Bezugsrecht nur noch mit Zu-
strmmung des von thrien 8enannten aufgehab»en wer-

- den.

@y

Sie kﬁnnen Ihre Rec:hte aus dem ‘éersichemngsvemag
auch’ abfreten pder verpfanden, soweit derartige Verfﬁ-

. gungen uberhaupt rechilich méglich sind.

. bie Emrﬁumung el der Wlderruf eines wtderruﬁmhen

Bazugsrechis {vgl. Absatz 1) sowie sine Ablrelung oder

- Verpfandung von Anspriichen. aus demn Versicherungs-
" vertrag sind uns gegendber nur und erst dann wirksam,

- wenn sie uns vom bisherigen Berechtigten schriftlich an-

“gezéigt worden sind. Bezugsrechtsverfigungen werder

* ferner nur dann wirksam, wenn sie uns bis zur jeweiligen

Falligkeit von Lelstungen aus dem Vefsschemngsvemag

* zugehen. Der bisherige Berechtigie sind im Regsifall
- Sig; es kdnnen aber auch ahdere Personen sein; sofem

Sie z. B. bereits vorher Verfigungen (Abtretungen Yer-

. pfandungen, unwiderrufliches Bezugsrecht} vorgenom-

men haben.

§ 25 Weiche K_Qsten sis!len wir lhnen gescndert in Rech»

- nung?-

Nebenkosten {z. B. fir sine wvor Veriragsahschiusa
dirchgetiinrte frziche Unzﬁmudﬂung oder inkassoge-

. hizthren} entstehien thnen nicht, Falis jedoch aus beson-

- deren, von Ihnen veraplassten Grilnden ein zusitzicher

_ \s‘emaitungsauﬁnrand verursacht wird, kiinnen wir die in

soichen Fallen durchschniffich entstehenden Kosten als

~.pauschalen Abgaitungshetrag gesondert in Rechnung

stelien. Dies gitt belapieiswmse bei

-+ schyiftiicher Mahnung bei Nlchtzahlung von Foigabel-

fragen
* Verzug mit Beitriigen

-« Ruckisufern im Lastschriftverfahren

+ Durchfiihrung von Vertragsdnderungen
* Bearbaltung wOn Abtretungen und \{erpfam:iungen

§ 14 Abs. 2 und § 23 Abs, 2 bleiben unberiihr,

§ 26 Kdnnen s'tieuem und Sientiiche Abgaben anfallen?

Ihr Versicherungsvertrag unteriiegt der. Bestauerung und
der Abgabenordnung des Siasfes, in dem Sie lhren
Wohnsitz oder gewthnlichen Aufenthalt haben. Dies giit
auch im Faile fes Umzugs in einen anderen Staat nach
Abschluss Thres Versicherungsvertrags. Wir sind berach-

tig, thnén als Schuldner stwa anfaliende Steuem und

ﬁbgaben in voilem Umfang b4 belasten '

| '§ 27 Welches Recht findat auf Ihren Verirag Anwendung?

Auf lhren Vertrag findst das Racht der Bundesr‘epubhk
Deutsch{and Anwendung,

§28 w& ist der Gerichtestand?
m

Ansprﬁche aiss fhrem Vemmhemngwertrag kdnnen ge-
gen uns bel dem fir unseren Geschafssitz in Aachen
oder fir unsere jeweilige Kundenservice-Dirsktion driich

- zustdndigen Gericht gelffend gemacht werden. Ist fhre -
© Versicheryng durch Vermittiung eings Vérsicherungsver-
“-treters zu Stende gekommen, kann auch das Gericht
_dés Ortes angenifen werden, an ‘dem der Vertreter zur



{2)

(3}

Zeit der Vermitlung seine gewerbliche Niederlassung
oder, wenn ar eine solche nicht unterhdi, seinen Wohn-
sitz hatle.

Wir kinnen Anspriiche aus dem Versicherungsverirag
an dem fiir hren Wohnsitz zusisndigen Gericht geltend
machen. Weilere gesetzliche Gerichtssténde kdnnen
sich an dem fir den Sitz oder die Niederiassung lhres
Geschiéfis- oder Gewerbebetriebs &rilich zusténdigen
Gericht ergeben,

Falls Sie thren gewdhnlichen Aufenthalt auflerhalb der
Bundesrepublik Deutschiand In einem Veriragssiaat des
Ubsreinkemmens der Européischen Gemeinschafi dber
die gerichiliche Zustindigkeit und die Vollstreckung ge-
richflicher Entscheidungen in Zivil- und Handeissachen
(EuGVU) haben, gelten die Zustdndigksitsregelungen
des EuGVU. Falls Sk Ihren gewShnlichen Aufenthalt
auflerhalb der Bundesrepublik Deulschland in sinem
Nichi-Vertragsstaat dieses Abkommens haben, gelien
die Aligemeinen Grundsitze des internationalen Zustan-
digkeitsrechis.

§ 28 Welche Vertragsbestimmungen kbnnen gedindert

(1

2

werden’?

Die Bestmmungen (iber die Uberschussheteiligung (§ 4)
kénnen auch fir bestehende Versicherungen gedndert
werden.

Ferner sind wir berechtigt, Anderungen und Ergénzun-
gen der Allgemeinen Versicherungsbedingungen auch
mit Wirkung flir bereits bestehende Versicherungsver-
trage vorzanehmen, soweit dies auf Grund der rechts-
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(4)

kréftig gerichilich festgestelten Unwirksamkeit von Be.
dingungen oder zur Anpassung an die jaweils gelienden
geseizhichen Bestimmungen, falls disse den inhal der
Bedingungen zwingend regeln, erforderfich ist, oder
wenn die zustindige Kardellbehdirde oder Versiche-
rungsaufsichishehdrde einzeine Bedingungen durch bee
standskraftigen Verwaltungsakt als unvereinbar mit gel-
tendem Recht beanstandet.

Anderungen und Erginzungen der Aligemeinen Versi-
cherungshedingungen im Smne der Absitze 1 und 2
kdnnen nur mit Zustimmung eines unabhiingigen Treu-
hénders vorgenommen werden,

Bedingungsénderungen nach Absatz 1 werden zu Be-
ginn des zweiten Monats wirksam, der auf dic Benach-
richtiguny des Versicherungsnatimers folgt. Andsrungen
und Ergénzungen nach Absatz 2 werden zwet Wochen
nach Berachrichtigung des Versicherungsnehmers wirk-
sam.

§ 30 Wann kann der Beitrag angepasst werden?

(1)

2}

Nach § 172 Abs. 1 Versicherungsveriragsgesetz (VVG)
sind wir grundsatzlich berechiigt, unter bestimmten Vor-
dussetzungen den Beitrag auch fiir bestehende Versi-
cherunpen nau festzusetzen, Auf dieses Recht verzch-
ten wir ausdriicklich. Der vereinbarte Tarifbeitrag (ohne
Arrechnung der Uberschussanieile) ist somit garantiert.

Hiervos unberiihrt blefbt eine Anderung der Hahe des zu
zahlenden Beltrags durch eine evil, Neufestsetzung der
Uberschussanieilsétze bef einer Anrechnung der laufen-
den Uberschussanteile auf den Beitrag (vgl. § 4 Abs. 4}



