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Kurzubersicht zum Vorschlag fur Herrn Max Muster

Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie samtliche Daten und Informationen zu der von lhnen
gewulinschten Versorgung. Alle dabei verwendeten Begriffe, die Personen bezeichnen, sind
geschlechtsneutral formuliert. Sie gelten sowohl fir Frauen als auch fir Manner.

Zum besseren Uberblick ist dem Vorschlag eine Kurziibersicht tiber unsere unternehmensindividuellen
Werte vorangestellt. Im Fettdruck sind die garantierten Leistungen dargestellt. Bei den ubrigen Werten
handelt es sich um unverbindliche Leistungen aus der angenommenen Fondswertsteigerung und der nicht
garantierten Uberschussbeteiligung (Beteiligung am Uberschuss und den Bewertungsreserven) unter
Zugrundelegung der aktuellen Rechnungsgrundlagen. Die spateren Leistungen kénnen héher aber auch
niedriger sein als die angegebenen Werte.

Bitte beachten Sie unbedingt neben den unternehmensindividuellen Werten die vom Gesetzgeber
vorgeschriebenen normierten Modellrechnungen und die detaillierten Erlauterungen zur
Uberschussbeteiligung auf den folgenden Seiten sowie die im Produktinformationsblatt
enthaltenen wichtigsten Informationen zum Versicherungsschutz.

UNTERNEHMENSQUALITAT

Lebensversicl herer

FRANKE || BORNBERG
hervorragend

Rating: Komfort
Riester Hybrid
mit Sicherungsfonds

GUT

Riester-Rente
Zert.Nr.: 3911

Rating: Stand 06/2008
Produkt: Stand 06/2008

ASSEKURATA

Produkt SIGNAL IDUNA Global Garant Invest -SIGGI-
Comfort Riester-Rente
mit Beitragsriickgewahr
mit 15 Jahren Rentengarantiezeit

Ab Rentenbeginn - garantierte Rente 123,83 EUR
monatlich - Rente aus Zulagen 16,95 EUR
- Rente inkl. Zulagen 140,78 EUR
- Gesamtrente 569,27 EUR'

mit jahrlicher Rentenerhdhung um 1,8500 % '
. inkl. Beteiligung an den Bewertungsreserven
wahrend der Rentenbezugszeit um 1,9800 % 2
oder Teilkapitaloption in H6he von 30 % auf

- garantiertes Kapital 42.861,00 EUR
(100 % der Bruttobeitrage zur Hauptversicherung)
- Gesamtkapital 157.648,25 EUR '
Bei Tod - Vertragsguthaben, mindestens Beitragsriickgewahr
wahrend der Ansparzeit
lhr Beitrag Bruttobeitrag zur Hauptversicherung 91,00 EUR
monatlich Gesamtbeitrag inkl. Zusatzversicherungen 91,00 EUR

! Diese Werte basieren auf einer angenommenen gleichbleibenden Fondswertsteigerung fiir den
Wertsicherungsfonds / den freien Fonds von 6 % / 6 % sowie den aktuellen Rechnungsgrundlagen und
kénnen sich je nach Entwicklung der Fondswerte und der Uberschusssatze verandern. Beachten Sie bitte
auf jeden Fall unsere ausfihrlichen Erlauterungen auf den folgenden Seiten.

? Die Bewertungsreserven unterliegen erheblichen Schwankungen. Deshalb kénnen wir Ihnen hier nur
unverbindliche Werte nennen. Naheres ergibt sich aus den ausfuhrlichen Erlduterungen auf den
folgenden Seiten.
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Unser Vorschlag fiir Herrn Max Muster liber eine Rentenversicherung bei der
bei der IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Vorschlagsiibersicht

Datum: 25.11.2011

Versicherte Person:

Herr Max Muster - 15.02.1984

SIGNAL IDUNA Global Garant Invest -SIGGI-
Comfort Riester-Rente

mit Beitragsrickgewahr

mit 15 Jahren Rentengarantiezeit

Zulagedaten

Vorjahreseinkommen: 25.000 EUR Steigerungssatz: 0%

Vorschlagsdaten

Versicherungsbeginn: 01.12.2011 Eintrittsalter: 27 Jahre

Rentenbeginn: 01.03.2051 Rentenbeginnalter: 67 Jahre

Rentenzahlung: lebenslang

Rentenbezugsform: konventionell Uberschussverwendung im Bonusrente
Rentenbezug:

lhre garantierte Versorgung

Ab Rentenbeginn

- garantierte Rente monatlich 123,83 EUR

- Rente aus Zulagen monatlich 16,95 EUR

- Rente inkl. Zulagen von monatlich 140,78 EUR

oder Teilkapitaloption in Hohe von 30 % auf
- garantiertes Kapital

(100 % der Bruttobeitrage zur Hauptversicherung)

- Der aktuelle Rentenfaktor betragt 36,11 EUR. Davon sind 80 % garantiert:
Der garantierte Rentenfaktor gilt fur das gesamte Vertragsguthaben zum

Rentenbeginn.
Bei Tod wahrend der Ansparzeit

42.861,00 EUR

28,89 EUR

- Geldwert des Vertragsguthabens, mindestens die Summe der eingezahlten Bruttobeitrage zur

Hauptversicherung

Bei Tod wahrend der Rentenbezugszeit

- Rente fiir die restliche Dauer der Rentengarantiezeit

Bruttobeitrag zur Hauptversicherung
Gesamtbeitrag inkl. Zusatzversicherungen

monatlich
monatlich

91,00 EUR
91,00 EUR

Ihre Leistungen aus der Fondswertentwicklung und der Beteiligung am Uberschuss

Ihre fondsgebundene Rentenversicherung dient dem Aufbau von Kapital, das ab dem Zeitpunkt des
Rentenbeginns zur Zahlung einer lebenslangen Rente verwendet wird. Dabei bietet sie in der Ansparzeit eine
unmittelbare Beteiligung an der Wertentwicklung der von Ihnen gewahlten Investmentfonds. Dadurch haben
Sie die Chance, bei Kurssteigerungen der Fondsanteile der Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen; bei
Kursriickgéngen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertminderung. Bei guter Fondsentwicklung wird lhre
Rente hdher sein als bei einer weniger guten Entwicklung.
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Durch die von lhnen mit uns vereinbarte Leistungsabsicherung wird das Risiko der Wertminderung des
Vertragsguthabens begrenzt. Dabei werden Teile lhres Vertragsguthabens so in unserem Vermdgen fur
konventionelle Versicherungen (Ubriges Vermdgen) sowie in einem Wertsicherungsfonds angelegt, dass
sichergestellt ist, dass zum Zeitpunkt des vereinbarten Rentenbeginns ein Mindestguthaben zur Bildung der
lebenslangen Rente zur Verfligung steht. Aus diesem Mindestguthaben und dem im Versicherungsschein
genannten garantierten Rentenfaktor ergibt sich eine garantierte Mindestrente.

Fur die Teile Ihres Vertragsguthabens, die im Ubrigen Vermdgen angelegt sind, gilt: Um die garantierten
Leistungen auf jeden Fall erbringen zu kdnnen, miissen wir vorsichtig kalkulieren. Wir gehen also in Bezug
auf die Lebenserwartung, die Zins- und die Kostenentwicklung von sehr vorsichtigen Annahmen aus.
Deshalb entstehen in der Regel Uberschiisse, an denen Sie vertraglich beteiligt werden. Ist z. B. die
tatsachlich erzielte Verzinsung héher als die einkalkulierte, entstehen so genannte Zinsgewinne, die als
Uberschuss an die Versicherten weitergegeben werden.

Die Héhe der kiinftigen Uberschiisse ist jedoch ungewiss, unterliegt Schwankungen und kann deswegen
nicht garantiert werden. Kurzfristige Schwankungen kénnen zwar in der Regel ausgeglichen werden, lang
anhaltende Anderungen, z. B. wenn die Lebenserwartung stérker als von uns bisher eingerechnet steigt,
fihren dagegen zu einer entsprechenden Anpassung der Uberschussanteilsatze.

Die Hohe der Gesamtleistung hangt also von der nicht garantierten Héhe einerseits der
Fondswertentwicklung und andererseits der Beteiligung am Uberschuss ab.

Um lhnen eine Vorstellung tUber die Héhe der méglichen Gesamtleistung geben zu kénnen, erhalten Sie im
Folgenden verschiedene Modellrechnungen. Dabei werden zuerst bei unterstellter identischer
Fondswertentwicklung die Auswirkungen unterschiedlicher Zinssatze auf die Héhe der Beteiligung am
Uberschuss mit Hilfe gesetzlich normierter Zinssatze dargestellt. Danach wird - zur lllustration des Einflusses
der Fondswertentwicklung - die mdgliche Gesamtleistung anhand unseres aktuellen
unternehmensindividuellen Zinssatzes mit drei verschiedenen Fondswertsteigerungen aufgezeigt.

Bei den Modellrechnungen handelt es sich um Rechenmodelle, denen fiktive Annahmen beziiglich
der Hohe der Uberschussbeteiligung und der Fondswertsteigerungen zugrunde liegen. Vertragliche
Anspriiche kdnnen deshalb aus den Werten aller nachfolgenden Modellrechnungen nicht hergeleitet
werden.

Als Uberschus__sverwendung im Rentenbezug haben Sie die Bonusrente gewahlt. Bei der Bonusrente werden
die jahrlichen Uberschussanteile zur Steigerung der Gesamtrente verwendet. Die sich danach ergebende
Gesamtrente ist jeweils garantiert.

Mégliche Gesamtleistung gemaR unternehmensindividueller Uberschusshochrechnung

Um Ihnen die Auswirkungen unterschiedlicher Fondswertentwicklungen darzustellen, haben wir bei der
Berechnung der angegebenen Leistungen aus der Beteiligung am Uberschuss die fiir 2011 erklarten fiir
die Zukunft nicht garantierten Uberschussanteilsatze sowie die heutigen Rechnungsgrundlagen zugrunde
gelegt und unterstellt, sie wirden fir die gesamte Versicherungsdauer unverandert gelten. In den
einzelnen Spalten wird lediglich die angenommene gleichbleibende Fondswertsteigerung p.a. variiert.
Prognosen Uber die Entwicklung der zugrunde gelegten Werte sind Uber einen langeren Zeitraum nicht
maoglich. Wir kénnen somit nicht zusagen, dass Leistungen in dieser Hohe tatséachlich anfallen. Die Hohe
der bei Rentenbeginn tatséchlich zu zahlenden Leistungen kann héher oder niedriger sein. Die
ausgewiesenen Werte sind daher unverbindliche Beispiele.

Ab Rentenbeginn
angenommene angenommene angenommene
gleichbleibende gleichbleibende gleichbleibende
Fondswertsteigerung fur Fondswertsteigerung fir Fondswertsteigerung fur
den Wertsicherungsfonds den Wertsicherungsfonds den Wertsicherungsfonds

/ den freien Fonds von / den freien Fonds von / den freien Fonds von
3%/3% 6%/6 % 9% /9%
Gesamtrente 285,66 EUR 569,27 EUR 1.202,34 EUR
- jahrliche Rentenerhéhung 1,8500 % 1,8500 % 1,8500 %
Gesamtkapital 79.109,08 EUR 157.648,25 EUR 332.964,62 EUR

Die oben dargestellten Werte erhéhen sich noch um die Beteiligung an den Bewertungsreserven.

Beteiligung an den Bewertungsreserven

Zusétzlich zu der Beteiligung am Uberschuss sind Sie auch an den Bewertungsreserven beteiligt.
Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanlagen Giber dem Wert liegt, mit dem die
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Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen sind. Sie sorgen fur Sicherheit und dienen dazu, kurzfristige
Ausschlage an den Kapitalmarkten auszugleichen.

Bei der Darstellung der folgenden Werte handelt es sich um Rechenmodelle, denen fiktive
Annahmen beziiglich der Hohe der Bewertungsreserven zugrunde liegen. Vertragliche Anspriiche
koénnen daraus nicht hergeleitet werden.

Beteiligung an den Bewertungsreserven wahrend der Ansparzeit

Der Versicherungsnehmer ist an den verteilungsfahigen Bewertungsreserven zur Halfte beteiligt. Deren
Hohe ermitteln wir monatlich neu. Bei Beendigung der Ansparzeit durch Tod, vollstandige Kiindigung oder
Erleben des vereinbarten Rentenbeginns teilen wir den fiir diesen Zeitpunkt aktuell ermittelten Betrag
lhrer Versicherung automatisch zu.

Die Beteiligung an den Bewertungsreserven ist durch ihre unmittelbare Abhangigkeit von der Lage an den
Kapitalmarkten erheblichen Schwankungen unterworfen. Die genaue Hohe kénnen wir erst zum Zeitpunkt
der Zuteilung ermitteln.

Die tatsachliche Beteiligung an den Bewertungsreserven kann moglicherweise sogar Null betragen.

Beteiligung an den Bewertungsreserven wahrend der Rentenbezugszeit

Wahrend der Rentenbezugszeit erfolgt die Beteiligung an den Bewertungsreserven in Form einer
angemessenen Erhéhung der Beteiligung am Uberschuss. Ein entsprechender Anteilsatz wird von uns
jahrlich deklariert.

Bei der Berechnung der angegebenen Leistungen aus der Beteiligung an den Bewertungsreserven wurden
die fir 2011 erklarten Bewertungsreserveniiberschussanteilsatze zugrunde gelegt und unterstellt, sie
wirden fir die gesamte Versicherungsdauer unverandert gelten. Die tatsachliche Beteiligung an den
Bewertungsreserven kann sowohl héher als auch niedriger als dieser Wert ausfallen und méglicherweise
sogar Null betragen.

mogliche H6he wahrend der Rentenbezugszeit

- jahrliche Rentenerhohung inkl. Beteiligung an den Bewertungsreserven um 1,9800 %

Fondsauswahl

Sie haben folgende Fondsaufteilung gewahit.

100% Sl BestSelect (ISIN DEOOOAOMP268). Der SIGNAL IDUNA BestSelect setzt getreu einem
disziplinierten Auswahlverfahren auf qualitativ hochwertige europaische und internationale Aktienfonds
namhafter Fondsgesellschaften. Dabei blickt das Fondsmanagement nicht nur auf die "GroRen" der
Branche, sondern widmet auch den Produktldsungen so genannter Fonds-Boutiquen grof3e
Aufmerksamkeit.

Bei der Berechnung der Rente aus Zulagen wird davon ausgegangen, dass samtliche durch diesen
Vorschlag erzielbaren Zulagen auch in voller Hohe diesem Vertrag zum 01.07. des Folgejahres zuflielen.

Die angegebenen Werte beriicksichtigen keine anfallenden Steuern.
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Unverbindliche Verlaufswerte

Die im Fettdruck dargestellten Werte sind garantiert. Zusatzlich erhalten Sie unverbindliche Verlaufswerte fiir
1) die Ansparzeit und 2) die Rentenbezugszeit. Diesen Werten liegen die aktuell von der IDUNA Leben
deklarierten Uberschussanteilsatze zugrunde und es wird angenommen, dass sie fiir die gesamte Laufzeit
des Vertrages gelten. Zusatzlich basiert ein Teil der Verlaufswerte in der Rentenbezugszeit auf den aktuell
von der IDUNA Leben deklarierten Bewertungsreservenuberschussanteilsatzen und der Beteiligung an den
Bewertungsreserven bei Erleben des Ablaufs der Ansparzeit. Letzterer liegt die am 04.12. 2010 ermittelte
Hohe der Bewertungsreserven zugrunde.

Die auf Basis einer angenommenen gleichbleibenden Fondswertsteigerung von 6 % p.a. fiir den
Wertsicherungsfonds und 6 % p.a. fiir den freien Fonds sowie dieser fiktiven Uberschussanteilsitze
und der fiktiven Hohe der Bewertungsreserven hochgerechneten Werte sind trotz der auf EUR
exakten Darstellung nur als unverbindliches Beispiel anzusehen. Diese Leistungen wiirden sich auch
von den angegebenen Werten unterscheiden, wenn die tatsdchliche Wertsteigerung iiber mehrere
Jahre im Durchschnitt 6 % bzw. 6 % fiir jedes Jahr betragt, jedoch fiir einzelne Versicherungsjahre
hoher oder niedriger ausfillt. Schwankungen wirken sich umso starker aus, je mehr sich die
Versicherung dem Ablauf nahert. Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang die Hinweise zur
Beteiligung am Uberschuss und an den Bewertungsreserven in der Vorschlagsiibersicht.

1) Unternehmensindividuelle Verlaufswerte wahrend der Ansparzeit in EUR
(jeweils zum Ende des Versicherungsjahres)

Die fiir die Ansparzeit dargestellten Verlaufswerte inkl. unternehmensindividuellem Uberschuss erhéhen sich bei
Tod oder Riickkauf noch um die Beteiligung an den Bewertungsreserven.
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Kalender- Bruttobeitrag zur Gesamtbeitrag Summe der Rentenrate Zulagen p.a.
jahr Hauptversicherung inkl. Regelbeitrage
geman Zusatzversicherungen
Zahlungsweise geman
Zahlungsweise
2011 91,00 91,00 91,00 123,83
2012 91,00 91,00 1.183,00 123,87 16,57
2013 91,00 91,00 2.275,00 124,32 154,00
2014 91,00 91,00 3.367,00 124,76 154,00
2015 91,00 91,00 4.459,00 125,21 154,00
2016 91,00 91,00 5.551,00 125,65 154,00
2017 91,00 91,00 6.643,00 126,10 154,00
2018 91,00 91,00 7.735,00 126,54 154,00
2019 91,00 91,00 8.827,00 126,99 154,00
2020 91,00 91,00 9.919,00 127,43 154,00
2021 91,00 91,00 11.011,00 127,88 154,00
2022 91,00 91,00 12.103,00 128,32 154,00
2023 91,00 91,00 13.195,00 128,77 154,00
2024 91,00 91,00 14.287,00 129,21 154,00
2025 91,00 91,00 15.379,00 129,66 154,00
2026 91,00 91,00 16.471,00 130,10 154,00
2027 91,00 91,00 17.563,00 130,55 154,00
2028 91,00 91,00 18.655,00 130,99 154,00
2029 91,00 91,00 19.747,00 131,44 154,00
2030 91,00 91,00 20.839,00 131,88 154,00
2031 91,00 91,00 21.931,00 132,33 154,00
2032 91,00 91,00 23.023,00 132,77 154,00
2033 91,00 91,00 24.115,00 133,22 154,00
2034 91,00 91,00 25.207,00 133,66 154,00
2035 91,00 91,00 26.299,00 134,11 154,00
2036 91,00 91,00 27.391,00 134,55 154,00
2037 91,00 91,00 28.483,00 135,00 154,00
2038 91,00 91,00 29.575,00 135,44 154,00
2039 91,00 91,00 30.667,00 135,89 154,00
2040 91,00 91,00 31.759,00 136,33 154,00
2041 91,00 91,00 32.851,00 136,78 154,00
2042 91,00 91,00 33.943,00 137,22 154,00
2043 91,00 91,00 35.035,00 137,67 154,00
2044 91,00 91,00 36.127,00 138,11 154,00
2045 91,00 91,00 37.219,00 138,56 154,00
2046 91,00 91,00 38.311,00 139,00 154,00
2047 91,00 91,00 39.403,00 139,45 154,00
2048 91,00 91,00 40.495,00 139,89 154,00
2049 91,00 91,00 41.587,00 140,33 154,00
2050 91,00 91,00 42.679,00 140,78 154,00
2051 91,00 91,00 42.861,00 140,78
Summe 5.868,57
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Beitragsfreie Leistungen

Kalender- SIGGI
jahr
monatliche
Rente

2011 0,26
2012 3,42
2013 6,57
2014 9,73
2015 12,88
2016 16,04
2017 19,19
2018 22,35
2019 25,50
2020 28,66
2021 31,81
2022 34,97
2023 38,12
2024 41,28
2025 44,43
2026 47,58
2027 50,74
2028 53,89
2029 57,05
2030 60,20
2031 63,36
2032 66,51
2033 69,67
2034 72,82
2035 75,98
2036 79,13
2037 82,29
2038 85,44
2039 88,60
2040 91,75
2041 94,91
2042 98,06
2043 101,22
2044 104,37
2045 107,53
2046 110,68
2047 113,84
2048 116,99
2049 120,14
2050 123,30
2051

Werte bei Anbieterwechsel

Kalender- SIGGI ‘ ‘ ‘
jahr
2011
2012 506,75
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Kalender- SIGGI
jahr
2013 1.042,02
2014 1.598,43
2015 2.176,59
2016 2.777,16
2017 3.400,80
2018 4.048,18
2019 4.720,02
2020 5.417,03
2021 6.139,94
2022 6.889,52
2023 7.666,52
2024 8.471,77
2025 9.306,06
2026 10.170,24
2027 11.065,17
2028 11.991,73
2029 12.950,82
2030 13.943,39
2031 14.970,37
2032 16.032,75
2033 17.131,53
2034 18.267,75
2035 19.442,45
2036 20.656,72
2037 21.911,67
2038 23.208,44
2039 24.548,20
2040 25.932,15
2041 27.361,52
2042 28.837,57
2043 30.361,59
2044 31.934,91
2045 33.558,89
2046 35.234,93
2047 36.964,44
2048 38.748,92
2049 40.589,84
2050 42.488,77
2051 42.811,00
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Kalender- Werte bei Werte bei Anbieterwechsel 7 Leistung im Todesfall Leistung im Todesfall mit
jahr Anbieterwechsel ’ mit unternehmensindividuellem
unternehmensindividuellem Uberschuss
Uberschuss
2011 4,51 91,00 91,00
2012 506,75 696,38 1.183,00 1.199,57
2013 1.042,02 1.570,17 2.275,00 2.445,57
2014 1.598,43 2.494,80 3.367,00 3.691,57
2015 2.176,59 3.473,39 4.459,00 4.937,57
2016 2,777,16 4.537,94 5.551,00 6.183,57
2017 3.400,80 5.990,29 6.643,00 7.429,57
2018 4.048,18 7.529,41 7.735,00 8.675,57
2019 4.720,02 9.161,16 8.827,00 9.921,57
2020 5.417,03 10.891,27 9.919,00 11.167,57
2021 6.139,94 12.725,75 11.011,00 12.775,75
2022 6.889,52 14.670,39 12.103,00 14.720,39
2023 7.666,52 16.731,70 13.195,00 16.781,70
2024 8.471,77 18.916,65 14.287,00 18.966,65
2025 9.306,06 21.232,73 15.379,00 21.282,73
2026 10.170,24 23.687,76 16.471,00 23.737,76
2027 11.065,17 26.290,09 17.563,00 26.340,09
2028 11.991,73 29.048,57 18.655,00 29.098,57
2029 12.950,82 31.972,56 19.747,00 32.022,56
2030 13.943,39 35.071,98 20.839,00 35.121,98
2031 14.970,37 38.357,37 21.931,00 38.407,37
2032 16.032,75 41.839,88 23.023,00 41.889,88
2033 17.131,53 45.531,33 24.115,00 45.581,33
2034 18.267,75 49.444,27 25.207,00 49.494,27
2035 19.442,45 53.591,98 26.299,00 53.641,98
2036 20.656,72 57.988,55 27.391,00 58.038,55
2037 21.911,67 62.648,90 28.483,00 62.698,90
2038 23.208,44 67.588,89 29.575,00 67.638,89
2039 24.548,20 72.825,30 30.667,00 72.875,30
2040 25.932,15 78.375,87 31.759,00 78.425,87
2041 27.361,52 84.259,47 32.851,00 84.309,47
2042 28.837,57 90.496,06 33.943,00 90.546,06
2043 30.361,59 97.106,85 35.035,00 97.156,85
2044 31.934,91 104.114,29 36.127,00 104.164,29
2045 33.558,89 111.542,15 37.219,00 111.592,15
2046 35.234,93 119.415,62 38.311,00 119.465,62
2047 36.964,44 127.761,20 39.403,00 127.811,20
2048 38.748,92 136.606,69 40.495,00 136.656,69
2049 40.589,84 145.981,06 41.587,00 146.031,06
2050 42.488,77 155.912,48 42.679,00 155.962,48
2051 42.811,00 157.598,25 42.861,00 157.648,25

" Die bei Kiindigung bestehende Riickzahlungsverpflichtung fiir erhaltene Zulagen und sonstige steuerliche

Verglinstigungen ist in den Tabellenwerten nicht berlicksichtigt.
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2) Unverbindliche Uberschuss- und Modellrechnung wihrend der Rentenbezugszeit in EUR

Der folgende Rentenverlauf stellt die Renten bei unternehmensindividueller Hochrechnung dar.

Gesamtrente inkl. Bonusrente

Rentenbezugs- bei unternehmensindividueller bei unternehmensindividueller
termin Gesamtverzinsung ohne Beteiligung Gesamtverzinsung inkl. Beteiligung
an den Bewertungsreserven an den Bewertungsreserven
01.03.2051 569 569
01.03.2052 579 580
01.03.2053 590 592
01.03.2054 601 603
01.03.2055 612 615
01.03.2056 623 627
01.03.2057 635 640
01.03.2058 647 653
01.03.2059 659 665
01.03.2060 671 679
01.03.2061 683 692
01.03.2062 696 706
01.03.2063 709 720
01.03.2064 722 734
01.03.2065 735 749
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Verlaufswerte gemaB vom Gesetzgeber vorgegebener Modellrechnung

W

Bei der Berechnung der angegebenen Werte werden normierte Verzinsungen in Hohe von 2 %, 4 % und
6 % zugrunde gelegt und unterstellt, sie wirden fir die gesamte Versicherungsdauer unverandert gelten.
Die Darstellungen setzen gleich bleibende Beitrage voraus und erfolgen ohne Berlicksichtigung von

Zulagen.

Ende Kalenderjahr

Summe der gezahlten Beitrage bei einer Verzinsung von

2% 4% 6 %
2011 91,15 91,30 91,44
2012 1.196,76 1.210,47 1.224,10
2013 2.324,49 2.374,41 242472
2014 3.474,77 3.584,91 3.697,37
2015 4.648,06 4.843,83 5.046,38
2016 5.844,81 6.153,10 6.476,33
2017 7.065,50 7.514,74 7.992,08
2018 8.310,60 8.930,85 9.598,77
2019 9.580,60 10.403,60 11.301,87
2020 10.876,00 11.935,26 13.107,15
2021 12.197,31 13.528,19 15.020,75
Ende Kalenderjahr Guthaben bei einer Verzinsung von
2% 4% 6 %
2011 54,33 54,42 54,50
2012 713,05 721,20 729,32
2013 1.384,54 1.414,25 1.444.27
2014 2.069,07 2.134,69 2.201,78
2015 2.766,90 2.883,61 3.004,41
2016 3.506,92 3.690,80 3.883,61
2017 4.579,33 4.851,60 5.140,66
2018 5.673,19 6.058,85 6.473,26
2019 6.788,80 7.314,44 7.886,05
2020 7.926,52 8.620,38 9.383,98
2021 9.086,94 9.978,72 10.972,32

Bei Anbieterwechsel reduziert sich das vorhandene Guthaben um eine Ubertragungsgebiihr von 50 EUR.
Unabhangig von den hier dargestellten Werten garantieren wir zum Ablauf die vollstandige Summe aus
Regelbeitrdgen, Sonderzahlungen und Zulagen.
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Produktinformationsblatt zur SIGGI Riester-Rente

Dieses Produktinformationsblatt gibt lhnen einen ersten Uberblick iiber die wesentlichen Vertragsmerkmale
zu der von lhnen gewiinschten Versicherung. Beachten Sie bitte, dass die hier genannten Informationen und
Angaben nicht abschlieBend sind.

Der vollstandige Vertragsinhalt ergibt sich aus der Kundeninformation, dem Vorschlag, der Modellrechnung
und den nachfolgenden Bedingungen.

- Alilgemeine Bedingungen fir die SIGNAL IDUNA Global Garant Invest - SIGGI - Riester-Rente - nachfolgend AVB
genannt

Wir empfehlen lhnen, die gesamten Vertragsbestimmungen sorgfiltig zu lesen.

1 Welche Art der Versicherung bieten wir lhnen an?
Der Vorschlag bezieht sich auf eine fondsgebundene Rentenversicherung.

2 Welche Risiken sind versichert, welche sind nicht versichert?

Erleben des Rentenbeginns durch die versicherte Person

Wir zahlen eine lebenslange monatliche garantierte Rente. Die Hohe der garantierten Rente ist vom garantierten
Rentenfaktor und der gewulinschten Leistungsabsicherung abhangig.

Die Hohe der tatsachlichen Rente wird mit dem zum Rentenbeginn giiltigen (mindestens aber dem garantierten)
Rentenfaktor und dem dann vorhanden Vertragsguthaben bestimmt. Dieses ergibt sich aus der Wertentwicklung der Ihrer
Versicherung gutgeschriebenen Fondsanteile. Dabei haben Sie die Chance bei Kurssteigerungen einen Wertzuwachs zu
erzielen; bei Kursriickgéngen tragen Sie das Risiko der Wertminderung. Wahlweise kénnen Sie auch eine einmalige
Kapitalabfindung von bis zu 30 % des vorhandenen Vertragsguthabens mit entsprechend reduzierter Rente verlangen. Zu
Beginn der Auszahlungsphase stehen mindestens die bis dahin eingezahlten Beitrage, etwaige Sonderzahlungen und die
uns zugeflossenen staatlichen Zulagen fir die Bildung einer Rente zur Verfligung.

Tod der versicherten Person vor Rentenbeginn
Wir zahlen den bis zum Tod erreichten Geldwert Ihres Vertragsguthabens, mindestens aber die unverzinste Summe der
eingezahlten Bruttobeitrdge, Sonderzahlungen und der uns zugeflossenen staatlichen Zulagen.

Tod der versicherten Person nach Rentenbeginn

Wahrend der Rentengarantiezeit zahlen wir die bei Rentenbeginn ermittelte monatliche Rente bis zum Ablauf der
Rentengarantiezeit. Die laufende Rente erhéht sich aus der Uberschussbeteiligung.

Nach Ablauf der Rentengarantiezeit wird keine Leistung fallig und der Vertrag erlischt.

Méchten Sie mehr zu diesen Themen wissen, sehen Sie dazu bitte in den AVB unter § 1 nach.

Uberschussbeteiligung

Sie sind an den Uberschiissen und den Bewertungsreserven beteiligt. Diese Werte sind nicht garantiert.

Méchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den AVB unter §§ 3 und 4 und den im Vorschlag
enthaltenen Modellrechnungen mit weiteren Erlauterungen nach.

3 Wie hoch ist der Beitrag und wann muss er gezahlt werden? Welche Kosten sind im Beitrag einkalkuliert und
welche méglichen sonstigen Kosten entstehen? Was passiert, wenn der Beitrag verspatet oder gar nicht gezahit
wird?

Ihr Beitrag betragt bei Vertragsabschluss 91,00 EUR und wird monatlich jeweils zu Beginn eines Monats fallig.
Erstmals ist ein Beitrag zum Versicherungsbeginn am 01.12.2011 und letztmalig zum 01.02.2051 zu entrichten.

Die in den Beitrag einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten betragen einmalig 1.714,44 EUR und werden nicht
gesondert in Rechnung gestellt. Diese werden gleichmaRig Uber die ersten 5 Versicherungsjahre (hdchstens Uber die
Ansparzeit) verteilt. Bis zum Ablauf der Beitragszahlungsdauer sind in dem Beitrag kalenderjahrlich Kosten in Héhe von
76,44 EUR einkalkuliert. Sofern lhre Versicherung oder die Rentenzahlung nicht zum 01.01. eines Kalenderjahres
beginnen, werden die hier dargestellten Kosten in den jeweiligen Kalenderjahren nur anteilig bericksichtigt.

Wahrend der Rentenzahlungen sind Kosten von 25,00 EUR je 1.000 EUR der bei Rentenbeginn ermittelten
Altersrentenrate einkalkuliert.

Mit den dargestellten Betrégen, die nicht gesondert in Rechnung gestellt werden, sind unter anderem Kosten fir die
Aufnahme des Versicherungsvertrages in den Versicherungsbestand inkl. Risikoprifung, fir den Beitragseinzug und die
Bestandsverwaltung sowie Abschlussprovisionen, Courtagen, allgemeine Werbeaufwendungen gedeckt. Die
einkalkulierten Abschlusskosten entsprechen nicht der Verglitung fiir den Berater.
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Die Kosten beziehen sich auf den Vertragsstand bei Abschluss des Vertrages. Wahrend der Vertragslaufzeit kbnnen sie
sich - z. B. durch den Eingang staatlicher Zulagen - verandern. Wir haben bei unserer Kalkulation vorsichtige
Annahmen uber die zukunftige Kostenentwicklung getroffen. Wirtschaften wir sparsamer als kalkuliert, entstehen
Uberschiisse, die dann lhre versicherten Leistungen erhéhen.

Wir erhalten eine Beteiligung an den von den Kapitalanlagegesellschaften erhobenen Verwaltungsvergutungen. Diese
Ruckvergitungen kommen allen Versicherungsnehmern bei der Deckung der Kosten zugute. Die Hohe der
Ruckvergiitungen liegt zwischen 0,225 % und 1,3 %. des Fondsvolumens jahrlich. Wir teilen Ihnen die konkrete Hohe
der Riickvergltungssatze auf Anfrage gerne mit.

Der erste Beitrag (Einldsungsbeitrag) ist unverziiglich nach Abschluss des Vertrages zu zahlen, jedoch nicht vor dem
oben genannten Versicherungsbeginn. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage) sind jeweils zum vereinbarten
Falligkeitstag an uns zu zahlen. Haben Sie mit uns vereinbart, dass wir die Beitrage vom Konto abbuchen, sorgen Sie
bitte fur entsprechende Deckung.

Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kbnnen wir solange vom Vertrag zurlcktreten, wie die
Zahlung nicht geleistet wurde. AuRerdem sind wir bei Eintritt des Versicherungsfalles nicht zur Leistung verpflichtet, es
sei denn, Sie weisen uns nach, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben. Wenn ein Folgebeitrag oder
sonstiger Beitrag nicht rechtzeitig gezahlt worden ist, fordern wir Sie auf, den riickstandigen Beitrag innerhalb einer
zweiwochigen Zahlungsfrist zu zahlen. Begleichen Sie den Riickstand nicht innerhalb der Frist, so entfallt oder
vermindert sich der Versicherungsschutz fir Versicherungsfalle, die nach Fristablauf eintreten.

Maochten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in der Vorschlagstibersicht sowie den AVB unter §§ 5,
7,8,11,12,16, 21 nach.

4 Welche Leistungen sind ausgeschlossen?
Es bestehen keine Leistungsausschliisse.

5 Welche Pflichten haben Sie bei Vertragsabschluss zu beachten und welche Folgen kénnen Verletzungen dieser
Pflichten haben?
Es gibt keine vorvertraglichen Pflichten.

6 Welche Pflichten haben Sie wahrend der Vertragslaufzeit zu beachten und welche Folgen konnen Verletzungen
dieser Pflichten haben?

Sollte sich Ihr Name oder Ihre Postanschrift andern, so teilen Sie uns dies bitte unverziiglich mit. Anderenfalls kénnen fiir
Sie Nachteile entstehen, da eine an Sie zu richtende Willenserklarung auch unter alter Anschrift oder altem Namen
wirksam werden kann.

Méchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den AVB unter § 17 nach.

7 Welche Pflichten haben Sie bei Eintritt des Versicherungsfalls und welche Folgen konnen Verletzungen dieser
Pflichten haben?

Rentenversicherung

Im Todesfall sind der Versicherungsschein und die Sterbeurkunde vorzulegen. Bei Riickkauf oder wenn zum
Rentenbeginn die Kapitalzahlung gewiinscht wird, ist nur der Versicherungsschein vorzulegen. Bei Rentenzahlungen wird
ein Nachweis bendtigt, dass die versicherte Person noch lebt. Solange diese Verpflichtungen nicht erfillt werden, kann
keine Auszahlung von Leistungen erfolgen.

Maochten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den AVB unter § 11 nach.

8 Wann beginnt und endet Ihr Versicherungsschutz?
Der Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungsvertrag zustande gekommen ist, jedoch nicht vor dem
01.12.2011.

Die Versicherung endet bei Tod der versicherten Person, bei Tod nach Rentenbeginn frihestens mit Ablauf der
Rentengarantiezeit. Bei Wahl der Kapitalabfindung endet der Vertrag am 01.03.2051.
Mdchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte in den AVB unter §§ 9 und 1 nach.

9 Wie kénnen Sie lhren Vertrag beenden?

Rentenversicherung

Vor Rentenbeginn kdénnen Sie die Versicherung jederzeit kiindigen. Sie erhalten dann einen so genannten Riickkaufswert,
der in der Anfangszeit der Versicherung noch gering sein kann. Die Kiindigung der Versicherung ist mit Nachteilen
verbunden.

Mdchten Sie mehr zu diesem Thema wissen, sehen Sie dazu bitte im Vorschlag in der Tabelle mit den dargestellten
Verlaufswerten der garantierten Riickkaufswerte sowie den AVB §§ 13 und 14 nach.
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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Kundeninformation zur fondsgebundenen Rentenversicherung

Im Rahmen der Beantragung des von lhnen gewlinschten Versicherungsschutzes erhalten Sie von uns verschiedene Dokumente
(z. B. Produktinformationsblatt, Produktvorschlag, Versicherungsbedingungen, Hinweise zur steuerlichen Behandlung) mit fur Sie
wichtigen Informationen. Die nachfolgend dargestellten Informationen sind entweder Ergdnzungen oder aber von sehr groBer
Bedeutung fir Sie, so dass sie hier nochmals gesondert aufgefihrt werden.

Identitat und ladungsféhige Anschrift des Versicherers
sowie vertretungsberechtigte Personen

IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG

fir Handwerk, Handel und Gewerbe

Neue RabenstraBe 15-19,

20354 Hamburg

HR B 2740, AG Hamburg

Vertreten durch die Vorstande:

Reinhold Schulte (Vorsitzender), Wolfgang Fauter

(stellv. Vorsitzender), Dr. Karl-Josef Bierth,

Jens O. Geldmacher, Marlies Hirschberg-Tafel,

Michael Johnigk, Ulrich Leitermann, Michael Petmecky, Dr.
Klaus Sticker, Prof. Dr. Markus Warg.

Internet: www.signal-iduna.de
E-mail: info@signal-iduna.de

Hauptgeschéftstatigkeit des Versicherers
Hauptgegenstand des Unternehmens ist der direkte und indi-
rekte Betrieb der Lebens- und Rentenversicherung.

Garantiefonds und andere Einlagensicherungssysteme

Zur Sicherung der Anspriche aus Lebens- und Rentenversi-
cherungsvertragen besteht ein gesetzlicher Sicherungsfonds,
der bei der Protektor Lebensversicherungs-AG, WilhelmstraBe
43 G, 10117 Berlin, www.protektor-ag.de, errichtet ist. Im
Sicherungsfall wird die Bundesanstalt fur Finanzdienstleis-
tungsaufsicht die Vertrdge auf den Sicherungsfonds Ubertra-
gen. Geschitzt von dem Fonds sind Ihre Anspruche als Versi-
cherungsnehmer, die Anspriiche der versicherten Personen,
der Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem Versicherungs-
vertrag begunstigter Personen.

Die IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG fir Handwerk,
Handel und Gewerbe gehort diesem Sicherungsfonds an.

Merkmale der Versicherungsleistung

Die konkrete Ausgestaltung lhres gewunschten Versicherungs-
schutzes kénnen Sie dem Ihnen tbergebenen Produktvor-
schlag entnehmen. Insbesondere die konkreten Leistungen in
Euro sowie Hinweise hinsichtlich z. B. Leistungsformen,
Umfang, Falligkeitsterminen oder Zeitrdumen, in der die ver-
schiedenen mdglichen Risiken abgedeckt sind.

Weitere Informationen zur Art der Versicherungsleistung kon-
nen Sie unseren Allgemeinen Versicherungsbedingungen ent-
nehmen.

Hinweis auf Kapitalanlage-Risiken

Entscheidend fir den Gesamtertrag des Vertrages ist die Ent-
wicklung der Anlagesttcke, an denen Sie unmittelbar beteiligt
sind. Die Wertentwicklung der Investmentfonds ist nicht vor-
herzusehen. Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der
Fondsanteile der Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen; bei
Kursriickgangen tragen Sie aber auch das Risiko der Wertmin-
derung. Einzelheiten sind unseren Allemeinen Versicherungs-
bedingungen zu entnehmen.

Aufgrund der Schwankungen der Kapitalmarkte kénnen auch

bei einer risikobewussten, ausgewogenen Anlagepolitik in der
Vergangenheit erzielte Ergebnisse nicht fir die Zukunft garan-
tiert werden.

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb von

30 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z. B. Brief,
Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt friihestens nach
Zugang des Versicherungsscheins und der Vertragsbestim-
mungen einschlieBlich der Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen sowie der weiteren Informationen nach § 7 Abs. 1 und
2 VVG und nach Zugang dieser Belehrung. Zur Wahrung der
Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige Absendung des Wider-
rufs. Der Widerruf ist zu richten an:

IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG fur Handwerk, Han-
del und Gewerbe, Neue RabenstraBe 15-19,

20354 Hamburg.

Widerrufsfolgen

Im Fall eines wirksamen Widerrufs erstatten wir Ihnen den auf
die Zeit nach Zugang lhres Widerrufs entfallenden Teil der Bei-
trage.

Sofern wir Sie ordnungsgemaB belehrt und Sie zugestimmt
haben, dass der Versicherungsschutz vor Ende der Widerrufs-
frist beginnt, erhalten Sie zusétzlich den aus dem anderen Teil
der Beitrage errechneten Ruckkaufswert (ohne Berucksichti-
gung von Abschlusskosten) einschlieBlich der Beteiligung an
den Uberschussen.

Anderenfalls erhalten Sie zusatzlich den Rickkaufswert (ohne
Berticksichtigung von Abschlusskosten) einschlieBlich der
Beteiligung an den Uberschiissen oder, wenn dies fur Sie gun-
stiger ist, erstatten wir lhnen die bereits gezahlten Beitrage -
héchstens jedoch die Beitrage flr das 1. Jahr; dies gilt nicht,
wenn Sie bereits Leistungen aus dem Versicherungsvertrag in
Anspruch genommen haben.

Laufzeit des Vertrages
Die Laufzeit des Vertrages kdnnen Sie dem Ihnen tbergebe-
nen Produktvorschlag entnehmen.

Kiindigung / Beendigung des Vertrages

Genaue Angaben zum Beginn und Ende des von lhnen
gewlinschten Versicherungsschutzes kénnen Sie dem Ihnen
ausgehéndigten Produktinformationsblatt entnehmen. Unter
folgenden Bedingungen kénnen Sie den Vertrag einseitig
beenden.

Sie kénnen Ihre beitragspflichtig bestehende Versicherung
jederzeit - jedoch nur vor dem vereinbarten Rentenbeginn -
zum Schluss des laufenden Versicherungsjahres schriftlich
kiindigen. Bei Vereinbarung von Ratenzahlungen kénnen Sie
auch innerhalb des Versicherungsjahres mit einer Frist von 14
Tagen zum Schluss eines jeden Beitragszahlungsabschnitts
kiindigen. Versicherungen, fur die Sie keine laufenden Beitra-
ge zahlen, kénnen Sie zum Ende eines jeden Monats kundi-
gen. Versicherungen im Rentenbezug kénnen nicht gekiindigt
werden.

Bei Kiindigung des Vertrages erléschen - mit Ausnahme von
Berufs- und Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherungen im Lei-
stungsbezug - auch etwaige eingeschlossene Zusatzversiche-
rungen. Zusatzversicherungen, flr die laufende Beitrdge zu
zahlen sind, kénnen auch alleine gekiindigt werden, Berufs-
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und Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherungen in den letzten
5 Versicherungsjahren jedoch nur zusammen mit der Haupt-
versicherung.

Eine Kundigung ist fur Sie ggf. mit finanziellen Nachteilen ver-
bunden.

Einzelheiten sind unseren Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen zu entnehmen.

Sprachen der Vertragsbedingungen und der Vertragsinfor-
mationen / Sprache der Kommunikation von Versicherer
und Versicherungsnehmer wéhrend der Vertragslaufzeit
Die Versicherungsbedingungen und die vorab ausgehandigten
Informationen werden in deutscher Sprache verfasst. Der Ver-
sicherer verpflichtet sich, die Kommunikation wahrend der
Laufzeit des Vertrages in deutscher Sprache zu fihren.

Moglichkeiten des Zugangs zu einem auBergerichtlichen
Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren

Um dem Versicherungsnehmer den Zugang zu einer auBerge-
richtlichen Einigung bei Beschwerden oder Meinungsverschie-
denheiten zwischen ihm und dem Versicherer zu ermdglichen,
kann eine Schlichtungsstelle nach § 214 VVG eingeschaltet
werden.

Der Schlichtungssuchende kann sich wenden an den
Versicherungsombudsmann e. V.

Postfach 08 06 32

10006 Berlin

Die Mdglichkeit des Versicherungsnehmers, den Rechtsweg zu
beschreiten, bleibt davon unberihrt.

Beschwerde bei der zusténdigen Aufsichtsbehérde

Eine Beschwerde des Versicherungsnehmers kann auch direkt
gerichtet werden an die

Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Graurheindorfer StraBe 108

53117 Bonn

Internet: www.bafin.de
E-Mail: poststelle@bafin.de

Riickkaufswerte Ihrer Versicherung

Der Wert Ihrer Versicherung bei einer vorzeitigen Beendigung
des Vertrages ist der sogenannte Rickkaufswert. Einzelheiten
sind unseren Allgemeinen Versicherungsbedingungen zu ent-
nehmen.

Die konkreten Ruckkaufswerte kénnen Sie den unverbind-
lichen Verlaufswerten im Rahmen des Produktvorschlags ent-
nehmen.

Beitragsfreistellung lhrer Versicherung

Alternativ zur Vertragsbeendigung besteht - bei beitragspflichti-
gen Versicherungen - die Méglichkeit einer Beitragsfreistellung.
Einzelheiten sind unseren Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen zu entnehmen.

Die konkreten Werte bei Beitragsfreistellung kdnnen Sie den
unverbindlichen Verlaufswerten im Rahmen des Produktvor-
schlags entnehmen.

Garantieumfang lhrer Riickkaufswerte/Werte bei Beitrags-
freistellung

Die in den unverbindlichen Verlaufswerten im Rahmen des
Produktvorschlags fur die vorhergehenden Punkte ,Rickkaufs-
werte® und ,Beitragsfreistellung® in Fettdruck dargestellten
Werte sind garantiert. Im Normaldruck mit dem Bezeichnungs-
zusatz ,mit unternehmensindividuellem Uberschuss® darge-
stellte Werte hingegen sind Gesamtwerte inklusive nicht
garantierter Werte aus der Beteiligung am Uberschuss.

Fonds und deren Vermbégenswerte

Sie kénnen Anteile von bis zu flinf verschiedenen Fonds
erwerben. Dieses geschieht nach dem von lhnen bestimmten
prozentualen Aufteilungsverhaltnis. Der Auflistung im Ihnen
Ubergebenen Produktvorschlag kdnnen Sie Einzelheiten zu
den von lhnen gewéhlten Fonds entnehmen.

Die zur Absicherung lhrer garantierten Mindestwerte benétig-
ten Betrage investieren wir, soweit sie nicht in unserem Ubri-
gen Vermdgen angelegt werden, in Anteile des Wertsiche-
rungsfonds S| Safelnvest. Sollte der SI Safelnvest sein
Sicherungsversprechen einmal nicht erfullen kénnen, zahlt die
SOCIETE GENERALE S.A. einen Geldbetrag in den Fonds
ein, welcher so bemessen ist, dass der Wert eines Anteils
nach Eingang der Zahlung die zugesicherte Hohe erreicht.
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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Allgemeine Bedingungen fir die

SIGNAL IDUNA Global Garant Invest

(Fassung 10.2009)

- SIGGI - Riester Rente

Sehr geehrter Kunde*),
als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner.

Fur unser Vertragsverhaltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen. In den Bedingungen werden die vertragsrechtlichen Leistungen
beschrieben, nicht aber, ob und inwieweit wir aufgrund steuerrechtlicher Regelungen Betrage einbehalten missen. Informationen zur steuer-
lichen Behandlung Ihrer Versicherung (auch zu den staatlichen Zulagen) finden Sie in den Steuerhinweisen.

Inhaltsverzeichnis

Versicherungsleistungen

1 Was ist versichert?
§ 2 Was gilt fur unsere Leistungsabsicherung oder fir eine von
Ihnen gewéhlte fondsgebundene Verrentung?
Wie entstehen Uberschiisse und Bewertungsreserven?
Wie sind Sie an den Uberschiissen und den Bewertungs-
reserven beteiligt?

§ 3
§ 4

Beitragszahlung

5 Wie verwenden wir Ihre Beitrage?
Wie verwenden wir die staatlichen Zulagen?
Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?
W%SI geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig
zahlen?

W N W W
0 ~N O

Beginn des Versicherungsschutzes

§ 9 Wie kommt Ihr Vertrag zustande und wann beginnt Ihr
Versicherungsschutz?

§ 10 Konnen Sie lhre Vertragserklarung widerrufen?

Eintritt des Versicherungsfalls
§ 11 Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung
verlangt wird?

Ruckkaufswert
§ 12 Wie berechnet sich Ihr Riickkaufswert?

Beitragsfreistellung, Kindigung, Ubertragung

§ 13 Wann koénnen Sie lhre Versicherung kiindigen oder ruhen
lassen?

§ 14 Was passiert, wenn Sie lhre Versicherung kiindigen oder
ruhen lassen?

§ 15 Wann konnen Sie das gebildete Kapital auf einen anderen
Vertrag Ubertragen und was passiert dann?

Kosten
§ 16 Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rechnung?

Mitteilungen, Informationen, Bezugsrecht

§ 17 Was gilt fur Mitteilungen, die sich auf das Versicherungs-
verhaltnis beziehen?

§ 18 Welche Informationen gemaf Altersvorsorgevertrage-Zerti-
fizierungsgesetz erhalten Sie wéahrend der Vertragslaufzeit?

8§ 19 Wer erhalt die Versicherungsleistung?

Besonderheiten der fondsgebundenen Rentenversicherung

§ 20 Veranderung der vereinbarten Héhe der Mindestleistung und
Ablaufmanagement

§ 21 Sie wollen den Fonds wechseln?

g 22 Anderung der Fondspalette

23

Was passiert bei Schlie3ung eines Fonds?
§ 24 Wie erfahren Sie den Wert Ihrer Versicherung?
Sonstiges

§ 25 Wie kodnnen Sie gebildetes Kapital fur Wohneigentum
verwenden?

§ 26 Welches Recht findet auf lhren Vertrag Anwendung?

§ 27 Welches Gericht ist zustandig?

Anderungsvorbehalte

§ 28 Wann kdnnen wir den Beitrag oder die Leistung fur Ihre
Versicherung andern?

§ 29 Wann kodnnen die vorstehenden Bestimmungen geéandert
werden?

| Versicherungsleistungen

§ 1 Was ist versichert?

1 Leistungen

SIGGI Riester-Rente ist eine fondsgebundene Rentenversicherung

mit

- lebenslanger Rentenzahlung (vgl. Abs. 3)

- Leistungsabsicherung durch Anlage in Wertsicherungsfonds (vgl.
Abs. 3 b) und § 2),

- Recht auf teilweise Kapitalabfindung anstelle der Rentenzahlung
(vgl. Abs. 4) und

- Beitragsruickgewahr bei Tod der versicherten Person vor Renten-
beginn (vgl. Abs. 7).

AuRerdem kann eine Rentengarantiezeit (vgl. Abs. 8) eingeschlossen
werden.

Einzelheiten des Umfangs der mit uns vereinbarten Leistungen ent-
nehmen Sie bitte dem Versicherungsschein.

2 Grundsatze, Chancen und Risiken der fondsgebundenen Versiche-

ung

re fondsgebundene Rentenversicherung dient dem Aufbau von
Kapital (Vertragsguthaben), das ab dem Zeitpunkt des Rentenbe-
ginns zur Zahlung einer lebenslangen Rente (vgl. Abs. 3) verwendet
wird. Dabei bietet sie in der Ansparzeit eine unmittelbare Beteili-
gung an der Wertentwicklung der von lhnen gewahlten Investment-
fonds (Fondsguthaben).

Die Umwandlung des angesparten Vertragsguthabens in eine
lebenslange Rente erfolgt mit einem im Versicherungsschein
genannten Rentenfaktor, der von uns garantiert wird (vgl. Abs. 3 e)).

*) Samtliche verwendeten Begriffe, die Personen bezeichnen, sind
geschlechtsneutral formuliert. Sie gelten sowohl fur Frauen als
auch fur Manner.

Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der Fondsanteile der
Fonds einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursriickgéngen tragen
Sie aber auch das Risiko der Wertminderung. Bei guter Fondsent-
wicklung wird lThre Rente hoher sein als bei einer weniger guten Ent-
wicklung. Sie erreicht aber mindestens den von uns garantierten
Betrag.

Durch unsere Leistungsabsicherung (vgl. Abs. 3 b) und § 2) wird das
Risiko der Wertminderung der Fondsanteile begrenzt. Dabei werden
Teile Ihres Vertragsguthabens so in unserem Vermdogen fir konven-
tionelle Versicherungen (Ubriges Vermbgen) sowie in einem Wertsi-
cherungsfonds angelegt (vgl. Abs. 1 und 3), dass vorbehaltlich
der Bestimmungen in § 2 Abs. 1 und 3 sichergestellt ist, dass zum
Zeitpunkt des vereinbarten Rentenbeginns ein Mindestguthaben zur
Bildung der lebenslangen Rente zur Verfiigung steht. Aus diesem
Mindestguthaben und dem im Versicherungsschein genannten
(garantit;rten Rentenfaktor ergibt sich eine garantierte Mindestrente
in EUR).

Wahrend des Rentenbezugs wird das Vertragsguthaben voll in unse-
rem Ubrigen Vermogen fur konventionelle Versicherungen angelegt,
d.h. es erfolgt keine Beteiligung an der Wertentwicklung von Invest-
mentfonds. Die Hohe der bei Rentenbeginn gezahlten Rente ist wah-
rend der gesamten Rentenbezugszeit garantiert. Zusatzliche Renten-
erhéhungen ergeben sich aus der méglichen Zuteilung von
Uberschiissen (vgl. Abs. 3 d)).

Sie haben jedoch die Méglichkeit, auch im Rentenbezug einen Teil
des Vertragsvermdgens in einem Wertsicherungsfonds anzulegen
(vgl. Abs. 3 d) und 8 2 Abs. 2 und 3) und somit bei glinstiger Wert-
entwicklung des Wertsicherungsfonds lhre garantierte Rente starker
zu erhdhen als im Vergleich zur konventionellen Anlage. Diesen
Chancen steht jedoch gegeniiber, dass Sie bei Kursrickgangen das
Risiko der Wertminderung tragen und somit die garantierte Rente
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weniger stark steigt. Die Hohe der bei Rentenbeginn gezahlten
Rente ist vorbehaltlich der Bestimmungen in § 2 Abs. 2 und 3 auch
bei dieser Verrentungsform wahrend der gesamten Rentenzahlungs-
zeit garantiert.

Bitte beachten Sie unsere weiteren Erlauterungen zu dem Wertsi-
cherungsfonds in § 2.

3 Lebenslange Rentenzahlung

Wir zahlen die - unabh&angig vom Geschlecht berechnete - versicher-
te Rente (Altersrente) in gleich bleibender oder steigender Hohe
erstmals am ersten Tage des nach dem Ablauf der Ansparzeit
beginnenden Monats und dann laufend am ersten Tage jedes folgen-
den Monats, solange Sie den Falligkeitstermin erleben.

Rentenzahlungen erhalten Sie friihestens ab Vollendung des 60.
Lebensjahres. Der genaue Rentenbeginn (Beginn der Auszahlungs-
phase) ist im Versicherungsschein dokumentiert.

a) Rentenhéhe

Die Hohe der lebenslangen Rente ist abhangig von dem Geldwert
(Abs. 3 d)) Thres Vertragsguthabens bei Rentenbeginn (Abs. 3 ﬁjg
E?)d dem im Versicherungsschein genannten Rentenfaktor (Abs.
e)).

b) Wie bildet sich in der Ansparzeit Ihrer Versicherung das fir die
Rentenzahlung bei Rentenbeginn zur Verfigung stehende Vertrags-

ﬁuthaben?

r Vertragsguthaben ist entweder unmittelbar an der Wertentwick-
lung von Fonds beteiligt oder in unserem ubrigen Vermdgen ange-
legt. Bei den Fonds handelt es sich um einen speziellen Wertsiche-
rungsfonds sowie um die von Ihnen gewahliten Fonds (freie
Fondsanlage). Jeder der angebotenen Fonds stellt einen gesonder-
ten Anlagestock innerhalb unseres Sicherungsvermégens dar. Der
einzelne Anlagestock wird gesondert von unserem ubrigen Vermo-
gen in Wertpapieren (Fondsanteilen von Investmentfonds) gefuhrt.
Ilhre Anlagebeitrage (vgl. § 5 Abs. 1) werden in Anteileinheiten des
zugehdrigen Anlagestocks (Fondsanteile) umgerechnet bzw. unse-
rem ubrigen Vermogen zugefuhrt.

Die Aufteilung zwischen Anlage in Wertsicherungsfonds, freien
Fonds und in unserem ubrigen Vermégen wird dabei monatlich nach
einem automatisierten Verfahren neu festgelegt (vgl. § 2 Abs. 1).
Ziel dieses Verfahrens ist eine hohe Beteiligung an der Entwicklung
der Fonds bei gleichzeitiger Absicherung der Mindestleistung (vgl.
Abs. 3 c)und § 2 Abs. 1 und 3).

lhr Vertragsguthaben ergibt sich somit stets aus den auf Ihre Versi-
cherung entfallenden Anteilen von Wertsicherungsfonds und freien
Fonds und dem auf lhre Versicherung entfallenden Anteil an unse-
rem Ubrigen Vermégen. Es kann - je nach Entwicklung der Kapital-
markte - sowohl vollstandig in Fonds als auch vollstandig in unse-
rem Ubrigen Vermogen investiert sein.

c) Welche Leistungen sind vor Rentenbeginn garantiert?

Zu Beginn der Auszahlungsphase stehen mindestens die bis dahin
eingezahlten Beitrage, etwaige Sonderzahlungen und die uns zuge-
flossenen staatlichen Zulagen fiir die Bildung einer Rente zur Verfu-
gung. Sofern Sie gemaf § 25 Kapital fur Wohneigentum verwenden,
verringert sich dieser Mindestbetrag entsprechend.

Ihre garantierte Mindestrente ermitteln wir aus diesem Mindestbe-
trag und dem im Versicherungsschein genannten Rentenfaktor (vgl.
Abs. 3 e)).

Bitte beachten Sie die nachstehenden Erlauterungen in § 2 Abs. 1
und 3

d) Verrentung des bei Rentenbeginn vorhandenen Vertragsgutha-
bens

Mit Rentenbeginn verrenten wir den gemafR Abs. 10 ermittelten Geld-
wert des Vertragsguthabens je nach vertraglicher Vereinbarung

- konventionell
oder
- fondsgebunden.

Bei konventioneller Verrentung wird der Geldwert des Vertragsgut-
habens vollstandig unserem Gbrigen Vermogen fir konventionelle
Versicherungen zugefuhrt. Die sich daraus nach Rentenbeginn erge-
bende Rente ist garantiert und erhéht sich um kinftige Uberschiisse
(vgl. 8 4 Abs. 6). Eine Beteiligung an der Wertentwicklung von
Investmentfonds findet dann nicht mehr statt.

Bei der fondsgebundenen Verrentung erfolgt dagegen eine Anlage
des Geldwertes des Vertragsguthabens in unserem tbrigen Vermo-
gen und in einem Wertsicherungsfonds, wobei die Aufteilung monat-
lich nach einem automatisierten Verfahren neu festgelegt wird (vgl.
§ 2 Abs. 2).

Die bei Rentenbeginn ermittelte Rente ist garantiert.

Da nur ein Teil des Geldwertes des Vertragsguthabens in unserem
Ubrigen Vermdégen angelegt wird und mindestens mit dem Rech-
nungszins verzinst wird, der verbleibende Teil jedoch dem Risiko
von Kursriickgédngen des Wertsicherungsfonds unterliegt, kdnnen
wir nur eine geringere anféngliche Rente garantieren als bei der
konventionellen Verrentung. Wegen der Beteiligung an der Wertent-
wicklung des Wertsicherungsfonds kann sich bei glinstiger Wertent-
wicklung des Wertsicherungsfonds lhre garantierte Rente starker
erhohen als eine vergleichbare konventionelle Rente. Diesen Chan-
cen steht jedoch gegeniber, dass Sie bei Kursriickgdngen das Risi-
ko der Wertminderung tragen und somit die garantierte Rente weni-
ger stark steigt.

Bitte beachten Sie die nachstehenden Erlauterungen in § 2 Abs. 2
und 3

e) Rentenfaktor
Die Hohe der lebenslangen Rente ermitteln wir unter Zugrundele-
gung des im Versicherungsschein genannten Rentenfaktors, der
abhangig ist von der von Ihnen gewéahlten Verrentungsform. Dieser
Rentenfaktor wird von uns garantiert und gibt an, welche monatliche
Rente wir mindestens fur 10.000 EUR Geldwert des Vertragsgutha-
bens zahlen werden.

Der im Versicherungsschein genannte garantierte Rentenfaktor ist
mit vorsichtigeren Annahmen uber die Rechnungsgrundlagen (z. B.
kunftige Lebenserwartung, Rechnungszins) kalkuliert als denjenigen,
die fur heute beginnende Rentenversicherungen gelten. Fir heute
beginnende Rentenversicherungen aus zertifizierten Altersvorsorge-
vertragen gelten als Rechnungsgrundlagen ein Rechnungszins von
2,25 % und unsere unternehmenseigene Unisex-Tafel, basierend auf
den DAV-Sterbetafeln 2004 R fur Manner und Frauen. Fur die Uni-
sex-Tafel wird die DAV-Sterbetafel 2004 R fir Mé&nner mit 40 % und
die DAV-Sterbetafel 2004 R fur Frauen mit 60 % gewichtet. Die
Bertcksichtigung der Unsicherheiten Uber die zukunftige Entwick-
lung der Rechnungsgrundlagen im garantierten Rentenfaktor erfolgt
durch einen pauschalen Abschlag von 20 % auf den mit den aktuel-
len Rechnungsgrundlagen ermittelten Rentenfaktor.

Die tatsachliche Rentenleistung fur 10.000 EUR Geldwert des Ver-
tragsguthabens ermitteln wir bei Rentenbeginn unabhéngig vom
Geschlecht nach den Rechnungsgrundlagen, die wir fir zu jenem
Zeitpunkt beginnende Rentenversicherungen ohne Ansparzeit ver-
wenden; sie ist jedoch mindestens so hoch wie der im Versiche-
rungsschein genannte garantierte Rentenfaktor. Die gemaf diesem
tatséchlichen Rentenfaktor aus dem Vertragsguthaben ermittelte
Rente garantieren wir fur die Dauer des Rentenbezugs.

Wenn eine monatliche Rente weniger als 50 EUR betragt, fassen wir
12 Monatsrenten zu einer Auszahlung zusammen.

Kleinbetragsrenten nach § 93 Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes
kénnen wir bei Rentenbeginn kapitalisieren und als einmaligen
Betrag auszahlen.

4 Kapitalwahlrecht

Sie haben die Mdglichkeit, zum Beginn der Auszahlungsphase bis
zu 30 % des Geldwertes des vorhandenen Vertragsguthabens
gemanR Abs. 10 als einmalige Kapitalauszahlung zu erhalten (Kapital-
wahlrecht). In diesem Fall wird aus dem Restkapital und dem Ren-
tenfaktor gemaf Abs. 3 e) eine Rente gebildet. Dies fuhrt zu einer
Senkung der urspriinglich vereinbarten versicherten Leistungen.

Die fiir die Ausiibung des Kapitalwahlrechts zu beachtende Frist
ergibt sich aus lhrem Versicherungsschein.

Die Kapitalabfindung zahlen wir in Euro aus. Sie kénnen aber auch
verlangen, dass wir denjenigen Teil der Leistung, welcher sich aus
den auf Ihre Versicherung entfallenden Fondsanteilen ergibt, in
Fondsanteilen der entsprechenden Anlagestdcke erbringen.

Einen Wert des Fondsguthabens von weniger als 500 EUR erbringen
wir stets als Geldleistung.

5 Vorgezogener oder aufgeschobener Rentenbeginn

Die Altersrente kann bereits vor dem vereinbarten Rentenbeginn
gewahrt werden, wenn die versicherte Person Altersruhegeld aus
einem gesetzlichen Alterssicherungssystem als Vollrente bezieht.
Die vorgezogene Altersrente ist geringer als die urspriinglich ver-
einbarte Rente. Der Bezug der vorzeitigen Rente beginnt zu Anfang
des Monats, zu dem die Leistungen aus einem gesetzlichen Alterssi-
cherungssystem anerkannt wurden. Bis zur Entscheidung tber die
Leistungspflicht Uberzahlte Beitrage werden von uns zurlckerstattet.

Zusatzlich bieten wir lhnen auf Antrag die Méglichkeit, den Renten-
beginn um bis zu 7 volle Jahre zu verlegen, wenn Sie zu diesem
Zeitpunkt das 60. Lebensjahr vollendet haben. Sie kénnen den Ren-
tenbeginn mit einer entsprechenden Rentenerhdéhung hinausschie-
ben oder mit einer entsprechend herabgesetzten Rente vorverlegen.
Die weiteren Rahmenbedingungen zur Verlegung des urspriinglich
vereinbarten Rentenbeginns sind in Ihrem Versicherungsschein
geregelt.
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Der Rentenbeginn kann nur vorgezogen werden, wenn zum Zeit-
punkt des Rentenbeginns das Vertragsguthaben mindestens so hoch
ist wie die Summe der eingezahlten Beitrage, etwaiger Sonderzah-
lungen und der uns zugeflossenen staatlichen Zulagen.

Die Hohe der Rente zum vorgezogenen oder aufgeschobenen Ren-
tenbeginn ermitteln wir aus dem zu diesem Zeitpunkt vorhandenen
Vertragsguthaben und dem gemaR Abs. 3 e) fur das vorgezogene
oder aufgeschobene Rentenbeginnalter der versicherten Person
berechneten Rentenfaktor.

6 Garantierte Rentensteigerungen

Bei Einschluss dieser Option wird zu jedem Jahrestag des Renten-
beginns die bisher gezahlte Rente um 1 % erhoht. Der Einschluss

der garantierten Rentensteigerung muss spatestens zum Zeitpunkt
des Rentenbeginns festgelegt werden, ein nachtraglicher Ein- oder
Ausschluss ist nicht mdglich.

7 Beitragsruckgewahr

Sterben Sie vor Rentenbeginn, zahlen wir den Geldwert Ihres Ver-
tragsguthabens, mindestens aber die unverzinste Summe der einge-
zahlten Beitrage und der uns zugeflossenen staatlichen Zulagen.
Fir den Fall, dass der Tod nach einer vorzeitigen Beitragsfreistel-
lung (vgl. 8 14) oder nach Vollendung des 70. Lebensjahres eintritt,
wird ausschliel3lich der Geldwert Ihres Vertragsguthabens gezahlt.

Die Todesfallleistung zahlen wir in Euro aus. Der Bezugsberechtigte
kann aber auch verlangen, dass wir denjenigen Teil der Leistung,
welcher sich aus den auf Ihre Versicherung entfallenden Fondsantei-
len ergibt, in Fondsanteilen der entsprechenden Anlagesttcke
erbringen.

Einen Wert des Fondsguthabens von weniger als 500 EUR erbringen
wir stets als Geldleistung.

8 Rentengarantiezeit

Sterben Sie wahrend einer vereinbarten Rentengarantiezeit, so wird
die bei Rentenbeginn ermittelte Rente bis zum Ablauf der Rentenga-
rantiezeit weitergezahlt.

9 Ubertragung von Leistungen bei Tod auf einen anderen Altersvor-
sorgevertrag

Haben Sie und Ihr Ehepartner im Zeitpunkt lhres Todes die Voraus-
setzungen des § 26 Abs. 1 EStG (Zusammenveranlagung) erflllt, so
kann Ihr Ehepartner die Todesfallleistung wéhrend der Ansparzeit
(vgl. Abs. 7) bzw. das Deckungskapital der noch ausstehenden Ren-
ten der Rentengarantiezeit (vgl. Abs. 8) auf einen auf seinen Namen
lautenden Altersvorsorgevertrag Ubertragen.

10 Geldwert des Vertragsguthabens

Bei Rentenbeginn oder Falligkeit einer Kapitalabfindung ermitteln
wir den Geldwert des auf Ihre Versicherung entfallenden Vertrags-
guthabens in Euro am letzten Monatsersten vor dem jeweiligen
Ablauftermin - bei Kindigung, Kapitalentnahme fuir den Erwerb von
Wohneigentum oder Tod der versicherten Person am letzten Tag vor
dem Wirkungsdatum bzw. am Tag des Eingangs der Meldung des
Todesfalls. Ist der jeweilige Termin kein Borsentag, gilt der erste
Borsentag danach als Stichtag.

§ 2 Was gilt fir unsere Leistungsabsicherung oder fur eine von
lhnen gewahlte fondsgebundene Verrentung?

1 Wie funktioniert unsere Leistungsabsicherung in der Ansparzeit?
a) Unser Verfahren zur Absicherung der garantierten Mindestleis-
tung zum vereinbarten Rentenbeginn gemaf § 1 Abs. 3 c) (Leis-
tungsabsicherung) basiert auf einem so genannten Wertsicherungs-
fonds. Dabei handelt es sich um einen Fonds, welcher innerhalb
bestimmter Zeitraume (Sicherungszeitraum) nur beschrankte Kurs-
verluste erleiden kann. Der maximal mégliche Kursverlust wird
dabei von einem externen Garantiegeber, mit dem die Kapitalanla-
gegesellschaft eine entsprechende Vereinbarung abgeschlossen hat,
rechtlich verbindlich garantiert (Sicherungsniveau).

b) Mit der Leistungsabsicherung sorgen wir dafiir, dass zum verein-
barten Rentenbeginn die Mindestleistung zur Verfiigung steht.

Zu diesem Zweck legen wir vor Rentenbeginn zu Beginn eines
jeden Monats nach einem tariflich festgelegten methodischen
Rechenverfahren, das die allgemein anerkannten Regeln der Versi-
cherungsmathematik berticksichtigt, einen Teil Ihres Vertragsgutha-
bens in einen Wertsicherungsfonds und einen anderen Teil in unse-
rem Ubrigen Vermoégen an (vgl. § 1 Abs. 3 b)). Diese Aufteilung wird
dabei gerade so gewahlt, dass zum Ende des Sicherungszeitraums
auch bei einem Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis zu seinem
aktuellen Sicherungsniveau ein ausreichendes Vertragsguthaben
vorhanden ist, um bei Anlage in unserem ubrigen Vermogen die
gewiinschte Mindestleistung zum Rentenbeginn sicherzustellen.

c) In Zeitraumen, in welchen durch glinstige Entwicklung der Kapital-
markte die Garantie des Wertsicherungsfonds so hoch ist, dass
keine Anlage in unserem ubrigen Vermégen mehr notwendig ist,
steht ein Teil Ihres Vertragsguthabens fur eine freie Fondsanlage
zur Verfugung. Dieser Teil kann sich abhéngig von der Kursentwick-
lung des Wertsicherungsfonds monatlich andern. Die Auswahl der

Investmentfonds fiir die freie Fondsanlage kdnnen Sie innerhalb
einer von uns vorgegebenen Auswahlliste selbst vornehmen.

d) Die Leistungsabsicherung greift nicht im Todes- oder Riickkaufs-
fall.

2 Wie funktioniert die fondsgebundene Verrentung nach Rentenbe-
inn?
a) Das Verfahren der fondsgebundenen Verrentung mit Absicherung
einer mindestens gleich bleibenden Rentenhdhe basiert auf einem
so genannten Wertsicherungsfonds. Dabei handelt es sich um einen
Fonds, welcher innerhalb bestimmter Zeitraume (Sicherungszeit-
raum) nur beschrankte Kursverluste erleiden kann. Der maximal
mogliche Kursverlust wird dabei von einem externen Garantiegeber,
mit dem die Kapitalanlagegesellschaft eine entsprechende Vereinba-
rung a;)geschlossen hat, rechtlich verbindlich garantiert (Sicherungs-
niveau).

b) Mit der Leistungsabsicherung sorgen wir dafur, dass die zum
Rentenbeginn vereinbarte Rentenhéhe wahrend des Rentenbezugs
immer gleich bleibt oder steigt.

Zu diesem Zweck legen wir zu Beginn eines jeden Monats nach
einem tariflich festgelegten methodischen Rechenverfahren, das die
allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
berucksichtigt, einen Teil lhres Vertragsguthabens in einen Wertsi-
cherungsfonds und einen anderen Teil in unserem dbrigen Vermo-
gen an (vgl. § 1 Abs. 3 b)). Diese Aufteilung wird dabei gerade so
gewahlt, dass zum Ende des Sicherungszeitraums auch bei einem
Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis zu seinem aktuellen Siche-
rungsniveau ein ausreichendes Vertragsguthaben vorhanden ist, um
bei Anlage in unserem Ubrigen Vermogen die Weiterzahlung der bis
dahin erreichten Rente sicherzustellen.

c) Haben Sie die Option der garantierten Rentensteigerung geman

§ 1 Abs. 6 gewahlt, wenden wir das unter b) beschriebene Rechen-
verfahren in der Weise an, dass zum Ende des Sicherungszeitraums
auch bei einem Kursverlust des Wertsicherungsfonds bis zu seinem
aktuellen Sicherungsniveau ein ausreichendes Vertragsguthaben
vorhanden ist, um bei Anlage in unserem ubrigen Vermogen die
Weiterzahlung der bis dahin erreichten Rente und deren Steigerung
um jahrlich mindestens 1 % sicherzustellen.

d) Jeweils nach einem Jahr wird die fur den weiteren Rentenbezug
garantierte Rente neu bestimmt. Eine erhéhte (bzw. Uber den garan-
tierten Steigerungssatz hinaus erhéhte) Rente kann gezahlt werden,
falls durch gunstige Entwicklung des Wertsicherungsfonds und/oder
durch Uberschisse aus den Ertragen unserer im Ubrigen Vermégen
gefuhrten Kapitalanlagen (vgl. § 3) das Vertragsguthaben in einem
dafur ausreichenden Maf angewachsen ist.

3 Was gilt bei besonderen Ereignissen, die die in Abs. 1 und 2
genannten Wertsicherungsfonds betreffen?

a) Sollte zum Beginn eines Monats die Ricknahme von Anteileinhei-
ten am Wertsicherungsfonds voriibergehend nicht mdglich sein,
behalten wir uns vor, die Aufteilung Ihres Vertragsguthabens zur
Leistungsabsicherung ebenfalls erst dann vorzunehmen, wenn eine
Rucknahme unter Beriicksichtigung der Garantien des Wertsiche-
rungsfonds wieder mdglich ist.

b) Sollten hinsichtlich des Wertsicherungsfonds erhebliche Anderun-
gen eintreten, die wir nicht beeinflussen kénnen, sind wir berechtigt,
den Wertsicherungsfonds auszutauschen. Uber einen Austausch
werden wir Sie rechtzeitig informieren. Erhebliche Anderungen hin-
sichtlich eines Wertsicherungsfonds kénnen insbesondere sein:

- Der Wertsicherungsfonds wird aufgeldst, die Ausgabe oder Riick-
nahme von Anteileinheiten wird eingestellt.

- Das Rating einer Bank, die fur diesen Wertsicherungsfonds dem
Erwerber der Anteile gegenuber Garantien ausspricht oder Mutter-
gesellschaft der Kapitalanlagegesellschaft ist, die den Fonds ver-
waltet, sinkt bei mindestens einer anerkannten Rating-Agentur
unter ein Investmentgrade-Rating.

- Die Kapitalanlagegesellschaft, die den Fonds verwaltet, verliert
ihre Zulassung fur den Vertrieb von Investmentanteilen, stellt
deren Vertrieb ein oder kiindigt die mit uns bestehende Vertriebs-
vereinbarung.

Falls wir einen Wertsicherungsfonds austauschen, werden wir ver-
suchen, einen &hnlichen Ersatzfonds zu finden und Ihnen diesen
Ersatzfonds dessen Anlagegrundséatze sowie den Stichtag des
Fondswechsels mitteilen. Ab dem Zeitpunkt des Fondswechsels wird
der Teil des Vertragsguthabens, der in dem betroffenen Wertsiche-
rungsfonds investiert ist, statt in den bisherigen Wertsicherungs-
fonds in den Ersatzfonds investiert. Aufgrund eines Fondswechsels
kann sich die Aufteilung lhres Vertragsguthabens in freie Fonds,
Wertsicherungsfonds und Ubriges Vermogen zum Zeitpunkt des
Fondswechsels andern. Die Mindestleistung zum Rentenbeginn
gemanl § 1 Abs. 3 c¢) bzw. die zum Zeitpunkt des Fondswechsels
gezahlte Rente bei fondsgebundener Verrentung sind jedoch von
diesem Fondswechsel nicht betroffen.
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Im Zeitraum vom Wegfall des Wertsicherungsfonds bis zum Einsatz
des Ersatzfonds wird das betroffene Vertragsguthaben vollstandig in
unserem ubrigen Vermogen angelegt und ist nicht an der Wertent-
wicklung eines Wertsicherungsfonds beteiligt. Sollten wir keinen
Ersatzfonds finden, bleibt das Vertragsguthaben vollstandig im tbri-
gen Vermdgen angelegt und lhre Beteiligung an der Wertentwick-
lung des Wertsicherungsfonds endet.

§ 3 Wie entstehen Uberschiisse und Bewertungsreserven?

1 Uberschusse

a) Grundsatze

Um die mit Ihnen vertraglich vereinbarten Versicherungsleistungen
erflllen zu kénnen, miissen wir unsere Tarife vorsichtig kalkulieren.
Wir miissen ausreichend Vorsorge treffen fur Veranderungen der
Kapitalmarkte, eine unginstige Entwicklung der versicherten Risiken
und der Kosten. Unsere vorsichtigen Annahmen bezuglich der Kapi-
talanlagenverzinsung und der Entwicklung der versicherten Risiken
und der Kosten fuhren zu Uberschiissen, an denen wir Sie beteili-
gen. Durch die jahrliche Beteiligung an den Uberschiissen erhéht
sich Ihre vertragliche Versicherungsleistung.

Uberschiisse erzielen wir in der Regel aus dem Kapitalanlage-, dem
Risiko- und dem Kostenergebnis. Die Uberschisse sind umso gro-
Rer, je erfolgreicher unsere Kapitalanlagepolitik ist, je gunstiger sich
die Versicherten Lebensrisiken entwickeln (z. B. Langleblgkelt oder
Invalidisierung) und je sparsamer wir wirtschaften.

b) Kapitalanlageergebnis

Sofern Teile lhres Vertragsguthabens in unserem tbrigen Vermégen
angelegt sind, entstehen Uberschlsse aus den Ertrdgen der Kapital-
anlagen. Die Tarifkalkulation Ihrer Versicherung erfolgt mit einem
Zinssatz von 2,25 %. In der Regel Ubersteigen die Kapitalertrage
den Zinssatz von 2,25 %, da wir das Vermdgen nach den Prinzipien
maoglichst groRer Rentabilitat und unter Beachtung der erforderli-
chen Sicherheit anlegen.

c) Risikoergebnis

Bei der Tarifkalkulation haben wir vorsichtige Annahmen tber den
Eintritt von Versicherungsfallen zugrunde gelegt. Dadurch soll
sichergestellt werden, dass die vertraglichen Leistungen langfristig
auch dann noch erfiillt werden kénnen, wenn sich die versicherten
Risiken ungunstig entwickeln. Ist der Risikoverlauf dagegen in der
Realitat guinstiger als kalkuliert, entstehen Risikotberschiisse.

d) Kostenergebnis

Ebenso haben wir auch Annahmen tber die zukinftige Kostenent-
wicklung getroffen. Wirtschaften wir sparsamer als kalkuliert, entste-
hen Kostenuberschisse.

2 Bewertungsreserven

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalan-
lagen (vgl. Abs. 1 b)) tber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalanla-
gen in der Bilanz ausgewiesen sind.

§ 4 Wie sind Sie an den Uberschiissen und den Bewertungsreser-
ven beteiligt?

Entscheidend fur den Gesamtertrag des Vertrages vor Rentenbeginn
ist die Entwicklung der Anlagestdcke, an denen Sie unmittelbar
beteiligt sind (vgl. § 1 Abs. 3 b)).

Dariiber hinaus beteiligen wir Sie und die anderen Versicherungs-
nehmer gemaR § 153 VVG an den Uberschiissen und Bewertungsre-
serven (Uberschussbeteiligung).

Die Hohe der Uberschussanteilséatze kénnen Sie unserem
Geschaftsbericht entnehmen, den Sie bei uns anfordern kénnen.

Die verteilungsfahige Bewertungsreserve zum Bilanzstichtag wird
fur alle anspruchsberechtigten Versicherungen im Anhang des
Geschaftsberichts ausgewiesen.

Der Jahresabschluss wird von einem unabh&ngigen Wirtschaftspru-
fer geprift und ist unserer Aufsichtsbehdrde einzureichen.

1 Grundsatze und Mafstabe fur die Uberschussbeteiligung der Ver-
sicherungsnehmer

a) Uberschisse

Die Uberschiisse werden nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches ermittelt und jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses
festgestellt.

Die Uberschisse - vor und insbesondere nach Rentenbeginn - stam-
men im Wesentlichen aus den Ertragen der Kapitalanlagen. Von den
Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen, die fur kinftige Versiche-
rungsleistungen vorgesehen sind (8 3 der Verordnung tber die Min-
destbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung, Mindestzu-
fuhrungsverordnung), erhalten die Versicherungsnehmer insgesamt
mindestens den in dieser Verordnung genannten Prozentsatz. In der
derzeitigen Fassung der Verordnung sind grundsatzlich 90 % vorge-
schrieben (8 4 Abs. 3, 8 5 Mindestzufuhrungsverordnung). Aus die-
sem Betrag werden zunéchst die Zinsen gedeckt, die zur Finanzie-
rung der versicherten Leistungen benétigt werden. Die

verbleibenden Mittel verwenden wir fur die Beteiligung der Versi-
cherungsnehmer an den Uberschiissen.

Weitere Uberschiisse entstehen durch das Risiko- und das Kosten-
ergebnis. Auch von diesen Uberschiissen erhalten die Versiche-
rungsnehmer mindestens die in der Mindestzufiihrungsverordnung
genannten Prozentséatze. In der derzeitigen Fassung der Verordnung
sind fur das Risikoergebnis (z. B. die Lebenserwartung) grundsétz-
lich mindestens 75 % und fur das Ubrige Ergebnis (einschlie3lich
Kosten) grundsétzlich mindestens 50 % vorgeschrieben (§ 4 Abs. 4
und 5, 8 5 Mindestzufihrungsverordnung).

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Uberschuss bei. Wir haben deshalb gleichartige Versicherungen zu
Produktgruppen zusammengefasst, bei denen z. B. das versicherte
Langlebigkeits- oder Berufsunfahigkeitsrisiko besonders zu berick-
sichtigen ist. Die Verteilung des Uberschusses fur die Versiche-
rungsnehmer auf die einzelnen Produktgruppen orientiert sich
daran, in welchem Umfang sie zu seiner Entstehung beigetragen
haben. Ihre Versicherung gehort zu der im Versicherungsschein
genannten Produktgruppe.

b) Bewertungsreserven

Wahrend der Ansparzeit (d.h. vor Beginn der Auszahlungsphase)
fliel3t ein Teil der Bewertungsreserven (verteilungsfahige Bewer-
tungsreserve) den Versicherungsnehmern gemaf$ § 153 Abs. 3 VVG
unmittelbar zu. Hierzu wird die Hohe der verteilungsfahigen Bewer-
tungsreserve monatlich neu ermittelt. Der so ermittelte Wert wird
den Versicherungen nach dem in Abs. 2 d) beschriebenen Verfahren
zugeordnet. Aufsichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung
bleiben unberuhrt.

In der Auszahlungsphase (d.h. nach Ablauf der Ansparzeit) erfolgt
eine angemessene Beteiligung an den Bewertungsreserven gemaf}
§ 153 Abs. 1 VVG. Das Verfahren ist in Abs. 6 beschrieben.

c) Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung

Fur die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer wird eine
Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung gebildet, soweit die Uber-
schussbeteiligung nicht in Form der sog. Direktgutschrift bereits
unmittelbar den Uberschussberechtigten Versicherungen gutge-
schrieben wird. Diese Rickstellung dient dazu, Ergebnisschwankun-
gen im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grundsatzllch nur fur die Uber-
schussbeteiligung der Versicherungsnehmer verwendet werden.

Nur in Ausnahmefallen und mit Zustimmung der Aufsichtsbehorde
kénnen wir hiervon nach § 56 a des Versicherungsaufsichtsgesetzes
(VAG) abweichen, soweit die Riickstellung nicht auf bereits festge-
legte Uberschussanteile entfallt. Nach der derzeitigen Fassung des
§ 56 a VAG kodnnen wir die Rickstellung im Interesse der Versiche-
rungsnehmer auch zur Abwendung eines drohenden Notstandes,
zum Ausgleich unvorhersehbarer Verluste aus den tiberschussbe-
rechtigten Versicherungsvertragen, die auf allgemeine Anderungen
der Verhaltnisse zurtickzufiihren sind, oder - sofern die Rechnungs-
grundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren und nicht nur voriber-
gehenden Anderung der Verhéltnisse angepasst werden mussen -
zur Erhéhung der Deckungsruckstellung heranziehen.

d) Die Grundlagen der Tarifkalkulation sind

- fir das Erlebensfallrisiko die Erlebensfallwahrscheinlichkeiten nach
unserer unternehmenseigenen Unisex-Tafel, basierend auf den
DAV-Sterbetafeln 2004 R fir Manner und Frauen. Fir die Unisex-
Tafel wird die DAV- Sterbetafel 2004 R fir Manner mit 40 % und
die DAV-Sterbetafel 2004 R fur Frauen mit 60 % gewichtet,

- fur das Todesfallrisiko wahrend der Ansparzeit der Versicherung
die Sterbenswahrscheinlichkeiten nach der DAV-Sterbetafel 1994 T.

Den Rechnungszins setzen wir mit 2,25 % an.

Die BemessungsgréRRen fur die Uberschussbeteiligung vor Beginn
der Auszahlungsphase werden nach den anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik mit den Rechnungsgrundlagen der Tarif-
kalkulation ermittelt.

Die BemessungsgroRen fur die Uberschussbeteiligung wéahrend der
Auszahlungsphase werden nach den anerkannten Regeln der Versi-
cherungsmathematik mit den bei Beginn der Auszahlungsphase fur
dann beginnende laufende Renten maf3geblichen Rechnungsgrundla-
gen ermittelt.

2 Bemessungsgrundlage und Falligkeit fur die Uberschussanteile
und die Beteiligung an den Bewertungsreserven wahrend der
Ansparzeit

a) Der auf lhre Versicherung entfallende Teil der Uberschiisse wird
lhnen in Form von Risiko- und Zinstiberschussanteilen zugeteilt.
AuRerdem werden Sie an den Bewertungsreserven beteiligt.

b) Risikoliberschussanteil
lhre Versicherung erhélt bereits ab Vertragsbeginn Risikouber-
schussanteile.
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BemessungsgroRe fur die Risikolberschussanteile sind die jeweils
nach den allgemein anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik ermittelten Risikobeitrage.

c) Zinsuberschussanteil
Wir teilen lhrer Versicherung ab Vertragsbeginn monatlich Zinsuber-
schisse zu.

Bemessungsgrofie fur die Zinsuberschussanteile ist der in unserem
Ubrigen Vermogen angelegte Teil des Vertragsguthabens lhrer Ver-
sicherung zum Ende des Vormonats.

d) Beteiligung an den Bewertungsreserven
Sie werden an den Bewertungsreserven beteiligt; die Zuteilung fur
lhre Versicherung erfolgt bei

- Ablauf der Ansparzeit

- Tod der versicherten Person wahrend der Ansparzeit

- vollstandiger Kiindigung (vgl. § 14 Abs. 2 a))

oder

- Ubertragung des gebildeten Kapitals auf eine andere Versicherung
(vgl. § 15 Abs. 2).

Die Bemessungsgrof3e fur Ihren Anteil an der verteilungsfahigen
Bewertungsreserve ist die Summe der Kapitalertrage der bisher
abgelaufenen Ansparzeit.

Der Kapitalertrag eines Versicherungsjahres besteht aus den rech-
nungsmaRigen Zinsen auf den in unserem tbrigen Vermdgen ange-
legten Teil des Vertragsguthabens Ihrer Versicherung.

Zum 1. Oktober eines jeden Kalenderjahres wird fur jede
anspruchsberechtigte Versicherung ein Verteilungsschlissel fur die
Beteiligung an der verteilungsfahigen Bewertungsreserve ermittelt.
Der Verteilungsschlissel fur Ihre Versicherung ist das Verhéltnis
der Summe der Kapitalertrage lhrer Versicherung zur Summe der
Kapitalertrage aller anspruchsberechtigten Versicherungen. Der so
grmitthelte Verteilungsschlissel gilt fir das gesamte folgende Kalen-
erjahr.

Zum Zuteilungstermin der Bewertungsreserve lhrer Versicherung
erhalten Sie die Halfte Ihres anhand dieses Verteilungsschlissels
ermittelten Anteils an der verteilungsfahigen Bewertungsreserve,
die an dem zugehdrigen Stichtag vorhanden ist.

Die Stichtage fur die Ermittlung der Hohe der verteilungsfahigen
Bewertungsreserve sind bei

- Ablauf der Ansparzeit:
der vierte Tag des letzten Monats vor Ablauf der Ansparzeit

- Tod der versicherten Person wahrend der Ansparzeit:
gje"r vierte Tag des Monats des Eingangs der Meldung des Todes-
alls

- vollstandiger Kundigung:
der vierte Tag des letzten Monats vor dem Wirkungsdatum der
Kindigung

- Ubertragung des gebildeten Kapitals auf eine andere Versiche-
rung:
der vierte Tag des letzten Monats vor dem Wirkungsdatum der
Ubertragung.

3 Verwendung der Uberschussanteile und der Beteiligung an den
Bewertungsreserven wéahrend der Ansparzeit

a) Uberschussanteile

Die zugeteilten Uberschussanteile werden zur Erhéhung des Ver-
tragsguthabens verwendet.

b) Beteiligung an den Bewertungsreserven

Wird lhrer Versicherung eine Beteiligung an den Bewertungsreser-
ven wegen vollstandiger Kiindigung, Ubertragung oder Tod zugeteilt
(vgl. Abs. 2 d)), so wird dieser Betrag zur Erh6hung des Vertrags-
guthabens verwendet.

4 Verwendung der Beteiligung an den Bewertungsreserven bei
Ablauf der Ansparzeit

Bei Ablauf der Ansparzeit wird eine Beteiligung an den Bewertungs-
reserven zur Erhohung des Vertragsguthabens verwendet.

5 Bemessungsgrundlage und Verwendung fur die Uberschussantei-
le wahrend der Auszahlungsphase

a) Die Uberschiisse wahrend der Auszahlungsphase werden von
uns als Zinsuberschussanteil auf den in unserem ubrigen Vermégen
angelegten Teil des Vertragsguthabens Ihrer Versicherung weiterge-
geben.

b) Verwendung bei konventioneller Verrentung
Fur die Zeit der Rentenzahlung kdnnen Sie zwischen

- einer Bonusrente
und .
- einer Bonusrente mit Sockel

wabhlen.

Bei der Bonusrente wird im ersten Jahr der Rentenzahlung die ver-
sicherte, d. h. die aus dem Vertragsguthaben bei Beginn der Aus-
zahlungsphase ermittelte garantierte Rente gezahlt. Erstmals ein
Jahr nach Beginn der Auszahlungsphase und fur jedes folgende
Jahr werden die jahrlichen Uberschussanteile zur Steigerung der
dann jeweils erreichten Gesamtrente (versicherte Rente bei Beginn
der Auszahlungsphase zuzuglich der Steigerungen) verwendet. Die
sich danach ergebende Gesamtrente ist jeweils garantiert.

Bei der Bonusrente mit Sockel wird ein Teil der zu erwartenden
zukunftigen jahrlichen Uberschussanteile dazu verwendet, ab
Beginn der Rentenzahlung eine zusétzliche so genannte Sockelrente
zu bilden. Dies bedeutet, dass die Sockelrente die versicherte Rente
ab Beginn der Auszahlungsphase erhoht. Im Weiteren werden erst-
mals ein Jahr nach Beginn der Auszahlungsphase und fur jedes fol-
gende Jahr der restliche Teil der jahrlichen Uberschussanteile zur
Steigerung der dann jeweils erreichten Gesamtrente (versicherte
Rente bei Beginn der Auszahlungsphase zuzuglich Sockelrente
zuziglich der Steigerungen) verwendet. Der Teil der Gesamtrente,
der die versicherte Rente bei Beginn der Auszahlungsphase uber-
steigt, ist nicht garantiert und kann ggf. auch sinken.

c) Nach Beginn der Rentenzahlung kénnen Sie die Uberschussver-
wendung nicht mehr &ndern.

d) Verwendung bei fondsgebundener Verrentung

Die monatlich zugeteilten Uberschussanteile werden zur Erhéhung
des Vertragsguthabens verwendet. Eine mdgliche Erhéhung der
Rente ergibt sich dann im Rahmen der Neuaufteilung des Vertrags-
guthabens gemaR § 2 Abs. 2.

6 Bemessungsgrundlage und Verwendung fur die Bewertungsreser-
ven in der Auszahlungsphase

Sie erhalten am Ende eines jeden Versicherungsjahres Bewertungs-
reserveniberschussanteile.

Die BemessungsgroRRe fur die Bewertungsreserveniiberschussantei-
le entspricht der BemessungsgroRe fur die Zinsuberschussanteile
geman Abs. 5.

Fur die Bewertungsreserveniiberschussanteile gilt dieselbe Uber-
schussverwendung, wie Sie sie fiir die Zinsliberschussanteile
gemal Abs. 5 vereinbart haben.

7 Anderungsmdglichkeit der Verwendung zukiinftiger Uberschiusse
Sollte sich nach Vertragsabschluss aufgrund von Umstéanden, die bei
Vertragsabschluss nicht vorhersehbar waren, herausstellen, dass
die unserer Tarifkalkulation zugrunde liegenden Rechnungsgrundla-
gen aufgrund eines unerwartet starken Anstiegs der Lebenserwar-
tung voraussichtlich nicht mehr ausreichen, um dauerhaft die Zah-
ung der garantierten Rente sicherzustellen und aufgrund

- aufsichtsrechtlicher Vorgaben oder

- offizieller Stellungnahmen der allgemein anerkannten Berufsverei-
nigung der Aktuare (etwa Fachgrundsatze der Deutschen Aktuar-
vereinigung e.V.) oder

- Feststellungen des Verantwortlichen Aktuars wegen unverschulde-
ter, I?icht vorhersehbarer Veranderung unternehmensindividueller
Risiken

angepasste Rechnungsgrundlagen fur die Berechnung der
Deckungsruckstellungen verwendet werden mussen, ist eine Auffil-
lung der Deckungsriickstellung fur lhre Versmherung erforderTich.
Wir kénnen vom Zeitpunkt der Notwendigkeit der Auffullung an die
fur lhre Versicherung kiinftig anfallenden Uberschiisse (vgl. Abs. 3
bis 5) ganz oder teilweise so lange zur Refinanzierung der Aufful-
lung verwenden, bis die Refinanzierung abgeschlosseniist. Uber
eine solche Anderung informieren wir Sie schriftlich vor Beginn der
Auffullung, spatestens 2 Jahre nach Feststellung der Notwendigkeit
der Auffullung.

Die Anderung hat zur Folge, dass fiir Ihre Versicherung in der Zeit
der Refinanzierung keine Uberschiisse gutgeschrieben werden, lhre
garantierte Rente und schon erreichten Steigerungen aus der Uber-
schussbeteiligung (bei Uberschussverwendungsart Bonusrente)
bzw. aus Uberschussbeteiligung und Wertentwicklung der Wertsiche-
rungsfonds (bei fondsgebundener Verrentung) bleiben unberihrt.

] Beitragszahlung |

§ 5 Wie verwenden wir Ihre Beitrage?

1 Wir fuhren lhre Beitrdge und Sonderzahlungen, sofern sie nicht
zur Deckung von Kosten vorgesehen sind, dem Vertragsguthaben
zu. Bei beitragsfreien Vertrdgen oder Vertragen mit nicht monatli-
cher Beitragszahlung entnehmen wir ggf. Kostenanteile nicht nur
aus den eingezahlten Beitrdgen, sondern auch aus dem Vertrags-
guthaben.

2 Die fur die Beitragsruckgewahr erforderlichen, nach den aner-
kannten Regeln der Versicherungsmathematik berechneten Risiko-
beitrdge werden monatlich dem Vertragsguthaben enthommen.
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3 Zu Beginn eines jeden Kalendermonats erfolgt wahrend der
Ansparzeit jeweils eine Neuaufteilung des Vertragsguthabens auf
die Anlagestdcke bzw. unser ubriges Vermogen (vgl. § 2 Abs. 1).

Ergibt sich im Rahmen dieser Neuaufteilung, dass zusétzliche Betré-
ge dem freien Fondsguthaben zugefihrt werden kdnnen, so erfolgt
diese Zufuihrung auf die einzelnen Fonds in dem von Ihnen gewahl-
ten Verhéltnis. Wenn jedoch Betrage dem freien Fondsguthaben ent-
nommen werden mussen, so geschieht dies im Verhaltnis der Geld-
werte der Guthaben in den einzelnen Fonds.

4 Der Wert eines Fondsanteils richtet sich nach der Wertentwick-
lung des jeweiligen Fonds. Die Anzahl der jeweils zu erwerbenden
Fondsanteile ergibt sich durch Teilung des anzulegenden Beitrages
durch den jeweiligen Riicknahmepreis der Fondsanteile. Dabei ist
fur die Bewertung der am Termin der Beitragsfalligkeit festgestellte
Rucknahmepreis mafl’gebend. Ist dieser Termin kein Borsentag, gilt
der erste Borsentag danach als Stichtag.

5 Soweit die Ertréage, die aus den im Anlagestock enthaltenen Ver-
mdgenswerten erzielt werden, nicht ausgeschuttet werden, flieBen
sie unmittelbar den Fonds zu und erhéhen damit den Wert der
jeweiligen Fondsanteile. Mit den ausgeschitteten Ertrédgen eines
Fonds werden Anteile des gleichen Fonds erworben, die unverzig-
lich im Verhéltnis des zum Ausschittungszeitpunkt vorhandenen
Fondsguthabens des gleichen Fonds lhrer Versicherung anteilig gut-
geschrieben werden.

§ 6 Wie verwenden wir die staatlichen Zulagen?

Die im Lauf eines Jahres eingehenden staatlichen Zulagen werden -
nach Entnahme der kalkulatorischen Kosten - zur Bildung des Ver-
tragsguthabens geméaR § 1 Abs. 3 b) verwendet und erhdhen die
versicherte Altersrente.

Wir werden die staatlichen Zulagen an demjenigen Monatsersten
lhrem Vertragsguthaben zufuihren, der auf den Eingang der Zahlung
bei uns folgt. Ist der jeweilige Monatserste kein Borsentag, gilt der
erste Borsentag danach als Stichtag.

§ 7 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

1 Die laufenden Beitrage (Regelbeitrage) zu Ihrer Rentenversiche-
rung sind Jahresbeitrage, die zu Beginn eines jeden Versicherungs-
jahres fallig werden.

Haben Sie mit uns die Zahlung eines Regelbeitrags nicht vereinbart
(Regelbeitrag Null), so gelten die Bestimmungen des § 6

2 Nach Vereinbarung konnen Sie die Jahresbeitrage auch in halb-
jahrlichen, vierteljahrlichen oder monatlichen Raten zahlen; hierfur
werden Ratenzuschlage erhoben.

3 Haben Sie keine laufende Beitragszahlung mit uns vereinbart, ist
die Zahlung eines Einlésungsbeitrags erforderlich.

4 Der erste Beitrag (Einldsungsbeitrag) ist unverziglich nach
Abschluss des Versicherungsvertrages zu zahlen, jedoch nicht vor
dem mit Ihnen vereinbarten, im Versmherungsscheln angegebenen
Beginn der Versicherung. Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage)
sind jeweils zum vereinbarten Falligkeitstag an uns zu zahlen.

5 Beitrdge kdnnen nur im Lastschrifteinzugsverfahren gezahlt wer-
den. Wir buchen sie bei Falligkeit von dem uns angegebenen Konto
ab.

6 Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung gentigt es, wenn Sie
fristgerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Die Zahlung gilt als rechtzeitig, wenn wir den Beitrag zu dem im
Versicherungsschein angegebenen Falligkeitstag einziehen kdnnen
und Sie einer berechtigten Einziehung nicht widersprechen. Konnte
der fallige Beitrag ohne lhr Verschulden nicht eingezogen werden,
ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn sie unverziglich
nach unserer schriftlichen Zahlungsaufforderung erfolgt.

7 Sonderzahlungen
Sie kénnen jederzeit Sonderzahlungen zu lhrem Vertrag leisten.

Die Summe aus den Sonderzahlungen eines Kalenderjahres ist
beschrénkt auf den Hochstbetrag geméaRl 8 10 a EStG.

§ 8 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?
1 Einldsungsbeitrag

a) Wenn Sie den Einldsungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen (vgl. § 7
Abs. 6), kdnnen wir - solange die Zahlung nicht bewirkt ist - vom
Vertrag zuriicktreten. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass
Sie die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

b) Ist der Einlosungsbeitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch
nicht gezahlt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet, sofern wir Sie
durch einen aufféalligen Hinweis im Versicherungsschein auf diese
Rechtsfolge aufmerksam gemacht haben. Unsere Leistungspflicht
besteht jedoch, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nicht-
zahlung nicht zu vertreten haben.

2 Folgebeitrag

Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag, den Sie aus dem
Versicherungsverhéltnis schulden, nicht rechtzeitig eingezogen wer-
den konnte (vgl. 8 7 Abs. 6), erhalten Sie von uns auf lhre Kosten
eine Mahnung in Textform. Darin setzen wir Ihnen eine Zahlungs-
frist von mindestens 2 Wochen. Begleichen Sie den Ruckstand nicht
innerhalb der gesetzten Frist, so vermindert sich Ihr Versicherungs-
schutz. Auf diese Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung aus-
dricklich hinweisen.

\ Beginn des Versicherungsschutzes

8§89 Wie kommt lhr Vertrag zustande und wann beginnt lhr Versi-
cherungsschutz?

1 lhr Versicherungsvertrag kann auf unterschiedliche Weise zustan-
de kommen:

- Stellen Sie einen Antrag auf Abschluss der Versicherung uns
gegeniber, liegt Ihre Vertragserklarung in dem durch Sie unter-
zeichneten Antrag. Der Versicherungsvertrag kommt zustande,
wenn lhnen unsere ausdrickliche schriftiche Annahmeerklarung
ode)r der Versicherungsschein zugegangen ist (sog. Antragsverfah-
ren).

- Erhalten Sie dagegen auf Ihre Angebotsanfrage von uns ein Ange-
bot auf Abschluss eines Versicherungsvertrages, liegt Ihre Ver-
tragserklarung in der durch Sie unterzeichneten schriftlichen
Annahme unseres Angebotes. Der Versicherungsvertrag kommt
zustande, wenn uns lhre Annahmeerklarung (schriftlich) zugegan-
gen ist (sog. Invitatioverfahren).

2 lhr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungsvertrag
zustande gekommen ist (vgl. Abs. 1). Vor dem im Versicherungs-
schein angegebenen Beginn der Versicherung besteht jedoch noch
kein Versicherungsschutz.

Soweit Sie den Einldsungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, entfallt Ihr
Versicherungsschutz unter den in § 8 Abs. 1 b) genannten Voraus-
setzungen.

§ 10 Koénnen Sie lhre Vertragserklarung widerrufen?

1 Sie kénnen innerhalb einer Frist von 30 Tagen lhre Vertragserkla-
rung (vgl. § 9 Abs. 1) in Textform widerrufen. Eine Begrindung muss
Ihr Widerruf nicht enthalten. Zur Wahrung der Frist genugt die recht-
zeitige Absendung des Widerrufs.

2 Die Widerrufsfrist beginnt zu dem Zeitpunkt, zu dem Ihnen die fol-
genden Unterlagen in Textform zugegangen sind:

- der Versicherungsschein und die Vertragsbestimmungen ein-
schlie3lich der Allgemeinen Bedingungen sowie der weiteren fur
den Vertragsinhalt mafRgeblichen Verbraucherinformationen nach
§ 7 Abs. 1 und 2 VVG

und

- eine deutlich gestaltete Belehrung tber das Widerrufsrecht und
Uber die Rechtsfolgen des Widerrufs (vgl. Abs. 3).

3 In der Belehrung informieren wir Sie Uber

- lhre Rechte,

- unseren Namen und Anschrift als Empfanger lhres Widerrufs,
- den Fristbeginn und Fristablauf des Widerrufs,

- das Erfordernis der Textform des Widerrufs,

- d(ije mangelnde Verpflichtung zur Begriindung des Widerrufs
un

- die Rechtsfolgen und den zu zahlenden Betrag.

Die Belehrung werden wir Ihnen zusammen mit dem Versicherungs-
schein Ubermitteln.

4 Widerrufen Sie Ihre Vertragserklarung (vgl. § 9 Abs. 1), so erstat-
ten wir lhnen den auf die Zeit nach Zugang Ihres Widerrufs entfal-
lenden Teil der Beitrage.

Fur den anderen Teil der Beitrége gilt Folgendes:

- Haben wir Sie nach Abs. 3 ordnungsgemaf belehrt und haben Sie
zugestimmt, dass der Versicherungsschutz vor Ende der Wider-
rufsfrist beginnt, so erhalten Sie von uns zusétzlich den aus diesen
Beitragen errechneten Rickkaufswert (gemaf § 12 ohne Berlick-
sichtigung von Abschluss- und Vertriebskosten) einschlief3lich der
Beteiligung an den Uberschiissen geméan § 4.

- Anderenfalls erhalten Sie zusatzlich den Rickkaufswert (geman
§ 12 ohne Bericksichtigung von Abschluss- und Vertriebskosten)
einschlieRlich der Beteiligung an den Uberschiissen gemaR § 4
oder, wenn dies fur Sie gunstiger ist, erstatten wir lhnen die
bereits gezahlten Beitrage - hachstens jedoch die Beitrage fur das
1. Jahr; dies gilt nicht, wenn Sie bereits Leistungen aus dem Versi-
cherungsvertrag in Anspruch genommen haben.

Die Erstattung der ganz oder teilweise zuriickzuzahlenden Beitrage
werden wir unverzuglich, spatestens 30 Tage nach Zugang lhres
Widerrufs vornehmen.
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[Eintritt_des Versicherungsfalles

§ 11 Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung ver-
langt wird?

1 Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir gegen
Vorlage eines amtlichen Zeugnisses tber den Tag Ihrer Geburt.
Zusatzlich kdnnen wir die Vorlage des Versicherungsscheins verlan-
gen.

2 Wir kénnen vor jeder Renten- oder Kapitalzahlung auf unsere
Kosten ein amtliches Zeugnis darUber verlangen, dass Sie noch
leben.

3 Der Todesfall ist uns in jedem Fall unverziglich anzuzeigen.
AuBer den in Abs. 1 genannten Unterlagen ist uns eine amtliche,
Alter und Geburtsort enthaltende Sterbeurkunde einzureichen. Zu
Unrecht empfangene Rentenzahlungen sind an uns zuriickzuzahlen.

4 Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtigten
auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in das Ausland tragt der Emp-
fangsberechtigte auch die damit verbundene Gefahr.

| Ruckkaufswert |

§ 12 Wie berechnet sich Ihr Ruckkaufswert?

1 Allgemeine Regelung

Der Rickkaufswert ist der fur den Schluss der laufenden Versiche-
rungsperiode (bei beitragsfreien Versicherungen: fur den Schluss
des laufenden Monats) bestehende Geldwert lhres Vertragsgutha-
bens (vgl. 8 1 Abs. 10).

2 Verteilung der Abschluss- und Vertriebskosten

Die bei der Kalkulation der laufenden Beitrdge (Regelbeitrage) in
Ansatz gebrachten Abschluss- und Vertriebskosten verteilen wir in
gleichmaRigen Jahresbetragen tber einen Zeitraum von mindestens
5 Jahren, aber nicht langer als bis zum Beginn der Auszahlungspha-
se.

Diese Verteilung der Abschluss- und Vertriebskosten gilt entspre-
chend auch fir die Abschluss- und Vertriebskosten auf Erh6hungs-
beitrdge. Die Abschluss- und Vertriebskosten auf Sonderzahlungen
und Zulagen werden in gleichmafigen Raten - verteilt auf die ersten
5 Jahre nach der jeweiligen Zahlung, hdchstens jedoch bis zum
Beginn der Auszahlungsphase - dem Vertragsguthaben entnommen.

3 Konsequenzen der Verteilung
Die Verteilung der Abschluss- und Vertriebskosten hat zur Folge,
dass der Ruckkaufswert Ihrer Versicherung erst in spateren Jahren
die Summe der eingezahlten Beitrage erreicht. Die Einzelheiten spe-
ziell fur Ihre Versicherung kénnen Sie der in Ihrem Versicherungs-
schein abgedruckten Tabelle der garantierten Rickkaufswerte/gebil-
deten Kapitale und der beitragsfreien Renten entnehmen. Die darin
genannten Garantiebetrage stehen unter dem Vorbehalt, dass Sie
Ihre Beitrége bis zur Kundigung oder Beitragsfreistellung immer
\l;ereinhbarungsgemaB gezahlt haben, also keine Beitragsriickstande
estehen.

4 Abzug vom Ruckkaufswert
a) Wir sind berechtigt, den Riickkaufswert um einen Abzug in Héhe
von 50 EUR zu vermindern.

Wird in anderen Bestimmungen dieser Bedingungen der Begriff
"Ruckkaufswert" verwendet, ist stets der Geldwert des Vertragsgut-
habens vermindert um den Abzug gemeint. Bei einer Beitragsfrei-
stellung wird auf den Abzug verzichtet.

b) Mit dem Abzug werden die Verwaltungsgebuhren fur die
Geschiéftsvorfalle, die eine Berechnung des Riickkaufswertes auslo-
sen, abgegolten.

Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem Abzug zugrunde liegen-
den Annahmen in Ihrem Fall entweder dem Grunde nach nicht
zutreffen oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, ent-
fallt der Abzug bzw. wird - im letzteren Falle - entsprechend herab-
gesetzt.

5 Befristete Herabsetzung des Rickkaufswertes

Wir sind nach 8§ 169 Abs. 6 VVG berechtigt, den Riickkaufswert ange-
messen herabzusetzen, soweit dies erforderlich ist, um eine Gefahr-
dung der Belange der Versicherungsnehmer, insbesondere durch
eine Gefahrdung der dauernden Erfillbarkeit der sich aus den Versi-
cherungsvertragen ergebenden Verpflichtungen, auszuschlieBen. Die
Herabsetzung ist jeweils auf 1 Jahr befristet.

|Beitragsfreistel|ung, Kiindigung, Ubertragung |

§ 13 Wann konnen Sie Ihre Versicherung kindigen oder ruhen las-
sen?

1 Ku'.]ndigungi

Sie kdnnen Thre Versicherung jederzeit vor Beginn der Auszah-
lungsphase zum Schluss des laufenden Versicherungsjahres schrift-
lich kundigen. Bei Vereinbarung von Ratenzahlungen kénnen Sie

auch innerhalb des Versicherungsjahres mit einer Frist von
é{l Tagen zum Schluss eines jeden Beitragszahlungsabschnitts kiin-
igen.

Eine Versicherung, fur die Sie keine laufenden Beitrage zahlen, kon-
nen Sie zum Ende eines jeden Monats kindigen.

2 Beitragsfreistellung

Anstelle einer Klindigung nach Abs. 1 kénnen Sie unter Beachtung
der dort genannten Termine und Fristen schriftlich verlangen, von

lhrer Beitragszahlungspflicht befreit zu werden, d.h. Ihre Versiche-
rung ruhen zu lassen.

§ 14 Was passiert, wenn Sie Ihre Versicherung kiindigen oder
ruhen lassen?
1 Wirtschaftliche Nachteile einer Kiindigung oder Beitragsfreistel-

lun

a) l%eine Ruckzahlung der Beitrage

Die Rickzahlung der Beitrdge konnen Sie vor Beginn der Auszah-
lungsphase nicht verlangen.

b) Abzug bei Kiindigung
Im Fall Threr Kiindigung erheben wir den Abzug gemaf § 12 Abs. 4.

c) Konsequenzen

Die Vertellung der Abschluss- und Vertriebskosten und der Abzug
bei Kiindigung haben zur Folge, dass der Riickkaufswert Ihrer Versi-
cherung erst in spéateren Jahren die Summe der eingezahlten Bei-
trage erreicht. Die Einzelheiten speziell fur lhre Versicherung kon-
nen Sie der in Ihrem Versicherungsschein abgedruckten Tabelle der
garantierten Ruckkaufswerte/gebildeten Kapitale und der beitrags-
freien Renten enthehmen. Die darin genannten Garantiebetrage ste-
hen unter dem Vorbehalt, dass Sie Ihre Beitrage bis zur Kiindigung
oder Beitragsfreistellung immer vereinbarungsgeman gezahlt haben,
also keine Beitragsrickstande bestehen.

2 Kindigung

a) Vollstandige Kiindigung

Wenn Sie Ihre Versicherung nach § 13 Abs. 1 kiindigen, so zahlen
wir den Ruckkaufswert gemaf § 12.

Etwaige Beitragsriickstdnde werden von dem Ruckkaufswert abge-
zogen.

Sofern Sie gemal} § 25 Kapital fir Wohneigentum verwendet haben,
wird dies bei der Berechnung des Ruckkaufswertes beriicksichtigt.

Zusétzlich zum Rickkaufswert Threr Versicherung wird ggf. die Half-
te des auf Ihre Versicherung entfallenden Anteils an den Bewer-
tungsreserven fallig, die zum Stichtag, der fur Ihre Kindigung gilt,
vorhanden sind (vgl. § 4 Abs. 2 d)).

b) Garantiebetrag

Vom Rickkaufswert garantieren wir Ihnen einen Betrag, dessen

Hohe vom Zeitpunkt der Beendigung der Versicherung abhangt (vgl.

die im Versicherungsschein abgedruckte Tabelle der garantierten

Rickkaufswerte/gebildeten Kapitale und der beitragsfreien Renten,

ﬁle )unter dem Vorbehalt steht, dass keine Beitragsrtuckstande beste-
en).

3 Beitragsfreistellun
a) Haben Sie die Befreiung von der Beitragszahlungspflicht bean-

tragt, so garantieren wir Ihnen eine beitragsfreie Rente (vgl. die im
Versicherungsschein abgedruckte Tabelle der garantierten
Rickkaufswerte/gebildeten Kapitale und der beitragsfreien Renten,
die unter dem Vorbehalt steht, dass keine Beitragsrickstande beste-
hen). Die beitragsfreie Rente errechnet sich aus der zum Rentenbe-
ginn zur Verfugung stehenden Mindestleistung und dem garantierten
Rentenfaktor gemaR 8 1 Abs. 3 e). Die Mindestleistung entspricht
der Summe der uns bis zum Zeitpunkt der Beitragsfreistellung zuge-
flossenen Beitrage und staatlichen Zulagen.

b) Die Beitragsriickgewahr entfallt, d.h. bei Tod ab dem Zeitpunkt
der Beitragsfreistellung wird ausschlie3lich der Geldwert lhres Ver-
tragsguthabens gezahlt.

c) Die Dauer einer ggf. vereinbarten Rentengarantiezeit bleibt erhal-
ten.

d) Sie kdnnen nach Beitragsfreistellung jederzeit die Beitragszah-
:ung wieder aufnehmen oder Sonderzahlungen geméfR § 7 Abs. 7
eisten.

§ 15 Wann konnen Sie das gebildete Kapital auf einen anderen Ver-
trag Ubertragen und was passiert dann?

1 Zeitpunkt

Sie kdnnen lhre Versicherung mit einer Frist von 3 Monaten zum
Ende des Kalendervierteljahres schriftlich kiindigen, um das gebilde-
te Kapital auf einen anderen Altersvorsorgevertrag tbertragen zu
lassen. Dieser Vertrag muss zertifiziert sein und auf Ihren Namen
lauten; er kann bei uns oder einem anderen Anbieter bestehen.
Nach Beginn der Auszahlungsphase ist eine Ubertragung des gebil-
deten Kapitals nicht mehr moglich.
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2 Gebildetes Kapital
Das gebildete Kapital ist der Geldwert des Vertragsguthabens

gemal § 1 Abs. 10, berechnet zum Ende des Kalendervierteljahres,
zu dem Sie |hre Versicherung wirksam gekundigt haben.

3 Gebiihr
ImFalle der Ubertragung erheben wir eine Gebiihr in Héhe von
50 EUR, die vom zu Ubertragenden Kapital einbehalten wird.

Sofern Sie uns nachweisen, dass die der Gebihr zugrunde liegen-
den Annahmen in Ihrem Fall entweder dem Grunde nach nicht
zutreffen oder der Hohe nach wesentlich niedriger zu beziffern sind,
entfallt die Gebuhr bzw. wird - im letzteren Fall - entsprechend her-
abgesetzt.

4 Wirtschaftliche Nachteile einer Ubertragung

Die Ubertragung des gebildeten Kapitals Ihrer Versicherung auf
einen anderen Vertrag ist mit Nachteilen verbunden. Die Verteilung
der Abschluss- und Vertriebskosten gemaR § 12 Abs. 2 und die
Gebuhr haben zur Folge, dass das gebildete Kapital erst in spateren
Jahren die Summe der eingezahlten Beitrdge erreicht. Die Einzelhei-
ten speziell fur lhre Versicherung kénnen Sie der in Ihrem Versiche-
rungsschein abgedruckten Tabelle der garantierten Riickkaufswer-
te/gebildeten Kapitale und der beitragsireien Renten entnehmen. Die
darin genannten Garantiebetrage stehen unter dem Vorbehalt, dass
Sie lhre Beitrage bis zur Ubertragung immer verembarungsgemaB
gezahlt haben, also keine Beitragsruckstéande bestehen.

5 Das Kapital kann nicht an Sie ausgezahlt, sondern nur direkt auf
den neuen Altersvorsorgevertrag Ubertragen werden. Hierzu mus-

sen Sie uns bei Kiindigung mitteilen, auf welchen Vertrag das Kapi-
tal Ubertragen werden soll. Handelt es sich dabei um einen Vertrag
bei einem anderen Anbieter, miissen Sie uns die Zertifizierung die-
ses Vertrages nachweisen.

| Kosten

§ 16 Welche Kosten stellen wir lhnen gesondert in Rechnung?

1 Falls aus besonderen, von Ihnen veranlassten Griinden ein
zuséatzlicher Verwaltungsaufwand verursacht wird, kdnnen wir -
soweit nichts anderes vereinbart ist - die in solchen Fallen durch-
schnittlich entstehenden Kosten als pauschalen Abgeltungsbetrag
gesondert in Rechnung stellen. Dies gilt bei

- Erteilung einer Ersatzurkunde fur den Versicherungsschein

- schriftlicher Fristsetzung bei Nichtzahlung von Folgebeitréagen
- Verzug mit Beitrdgen

- Rucklaufern im Lastschriftverfahren

- Durchfiihrung von Vertragsanderungen

2 Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem pauschalen Abgel-
tungsbetrag zugrunde liegenden Annahmen in lhrem Fall entweder
dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Héhe nach wesentlich
niedriger zu beziffern sind, entfallt der Abgeltungsbetrag bzw. wird -
im letzteren Fall - entsprechend herabgesetzt.

3 Abschluss- und Vertriebskosten werden nicht gesondert in Rech-
nung gestellt. Fur sie gilt § 12 Abs. 2 und 3.

| Mitteilungen, Informationen, Bezugsrecht |

§ 17 Was gilt fir Mitteilungen, die sich auf das Versicherungsver-
héltnis beziehen?

1 Wir weisen Sie in den vor- und nachstehenden Bestimmungen
jeweils darauf hin, ob lhre das Versicherungsverhéltnis betreffenden
Mitteilungen und Erklarungen uns gegenuber schriftlich (eigenhéndig
von lhnen unterzeichneter Brief) oder in Textform (z. B. als E-mail
oder Fax) zu erfolgen haben.

2 Eine Anderung lhrer Postanschrift missen Sie uns unverziglich
mitteilen. Anderenfalls kdnnen fur Sie Nachteile entstehen, da wir
eine an Sie zu richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem
Brief an Ihre uns zuletzt bekannte Anschrift senden kénnen; unsere
Erklarung gilt 3 Tage nach der Absendung dieses Briefes als zuge-
gangen.

3 Bei Anderung Ihres Namens gilt Abs. 2 entsprechend.

4 Wenn Sie sich fur langere Zeit auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland aufhalten, sollten Sie uns - auch in lhrem Interesse -
eine im Inland anséassige Person benennen, die bevollmé&chtigt ist,
unsere Mitteilungen fur Sie entgegenzunehmen (Zustellungsbevoll-
méchtigter).

§ 18 Welche Informationen gemaf Altersvorsorgevertrage-Zertifi-
zierungsgesetz erhalten Sie wahrend der Vertragslaufzeit?

Wir informieren Sie jahrlich schriftlich tber die Verwendung der ein-
gezahlten Beitrage und der uns zugeflossenen staatlichen Zulagen,
das bisher gebildete Kapital, die einbehaltenen anteiligen Abschluss-
und Vertriebskosten, die Kosten fir die Verwaltung des gebildeten
Kapitals und die erwirtschafteten Ertradge. Mit unserer Anlagepolitik

wollen wir im Interesse unserer Versicherungsnehmer die groft-
mdoglichen Renditechancen nutzen. Wir beriicksichtigen jedoch auch
ethische, soziale und 6kologische Belange bei der Kapitalanlage,
sof%rn Wertentwicklung und Rendite davon nicht negativ beeinflusst
werden.

§ 19 Wer erhélt die Versicherungsleistung?

1 Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an
Sie als unseren Versicherungsnehmer. Werden nach lhrem Tod
Leistungen fallig, erbringen wir diese an lhre Erben, soweit Sie uns
keine andere Person als Bezugsberechtigten benannt haben. Dieses
Bezugsrecht kdnnen Sie jederzeit widerrufen; nach Ihrem Tod kann
es nicht mehr widerrufen werden.

Die Einrdumung und der Widerruf eines Bezugsrechtes sind uns
gegeniber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns von Ihnen
schriftlich angezeigt worden sind.

2 Die Abtretung von Forderungen und Rechten aus dem Versiche-
rungsvertrag sowie seine Verpfandung sind ausgeschlossen. Ausge-
schlossen ist ferner jede sonstige Ubertragung von Forderungen
oder Eigentumsrechten aus dem Vertrag an Dritte - mit Ausnahme
von Bezugsrechten nach Abs. 1.

\Besonderheiten der fondsgebundenen Rentenversicherung

§ 20 Veranderung der vereinbarten Hohe der Mindestleistung und
Ablaufmanagement

1 Veranderung der vereinbarten Hohe der Mindestleistung

Je nach Kursentwicklung der Fonds haben Sie vor Rentenbeginn die
Madglichkeit, die vereinbarte Mindestleistung zur Absicherung von
Kursgewinnen zu erhéhen oder zur Erh6hung des gewiinschten
Anlagerisikos zu reduzieren. Die Mindestleistung darf jedoch durch
eine solche Vertragsanderung nicht unter die volle Summe der ein-
gezahlten Beitrage, etwaiger Sonderzahlungen und der uns zuge-
flossenen staatlichen Zulagen absinken.

2 Ablaufmanagement

lhr Vertrag ist mit einem Ablaufmanagement zur systematischen
Sicherung des Vertragsguthabens ausgestattet. Im Rahmen dieses
Ablaufmanagements werden wir Sie 5 Jahre vor Rentenbeginn
schriftlich dartber informieren, bis zu welcher H6he wir aus Ihrem
bis dahin gebildeten Vertragsguthaben und aus lhren noch bis zum
Rentenbeginn zu zahlenden Beitrdgen eine Mindestleistung zum
Rentenbeginn im Sinne von § 2 bilden kénnen. Mit dieser Informa-
tion werden wir lhnen gleichzeitig anbieten, mit uns eine optionale
Leistungsabsicherung zu vereinbaren bzw. eine bereits eingeschlos-
sene Leistungsabsicherung zu erhéhen. Falls Sie dieses Angebot
annehmen, werden wir die von lhnen gewiinschte Leistungsabsiche-
rung gemaB dem in § 2 beschriebenen Verfahren durch regelméaRige
Umschichtungen von Teilen lhres Vertragsguthabens in den von uns
verwendeten Wertsicherungsfonds bzw. in unser Ubriges Vermogen
fur konventionelle Versicherungen durchfuhren. Fur das Ablaufma-
nagement erheben wir weder Gebuhren noch Ausgabeaufschlage.

§ 21 Sie wollen den Fonds wechseln?

1 Fondswechsel sind nur innerhalb der freien Fondsanlage mdoglich.
Sie haben jederzeit die Moglichkeit, dass das vorhandene freie
Fondsguthaben ganz oder teilweise in andere Fonds Ubertragen
wird, die fur Ihren Vertrag zur Verfugung stehen (Shift).

2 Hierzu wird der Geldwert des zu Ubertragenden Fondsguthabens
ermittelt und in Anteile der anderen Fonds umgewandelt. Die Uber-
tragung werden wir nach Eingang lhres schriftlichen Auftrags unver-
zlglich vornehmen. Sowohl der Wertermittlung des zu tbertragen-
den Fondsguthabens als auch der Bestimmung der Anzahl der
Anteileinheiten der Fonds, auf die der Geldwert des Fondsguthabens
Ubertragen werden soll, legen wir den Riicknahmepreis eines
Fondsanteils am Tag der Ubertragung zugrunde, d.h. es werden
keine Ausgabeaufschlage erhoben.

3 Sie haben die Mdglichkeit, dass ab dem folgenden Termin fur die
Aufteilung Ihres Vertragsguthabens (vgl. 8 2 Abs. 1) die zusétzlich
auf die freie Fondsanlage entfallenden Anteile ganz oder teilweise in
andere Fonds eingezahlt werden, die fur Ihren Vertrag zur Verfi-
gung stehen (Switch). Die Anderung fuhren wir unverzuglich, spéate-
stens am 5. Werktag durch, der auf den Tag des Eingangs lhres
schriftlichen Auftrags bei uns folgt.

4 Sie kdnnen von uns beliebig oft in Textform einen Anlagewechsel
gemaR Abs. 1 oder 3 verlangen. Jeweils 6 Ubertragungen geman
Abs. 1 oder 3 innerhalb eines Kalenderjahres sind kostenfrei; fur
jede dariiber hinausgehende Ubertragung wird eine Gebuhr von 25
EUR erhoben.

5 Umschichtungen zwischen Wertsicherungsfonds und unserem
Ubrigen Vermogen werden automatisch gemaR den Regelungen der
Leistungsabsicherung (vgl. 8 2 Abs. 1) vorgenommen. Sie sind kos-
tenfrei.
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§ 22 Anderung der Fondspalette

1 Bei einer Versicherung handelt es sich um ein langfristiges Pro-
dukt. Das bei Abschluss der Versicherung dargestellte Fondsange-
bot kann wéahrend der gesamten Laufzeit Anderungen und Erweite-
rungen unterliegen. Die jeweils aktuelle Liste der Fonds, die Sie der
freien Fondsanlage lhrer Versicherung zugrunde legen konnen kon-
nen Sie jederzeit kostenlos bei uns anfordern.

2 Wir kénnen einen Fonds aus dem Angebot der freien Fondsanla-
ge streichen, wenn hinsichtlich des Fonds erhebliche Anderungen
eingetreten smd die wir nicht beeinflussen kdnnen. Solche erhebli-
chen Anderungen kénnen sein: Die von uns beauftragte Kapitalanla-
gegesellschaft verliert ihre Zulassung fur den Vertrieb oder stellt
den Vertrieb ein oder verletzt ihre vertraglichen Pflichten erheblich
oder die Fondsperformance unterschreitet den Marktdurchschnitt
vergleichbarer Fonds erheblich oder der Fonds erfahrt eine deutli-
che Abwertung durch ein renommiertes Ratingunternehmen. Wir
werden lhnen dann einen kostenlosen Fondswechsel vorschlagen.
Sollten Sie mit unserem Vorschlag nicht einverstanden sein, haben
Sie das Recht, uns binnen einer Frist von 4 Wochen nach Zugang
unseres Vorschlags einen anderen Fonds aus dem Fondsangebot
lhrer Versicherung zu benennen.

§ 23 Was passiert bei Schlieung eines Fonds?

Wird einer der von Ihnen gewéhlten Fonds der freien Fondsanlage
durch die Kapitalanlagegesellschaft z. B. geschlossen, aufgelost
oder wird der An- bzw. Verkauf von Anteilen eingestellt, so werden
wir Sie informieren und lhnen ebenfalls einen kostenlosen Fonds-
wechsel in einen Fonds entsprechend dem bisherigen Anlageprofil
vorschlagen. Sollten Sie mit unserem Vorschlag nicht einverstanden
sein, haben Sie das Recht, uns binnen einer Frist von 4 Wochen
nach Zugang unseres Vorschlags einen anderen Fonds aus dem
Fondsangebot Ihrer Versicherung zu benennen.

§ 24 Wie erfahren Sie den Wert lhrer Versicherung?

1 Sie erhalten von uns wahrend der Ansparzeit jahrlich eine Mittei-
lung, der Sie den Wert lhres Vertragsguthabens sowie dessen Auf-
teilung in Ubriges Vermogen, Wertsicherungsfonds und freie Fonds-
anlage entnehmen kdnnen. Der Wert des Fondsguthabens wird
dabei in Anteileinheiten und als Euro-Betrag mitgeteilt.

2 Auf Wunsch teilen wir Thnen den Wert Ihrer Versicherung wéh-
rend der Ansparzeit jederzeit mit.

| Sonstiges

g 25 Wie konnen Sie gebildetes Kapital fur Wohneigentum verwen-
en?

1 Sie kénnen bis zum Beginn der Auszahlungsphase mit einer Frist
von 3 Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres schriftlich ver-
langen, dass das gebildete Kapital teilweise (maximal 75 %) oder
vollstandig fur eine Verwendung als Altersvorsorge-Eigenheimbetrag
im Sinne des § 92 a des Einkommensteuergesetzes ausgezahlt wird.
Dies flhrt zu einer Verringerung bzw. zum Wegfall des gebildeten
Kapitals und der versicherten Leistungen. Bei Riickzahlung werden
das gebildete Kapital und die versicherten Leistungen erhoht. Die
Berechnung der versicherten Leistungen erfolgt jeweils nach den
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik.

2 Einzelheiten und Erlauterungen zum Altersvorsorge-Eigenheimbe-
trag finden Sie in der Verbraucherinformation tGber die geltenden
Steuerregelungen.

§ 26 Welches Recht findet auf Ihren Vertrag Anwendung?
Auf Ihren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung.

§ 27 Welches Gericht ist zusténdig?

1 Sie kénnen Anspriuche aus lhrem Versicherungsvertrag gegen
uns bei dem fur unseren Geschéaftssitz ortlich zustandigen Gericht
geltend machen. Sie kdnnen auch das Gericht des Ortes anrufen, an
dem Sie zur Zeit der Klageerhebung Ihren Wohnsitz oder, in Erman-
gelung eines solchen, Ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben.

2 Wir missen Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag gegen Sie
bei dem Gericht geltend machen, das fur Ihren Wohnsitz oder, in
Ermangelung eines solchen, den Ort Ihres gewodhnlichen Aufenthalts
ortlich zustandig ist.

3 Verlegen Sie lhren Wohnsitz in einen Staat aul3erhalb der Europé-
ischen Gemeinschatft, Islands, Norwegens oder der Schweiz, sind
die Gerichte der Bundesrepublik Deutschland zustandig, wo wir
unseren Sitz haben.

[ Anderungsvorbehalte

§ 28 Wann koénnen wir den Beitrag oder die Leistung fur lhre Versi-
cherung andern?

1 Wir sind nach § 163 VVG berechtigt, den Beitrag fur lhre Versi-
cherung neu festzusetzen, wenn

- sich der Leistungsbedarf nicht nur voribergehend und nicht vor-
aussehbar gegeniiber den Rechnungsgrundlagen des vereinbarten
Beitrags verandert hat,

- der nach den berichtigten Rechnungsgrundlagen neu festgesetzte
Beitrag angemessen und erforderlich ist, um die dauernde Erfill-
bé;\rkeit der Versicherungsleistungen zu gewahrleisten,

un

- ein unabhangiger Treuhénder die Rechnungsgrundlagen und die
vorbezeichneten Voraussetzungen Uberprift und bestétigt hat.

Wir sind zur Neufestsetzung des Beitrags insoweit nicht berechtigt,
als die Versicherungsleistungen zum Zeitpunkt der Erst- oder Neu-
kalkulation unzureichend kalkuliert waren und ein ordentlicher und
gewissenhafter Aktuar dies insbesondere anhand der zu diesem
Zeitpunkt verflgbaren statistischen Kalkulationsgrundlagen hétte
erkennen mussen.

2 Sie kénnen verlangen, dass anstelle einer Erhohung des Beitrags
gemanR Abs. 1 die Versicherungsleistung entsprechend herabgesetzt
wird.

3 Bei einer beitragsfreien Versicherung sind wir unter den Voraus-
setzungen des Abs. 1 zur Herabsetzung der Versicherungsleistung
berechtigt.

4 Die Neufestsetzung des Beitrags und die Herabsetzung der Ver-
sicherungsleistung werden zu Beginn des 2. Monats wirksam, der
auf die Mitteilung der Neufestsetzung oder der Herabsetzung und
der hierfur maRgeblichen Griinde an Sie folgt.

§ 29 Wann kénnen die vorstehenden Bestimmungen geandert wer-
den?

1 Wir sind nach § 164 VVG unter folgenden Voraussetzungen zur
Anderung der Bestimmungen dieses Vertrages berechtigt:

Ist eine Bestimmung in unseren Allgemeinen Bedingungen durch
hochstrichterliche Entscheidung oder durch einen bestandskraftigen
Verwaltungsakt fur unwirksam erklart worden, kénnen wir sie durch
eine neue Regelung ersetzen, wenn dies zur Fortfihrung des Ver-
trages notwendig ist oder wenn das Festhalten an dem Vertrag ohne
neue Regelung fur eine Vertragspartei auch unter Berucksichtigung
der Interessen der anderen Vertragspartei eine unzumutbare Harte
darstellen wirde. Die neue Regelung ist nur wirksam, wenn sie
unter Wahrung des Vertragsziels die Belange der Versicherungs-
nehmer angemessen beriicksichtigt.

2 Die neue Regelung wird 2 Wochen, nachdem wir Ihnen die neue
Regelung und die hierfir maRgeblichen Griinde mitgeteilt haben,
Vertragsbestandteil.
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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Pflegeoption zu lhrer SIGGI Riester-Rente

Option auf Abschluss einer Pflegerentenversicherung

Zu einer soliden Altersvorsorge gehort eine private Pflegefallabsicherung, da die Leistungen der Pflegepflichtversicherung bei wei-
tem nicht ausreichen. Kostenlos und ohne Verpflichtungen bieten wir lhnen diese flexible Pflegeoption an. Ihr Vorteil: Sie selbst
entscheiden zum Rentenbeginn tiber Umfang und Hohe lhrer privaten Pflegeabsicherung.

Hierzu beachten Sie bitte noch die folgenden Informationen.

lhre Pflegeoption

1 Voraussetzungen

Sie kénnen zum Rentenbeginn Ihrer SIGGI Riester-Rente auf
Ihren schriftlichen Antrag eine Pflegerentenversicherung nach
den dann gultigen Produkten und Bedingungen abschlieen.

Die Pflegeoption kann zu folgenden Zeitpunkten ausgeubt
werden:

- zum urspriinglich vereinbarten Rentenbeginn
oder
- zum ggf. vorgezogenen oder aufgeschobenen Rentenbeginn.

Sie haben einen Entscheidungs-Spielraum: Frihestens 1 Jahr
und spéatestens 1 Monat vor dem tatsachlichen Rentenbeginn
kénnen Sie einen entsprechenden Antrag auf eine private Pfle-
gerentenversicherung stellen.

Die monatliche Pflegerente darf bis zu 1.500 EUR betragen.
Bestehen fir Sie bereits anderweitige private Pflegeversiche-
rungen oder Pflegeanwartschaftsversicherungen oder wurden
solche beantragt, kdnnen wir die H6he der héchstmoglichen
monatlichen Pflegerente entsprechend reduzieren.

Sie kénnen als Beitragszahlung fur die Pflegerentenversiche-
rung laufende Beitrdge oder einen Einmalbeitrag vereinbaren.

Die Ausubung der Pflegeoption setzt voraus, dass die SIGGI
Riester-Rente mit laufender Rentenzahlung fortgefuhrt wird.

Der Vorteil fur Sie: Wir werden grundséatzlich keine Gesund-
heitsfragen stellen, sondern eine Priifung nur in dem Umfang
vornehmen, der erforderlich ist, um festzustellen, ob Ihr Recht
auf Pflegeoption auch unter Bertlicksichtigung der nachfolgen-
den in Ziffer 2 genannten Voraussetzungen besteht.

2 Erléschen der Pflegeoption
Das Recht auf Pflegeoption erlischt fur Sie

- spatestens zum Ende des Versicherungsjahres, in dem das
67. Lebensjahr vollendet wird,

- wenn bereits einmal eine Berufsunféhigkeits-, Erwerbs-
unfahigkeits-, Erwerbsminderungs- oder Pflegerente oder
eine Leistung aus der Pflegepflichtversicherung bei einem
Versicherer oder Sozialversicherungstrager beantragt wurde,

- wenn Schwerbehinderung besteht oder ein Antrag auf Aner-
kennung der Schwerbehinderung gestellt wurde,

- wenn die SIGGI Riester-Rente infolge Klindigung, Ubertra-
gung oder vollstandiger Entnahme zur Verwendung als
Altersvorsorge-Eigenheimbetrag erloschen ist

oder

- bei drohender Pflegebedurftigkeit gemaR Abs. 3.

3 Begriff der drohenden Pflegebediirftigkeit

Fur diese Pflegeoption gehen wir von einer drohenden Pflege-
bedurftigkeit aus, wenn Sie fir mindestens eine der nachfol-
gend aufgefliihrten gewdhnlichen und regelmaBig wiederkeh-
renden Verrichtungen im Ablauf des taglichen Lebens auf
Dauer, voraussichtlich fir mindestens 6 Monate, in erhebli-
chem Umfang - auch bei Einsatz technischer und medizini-
scher Hilfsmittel - taglich der Hilfe einer anderen Person
bedurfen:

- Fortbewegen in der Wohnung, Aufstehen und Zubettgehen
- An- und Auskleiden

- Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken

- Waschen, Kdmmen, Rasieren

- Baden und Duschen

- Verrichten der Notdurft.

Dartber hinaus liegt eine drohende Pflegebedurftigkeit vor,
wenn Sie wegen mittelschwerer oder schwerer Hirnleistungs-
stérungen, die durch Krankheit oder Kérperverletzung entstan-
den sind, sich oder andere erheblich gefahrden und deshalb
dauernder Beaufsichtigung bedurfen (Demenz).

4 Verhdltnis der Pflegeoption zu lhrer SIGGI Riester-Rente
Bei Auslbung der Pflegeoption wird keine ergénzende Absi-
cherung zu lhrem Altersvorsorgevertrag (SIGGI Riester-
Rente), sondern ein rechtlich eigensténdiger Vertrag lber die
Pflegerentenversicherung geschlossen. Fur diese Pflege-
rentenversicherung miissen Sie unabhangig von der Beitrags-
zahlung zu lhrer SIGGI Riester-Rente die Beitrdge nach dem
dann fur die Pflegeoption glltigen Produkt zahlen. Eine Ver-
rechnung von Beitrags- oder Leistungsanteilen lhrer SIGGI
Riester-Rente mit Beitrdgen oder Leistungen fur die Pflege-
rentenversicherung ist vertraglich ausgeschlossen.



SIGNAL IDUNA Gruppe

Merkblatt zur Datenverarbeitung

Stand: 04.2011

Vorbemerkung

Versicherungen kénnen heute ihre Aufgaben nur noch mit Hilfe der
elektronischen Datenverarbeitung (EDV) erfullen. Nur so lassen sich
Vertragsverhaltnisse korrekt, schnell und wirtschaftlich abwickeln; auch
bietet die EDV einen besseren Schutz der Versichertengemeinschaft
vor missbrauchlichen Handlungen als die bisherigen manuellen Ver-
fahren. Die Verarbeitung der uns bekannt gegebenen Daten zu lhrer
Person wird durch das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) geregelt.
Danach ist die Datenverarbeitung und -nutzung zuléssig, wenn das
BDSG oder eine andere Rechtsvorschrift sie erlaubt oder wenn der
Betroffene eingewilligt hat. Das BDSG erlaubt die Datenverarbeitung
und -nutzung stets, wenn dies im Rahmen der Zweckbestimmung eines
Vertragsverhéaltnisses oder vertragsahnlichen Vertrauensverhalt-

nisses geschieht oder soweit es zur Wahrung berechtigter Interessen
der speichernden Stelle erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme
besteht, dass das schutzwiirdige Interesse des Betroffenen an dem
Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung tberwiegt.

Einwilligungserklarung

Unabhéngig von dieser im Einzelfall vorzunehmenden Interessenab-
wagung und im Hinblick auf eine sichere Rechtsgrundlage fur die
Datenverarbeitung ist in Ihren Versicherungsantrag eine Einwilligungs-
erklarung nach dem BDSG aufgenommen worden. Diese gilt Uber die
Beendigung des Versicherungsvertrages hinaus, endet jedoch - auf3er
in der Lebens- und Unfallversicherung - schon mit Ablehnung des
Antrages oder durch Ihren jederzeit mdglichen Widerruf, der allerdings
den Grundsétzen von Treu und Glauben unterliegt. Wird die Einwilli-
gungserklarung bei Antragstellung ganz oder teilweise gestrichen,
kommt es u. U. nicht zu einem Vertragsabschluss. Trotz Widerruf oder
ganz bzw. teilweise gestrichener Einwilligungserklarung kann eine
Datenverarbeitung und Nutzung in dem begrenzten gesetzlich
zulassigen Rahmen, wie in der Vorbemerkung beschrieben, erfolgen.

Schweigepflichtentbindungserklarung

Daneben setzt auch die Ubermittlung von Daten, die wie z. B. beim
Arzt, einem Berufsgeheimnis unterliegen, eine spezielle Erlaubnis

des Betroffenen (Schweigepflichtentbindung) voraus. In der Lebens-,
Kranken-, Unfall- und Pflegepflichtversicherung (Personenversiche-
rung) ist daher im Antrag auch eine Schweigepflichtentbindungs-klausel
enthalten.

Im Folgenden wollen wir Ihnen einige wesentliche Beispiele fir die
Datenverarbeitung und -nutzung nennen:

1 Datenspeicherung bei lhrem Versicherer

Wir speichern Daten, die fir den Versicherungsvertrag notwendig sind.
Das sind zuné&chst lhre Angaben im Antrag (Antragsdaten). Weiter
werden zum Vertrag versicherungstechnische Daten wie Kunden-
nummer (Partnernummer), Versicherungssumme, Versicherungsdauer,
Beitrag, Bankverbindung sowie erforderlichenfalls die Angaben eines
Dritten, z. B. eines Vermittlers/Maklers, eines Sachverstéandigen oder
eines Arztes gefiihrt (Vertragsdaten). Bei einem Versicherungsfall
speichern wir Ihre Angaben zum Schaden und ggf. auch Angaben von
Dritten, wie z. B. den vom Arzt ermittelten Grad der Berufsunféhigkeit,
die Feststellung Ihrer Reparaturwerkstatt Giber einen Kfz-Totalschaden
oder bei Ablauf einer Lebensversicherung den Auszahlungsbetrag
(Leistungsdaten).

2 Datenlibermittlung an Riickversicherer

Im Interesse seiner Versicherungsnehmer wird ein Versicherer stets auf
einen Ausgleich der von ihm Gbernommenen Risiken achten. Des-
halb geben wir in vielen Fallen einen Teil der Risiken an Ruckversiche-
rer im In- und Ausland ab. Diese Ruckversicherer benétigen ebenfalls
entsprechende versicherungstechnische Angaben von uns, wie Ver-
sicherungsnummer, Beitrag, Art des Versicherungsschutzes und des
Risikos und Risikozuschlags sowie im Einzelfall auch lhre Personalien.
Soweit Riickversicherer bei der Risiko- und Schadenbeurteilung mit-
wirken, werden ihnen auch die dafir erforderlichen Unterlagen zur
Verfiigung gestellt.

In einigen Fallen bedienen sich die Riickversicherer weiterer Riickver-
sicherer, denen sie ebenfalls entsprechende Daten Ubergeben.
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3 Dateniibermittlung an andere Versicherer

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz hat der Versicherte bei
Antragstellung, jeder Vertragsanderung und im Schadenfall dem
Versicherer alle fur die Einschatzung des Wagnisses und die Schaden-
abwicklung wichtigen Umstande anzugeben. Hierzu gehéren z. B.
frihere Krankheiten und Versicherungsfélle oder Mitteilungen tber
gleichartige andere Versicherungen (beantragte, bestehende, abge-
lehnte oder gekiindigte). Um Versicherungsmissbrauch zu verhindern,
eventuelle Widerspruche in den Angaben des Versicherten aufzukléaren
oder um Lucken bei den Feststellungen zum entstandenen Schaden zu
schlieRen, kann es erforderlich sein, andere Versicherer um Auskunft zu
bitten oder entsprechende Auskinfte auf Anfragen zu erteilen. Auch
sonst bedarf es in bestimmten Féllen (Doppelversicherungen,
gesetzlicher Forderungstibergang sowie Teilungsabkommen) eines
Austausches von personenbezogenen Daten unter den Versicherern.
Dabei werden Daten des Betroffenen weitergegeben, wie Name und
Anschrift, Kfz-Kennzeichen, Art des Versicherungsschutzes und des
Risikos oder Angaben zum Schaden, wie Schadenhéhe und
Schadentag.

4 Hinweis- und Informationssystem

Die informa IRFP GmbH betreibt das Hinweis- und Informationssystem
der Versicherungswirtschaft (HIS). An das HIS melden wir - ebenso wie
andere Versicherungsunternehmen - erhéhte Risiken sowie das
Bestehen von Auffélligkeiten, die auf Versicherungsbetrug hindeuten
kdnnten und daher einer ndheren Prifung bedurfen.

Betroffene, deren Daten in HIS gespeichert werden, werden dariiber
informiert. Sie haben das Recht, von informa IRFP GmbH Auskunft
dariiber zu erhalten, ob und mit welchen Daten sie im System
gespeichert sind (sog. Selbstauskunft).

Die Kontaktdaten von informa IRFP GmbH sind:

informa insurance risk and fraud prevention GmbH
RheinstraRe 99
76532 Baden-Baden

Eine detaillierte Beschreibung des HIS finden Sie im Internet unter
www.informa-irfp.de

Kompositversicherung

(Sach-, Haftpflicht-, Unfall-, Kraftfahrt-, Transportversicherung)

Eine Meldung ist bei Antragstellung oder im Schadenfall méglich und
kann eine Person oder eine Sache, z. B. ein Kfz, betreffen. Eine
Meldung zur Person ist mdglich, wenn ungewdhnlich oft Schaden
gemeldet werden oder z. B. das Schadenbild mit der Schadenschil-
derung nicht in Einklang zu bringen ist. Die Versicherer miissen im
Schadenfall wissen, ob ein Fahrzeug schwerwiegende oder unrepa-
rierte Vorschéden hatte oder sogar schon einmal als gestohlen
gemeldet wurde. Aus diesem Grund melden wir Fahrzeuge an das HIS,
wenn diese Totalschaden haben, gestohlen worden sind, sowie im Falle
von Abrechnungen ohne Reparaturnachweis. Immobilien melden wir an
das HIS, wenn wir eine ungewdhnlich hohe Schadenhaufigkeit
feststellen. Sollten wir Sie, lhre Immobilie oder Ihr Fahrzeug an das HIS
melden, werden Sie in jedem Fall Uber die Einmeldung von uns
benachrichtigt.

Bei der Prufung lhres Antrags auf Abschluss eines Versicherungs-
vertrages oder Regulierung eines Schadens, richten wir Anfragen zur
Person oder Sache (z. B. Kfz) an das HIS und speichern die Ergebnisse
der Anfragen. Im Schadensfall kann es nach einem Hinweis durch das
HIS erforderlich sein, genauere Angaben zum Sachverhalt von den
Versicherern, die Daten an das HIS gemeldet haben, zu erfragen. Auch
diese Ergebnisse speichern wir, soweit sie fur die Prifung des
Versicherungsfalls relevant sind. Es kann auch dazu kommen, dass wir
Anfragen anderer Versicherer in einem spateren Leistungsfall
beantworten und daher Auskunft Giber Ihren Schadenfall geben missen.

Rechtsschutzversicherung

Vertradge werden gemeldet, wenn ungewdhnlich haufig Rechtsschutz-
falle gemeldet werden. Sollten wir Sie an das HIS melden, werden wir
Sie darUber benachrichtigen. Bei der Prifung Ihres Antrags auf
Abschluss eines Versicherungsvertrages richten wir Anfragen zur lhrer
Person an das HIS und speichern die Ergebnisse der Anfragen.
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Erhalten wir einen Hinweis auf risikoerhdhende Besonderheiten, kann
es sein, dass wir von lhnen zusétzliche Informationen zu dem
konkreten Grund der Meldung bendétigen.

Lebensversicherung

Vertrdge werden ab einer bestimmten Versicherungssumme bzw.
Rentenhthe gemeldet. AuBerdem kénnen das Bestehen weiterer
risikoerhthender bzw. fur die Leistungsprufung relevanter Beson-
derheiten, die aber im Einzelnen nicht konkretisiert werden, gemeldet
werden. Es werden keine Gesundheitsdaten an das HIS gemeldet.
Sollten wir Sie an das HIS melden, werden wir Sie dartiber
benachrichtigen.

Bei der Prifung lhres Antrags auf Abschluss eines Versicherungs-
vertrages richten wir Anfragen zur Ihrer Person an das HIS und
speichern die Ergebnisse der Anfragen. Erhalten wir einen Hinweis auf
risikoerhhende Besonderheiten, kann es sein, dass wir von lhnen
zusétzliche Informationen zu dem konkreten Grund der Meldung
benétigen. Wenn Sie Leistungen aus dem Versicherungsvertrag
beantragen, kdnnen wir Anfragen an das HIS stellen. In diesem Fall
kann es nach einem Hinweis durch das HIS erforderlich sein, genauere
Angaben zum Sachverhalt von den Versicherern, die Daten an das
HIS gemeldet haben, zu erfragen. Auch diese Ergebnisse speichern
wir, soweit sie fUr die Priifung des Versicherungsfalls relevant sind. Es
kann auch dazu kommen, dass wir Anfragen anderer Versicherer in
einem spateren Leistungsantrag beantworten und daher Auskunft
geben mussen.

Werden im Zusammenhang mit unserer Nachfrage bei Ihnen oder bei
anderen Versicherern Gesundheitsdaten erhoben, erfolgt dies nur mit
lhrem ausdriicklichen Einverstandnis oder — soweit zulassig — auf
gesetzlicher Grundlage.

5 Datenverarbeitung in und auf3erhalb der Unternehmensgruppe
Einzelne Versicherungsbranchen (z. B. Lebens-, Kranken-,
Sachversicherung) und andere Finanzdienstleistungen z. B. Kredite,
Bausparen, Kapitalanlagen, Immobilien werden durch rechtlich
selbststandige Unternehmen betrieben. Um den Kunden einen
umfassenden Versicherungsschutz anbieten zu kdnnen, arbeiten die
Unternehmen haufig in Unternehmensgruppen zusammen. Zur
Kostenersparnis werden dabei einzelne Bereiche zentralisiert, wie das
Inkasso oder die Datenverarbeitung. So wird z. B. lhre Adresse nur
einmal gespeichert, auch wenn Sie Vertrage mit verschiedenen
Unternehmen der Gruppe abschlieBen; und auch Ihre
Versicherungsnummer, die Art der Vertrage, ggf. lhr Geburtsdatum,
Kontonummer und Bankleitzahl, d. h. lhre allgemeinen Antrags-,
Vertrags- und Leistungsdaten werden in einer zentralen
Datensammlung gefihrt.

Dabei sind die so genannten Partnerdaten (z. B. Name, Adresse,
Kundennummer, Kontonummer, Bankleitzahl, bestehende Vertrage)
von allen Unternehmen der Gruppe abfragbar. Auf diese Weise kann
eingehende Post immer richtig zugeordnet und bei telefonischen
Anfragen sofort der zustéandige Partner genannt werden. Auch
Geldeingange konnen so in Zweifelsfallen ohne Riickfragen korrekt
verbucht werden.

Die Uibrigen allgemeinen Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten sind
dagegen nur von den Versicherungsunternehmen der Gruppe
abfragbar.

Obwonhl alle diese Daten nur zur Beratung und Betreuung des
jeweiligen Kunden durch die einzelnen Unternehmen verwendet
werden, spricht das Gesetz auch hier von "Dateniibermittlung”, bei der
die Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten sind.
Branchenspezifische Daten - wie z. B. Gesundheits- und Bonitatsdaten
- bleiben dagegen unter ausschlief3licher Verfligung der jeweiligen
Unternehmen.

Unserer Unternehmensgruppe gehéren zur Zeit folgende Unternehmen
an:

SIGNAL Krankenversicherung a. G.

IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG

fur Handwerk, Handel und Gewerbe

SIGNAL Unfallversicherung a. G.

Deutscher Ring Krankenversicherungsverein a.G.
SIGNAL IDUNA Allgemeine Versicherung AG
PVAG Palizeiversicherungs-Aktiengesellschaft
ADLER Versicherung AG

SIGNAL IDUNA Pensionskasse AG

ALLWEST Allgemeine Westfélische Sterbekasse
DEURAG Deutsche Rechtsschutz-Versicherung AG
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DONNER & REUSCHEL Aktiengesellschaft

DONNER & REUSCHEL Luxemburg S.A.

DONNER & REUSCHEL TREUHAND-Gesellschaft mbH & Co. KG
HANSAINVEST Hanseatische Investment-GmbH

HANSAINVEST LUX S.A.

SIGNAL IDUNA Asset Management GmbH

SIGNAL IDUNA Bauspar AG

Treuhand Contor Vermdgensverwaltungs-Gesellschaft mit
beschrankter Haftung

SIGNAL IDUNA Vertriebspartnerservice Aktiengesellschaft
SIGNAL IDUNA Beratungs-GmbH fiir betriebliche Altersversorgung

Daneben arbeiten unsere Versicherungsunternehmen und Vermittler/
Makler zur umfassenden Beratung und Betreuung ihrer Kunden in
weiteren Finanzdienstleistungen (z. B. Kredite, Bausparvertrage,
Kapitalanlagen, Immobilien) auch mit Kreditinstituten, Kapitalanlage-
und Immobiliengesellschaften auRerhalb der Gruppe zusammen. Zur
Zeit kooperieren wir mit:

HHG Unterstitzungskasse fur Handwerk, Handel und Gewerbe e.V.
UBS - Union Bank of Switzerland bzw. deren Gesellschaften:

UBS (Deutschland) AG, UBS Invest, UBS Intrag und UBS Anlage-
Service GmbH

Nationalbank Essen

Westdeutsche ImmobilienBank (ImmoBank)

Die Zusammenarbeit besteht dabei in der gegenseitigen Vermittiung
der jeweiligen Produkte und der weiteren Betreuung der so
gewonnenen Kunden. So vermitteln z. B. die genannten Kreditinstitute
im Rahmen einer Kundenberatung/-betreuung Versicherungen als
Ergénzung zu den eigenen Finanzdienstleistungsprodukten. Fir die
Datenverarbeitung der vermittenden Stelle gelten die folgenden
Ausfiihrungen unter Punkt 6.

6 Betreuung durch Versicherungsvermittler/-makler

In Ihren Versicherungsangelegenheiten sowie im Rahmen des
sonstigen Dienstleistungsangebots unserer Unternehmensgruppe
bzw. unseres Kooperationspartners werden Sie durch einen unserer
Vermittler/Makler betreut, der Sie mit Ihrer Einwilligung auch in
Finanzdienstleistungen berét. Vermittler/Makler in diesem Sinn sind
neben Einzelpersonen auch Vermittlungsgesellschaften sowie im
Rahmen der Zusammenarbeit bei Finanzdienstleistungen auch
Kreditinstitute, Kapitalanlage- und Immobiliengesellschaften u. a.

Um seine Aufgabe ordnungsgemaf erfullen zu kénnen, erhélt der
Vermittler/Makler zu diesen Zwecken von uns die fur die Betreuung
und Beratung notwendigen Angaben aus lhren Antrags-, Vertrags-
und Leistungsdaten, z. B. Versicherungsnummer, Beitrage, Art des
Versicherungsschutzes und des Risikos, Zahl der Versicherungsfalle
und Hohe von Versicherungsleistungen sowie von unseren
Partnerunternehmen Angaben Uber andere finanzielle
Dienstleistungen, z. B. Abschluss und Stand lhres Bausparvertrages.
AusschlieBlich zum Zweck von Vertragsanpassungen in der
Personenversicherung kénnen an den zustandigen Vermittler/Makler
auch Gesundheitsdaten Gbermittelt werden.

Unsere Vermittler/Makler verarbeiten und nutzen selbst diese
personenbezogenen Daten im Rahmen der genannten Beratung und
Betreuung des Kunden. Auch werden sie von uns iiber Anderungen
der kundenrelevanten Daten informiert. Jeder Vermittler/Makler ist
gesetzlich und vertraglich verpflichtet, die Bestimmungen des BDSG
und seine besonderen Verschwiegenheitspflichten (z. B. Berufs-
geheimnis und Datengeheimnis) zu beachten. Der fiir lhre Betreuung
zustandige Vermittler/Makler wird Ihnen mitgeteilt. Endet seine
Tatigkeit fiir unsere Unternehmen (z. B. durch Kiindigung des
Vermittler-/Maklervertrages oder bei Pensionierung), regelt das
Unternehmen |hre Betreuung neu; Sie werden hiertiber informiert.

7 Weitere Auskiinfte und Erlauterungen tber lhre Rechte

Sie haben als Betroffener nach dem Bundesdatenschutzgesetz neben
dem eingangs erwahnten Widerrufsrecht ein Recht auf Auskunft sowie
unter bestimmten Voraussetzungen ein Recht auf Berichtigung,
Sperrung oder Léschung lhrer in einer Datei gespeicherten Daten.
Wegen eventueller weiterer Auskiinfte und Erlauterungen wenden Sie
sich bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten lhres
Versicherers. Richten Sie auch ein etwaiges Verlangen auf Auskuntft,
Berichtigung, Sperrung oder Loschung wegen der beim Riick-
versicherer gespeicherten Daten stets an lhren Versicherer.
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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fur Handwerk, Handel und Gewerbe

Hinweise zur steuerlichen Behandlung Ihrer Versicherung

nach dem AVmG

Die nachfolgenden Hinweise, wie Ihre Versicherung steuerlich
behandelt wird, beruhen auf den zurzeit geltenden gesetzlichen
Bestimmungen.

1 Einkommensteuer
lhre Versicherung erflllt die Voraussetzungen des Altersvermégens-
gesetzes (AVmG).

Die von Ihnen gezahlten Beitrage (Regelbeitrage und/oder Sonder-
zahlungen) sind forderfahig (§ 10a EStG), sofern eine Pflichtmitglied-
schaft in einem inlandischen Alterssicherungssystem besteht.

Die steuerliche Forderung besteht aus staatlichen Zulagen, die Sie
Uber uns beantragen. Wir leiten Ihren Antrag an die Zentrale Zula-
genstelle fur Altersvermdgen (ZfA) weiter. Dort werden die fiir Sie
geltenden Zulagen ermittelt und uns zur Weiterleitung auf lhren Ver-
trag Uberwiesen.

Wenn Sie unbeschrankt steuerpflichtig sind, kdnnen Sie die Beitrage
und Zulagen bei der Veranlagung zur Einkommensteuer als Sonder-
ausgaben geltend machen. Das Finanzamt pruft, welches Verfahren

fir Sie gunstiger ist.

Den Sonderausgabenabzug kénnen Sie jedoch nur in Anspruch neh-
men, wenn die von Ilhnen gezahlten Beitrage per elektronischer
Datenubermittlung an die ZfA gemeldet werden. Zu dieser elektroni-
schen Datenubermittlung bendétigen wir Ihre Einwilligung.

Soweit diese Versicherung gemaR § 83 und/oder § 10 a EStG als
Altersvorsorgevertrag steuerlich geférdert worden ist, unterliegen
Leibrenten aus dieser Versicherung in vollem Umfang der Einkom-
mensteuer (8 22 Nr. 5 Satz 1 EStG).

Nehmen Sie fur diese Versicherung die Férderung gemaR § 83
und/oder § 10 a EStG ganz oder teilweise nicht in Anspruch, werden
die Leibrenten, die aus nicht geférderten Beitragen resultieren, nur
mit ihrem Ertragsanteil versteuert (§ 22 Nr. 5 Satz 2 EStG).

Werden Leistungen bei Tod der versicherten Person ausgezahlt, so
sind die Zulagen sowie ein eventuell gewéhrter Steuervorteil auf-
grund des Sonderausgabenabzugs ganz oder teilweise von uns ein-
zubehalten und an die ZfA abzufiihren. Diese Rickzahlungsver-
pflichtung entfallt, soweit im Falle des Todes der versicherten
Person die Todesfallleistung auf einen auf den Namen des Ehegat-
ten lautenden Altersvorsorgevertrag Ubertragen wird und im Zeit-
punkt des Todes die Ehegatten die Voraussetzungen des § 26 Abs. 1
EStG (Zusammenveranlagung) erfullt haben.

Im Falle einer Kiindigung des Vertrages sind die Zulagen sowie ein
eventuell gewahrter Steuervorteil aufgrund des Sonderausgabenab-
zugs von uns einzubehalten und an die ZfA abzufiihren. Zusétzlich
sind die Ertrage steuerpflichtig (§ 22 Nr. 5 Satz 3 EStG).

2 Altersvorsorge-Eigenheimbetrag (88 92 a, 92 b EStG)
Das in einem Altersvorsorgevertrag gebildete und geforderte Kapital
kann wie folgt verwendet werden (Altersvorsorge-Eigenheimbetrag):

- bis zum Beginn der Auszahlungsphase unmittelbar fur die
Anschaffung oder Herstellung einer Wohnung

oder

- zu Beginn der Auszahlungsphase zur Entschuldung der Wohnung

oder

- fur den Erwerb von Geschéftsanteilen (Pflichtanteilen) an einer ein-
getragenen Genossenschaft fiir die Selbstnutzung einer Genossen-
schaftswohnung.

Den Altersvorsorge-Eigenheimbetrag kénnen Sie fur eine Wohnung
im Inland verwenden; eine Wohnung im Ausland ist ebenfalls be-
gunstigt, jedoch nur, wenn sich diese Wohnung innerhalb der Euro-
paischen Gemeinschaft, Islands, Norwegens oder Liechtensteins
befindet und Sie dort lhren Hauptwohnsitz haben.

Fur eine Verwendung als Altersvorsorge-Eigenheimbetrag kénnen
Sie das geftrderte Kapital lhres Altersvorsorgevertrages ganz oder
bis zu 75 % steuerunschéadlich entnehmen.

Die Auszahlung des Altersvorsorge-Eigenheimbetrages miissen Sie
bei der ZfA beantragen. Die ZfA teilt lhnen und uns mit, welche
Betrage an Sie forderunschadlich ausgezahlt werden kénnen.

Der Altersvorsorge-Eigenheimbetrag wird in ein sogenanntes Wohn-
férderkonto eingestellt. Das Wohnfdrderkonto dient der Erfassung
des in der Immobilie gebundenen steuerlich geférderten Kapitals.

Dieser Wert ist die Grundlage fur die spatere nachgelagerte Besteu-
erung. Der im Wohnférderkonto eingestellte Betrag wird in der
Ansparphase jahrlich um 2 % erhéht. Damit soll eine Gleichstellung
mit anderen Riester-Produkten erreicht werden.

Zu Beginn der Auszahlungsphase, die zwischen der Vollendung
lhres 60. Lebensjahres und des 68. Lebensjahres liegen muss, wird
der Saldo des Wohnférderkontos entweder als Einmalbetrag (mit
30 % Abschlag) oder gleichmaRig verteilt bis zur Vollendung des
85. Lebensjahres besteuert.

Sie konnen durch Einzahlungen den Stand des Wohnférderkontos
vermindern. Diese Einzahlungen werden jedoch nicht zusétzlich
gefordert. Die sich aus diesen Beitrdgen ergebenden Leistungen
werden nachgelagert besteuert.

Nutzen Sie die geférderte Wohnung nicht nur vortibergehend nicht
mehr zu eigenen Wohnzwecken, missen Sie dies in der Ansparpha-
se uns und in der Auszahlungsphase der Zulagenstelle melden. Ent-
sprechendes gilt nach lhrem Tod fiir hren Rechtsnachfolger der
Wohnung. In diesen Fallen erfolgt eine unmittelbare Besteuerung
des Stands des Wohnférderkontos. Im Falle des Todes wird der zu
besteuernde Betrag dem Erblasser zugerechnet. Eine Riickforde-
rung der Zulagen und des ggf. gewahrten zuséatzlichen Steuervor-
teils erfolgt insoweit nicht.

Diese Rechtsfolgen unterbleiben, wenn

1. Sie einen Betrag in der Hohe des Stands des Wohnférderkontos
innerhalb eines Jahres vor und von vier Jahren nach Ablauf des
Veranlagungszeitraums, in dem die Selbstnutzung aufgegeben
wurde, fur eine weitere férderfahige Wohnung verwenden,

2. Sie einen Betrag in Hohe des Stands des Wohnférderkontos
innerhalb eines Jahres nach Ablauf des Veranlagungszeitraums,
in dem die Selbstnutzung aufgegeben wurde, auf einen zertifizier-
ten Altersvorsorgevertrag einzahlen,

3. bei Ehegatten, die die Voraussetzungen der Zusammenveranla-
gung erfullten, der Ehegatte bei Ihrem Tode innerhalb eines Jah-
res Eigentimer der Wohnung wird und sie weiter selbst nutzt,

4. die Ehewohnung aufgrund einer richterlichen Entscheidung nach
§ 1361 b BGB Ihrem Ehegatten zugewiesen wird,

5. die selbstgenutzte Wohnung aufgrund eines beruflich bedingten
Umzugs fur diesen Zeitraum befristet vermietet wird, Sie beab-
sichtigen, die Selbstnutzung wieder aufzunehmen und die Selbst-
nutzung spéatestens mit der Vollendung lhres 67. Lebensjahres
wieder aufgenommen wird.

Geben Sie die Selbstnutzung in der Auszahlungsphase auf und hat-
ten Sie zuvor die Einmalbesteuerung (70 %) gewabhlt, haben Sie bis
zum zehnten Jahr nach Beginn der Auszahlungsphase das Einein-
halbfache der noch nicht besteuerten 30 % des Wohnférderkontos
zu versteuern, vom elften bis zum zwanzigsten Jahr nach Beginn
der Auszahlungsphase das Einfache. Im Falle lhres Todes erfolgt
nach der Einmalbesteuerung jedoch keine weitere Besteuerung.

3 Erbschaftsteuer

Versicherungsleistungen, die nicht an den Versicherungsnehmer
erbracht werden, unterliegen grundséatzlich der Erbschaftsteuer; es
gelten jedoch Freibetrage, so dass eventuell keine Erbschaftsteuer
anfallt.
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IDUNA Vereinigte Lebensversicherung aG
fir Handwerk, Handel und Gewerbe

SIGNAL IDUNA @

Kundeninformation

far SIGNAL IDUNA Global Garant Invest -SIGGI- Riester-Rente (comfort und Spezial)

zum Gesetz Uber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertriagen (AltZertG)

Bitte lesen Sie die nachfolgenden Hinweise und bestatigen Sie mit Ihrer Unterschrift im Antragsformular, dass Sie diese Informationen vor Antrag-

stellung zur Kenntnis genommen haben.

Nach § 7 (1) und (2) des Gesetzes Uber die Zertifizierung von Alters-
vorsorgevertragen (AltZertG) sind wir verpflichtet, Sie vor Antragstel-
lung Uber die Zertifizierungsstelle, die von der Zertifizierungsstelle vor-
genommene Zertifizierung des Vertrages als Altersvorsorgevertrag
sowie Uber die mit dem Vertrag verbundenen Kosten zu informieren.
Weiterhin sind wir gehalten, Sie tber die Mdglichkeit einer Umstellung
von etwa bei der IDUNA Leben bereits bestehenden Vertragen, die
Kapitalanlagepolitik und die Verlaufsdarstellung der Beitrdge und Gut-
haben aufzuklaren, sowie Uber die Bedeutung der Einverstandniserkla-
rung fir Beamte zu informieren. Wenn wir diese gesetzlich vorgesehe-
nen Informationspflichten nicht erflllen, kénnen Sie nach den
Bestimmungen des § 7 (3) des AltZertG binnen eines Monats nach
Zahlung des ersten Beitrages vom Vertrag zuricktreten.

1 Zertifizierungsbehoérde
Die von uns angebotenen Produkte wurden von der Zertifizierungs-
behérde

Bundeszentralamt fiir Steuern
Referat St 1l 5

- Zertifizierungsstelle -

53221 Bonn

unter der Zertifizierungsnummer 003911 mit Wirkung vom 2. Januar
2008 als den Bestimmungen des Gesetzes zur Reform der gesetz-
lichen Rentenversicherung und zur Férderung eines kapitalgedeckten
Altersvorsorgevermdgens (AVmG) entsprechend zertifiziert.

2 Zertifizierung

Der Altersvorsorgevertrag ist zertifiziert worden und damit im Rahmen
des § 10a des Einkommensteuergesetzes steuerlich forderungsfahig.
Bei der Zertifizierung ist nicht geprift worden, ob der Altersvorsorge-
vertrag wirtschaftlich tragfahig, die Zusage des Anbieters erflllbar ist
und die Vertragsbedingungen zivilrechtlich wirksam sind.

3 Kosten

Die in die Zahlungen zugunsten des Altersvorsorgevertrages einkalku-
lierten Kosten und die Kosten fur die Verwaltung des gebildeten Kapi-
tals entnehmen Sie bitte dem Produktinformationsblatt.

Die laufenden Beitrage (Regelbeitrage) sind Jahresbeitrage. Bei
Ratenzahlung der Jahresbeitrage werden Ratenzuschléage erhoben.
Diese betragen 1 % jedes Beitrags bei halbjahrlichen, 1,5 % bei vier-
teljahrlichen und 2 % bei monatlichen Raten.

4 Kapitalanlagepolitik

Die Sicherheit der Vermdgensanlagen bestimmt die Qualitat des Versi-
cherungsschutzes. Nur eine sichere Vermbgensanlage garantiert die
Erfullbarkeit der abgeschlossenen Versicherungsvertrage.

In diesem Bewusstsein richtet sich unsere Anlagepolitik gemaBl den
gesetzlichen Regelungen des § 54 VAG sowie der dazu ergangenen
Anlageverordnung so aus, dass mdglichst groBe

- Sicherheit,

- Rentabilitat bei jederzeitiger

- Liquiditat unter Wahrnehmung angemessener

- Mischung und Streuung in den Vermbgensanlagen

erreicht wird.

Aus den o. g. Grundsétzen ergibt sich eine langfristig orientierte Anla-
gepolitik sowie eine ausgewogene Struktur der Kapitalanlagen in Anla-
gearten, die in der Anlageverordnung der Bundesanstalt fir Finanz-
dienstleistungsaufsicht festgelegt sind. Das Risikopotenzial der
Summe der Kapitalanlagen wird gesteuert und begrenzt durch ein zeit-
nahes Risikomanagementsystem und -controlling. Als absoluter Grenz-
wert wird das Risiko definiert, eine bestimmte Rendite zu unterschrei-
ten, eine bestimmte Mindestverzinsung zu verfehlen und einen
definierten maximalen Verlust zu Uberschreiten.

Mit unserer Anlagepolitik wollen wir im Interesse unserer Versiche-
rungsnehmer die gréBtmdglichen Renditechancen nutzen. Wir beruick-
sichtigen jedoch auch ethische, soziale und 6kologische Belange bei
der Kapitalanlage, sofern Wertentwicklung und Rendite davon nicht
negativ beeinflusst werden.

5 Verlaufsdarstellung der Beitrdge und Guthaben

Die Summe der verzinsten Regelbeitrage, den Verlauf des Guthabens
(Ubertragung__sguthaben ohne Wechselkosten) und den Wert bei Anbie-
terwechsel (Ubertragungsguthaben mit Wechselkosten) kénnen Sie
unserem Vorschlag fiir Inre Riester-Rente entnehmen (unter der Uber-
schrift "Mégliche Gesamtleistung gemaB vom Gesetzgeber vorgegebe-
ner Modellrechnung").

6 Besonderheit fiir Beamte, Richter, Berufssoldaten usw. geméan
§ 10 a Absatz 1 Satz 1 Einkommensteuergesetz

Sie missen sich gegenuber Ihrer Besoldungsstelle damit einverstan-
den erklaren, dass lhre Besoldungsstelle die fir das Zulageverfahren
erforderlichen Daten an die zentrale Zulagenstelle firr Altersvermdgen
weiterleiten darf und diese dort verarbeitet werden. Sie kénnen die
Einwilligung vor Beginn des Kalenderjahres, fiir das sie nicht mehr gel-
ten soll, widerrufen. Ohne Einwilligung haben Sie keinen Anspruch auf
eine Forderung.
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Empfangsbestatigung
Fur den beantragten Versicherungsschutz habe ich am folgende Vertragsunterlagen erhalten:
Bezeichnung Formularnummer

o Produktvorschlag inkl. Modellrechnung und Werteverlaufe

e Produktinformationsblatt
® Kundeninformation zur fondsgebundenen Rentenversicherung 2311703
® Allgemeine Bedingungen fur die SIGNAL IDUNA Global Garant Invest - SIGGI -
Riester-Rente (Fassung 10.2009) 2370104
® Pflegeoption zu Ihrer SIGGI Riester-Rente 2377401
® Merkblatt zur Datenverarbeitung 0365003
® Hinweise zur steuerlichen Behandlung lhrer Versicherung nach dem AVmG 2354904
® Kundeninformation fur SIGNAL IDUNA Global Garant Invest - SIGGI - Riester-
Rente (Comfort und Spezial) 2207003

Zusatzliche Unterlagen, die libergeben wurden
Bezeichnung Formularnummer

Die Unterlagen wurden mir auf meinem Wunsch in
(Zutreffendes bitte ankreuzen.)

O  elektronischer Form (als Datei)
O  Papierform aus der Beratungssoftware
O  Papierform als Broschiire

O  Papierform in Mischform (Beratungssoftware/Broschiire)

zur Verfuigung gestellt.

Datum Antragsteller (Versicherungsnehmer) Gesetzlicher Vertreter
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