Allianz Lebensversicherungs-AG

' Besondere Bedingungen
fiir die Bausteine zur Berufsunfédhigkeitsvorsorge E S

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

die nachfolgenden Bedingungen informieren Sie tber die Regelungen, die fir die obengenannten
Bausteine gelten. Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die Allgemei-
nen Versicherungsbedingungen fiir den Grundbaustein sinngeméll Anwendung. Dies gilt auch
nach der Beendigung des Grundbausteins und der alleinigen Fortsetzung der Bausteine zur
Berufsunféhigkeitsvorsorge.
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§1 Wasistversichert?

(1) Wird die versicherte Person wahrend der Versiche-

rungsdauer der Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge

zu mindestens 50 % berufsunfahig, erbringen wir die
nachstehend unter (a) und (b) genannten Versicherungs-
leistungen. Die Versicherungsleistungen erbringen wir,
solange die versicherte Person lebt, langstens jedoch bis
zum Ende der vertraglich vereinbarten Leistungsdauer.
Wir erbringen keine Versicherungsleistung, wenn der
Grad der Berufsunfahigkeit unter 50 % sinkt.

(a) Haben Sie Beitragsibernahme bei Berufsunfahigkeit
versichert, giit:

Wir befreien Sie von der Beitragszahlungspflicht fur alle
Bausteine der Versicherung.

Haben Sie Beitragstibernahme mit Dynamik versichert,
steigt der Beitrag fur den Grundbaustein. Ausgehend vom
Beitrag zum Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit
(aktueller Beitrag) erhéht er sich jahrlich um den verein-
barten Dynamiksatz. Die Beitrage fur die Bausteine zur
Berufsunfahigkeitsvorsorge erhthen sich nicht.

Haben Sie weitere Bausteine eingeschiossen, gilt:

- Die Beitrage fir weitere Bausteine erhéhen sich um
denselben Dynamiksatz wie der Beitrag des Grundbau-
steins. Wir befreien Sie von der Zahlungspflicht fir
diese Beitrage.

- Die Beitragssteigerungen bewirken eine Erhéhung von

Versicherungsleistungen aller Bausteine (mit Ausnahme

derer zur Berufsunfahigkeitsvorsorge). Sie erhéhen sich
nach versicherungsmathematischen Grundsitzen nach
den mafgeblichen Bausteinbestimmungen. Dabei gel-
ten folgende Beschrankungen:

- Zu einem Baustein Kapital bei Tod oder Kapital bei
Unfalltod wird der Teil des Garantiekapitals bei Tod,
der das Garantiekapital des Grundbausteins (ber-
steigt, nicht erhdht.

- Zu einem Baustein Hinterbliebenenrente wird der Teil,
der die Garantierente des Grundbausteins Ubersteigt,
nicht erhoht.

Die auf diese Teile entfallenden Beitragssteigerungen
erhGhen die Ubrigen Versicherungsieistungen.

(b) Wenn Sie eine Berufsunfahigkeitsrente versichert
haben:

Wir zahlen die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente. Die
Berufsunfahigkeitsrente zahlen wir an den fiir die Garan-

tierente aus dem Grundbaustein vereinbarten Renten-
zahlungsterminen. Die erste Zahlung ist gegebenenfalis
anteilig. Haben Sie einen Grundbaustein ohne Garan-
tierente versichert, zahlen wir die Berufsunfahigkeitsrente
monatlich im voraus.

(2) Der Anspruch auf Beitragsiibermahme entsteht mit
Ablauf des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit einge-
treten ist.

Haben Sie Beitragsiibernahme mit Dynamik versichert,
setzen die Beitragssteigerungen zum ersten Jahrestag
des Versicherungsbeginns nach Ablauf des Monats, in
dem die Berufsunfahigkeit eingetreten ist, ein (bei der
Startpolice friihestens zu Beginn des 11. Versicherungs-
Jahres). Solange Berufsunfahigkeit vorliegt, werden die
Steigerungen jeweils zum Jahrestag durchgefiihrt, iang-
stens bis zum Ende der vereinbarten Beitragszahlungs-
dauer.

Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente entsteht eben-

falls mit Ablauf des Monats, in dem die Berutsunfahigkeit
eingetreten ist.

Haben Sie eine Karenzzeit vereinbart, entsteht der An-
spruch auf Berufsunfahigkeitsrente mit dem Ablauf des
letzten vollen Monats der vereinbarten Karenzzeit nach
Eintritt der Berufsunfahigkeit, wenn die Berufsunfahigkeit
im Sinne dieser Bedingungen bis dahin ununterbrochen
bestanden hat und zu diesem Zeitpunkt noch andauert.
Endet die Berufsunféhigkeit vor Ablauf der Karenzzeit und
tritt innerhalb von 3 Jahren danach erneut Berufsunfahig-
keit aufgrund derselben medizinischen Ursache ein, so
werden bereits zuriickgelegte Karenzzeiten angerechnet.

(3) Bis zur Entscheidung dariiber, ob ein Anspruch vor-
liegt, sind die Beitrage in voller Hohe weiter zu entrichten.
Wir werden diese jedoch bei Anerkennung der Leistungs-
pflicht zurtickzahlen. Auf Ihren Antrag werden wir die wah-
rend der Dauer unserer Leistungspriifung noch fallig wer-
denden Beitrage zinslos stunden.

(4) Der Versicherungsschutz aus den Bausteinen zur Be-
rufsunfahigkeitsvorsorge besteht weltweit.

(6) Wir beteiligen Sie an unseren Uberschiissen
(siehe Regelungen § 13).

§ 2 Was ist Berufsunfidhigkeit im Sinne dieser Bedingungen?

(1) Vollstandige Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die ver-
sicherte Person infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
Krafteverfalls, die arztlich nachzuweisen sind, voraus-
sichtlich mindestens 3 Jahre auRerstande sein wird, ihren
Beruf (bei Selbstandigen auch nach einer zumutbaren
Umorganisation des Betriebes) auszuiiben und sie auch

keine andere Tétigkeit auslbt, die ihrer bisherigen Le-
bensstellung entspricht.

(2) Teilweise Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die in
Abs. 1 genannten Voraussetzungen nur in einem be-

stimmten Grad voraussichtlich mindestens 3 Jahre erfiilit
sein werden.
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(3) Ist die versicherte Person 6 Monate ununterbrochen
infolge Krankheit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls,
die arztlich nachzuweisen sind, vollstéandig oder teilweise
aullerstande gewesen, ihren Beruf auszutiben und hat sie
in dieser Zett auch keine andere Tatigkeit ausgelbt, die
ihrer bisherigen LLebensstellung entspricht, so gilt die
Fortdauer dieses Zustandes als vollstandige oder teilweli-
se Berufsunfahigkeit. In diesem Fali entsteht der An-
spruch auf Beitragsibernahme und Berufsunfahigkeits-
rente mit Ablauf des 6. Monats. Wird nach einer Anerken-
nung unserer Leistungspflicht bei der Nachprifung geman
§ 6 festgestellt, dald inzwischen eine Berufsunfahigkeit
von voraussichtiich mindestens 3 Jahren vorliegt, werden
wir die Versicherungsleistungen auch fir die ersten

6 Monate erbringen.

(4) Scheidet die versicherte Person aus dem Berufsleben
aus und werden spater Leistungen wegen Berufsunféhig-
Keit beantragt, kommt es bei der Anwendung der Abs. 1
bis 3 darauf an, dal? die versicherte Person aufierstande
Ist, eine Tatigkeit auszuliben, die aufgrund ihrer Kenntnis-
se und Fahigkeiten ausgeibt werden kann und ihrer Le-
pensstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem
Berufsieben entspricht.

(5) Ist die versicherte Person 6 Monate ununterbrochen
pflegebedlritig im Sinne der Abs. 6 oder 8 gewesen und
deswegen taglich gepflegt worden, so gilt die Fortdauer
dieses Zustandes als Berufsunfahigkeit. In diesem Fall
entsteht der Anspruch auf Beitragsibernahme und Rente
mit Abiauf des 6. Monats.

~ (6) Pflegebedurftigkeit liegt vor, wenn die versicherte Per-
son infolge Krankheit, Kérperverletzung oder Kréftever-
falls so hilflos ist, daf’ sie flr mindestens drei der in Abs. 7
genannten Verrichtungen auch bei Einsatz technischer
und medizinischer Hilfsmittel in erheblichem Umfang tag-
lich der Hilte einer anderen Person bedarf. Die Pflegebe-
durftigkeit ist arztlich nachzuweisen.

(7) Bel der Beurteilung der Pflegebedirftigkeit ist die er-
forderliche Hilfe bei folgenden Verrichtungen mafigebend:

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim
Fortbewegen im Zimmer

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bet Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Roll-
stuhls - die Unterstitzung einer anderen Person fir die
Fortbewegung bendtigt.
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Aufstehen und Zubettgehen

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verlassen oder in das
Bett gelangen kann.

An- und Auskieiden

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bel Benutzung krankengerechter Kleidung - sich nicht oh-
ne Hilfe einer anderen Person an- oder auskleiden kann.

Einnehmen von Mahizeiten und Getranken

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch
bel Benutzung krankengerechter ERbestecke und Trink-
gefalde - nicht ohne Hilfe einer anderen Person essen und
trinken kann.

Waschen, Kimmen oder Rasieren

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von ei-
ner anderen Person gewaschen, gekdmmt oder rasiert
werden mul3, da sie seibst nicht mehr fahig ist, die daflr
erforderlichen Kérperbewegungen auszuflhren.

Verrichten der Notdurft

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die Un-
terstlitzung einer anderen Person bendtigt, weil sie

- sich nach dem Stuhlgang nicht allein s&ubern kann

- lhre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschiissel
verrichten kann oder weil

- der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe entleert
werden kann.
Besteht allein eine Inkontinenz des Darms bzw. der Bla-
se, die durch die Verwendung von Windeln oder spezi-
elien Einlagen ausgeglichen werden kann, liegt hinsicht-
lich der Verrichtung der Notdurft keine Pflegebedurftig-
keit vor.

(8) Unabhéangig von der Beurteilung der Pflegebediirftig-
keit gemald Abs. 7 liegt Pflegebedurftigkeit vor, wenn die
versicherte Person

- wegen einer seelischen Erkrankung oder geistigen Be-
hinderung sich oder andere gefahrdet und deshalb tag-
licher Beaufsichtigung bedarf oder

- dauernd bettlagerig ist und nicht ohne Hilfe einer ande-
ren Person aufstehen kann.

§3 Wann koénnen Sie lhre Berufsunfdhigkeitsrente erhohen?

Sie kdnnen eine eingeschlossene Berufsunfahigkeitsrente
ohne erneute Gesundheitsprifung bei folgenden Anldssen
erhdhen:

- Geburt eines Kindes der versicherten Person oder die
Adoption eines Minderjahrigen durch die versicherte
Person

- Aufhahme einer selbstandigen beruflichen Tatigkeit der
versicherten Person, sofern diese die Mitgliedschaft in
der fir den Beruf zustdndigen Kammer erfordert

- Beendigung der Berufsausbildung bzw. Start in das Be-
rufsleben der versicherten Person

- Aufnahme eines Darlehens der versicherten Person zur
Finanzierung einer selbstgenutzten immobilie im Wert
von mindestens 100.000 €.

im Obrigen gelten folgende Voraussetzungen:

- Die ErhGhung missen Sie uns innerhalb von 6 Monaten
seit Eintritt eines der genannten Anlasse anzeigen.
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- Die versicherte Person ist nicht alter als 40 Jahre.

- Es handelt sich nicht um eine Versicherung im Rahmen
der betrieblichen Altersversorgung oder innerhalb eines
Vereinsgruppenverirages.

- Der Baustein Berufsunfahigkeitsrente ist zum Zeitpunkt
der Erhohung héchstens seit 10 Jahren versichert.

Fur die ErhShung der Berufsunfahigkeitsrente ohne Ge-
sundheitspriifung gelten folgende Grenzen: *
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- Mindestbetrag: 600 € jahrliche Berufsunfihigkeitsrente

- Hochstbetrag: 3.000 € jahrliche Berufsunfahigkeitsrente

- mehrere Erh6hungen diifen insgesamt 6.000 € jahr-
liche Rente nicht {iberschreiten

- die gesamten Berufsunfahigkeitsrenten miissen in ei-
nem angemessenen Verhaltnis zum Einkommen der
versicherten Person stehen und diirfen 70 % des Netto-
einkommens nicht (ibersteigen.

§ 4 Inwelchen Fillen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen?

(1) Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unab-
hangig davon, auf weicher Ursache der Versicherungsfall
beruht.

(2) Wir leisten jedoch nicht, wenn die Berufsunfahigkeit
verursacht ist:

(a) durch innere Unruhen, wenn die versicherte Person
auf seiten der Unruhestifter teilgenommen hat:

(b) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse. Wir
werden jedoch leisten, wenn die Berufsunfahigkeit wah-
rend eines Aufenthalts der versicherten Person auRerhalb
der Bundesrepublik Deutschland verursacht wurde und
sie an den kriegerischen Ereignissen nicht aktiv beteiligt
war;

(C) durch vorsatzliche Ausfiihrung oder den strafbaren
Versuch eines Verbrechens oder Vergehens durch die
versicherte Person:

(d) durch absichtliche Herbeiflhrung von Krankheit oder
Kraftevertall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte
Selbsttoétung. In diesen Fallen besteht der Versicherungs-
schutz nur dann, wenn uns nachgewiesen wird, daR die
Handlungen in einem die freie Willensbestimmung aus-
schlielenden Zustand krankhafter Stérung der Geistesta-
tigkeit oder unter dem Druck schwerer kérperlicher Leiden
begangen worden ist;

(e) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als
Versicherungsnehmer vorsatzlich die Berufsunfihigkeit
der versicherten Person herbeigeflihrt haben;

(f) durch Strahlen infolge Kernenergie, die das Leben oder
die Gesundheit zahlreicher Menschen derart gefahrden,
dafs zur Abwehr der Gefahrdung eine Katastrophen-
schutzbehorde oder vergleichbare Einrichtung tatig wurde.

§ 5 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistungen wegen Berufs-

unfahigkeit veriangt werden?

(1) Der Eintritt der Berufsunféhigkeit ist uns unverziiglich
schriftlich mitzuteilen. Werden Leistungen aus den Bau-
steinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge verlangt, so sind
uns umgehend folgende Unterlagen einzureichen:

(a) eine Darstellung der Ursache flur den Eintritt der Be-
rufsunfahigkeit;

(b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte
Person gegenwartig behandein bzw. behandeit oder un-
tersucht haben, tber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und
voraussichtliche Dauer des Leidens sowie {iber dessen
Auswirkungen auf die Berufsfahigkeit oder Art und Um-
fang der Pflegebedirftigkeit;

(c) Unterlagen Uber den Beruf der versicherten Person,
deren Stellung und Tatigkeit im Zeitpunkt des Eintritts der
Berufsunfahigkeit sowie (ber die eingetretenen Verinde-
rungen.

(d) Bei Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedirftigkeit zu-
satzlich eine Bescheinigung der Person oder der Einrich-
tung, die mit der Pflege betraut ist, {iber Art und Umfang
der Pflege.

Die hierdurch entstehenden Kosten hat der Ansprucher-
hebende zu tragen.

(2) Wir kdnnen aullerdem - dann allerdings auf unsere
Kosten - weitere arztliche Untersuchungen durch von uns
beauftragte Arzte sowie notwendige Nachweise - auch
Uber die wirtschaftlichen Verhaltnisse und ihre Verande-
rungen - verlangen, insbesondere zusatzliche Auskinfte
und Aufklarungen, auch die des Arbeitgebers (iber den
Beruf im Zeitpunkt des Abschlusses des Versicherungs-
vertrages. Der Versicherte hat Arzte, Krankenh&user und
sonstige Krankenanstalten sowie Pflegeheime, bei denen
er in Behandlung oder Pflege war oder sein wird, sowie
Pflegepersonen, andere Personenversicherer und Behér-
den sowie wegen des Berufs auch den Arbeitgeber zu
ermachtigen, uns auf Verlangen Auskunft zu erteilen. Halt
sich die versicherie Person im Ausland auf, kbnnen wir
verlangen, dal} die erforderlichen arztlichen Untersuchun-
gen in der Bundesrepublik Deutschland durchgefthrt wer-
den. In diesem Fall Gibernehmen wir die Untersuchungs-
kosten, nicht jedoch die Reise- und Aufenthailtskosten.

(3) Die Abs. 1 und 2 gelten auch, wenn eine Karenzzeit
vereinbart ist.
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§ 6 Wann geben wir eine Erkldrung iliber unsere Leistungspfiicht ab?

(1) Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns
beigezogenen Unterlagen erklaren wir, ob, in welchem
Umfang und fiir welchen Zeitraum wir eine Leistungs-
pflicht anerkennen.

(2) Wir kdnnen ein zeitlich begrenztes Anerkenntnis unter
einstweiliger Zurlickstellung der Frage aussprechen, ob
die versicherte Person eine andere Tatigkeit im Sinne von
§ 2 Abs. 1 auslbt.

§7 Was gilt fiir die Nachpriifung der Berufsunfahigkeit?

(1) Nach Anerkennung oder Feststellung unserer Lel-
stungspflicht sind wir berechtigt, das Fortbestehen der Be-
rufsunfahigkeit und ihren Grad nachzuprifen; dies gilt
auch fur zeitlich begrenzte Anerkenntnisse nach § 6

Abs. 2. Dabei kénnen wir erneut prifen, ob die versicherte
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Person eine andere Tatigkeit im Sinne von § 2 Abs. 1
ausubt.

(2) Zur Nachprifung kbnnen wir auf unsere Kosten jeder-
zeit sachdienliche Auskiinfte und einmal jahrlich umfas-
sende Untersuchungen des Versicherten durch von uns
zu beauftragende Arzte verlangen. Die Bestimmungen
des § 5 Abs. 2 geiten entsprechend.

(3) Eine Minderung der Berufsunfahigkeit oder der Pfle-
gebedurftigkeit und die Wiederaufnahme bzw. Anderung
der beruflichen Tatigkeit miissen Sie uns unverziglich
mitteilen.

(4) Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder hat sicn ihr
Grad auf weniger als 50 % vermindert, kénnen wir unsere
Leistungen einstelien. Die Einstellung teilen wir dem An-
spruchsberechtigten mit; sie wird nicht vor Ablauf eines
Monats nach Absenden dieser Mitteilung wirksam. Zu die-
sem Termin muf, sofern die Beitragszahlungsdauer nicht
abgelaufen ist, die Beitragszahlung wieder aufgenommen
werden.

- §8 Was giit bei einer Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der

unfahigkeit?

Berufs-

Solange eine Mitwirkungspflicht nach § 5 oder § 7 von |Ih-
nen, der versicherten Person oder dem Ansprucherhe-
benden vorsatzlich oder grob fahrlassig nicht erfllit wird,
sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Bei grob
fahriassiger Verletzung einer Mitwirkungspfiicht bleiben
die Anspriiche aus den Bausteinen zur Berufsunfahig-

keitsvorsorge jedoch insoweit bestehen, als die Verlet-
zung ohne Einflufd auf die Feststellung oder den Umfang
unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungspflicht
spater erflilt wird, sind wir ab Beginn des laufenden Mo-
nats nach Maligabe dieser Bedingungen zur Leistung
verpflichtet.

§9 Wieist das Verhaltnis zum Grundbaustein?

(1) Die Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge biiden
mit dem Grundbaustein eine Einheit: sie kdnnen ohne 1hn
nicht fortgesetzt werden. Die Bausteine zur Berufsunfa-
higkeitsvorsorge erldschen spéatestens wenn der Grund-
baustein endet und spéatestens mit dem Beginn einer
Rentenzahlung aus dem Grundbaustein. Eine Berufs-
unfdhigkeitsrente zu einem Grundbaustein flir mehrere
Partner erlischt nicht, wenn der Grundbaustein durch Tod
einer nicht gegen Berufsunfahigkeit versicherten Person
endet.

(2) Lebt unsere erloschene oder auf die herabgesetzie
beitragsfreie Versicherung beschrankte Leistungspflicht
aus dem Grundbaustein wieder auf und werden die Bau-
steine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge wieder in Kraft ge-
setzt, so kérninen Anspriiche aus dem wieder in Kraft ge-
setzten Teil der Bausteine zur Berufsunidhigkeitsvorsorge

nicht aufgrund solcher Ursachen (Krankheit, Korperverlet-
zung, Kréafteverfall) geltend gemacht werden, die wahrend
der Unterbrechung des vollen Versicherungsschutzes
eingetreten sind.

(3) Ist unsere Leistungspflicht aus den Bausteinen zur Be-
rufsunfahigkeitsvorsorge anerkannt oder festgestellt, sc
berechnen wir die Leistungen aus dem Grundbaustein
(Rickkaufswert, beitragsfreie Versicherungsleistung und
UberschuRRbeteiligung), als ob Sie den Beitrag unveran-
dert (bzw. mit den Beitragssteigerungen gemaf’ dem ver-
einbarten Dynamiksatz) weltergezanlt hatten.

(4) Anerkannte oder festgestelite Anspriche aus den
Bausteinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge werden durch
ein Erléschen der Versicherung gemald Absatz 1 nicnt

ber(ihrt.
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§ 10 Was gilt bei Beitragsfreistellung oder Kiindigung?

(1) Beitragfreisteliung

Stellen Sie Ihre Versicherung beitragfrei und steht dabel
nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik ein Betrag aus den Bausteinen zur Berufsunfahig-
keitsvorsorge zur Verfigung, wird dieser um einen ais
angemessen angesehenen Abzug gekirzt (§ 174 VVG).
Dieser betragt bei einem vereinbarten Alter bei Versiche-
rungsende der Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge

bis zu 49 Jahren: 0.1 %
ab 50 bis zu 54 Jahren: 0,3 %
ab 55 bis zu 59 Jahren: 0,5 %
ab 60 bis zu 64 Jahren: 0,8 %
ab 65 Jahren: 1.3 %

der durchschnittlichen versicherten jahrlichen Berufsunfa-
higkeitsrente des bisherigen Versicherungsverlaufs muiti-
pliziert mit dem Verhaltnis der Summe von Beitragszah-
lungsdauer und vierfacher Versicherungsdauer zur Versi-
cherungsdauer. Wenn beim Grundbaustein der Abzug
entfallt, nehmen wir auch bei den Bausteinen zur Berufs-
unfahigkeitsvorsorge keinen Abzug vor. Das Verhaltnis
zwischen der Berufsunfahigkeitsrente und der Leistung
aus dem Grundbaustein verandert sich durch die Um-
wandlung in eine beitragstreie Versicherung nicht.

Anerkannte oder festgestellte Anspriiche aus den Bau-
steinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge werden durch die
Beitragsfreistellung lhrer Versicherung nicht berihrt.

Erreicht die beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente eine
jahrliche Mindestrente von 300 € nicht, erloschen die

Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge, und ihr Zeit- |
wert (§ 176 VVG entsprechend) erhoht die beitragsfreie
versicherte Leistung des Grundbausteins.

(2) Kindigung

Kiindigen Sie lhre Versicherung, hangt die Wirkung auf
die Bausteine zur Berufsunféhigkeitsvorsorge davon ab,
ob die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kindigung
berufsunfahig ist:

(a) Ist die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kandi-
gung berufsunfahig, bleiben anerkannte oder festgestelite
Anspriiche aus den Bausteinen zur Berufsunfahigkeits-
vorsorge davon unberlihrt. Daher wird bei Kindigung die
laufende Berufsunfahigkeitsrente weitergezahit. Haben
Sie den Baustein Beitragsiibernahme eingeschlossen,
zahlen wir eine Rente. Diese wird nach versicherungs-
mathematischen Grundsétzen errechnet.

(b) Ist die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kundi-
gung nicht berufsunfahig und wird far den Grundbaustein
ein Ruckkaufswert gezahlt und erlischt die Versicherung,
erhalten Sie den Zeitwert der Bausteine zur Berufsunfa-
higkeitsvorsorge vermindert um einen Abzug gemalf}
Abs. 1.

Erlischt die Versicherung bei Kiindigung nicht, wird auch
der Baustein Berufsunfahigkeitsrente gemal} Abs. 1 bel-
tragsfrei gestelit. Dabei erlischt der Baustein Beitragsbe-
freiung und sein Zeitwert erhdht die Leistungen der bei-
tragsfreien Versicherung.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Voraussetzun-
gen und Auswirkungen.

§ 11 Wie kénnen Sie die Bausteine zur Berufsunfdhigkeitsvorsorge ausschliellen?

Zahlen Sie fur lhre Versicherung laufende Beitrage, nicht

aber Beitrdge in variabler Héhe, kbnnen Sie die Bausteine

zur Berufsunfahigkeitsvorsorge ausschliefen. Ein Aus-
schlufd ist in den letzten 5 Versicherungsjahren sowie

zum Ende des sechstletzten Versicherungsjahres nicht
moglich. Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die Voraus-
setzungen und Auswirkungen.

§ 12 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht bei den Bausteinen zur Berufs-

unfiahigkeitsvorsorge?

Abweichend von den Bestimmungen in "Was bedeutet die

vorvertragliche Anzeigepflicht?", Abs. 3 und 5 der Allge-
meinen Versicherungsbedingungen des Grundbausteins,
kénnen wir von den Bausteinen zur Berufsunfahigkeits-
vorsorge binnen 5 Jahren seit Vertragsabschlufd zurtck-

treten, wenn Umsténde, die fur die Ubernahme des Ver-

sicherungsschutzes Bedeutung haben, von thnen oder
der versicherten Person nicht oder nicht richtig angege-
ben worden sind.

= ————— " % —— g ——
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§ 13 Welche ergdnzenden Bestimmungen gelten fiir die Uberschufbeteiligung?

(1) Die Bausteine zur Berufsunféhigkeitsvorsorge sind
grundsatzlich gesondert am Uberschul} beteiligt. Zu wel-
cher Gruppe lhre Bausteine gehéren, kénnen Sie dem
Versicherungsschein entnehmen. in Abhangigkeit von

dieser Zuordnung erhalten lhre Bausteine zu Beginn eines

Versicherungsjahres UberschuBanteile. Wir ver&ffent-
lichen die UberschuBanteilsatze in unserem Geschafts-
bericht bzw. teilen sie |hnen im Versicherungsschein oder

in anderer Weise mit.

(2) Die Bemessungsgroe, auf die sich die Uberschuf3-
anteilsatze beziehen, ist wahrend der Beitragszahlung der
Beitrag. Wurde eine abgekirzte Beitragszahlungsdauer
vereinbart, ist fir die Festsetzung der Uberschuflanteile
der Beitrag mafigebend, der bei durchlaufender Beitrags-
zahlung zu zahlen wére. Bei beitragsfreien Versicherun-
gen und bei laufenden Berufsunféhigkeitsrenten hangen
die BemessungsgréRen, auf die sich die Uberschuflanteil-
satze beziehen, vor allem vom Alter der versicherten Per-
son, von der Versicherungs- und Rentenzahlungsdauer
und von der versicherten Berufsunfahigkeitsrente ab. Sie
werden nach versicherungsmathematischen Regeln er-
mittelt.

Ist der Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung, ist
die Bemessungsgrofie bei beitragsfreien Versicherungen
die versicherte Berufsunfahigkeitsrente.

(3) Ist thre Versicherung beitragspflichtig, leisten wir mit
jedem falligen Beitrag einen UberschuRanteil, der in Pro-
zent des maf3geblichen Beitrags festgesetzt wird. Die
UberschuRanteile werden mit den laufenden Beitragen
entsprechend deren Zahlungswelise verrechnet.

Ist die versicherte Person nicht berufsunfahig, finanzieren
wir bei beitragsfreien Versicherungen und bei Versiche-
rungen gegen Beitrage in variabler Héhe mit den flr hre
Versicherung festgelegten Uberschuanteilen eines Ver-

sicherungsjahres zu Beginn des nachsten Versicherungs-

jahres eine Erhéhung der UberschufRbeteiligung des

Grundbausteins. Ist der Grundbaustein eine Risiko-
_ebensversicherung, finanzieren wir bei beitragsfreien
Versicherungen statt dessen mit den flir lhre Versicherung
festgelegten UberschuRanteilen eine beitragsfreie einjah-
rige Anwartschaft auf eine zusétzliche Berufsunfahigkeits-
rente (Uberschufirente), deren Leistungsdauer derjenigen
der versicherten Berufsunfahigkeitsrente entspricht.

(4) Zuséatzlich zu den UberschuRanteilen, die zu Beginn
eines jeden Versicherungsjahres gutgeschrieben werden,
kann bei Beendigung der Bausteine zur Berufsunfahig-
keitsvorsorge oder bei Eintritt der Berufsunfahigkeit ein
SchluRuberschuBanteil hinzukommen, der vom Grund
und vom Zeitpunkt der Beendigung sowie von den ver-
zinslich angesammelten Beitrédgen, die in den zurtickge-
legten Jahren der Beitragszahlungsdauer flr die Bau-
steine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge mafigebend waren,
abhangt (Abs. 2, Satz 2 gilt entsprechend). Die Hohe die-
ses SchiuRUberschufianteils wird in Abhangigkeit von der
jeweiligen Ertragslage festgelegt und im Geschéaftsbericht
oder in anderer Weise verdffentlicht. Der Schlufdlber-
schulRanteil erhéht die Uberschullbeteiligung des Grund-
bausteins.

(5) Bei laufenden Berufsunfahigkeitsrenten finanzieren wir
mit den zugeteilten Uberschufanteilen eine zusatzliche
beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente. Der Uberschufan-
teil erhoht die UberschuBlbeteiligung des Grundbausteins,
wenn fiir diesen Tarifbonus vereinbart ist. Ist eine andere
Uberschuflverwendungsart vereinbart, wird aus dem
UberschuRanteil eine beitragsfreie Berufsunfahigkeits-
rente gebildet. Die zusatzliche beitragsfreie Berufsunfa-
higkeitsrente ist selbst wiederum wie laufende Berufsun-
fahigkeitsrenten am Uberschul beteiligt.

§ 14 Kann der Beitrag angepaft werden?

Nach § 172 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) sind wir

grundsétzlich berechtigt, unter bestimmten Voraussetzun-
gen den zu zahlenden Beitrag auch flr bestehende Versi-
‘cherungen neu festzusetzen. Auf dieses Recht verzichten
wir ausdricklich. Auch sind wir nach § 41 VVG berechtigt,
den Beitrag zu erhthen oder die Bausteine zur Berufsun-

fahigkeitsvorsorge zu kiindigen, falls bei Vertragsabschlu(3

gefahrerhebliche Umsténde wegen Unkenntnis oder un-
verschuldet nicht angezeigt werden und dadurch erhéhte
Risiken entstehen. Auf dieses Recht verzichten wir eben-
falls. Der Verzicht auf die genannten Rechte erstrecki sich
nicht auf eine Anderung des zu zahlenden Beitrags, der
durch eine Neufestsetzung der UberschuBanteilsatze her-
vorgerufen wird.
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Anderungen und Ergénzungen der Besonderen Bedingungen
fur die Bausteine zur Berufsunfihigkeitsvorsorge

Was gilt bei besonderer Vereinbarung der UberschuRanteile bei laufender (nicht variabler) Beitragszahlung?
BYV1 (1) Wenn Sie "Verwendung beim Grundbaustein" vereinbart haben:

(Ist der Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung, so ist diese Gewinnverwendungsform nur moglich,
wenn nur Beitragstbernahme bei Berufsunfahigkeit, also keine Berufsunfahigkeitsrente versichert ist.)

Wenn der Grundbaustein keine Risiko-Lebensversicherung ist:
§ 13 Abs. 2, letzter Satz entfillt.
§ 13 Abs. 3 wird ersetzt durch:

“Vor Eintritt der Berufsunfahigkeit finanzieren wir mit den fir thre Versicherung festgelegten UberschuRanteilen
eines Versicherungsjahres zu Beginn des nachsten Versicherungsjahres eine Erhéhung der UberschufRbeteili-
gung des Grundbausteins.”

Wenn der Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung ist:
§ 13 Abs. 2 wird ersetzt durch:

'Die BemessungsgréRle, auf die sich die UberschuRanteile beziehen. ist das Garantiekapital des Grundbau-
steins.”

§ 13 Abs. 3 wird ersetzt durch:

"Die fur Ihre Versicherung festgelegten UberschuRanteile verwenden wir zur Erhéhung des Bonus des Grund-
bausteins."

§ 13 Abs. 5 entfalit.

BV2 (2) Wenn Sie "UberschuBrente"” vereinbart haben:

§ 13 Abs. 2 wird ersetzt durch:

"Die BemessungsgrolRe, auf die sich die UberschuRanteilsatze der Beitragslibernahme bei Berufsunfahigkeit
beziehen, ist wahrend der Beitragszahlungsdauer der Beitrag des Bausteins Beitragstbernahme. Die Bemes-
sungsgrundlage fiir die UberschuRanteilsétze der Berufsunfahigkeitsrente ist die versicherte Berufsunfahigkeits-
rente. Bei beitragsfreien Versicherungen und bei laufenden Berufsunfahigkeitsrenten hangen die Bemessungs-
gréfien, auf die sich die UberschuRanteilsatze beziehen, vor allem vom Alter der versicherten Person, von der
Versicherungs- und Rentenzahlungsdauer und von der versicherten Berufsunfahigkeitsrente ab. Sie werden
nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik ermittelt.

Ist der Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung, ist die Bemessungsgrée fur die UberschuRanteilsitze
der BeitragsUbernahme bei Berufsunfahigkeit das Garantiekapital des Grundbausteins und fiir die UberschuR-
antellsatze der Berufsunfahigkeitsrente die versicherte Berufsunfahigkeitsrente.”

§ 13 Abs. 3 wird ersetzt durch:

"Mit den fur den Baustein Beitragsiibernahme festgelegten UberschuRanteilen eines Versicherungsjahres finan-
zieren wir zu Beginn des nédchsten Versicherungsjahres eine Erhéhung der UberschuRbeteiligung des Grund-
pausteins. Ist der Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung, verwenden wir die fiir Ihre Versicherung fest-
gelegten Uberschufanteile im laufenden Versicherungsjahr zur Erhéhung des Bonus des Grundbausteins.

Ist Inre Versicherung beitragspflichtig, finanzieren wir mit den UberschuRanteilen des Bausteins Berufsunfahig-
keitsrente eine beitragsfreie einjahrige Anwartschaft auf eine zusatzliche Berufsunfahigkeitsrente (Uberschul3-
rente), deren Leistungsdauer derjenigen der versicherten Berufsunféahigkeitsrente entspricht.

Bel beitragsfreien Versicherungen finanzieren wir mit den UberschuRanteilen eines Versicherungsjahres zu Be-
ginn des nachsten Versicherungsjahres eine Erhéhung der Uberschulbeteiligung des Grundbausteins. Ist der
Grundbaustein eine Risiko-Lebensversicherung, finanzieren wir bei beitragsfreien Versicherungen statt dessen
mit den fiir Ihre Versicherung festgelegten UberschuBanteilen eine beitragsfreie Anwartschaft auf eine zusatz-
liche Berufsunfihiakeitsrente (UberschuRrente).”
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Was gilt, wenn Sie Berufsunfahigkeitsvorsorge Plus versichert haben?

BV3 §2Abs 1 wird ersetzt durch;:

"Volistandige Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infolge Krankheit, Korperverletzung oder
Krafteverfal's. die arztlich nachzuweisen sind, voraussichtlich mindestens 6 Monate auf3erstande sein wird, ihren
Beruf auszulben. und sie auch keine andere Tatigkeit ausibt, die ihrer bisherigen Lebenssteliung entspricht.”

§ 2 Abs. 2 wird ersetzt aurch:

"Teilweise Beru’sunfahigkeit liegt vor, wenn die in Abs. 1 genannten Voraussetzungen nur in einem bestimmten
Grad voraussichtlich mindestens 6 Monate erflllt sein werden.”

§ 2 Abs. 3 entfalit.

Was gilt bei Bausteinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge mit versicherten Berufsunfahigkeitsrenten von lber
800 % der Garantierente bzw. Uber 50 % des Garantiekapitals?

BV4 § 10 Abs. 1 wird ergénzt aurch:

"Bei Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung wird die jahrliche Berufsunfahigkeitsrente auf 800 % der er-
reichten Garantierente bzw. 50 % des Garantiekapitals herabgesetzt, wenn sie zuvor dariiber lag.”

Was gilt bei Vereinbarung einer Sofortuberschufibeteiligung?

BVS § 13 wird erganzt durch:

"(8) Winscht der Versicherungsnehmer bei einer Senkung des Sofortiiberschuflanteils des Grundbausteins eine
Herabsetzung der Versicherungsleistung statt einer Beitragserhdhung, so vermindert sich die versicherte Lei-
stung aus dem Baustein Beitragsbefreiung im selben Verhaltnis wie die Versicherungsleistung des Grundbau-

steins.”

Welche besonderen Regeiungen gelten flir bestimmte Versicherungen mehrerer Partner?

“BV6  § 1 wird erganzt durch:

"(B) Stirbt bei einer Lebensversicherung flir mehrere Partner eine versicherte Person, flr die kein Baustein zur
Berufsunféhigkeitsvorsorge versichert ist, gilt folgendes:

Falls kein Anspruch aus den Bausteinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge besteht:

bei Altersvorsorge flir mehrere Partner mit Kapital bei Tod und Beitragstubernahme
bei Kinderplan Ausbildung fiir mehrere Partner mit Beitragsubernahme

Der Baustein erlischt und es wird - soweit vorhanden - der nach den anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathematik errechnete Zeitwert des Bausteins Beitragsiibernahme gezahit (§ 176 VVG entspre-

chend).

bei Altersvorsorge fiir mehrere Partner mit Kapital bei Tod und Beitragsubernahme und/oder
Berufsunfahigkeitsrente

Die Berufsunfahigkeitsrente wird als eine Anwartschaft auf eine Berufsunfahigkeitsrente ohne den Grund-
baustein fortgefuhrt. Ist laufende Beitragszahiung vereinbart gewesen, wird der Beitrag nach versiche-
rungsmathematischen Grundsatzen neu festgesetzt.
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Falls ein Anspruch aus den Bausteinen zur Berufsunfihigkeitsvorsorge besteht:

bei Altersvorsorge flr mehrere Partner mit Kapital bei Tod und Beitragsiibernahme
bei Kinderplan Ausbildung fiir mehrere Partner mit Beitragstibernahme

Der Baustein Beitragsiibernahme wird (ohne den Grundbaustein) fortgefiihrt und in eine Berufsunfahig-
keitsrente umgewandelt. Es gelten dann die Festlegungen des nachfolgenden Absatzes. Wird bei Um-
wandlung der Beitragsiibernahme in eine Berufsunfahigkeitsrente eine jahrliche Berufsunfihigkeitsrente

von 50 € nicht erreicht, erlischt der Baustein.

bei Altersvorsorge flr mehrere Partner mit Kapital bei Tod und Beitragsiibernahme und/oder
Berufsunfiahigkeitsrente

Die Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge werden ohne den Grundbaustein fortgefiihrt und der An-
spruch auf Berufsunfahigkeitsrente bleibt bestehen, solange die Person, fir die die Bausteine zur Berufs-
unfahigkeitsvorsorge eingeschlossen sind, berufsunfahig ist. Ist die Berufsunfihigkeit weggefallen oder hat
sich thr Grad auf weniger als 50 % vermindert, so erlischt der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente und
die Bausteine zur Berufsunféhigkeitsvorsorge werden geméafR den Bausteinregelungen ohne Anspruch aus
den Bausteinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge fortgefiithrt. Der Anspruch erlischt auch, wenn die versi-
cherte Person stirbt, oder bei Ablauf der vertraglich vereinbarten Leistungsdauer.”

Welche besonderen Regelungen gelten fiir Kinderplan Ausbildung mit Beitragsiibernahme
und fur Kinderplan Heirat mit Beitragsiibernahme?

BV7 §1wird ergédnzt durch:
"(6) Stirbt das zu versorgende Kind, gilt folgendes:

Besteht zu diesem Zeitpunkt kein Anspruch auf Leistung aus dem Baustein zur Berufsunfahigkeitsvorsorge, so
erlischt dieser. Die Beitrdge zu |hrer Versicherung werden zuriickerstattet. Die Rickerstattung aus der Versiche-
rung entspricht mindestens dem fir den Todestag berechneten Riickkaufswert. sie darf jedoch das Garantie-
kapital des Grundbausteins nicht Gberschreiten.

Besteht zu diesem Zeitpunkt ein Anspruch auf Leistung aus dem Baustein zur Berufsunfahigkeitsvorsorge, so
wird die Beitragstibernahme in eine Berufsunfahigkeitsrente umgewandelt. Der Anspruch auf Berufsunfdhig-
keitsrente bleibt bestehen, solange der Versorger berufsunfahig ist. Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder
hat sich ihr Grad auf weniger als 50 % vermindert, so erlischt der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente. Der
Anspruch erlischt auch bei Ablauf der vertraglich vereinbarten Leistungsdauer. Wird bei Umwandlung der Bei-
tragsubernahme in eine Berufsunféhigkeitsrente eine jahrliche Berufsunfahigkeitsrente von 50 € nicht erreicht,
erloschen die Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge.

Die gezahlten Beitrdge abziiglich der Beitragsteile fiir die Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge werden
zuruckerstattet. Die Rickerstattung wird so berechnet, als ob die Beitrage unverandert weitergezahit worden
waren.”

Was gilt bei Kinderplan Heirat mit Beitragsbefreiung?
BV8 § 1 wird ergénzt durch:
"(7) Heiratet das zu versorgende Kind, gilt folgendes:

Besteht zu diesem Zeitpunkt kein Anspruch auf Leistung aus dem Baustein zur Berufsunfahigkeitsvorsorge, so
erlischt dieser und es wird - soweit vorhanden - der nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathema-
tik errechnete Zeitwert aus der Beitragsiibernahme gezahlt (§ 176 VWG entsprechend).

Besteht zu diesem Zeitpunkt ein Anspruch auf Leistung aus den Bausteinen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge, so
wird die Beitragsiibernahme in eine Berufsunféahigkeitsrente umgewandeit. Der Anspruch auf Berufsunfahig-
keitsrente bleibt bestehen, solange der Versorger berufsunfahig ist. Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder
hat sich ihr Grad auf weniger als 50 % vermindert, so erlischt der Anspruch auf Berufsunféhigkeitsrente. Der
Anspruch erlischt auch bei Ablauf der vertraglichen Leistungsdauer. Wird bei Umwandiung der Beitragsiiber-
nahme in eine Berufsunfahigkeitsrente eine jahrliche Berufsunfahigkeitsrente von 50 € nicht erreicht, erléschen
die Bausteine zur Berufsunfahigkeitsvorsorge."



